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MODUL 1 - OGRENME VE OGRETME SUREGLERI

BOLUM 1: FARKLILASTIRILMIS OGRETIM
YAKLASIMI

Farklilastirilmis 6gretim yaklasimi hangi kuramlara
dayanmaktadir?

Piaget’in bilissel gelisim kuramina, Vygotsky’nin
yakinsal gelisim alanina ve Gardner’in ¢oklu zeka
kuramina, beyin temelli 6gretim arastirmalarina
ve 6grenme stillerine dayanmaktadir.

Ogrencilerin  art arda zihinsel temsillerin
parcalanmasi ve yeniden yapilandirilmasi yoluyla
nasil 6grendiklerini ortaya ¢ikaran ilk kisi kimdir?

Jean Piaget’tir

Piaget’e gore cocuk 6grenmeyi nasil gerceklestirir?

Diinya iizerinde hareket ederek ve diinyaya iliskin
yaptigi kavramsallagtirmalari birbirine baglayarak
6grenir.

Vygotsky’nin kendine gore acikladigi sekilde yakinsal
gelisim alani ne demektir?

Vygotsky, ¢ocugun bagimsiz ¢alisma vyoluyla
yapabildigi gercek gelisim seviyesi ile bir yetigkin
veya akranlanyla is birligi icindeyken yapabilecegi
potansiyel gelisim seviyesi arasindaki mesafe
olarak agiklamaktadir.

Farkhlastirlmis  6gretimin  teorik  cercevesini
olusturan Vygotsky’nin sosyal gelisim yapilandirmaci
o0grenme teorisinin ilkeleri nelerdir?

Ogretmenden ogrenciye-6grenciden ogretmene
dogru iki tarafli olarak 6grenmeyi tesvik eder, sosyal
etkilesimler onemlidir.

Ogrenme siirecinde bireyin kendisinden daha bilgili
birine (6gretmen, ko¢ veya akil hocasi) ihtiyac
bulunmaktadir.

Ogrenciler kendilerinin ulasabilecekleri veya bir
rehber egliginde basarabilecekleri bir gérev lizerinde
¢alishiklarinda daha etkili bir sekilde 6grenirler.

Farklilastirlmis  6gretim  ayni  zamanda hem
Gardner’in ¢oklu zekd teorisinden de ilham
almaktadir. Gardner’a gore coklu zeka teorisinin
temel dayanagi nedir?

Gardner’a goére her 6grencinin diisiinme ve
6g8renme konusunda giiclii taraflari bulunmaktadir.
Ogrenciler, bu giiglii taraflarini kullanirken daha
kolay 6g8renir ve liretirler.
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Farklilastirilmis 6gretim ayni zamanda Bloom’un
taksonomisinden de ilham almaktadir. Bloom
taksonomisinin basamaklari nelerdir?

Hatirlama (bilme), kavrama, uygulama,
analiz, sentez, degerlendirme. Farkhlastirmayi
destekleyen 6gretmen, 6gretim siirecini Bloom’un
taksonomisi ile uyumlu hale getirebilir ve siireg
ilerledik¢e 68rencilerin anlayisini derinlestirebilir.

ilgili literatiir etkili bir farklilastirmanin en az yedi
temel ilkesi oldugunu belirtmistir. Ayrica bu ilkelerin
istege bagh olmadigini, aksine farklilastirmanin
arka planindaki felsefeyi, modeli destekleyen
arastirmalari  ve farklilastirmanin  gercek bir
sinifta gercek ogrencilerle calisiimasi icin gerekli
uygulamalari yansittigini vurgulamistir. Bu ilkeler
nelerdir?

1. Guglii bir sinif toplulugu, grup tyelerinin her biri
icin 6grenmeyi destekler.

2. Nitelikli 6gretim programi her sinifa 6zeldir.

3. Ogrenciler igin ulasilabilir gorevler, grup
icerisindeki bireysel farkhliklari dengeler ve tim
6grencilerin kapasitesine saygi gosterir.

4. Tum o6grenciler igin yiiksek 6grenme hedefleri
icerir.

5. Siire¢ icerisinde devam eden degerlendirme
duyarh 6gretim hakkinda bilgi verir.

6. Farklilastirilmis bir sinifta, 6grencilerin kendi
ozel ihtiyaglan igin tasarlanmis gorevler lzerinde
benzer bir hazirhk diizeyine sahip akranlariyla
¢alismalari gereken zamanlar vardir.

7. Esnek sinif yonetimi, bir siniftaki tiim 6grenciler
icin farklilastirma ve etkili 6grenme icin gerekli
yapi ve aciklik dengesini saglar.

Farklilasmanin amaci, tim 6grencileri seviyelerinin
en onemli seviyesine c¢ikarmaktir. Farklilasmanin
uzun vadeli hedefi ise yasam boyu 0Ogrenmeyi
etkinlestirmektir. Farklilastirilmis 6gretimde bireysel
farkhhklarin Gg alani vardir. Bunlar nelerdir?

Hazirbulunusluk: Ogrencinin belirli bir 6grenme
alaniyla ilgili mevcut bilgi, anlayis ve beceri
diizeyini ifade eder.

ilgi: Bireyin kendisi ig¢in ©6nemli oldugunu
diisiindiigli konuya odaklanmasina neden olan
duyguyu ifade eder.

Ogrenme Profilleri: Bireyin nasil 6grendigi ile
ilgilidir. Zeka tercihleri, cinsiyet, kiltir veya
6grenme stilleri gibi
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Farkhlastirilmis bir sinifta 6grencilerin birbirinden
farkhlastigi temel alanlar ve davranis o6zellikleri
nelerdir?

Ogrenciler; geg¢mis deneyimleri, kiiltiir, dil,
cinsiyet, ilgi alanlari, hazirbulunusluklari, 6grenme
bicimleri, 6grenme hizlari ile 6grenen olarak
6z farkindalk, giliven, bagimsizhk o6zellikleri
bakimindan farkhilik gésterirler.

“Neden farkhlastirilmis  Ogretim?”  sorusunun
yanii Tomlinson tarafindan uygun bir sekilde
Ozetlenmistir. Buna gore temelde, farkhlastiriimis
o6gretim uygulamalarinin amaci ve etkisi nedir?

Ogretmenler, is birligi atmosferi yaratmaya yardimci
olarak zaman ve kaynaklan esnek ve yaratici bir
sekilde kullanabilirler, siniftaki her 6grencinin
6grenme potansiyelini en list diizeye ¢ikarmak igin
bu farkhiliklari hesaba katmak zorundadir.

Farklilastinlmig 6gretim, farklihklari barindiran bir
topluluk olarak sinifi destekler. Tiim 6grencilerin
basarili olabilecegi ve fayda elde edebilecegi bir
ortamin olusmasina olanak tanir.

Farklilastinlmis bir sinifta 6grenciler birbirlerinden
hazirbulunugluk, ilgi alanlan ve 6grenme
profillerine gére 6nemli dlgiide farkhlagirlar.

Farklilastinlmis G6gretim, Ogretmenin 6grenme
ortamindaki farkli 6grenme stillerini destekleyerek
ve 6grenci farkliliklarini dikkate alarak 6grenmenin
icerigini ve siirecini planlamasina olanak tanir.
Ayrica grup 6grenimini tesvik eder ve bireysel ya
da bagimsiz 6grenme igin firsatlar yaratilabilir.
Ogrencilerinin 6grenme ihtiyaglarinin farkinda olan
O6gretmenler, onlarin en iyi 6grenecekleri yollar
hakkinda verimli secimler yapmalarina yardimci
olur.

Kisacasi; Tomlinson, hazirbulunusluk diizeyleri,
ilgi alanlari ve 6grenme profillerindeki farkhliklara
odaklanildiginda o6grencilerin en iyi Ogrendigi
onciiliine dayanan bir Ogretim felsefesi olarak
tanimlar. Sosyal ve isbirlikgi bir stiregtir.

Farkhlastirlmis 6gretimde kullanilan yontem ve
teknikler nelerdir?

istasyonlar, merkezler ( deney merkezi,
sorusturma, egitsel oyun hazirlama), 6grenme
ajandalari, karmasik 6gretim, yoriinge ¢alismalari,
giris noktalari, 6grenme s6zlesmesi, kath 6gretim,
grup aragtirmalari.

Bu merkezde 06grencilerden konuya uygun olan
deneysel etkinlikleri yapilmalari istenir. Yapilan
deney etkinliklerinden sonra 6grencilerden deney
raporu yazmalari beklenir. Bue merkezin adi nedir?

Deney merkezi
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Kismen istasyonlara benzemektedir. istasyonlarda
oldugu gibi bu uygulamada da yerlerin hepsi ayni
ortamda yer alir. Fakat burada ayni konunun farkli
yollarla 6grenilmesi amaclanir. Bu da istasyondan
ayrilan yonldur. Pratikte, ilgi ve 6grenme olmak
Uzere iki turd kullanilmaktadir. Bahsedilen yontem
veya teknik hangisidir?

Merkezler

Ogrencilerin es zamanli olarak cesitli 6grenme
aktivitelerini gerceklestirebilecekleri merkezlerdir.
Bir konunun farkli alt bolimleri farkli alanlarda
hazirlanir. Bu alanlar, ayni ortamdadir. Ogrenciler
farkli hazirbulunusluk dazeylerine goére farkli
O0grenme gorevi ve aktivitesine yonlendirilir.
Bahsedilen yontem veya teknik hangisidir?

istasyonlar

Bu merkezdeki 6grenciler konuyla ilgili
olarak 6rnek bir egitsel oyun planlamasi yapip
hazirlayabilirler.  Ogrencilerin  egitsel oyunlari
planlarken oyunun amaci, oyunun yeri, kullanilacak
arag gerecler, oyunun siresi gibi hususlara dikkat
etmeleri gerekecektir. Bu, hani tir bir merkez
ornegidir?

Egitsel oyun hazirlama merkezi

Sorusturma Merkezi: Bu merkezdeki 6grenciler
oncelikle hep birlikte bir sarki soyleyerek sarkinin
sozleri hakkinda diistinirler. Ogrenciler bu etkinlik
Uzerinde fikirlerini ortaya koyduktan sonra 6gretmen
onlara bir arastirma sorusu sorar. Bu hangi merkez
taradar?

Sorusturma merkezi

Bu stratejide her Ogrenci icin farkh gorevlerin
verildigi bir uygulamadir. Bu uygulamada her
dgrencinin  bir ajandasi  bulunur. Ogretmen,
ogrencilerin ajandalarina cogunlukla iki haftada
tamamlanacak gorevler vyazar. Ogrenciler bu
gorevleri sinifta kendilerine ajanda etkinligi igin
verilen zamanda tamamlar. Bu stratejinin amaci
derse destek olmaktir. Bununla 6grenciler kendi
o0grenme hizlarinda; kendi 6grenme stillerine, ¢oklu
zekalarina uygun etkinlikleri tamamlar. Bahsedilen
yontem veya teknik hangisidir?

Ajandalar
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Bu strateji, bircok o0zellik agisindan birbirinden
farkli 6grencilerin gruplari icin gelistirilmistir. Her
turlh zeka, malzeme, stil, icerik vb. oOzelliklerden
faydalanan kii¢lik grup uygulamasidir. Bu uygulama
ile 6grenciler birbirlerinin olumlu yonlerinin farkina
varmis olur. Yani her 6grencinin farkli bir yonden
calismaya katki yapmasi saglanir. Bahsedilen strateji
hangisidir?

Karmasik Ogretim

Bu uygulama, proje yonteminin bireysel uygulanan
sekli olarak tanimlanabilir. Calismalari derse destek
amaciyla kullanilabilir. Projenin iceriginde oldugu
gibi arastirmasinin planlanmasi ve vydiritilmesi
ile sunumun nasil yapilacagl konusunda da karar
dgrencilerin kendisine aittir. Ogrenci proje konusunu
-mevcut Uniteden olmak kaydiyla- kendisi secer.
Proje siresi 3-6 hafta olarak belirlenir. Bahsedilen
uygulama hangisidir?

Yoriinge ¢calismalari

Bu uygulama, Ust bilissel 6grenme kuramlarina
dayanmaktadir. Bu uygulamanin stratejisine gore
O0grencilere ayni anda farkh giris noktalarindan
baslama imkani sunulur. Bu noktalar ¢oklu zeka
alanlarina goére tasarlanmaktadir. Ogrenci, konuya
okuyarak baslarken bir digerinde bir film izleyerek
veya drama yaparak baslayabilir. Bahsedilen strateji
hangisidir?

Giris noktalari

Ogrencilerin  egitim  siirecine  aktif  olarak
katilmalarini artirmak, onlara bagimsiz calisma
ahskanlhigi kazandirmak ve kendi 6grenmelerinden
sorumlu olmalarini saglamak amaciyla kullanilan bir
stratejidir. Ogrencilerin hazirbulunusluklar, ilgileri
ve 6grenme profillerine gére 6gretmen ve 6grenci
arasinda yapilan bir anlasmadir. 6grencilerin egitim
surecinde aktif katilimli 6grenciler olmalarini saglar.
Dayandigi temel ilke, 6gretmenin kendileri igin
neyin iyi oldugunu disindugli ve planladigl pasif
alici 6grenen yerine, 6grenme-6gretme slirecinde
aktif rol alan 6grencidir. Bu ¢alismada, verilen
performansin 6devlerini yerine getirirken farkh
kaynaklardan ilgilerine gore faydalanma, farkh
tarzlarda sunum yapma ve kedilerine uygun gorevler
verme yoluyla farklilastirma gerceklestirmektedir.

Bahsedilen yontem veya uygulama hangisidir?

Ogrenme Sozlesmesi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Ogrencilerin  hazirbulunusluk, &grenme hizlari,
ilgileri, bilissel yetenekleri ve 6grenme stillerindeki
bireysel farklilasmanin 6gretim ortaminda meydana
getirecegi  olumsuzlugu gidermek amaciyla
kullaniimaktadir. Bu bireysel farkliliklara gore
tasarimin icerik, 6gretim sireci, 0gretim Urini
ve ortam boyutlari kademelendirilmektedir. Bu
sekilde bir tasarimla, 6rnegin 6n 6grenmesi disuk,
orta ve ylksek olan 6grencilerin ayni konulari,
kendilerine uygun zorluk seviyesinde 6grenmeleri
saglanmaktadir. Bahsedilen uygulama, yontem veya
teknik hangisidir?

Kath 6gretim

Bu stratejide 6gretmen oOgrencilere konu secimi
konusunda rehberlik eder ve ilgi alanlarina gore
sinifi gruplara ayinr. Daha sonra arastirmayi
planlama, arastirmayi ylritme, bulgulari sunma
ve sonuglari hem bireysel hem de grup olarak
degerlendirmede onlara yardimci olur. Bahsedilen
uygulama hangisidir?

Grup aragtirmalari

Farkhlastiriimis o0gretimde ogrencilerin
degerlendirilmesi 6nemli yer tutar. Ogrencilerin
degerlendirilmesi ka¢ asamadadir?

Ogretimin basinda, 6gretim siirecinde ve 6gretim
sonunda olmak lizere lic asamada gergeklestirilir.
Bu nedenle degerlendirme teknikleri 6gretim
6ncesi, sirasi ve sonu olmak iizere ii¢ baslk altinda
6zetlenebilir.

Ogretim  6ncesinde  kullanilan  degerlendirme

tekniklerinin amaci nedir?

On degerlendirmedir. On degerlendirme ozellikle
6grencilerin 6gretilecek olan konu ile ilgili ne
bildiklerini tespit etmek amaciyla yapilir. Bu
degerlendirmeden elde edilen bilgilere gére
6grenenlericin farkli 6grenme yollari tasarlanabilir.

Teknigin uygulanmasindailk olarak sinifin kbselerine
Uzerinde “neredeyse hi¢”, “bazen”, “sikhkla” ve
“kesinlikle” ifadeleri yazan kartlar vyerlestirilir.
Ogrencilerden konu ile ilgili bilgisini ifade eden
koseye gitmesi istenir. Kendi kdsesine giden 6grenci,
konu hakkinda ne bildigini ve neden bu kbsede
oldugunu aciklar. Bahsedilen teknik hangisidir?

Kose Kapmaca
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Bu teknikte ilk olarak 6grenci bir kdgida biyik bir
kutu cizer, ardindan bu kutunun igine kii¢lik bir kutu
cizer. Distaki kutuya “Ne biliyorum?” icteki kutuya
ise “Ne bilmeliyim?” sorusunu yazar. Sonra da bu
sorulara cevap arar. Bahsedilen teknik hangisidir?

Kutu yapma

Ogrencilere o giiniin 6grenme konusuna yoénelik
cesitli  sorular yoneltilir  Sorulan sorularin
cevaplarini 6grencilerin kagida yazmalari istenir.
Sonrasinda 6grenciler bir daire olusturur. Dairedeki
her 6grenci donlistmsel olarak s6z hakki alir ve
kdgida yazdiklarini okur. Bahsedilen yontem veya
teknik hangisidir?

Sarmal olusturma

Ogretim sirasinda  6grencilere  &gretmenleri,
arkadaslari  veya 0z degerlendirme vyoluyla
geri bildirim firsatt  sunulmasi  6nemlidir. Bu

degerlendirmenin en 6neli faydasi nedir?

Geri bildirim olmaksizin o6grencilerin ilerleme
gostermeleri zordur. Geri bildirim, 6grencilerin
6grenmesinde olusabilecek eksikliklerin,
hatalarin veya amagtan uzaklasmanin zamaninda
diizeltiimesine yardimci  olur. Bu siiregte
6grenmenin bitimine kadar beklenirse ¢ok geg
kalinmis ya da yanlis bilgi veya beceriler kazaniimis
olabilir.

Ogrenme siirecinde degerlendirmek yapmak igin
kullanilan yontem veya teknikler hangileridir?

Pek ¢ok drnek verilebilir. En 6ne gikanlari parmakla
isaretleme, yumuk yapma, gercekle yiizlesme,
sarmal olusturma, simit, konusma halkasidir.

Parmaklaisaretlemede 6grencilerin basparmaklarini
kullanarak 6grenmenin neresinde olduklarina
iliskin bildirim vermeleri saglanir. Ogrencilerin
konu hakkindaki bilgi dlizeylerini degerlendirmeleri
amaciyla U¢ basparmak isaretinden birisini
yapmalari istenir. Bu li¢ parmak isaretinin anlamlari
nelerdir?

Bagparmak yukari dogru konu

hakkinda ¢ok sey biliyorum,

oldugunda,

Basparmak yana dogru oldugunda, konu hakkinda
biraz bilgim var,

Bagsparmak asagiya dogru oldugunda, konu

hakkinda ¢ok az bilgim var anlamindadir.
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Yumruk yapma tekniginde 6grenciler, 6grenmelerini
derecelendirmek i¢cin bir elinin parmaklarini
kullanarak birden bese kadar siralar. Konuyu bilme
derecesine gore 6grencinin parmak sayisiniartirmasi
istenir. Bu uygulama icin ilk olarak 6grencinin “Bu
konuyu ne derece iyi biliyorum?” sorusunu kendi
kendine sormasi istenir. Sonra parmak kaldirilir. Bu
teknige gore hangi parmak ve el hareketleri hangi
anlama gelmektedir?

5 parmak agik oldugunda: Birisine agiklayabilecek
kadar iyi biliyorum.

4 parmak acgik oldugunda: Yalniz

yapabilecek kadar biliyorum.

basima

3 parmak acik oldugunda: Biraz yardima ihtiyacim
var.

2 parmak acik oldugunda: Daha fazla pratik
yapmaya ihtiyacim var.

1 parmak a¢ik oldugunda: Heniiz 6grenmenin
basindayim, anlamina gelmektedir.

Gercekle ylzlesme tekniginde 06grencilerden
konuyla ilgili bilgi seviyelerini duygulariyla
cevaplamalari istenir. Bu teknigin uygulama bigimi
nasildir?

Ogrencilere 3 adet kart dagitilir. Bu kartlara mutlu,
sakinve iiziintiilii igadet yiizresmi izilir. Ogrenciler
konuya yonelik duygularla cevaplanabilecek
durumlarda ellerindeki bireysel kartlarda yer alan
mutlu, ciddi ve lizgiin yiz ifadelerinden birini
secerek havaya kaldirirlar. Boylece o6grencilerin
bilgi diizeylerinin belirlenmesinin yani sira
duygularini ifade etmelerine olanak taninir.

Ogretim sonrasinda kullanilan  degerlendirme
teknikleri vardir. Bunlar standartlasmis 6lgme
degerlendirme uygulamalarindan farklihklar
gosterirler. Bunlardan yaygin olarak kullanilanlar
hangileridir?

Sarmal olusturma, simit teknigi, konusma halkasi,
doéngiisel yansima, portfolyo.

Ogrenciler bir kart alarak bu kartin bir yiiziine “evet”
diger yiziine “hayir” vyazarlar. Ogretmen, soru
sordugu zaman bu kartlardan kendi durumlarina
uygun olani kaldirmalarini ister. Bahsedilen teknik
hangisidir?

Evet- Hayir kartlan

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bir ic ve dis daire olustururlar. Cemberin icindeki
ogrenciler, disaridaki 6grencilerle eslesir. Her bir
o0grenci bildiklerini paylasir. Paylasima devam
etmek icin i¢ daire saat yoniinde, dis daire ise saat
yonlinln tersine hareket eder.

Bahsedilen yontem veya teknik hangisidir?

Simit teknigi

Ogretmen tahtaya bir simit sekli gizer. Seklin dis
tarafina ©:>6greniyorum»» ve i¢ tarafina obiliyorum»»
ifadeleri yazilir. Daha sonra 6grencilerden konu
hakkindaki bilgilerini paylasmalari istenir. Bu
yontem veya teknik hangisidir?

Simit teknigi

Bu teknikte ogrencilerden Ucer kisilik gruplar
olusturulur. Ogrencilere A, B ve C isimleri verilir.
A, belirlenen konu hakkinda konusmaya baslar ve
kendisine isaret verilene kadar devam eder. Sonra
B, konu hakkinda konusmaya baslar; o da kendisine
isaret verilene kadar konusmaya devam eder. Sonra
C, konu hakkinda konusur. Bu sekilde 6grencilerin
konu hakkinda konusacak bir seyleri kalmayincaya
kadar devam edilir. Bahsedilen yontem veya teknik
hangisidir?

Konusma halkasi

Sinifin farkli yerlerine tzerine konularin yazili oldugu
kagitlar asilir. Ogrenciler kiigiik gruplara ayrilarak
koselere giderler ve burada bulunan kagitlara
konu hakkindaki disincelerini yazarlar. Gruplar
kendilerine verilen isaretle bir sonraki konunun
yer aldig1 boélime giderler. Ogretmenin isareti ile
gruplar bir sonraki kdseye gecerler. Ogrenciler
dongusel olarak sinifin kdselerinde hareket etmeye
devam eder. Sonrasinda gruplar en son bulunduklari
kosedeki kagitlari alarak kagittaki konu ile ilgili
yazilanlari sinifta okurlar ve tartisirlar. Bahsedilen
yontem veya teknik hangisidir?

Dongiisel yansima

Hedeflenen kavram ve becerilerin uygulanmasi
ve anlasiimasinin kanitini destekleyen olgltlere
dayali ¢ok 0Ozel amaglarla 6grenci galismalarinin
bir araya getirilmesidir. Bu uygulama kat edilen
ilerlemeyi  gosterebilir,  basarinin  kanitlarini
sunabilir, 6lgme ve degerlendirmeyi destekleyebilir
ve hangi ek 6grenmelerin gergeklesmesi gerektigini
gosteren boélimler sunabilin.  Ogrenme siireci
boyunca devam eden geri bildirim ve yansitma
slrecini kolaylastirmanin bir yoludur. Bahsedilen
degerlendirme uygulamasi teknigi hangisidir?

Portfolyo

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Genellikle portfolyo, portfolyonun icine konacak
Urlinlerin se¢ciminde hem 0grencinin hem de
dgretmenin yer aldigi bir ortakliktir. Ogretmen,
secim kriterleri belirleyecek ve 6grencilerin gesitli
tercihlerini yapmalarina izin verecektir. Bazl
ogretmenler dahil edilen Grinleri tanimlamak
icin renkli noktalar kullanir. Bu renklerin kullanimi
nasildir?

Bu renklerin kullanimi; 68renci tarafindan segilen
iirlinlerde “kirmizi nokta”, 6gretmen tarafindan
segilen driinlerde “sari nokta”, o6gretmen ve
6grencinin birlikte sectigi liriinlerde “yesil nokta”
seklinde olabilir.

Portfolyolar genel olarak dort asamada olusurlar.
Bunlar hangi 6zelliklere sahiptir?

Portfolyo siirecinin ilk asamasi driinlerin
toplanmasi asamasidir. Portfolyo siirecinin ikinci
asamasi lirtinlerin segimidir. Portfolyo siirecinin
liclincii asamasinda 6grenciler nigin bu par¢anin
secildigini ve hangi kriterleri sagladigini aciklar.
Dérdiincii asamada, 6grenciler bir dahaki sefer ne
yapacaklarina, nelere odaklanacaklarina, neyin
iyilestiriimesi gerektigine ve takdir edileceklerin
neler olacagina karar verebilirler.

icerige erisimi farklilastirma asamasinda kullanilan
bazi yontemler ve 6rnekler vardir. Bunlardan bazilari
nelerdir?

Ogrencilerin bireysel farklihgina hitap edecek farkli
okuma diizeylerinde metin veya roman kullanma,

Bilgiyi hem biitiinden parcaya hem de par¢adan
biitiine yaklagimlaniyla sunma,

Farkl seviyelerdeki okuma malzemeleri ile ¢alisan
6grencileri destekleme ve onlari cesaretlendirme,

Bir konu ile ilgili destege ihtiyaci olan 6grencilerle
ayni konuda ileri diizeyde olan o&grencilere
seviyelerine uygun galismalar verme,

icerigi hazirbulunusluk  diizeylerine gore
farklilagtirmanin amaci, 6grencilerden 6grenmeleri
istenen temel bilgi ve beceriyi 6grencinin okuma ve
anlama kapasitesiyle eslestirmektir.

ilgi alanlarina gore farkhlastirmanin amaci, mevcut
6grenci ilgileri Gzerine insa edilen veya 6grenci
ilgi alanlarini genisletebilen fikirlerin ve 6gretim
araglarinin programa dahil edilmesidir. icerigin
6grenme profillerinegore farkhlagtirilmasininamaci
ise bir 6grencinin tercih ettigi 6g§renme yontemine
uygun Ogretim arag gere¢ ve uygulamalarinin ise
kosularak ogrencilerin 6grenme kapasitelerini en
list diizeye ¢ikarmak ve bu sayede hem etkili hem
de keyifli 6grenme ortami olusturmakdr.
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Ogretim siirecinin  bir  “girdisi’dir. Bu girdi,
ogretilmesi beklenen konularin bitlni olusturur.
Ogretim  programlari  tarafindan  tanimlanur.
Ancak belirlenmesindeki en kritik faktorlerden
biri 6gretmenin hem konu hem de 0Ogrencileri
hakkindaki bilgisidir. Bahsedilen tanim hangisine
aittir?

icerik

Bir 6grenme deneyiminde, 06grencinin bilissel
olarak yapmasi beklenen temel kavramlar,
genellemeler ve becerilerin oldugu anlamlandirma
asamasidir. Ogrencilerin bilgiyi aktif olarak isleyip
anlamlandirmaya calismalariyla baslar. Bu da okulda
genellikle  “etkinlikler” yoluyla gerceklestirilir.
Bahsedilen asama hangi asamadir?

Siireg

Ogrencilerin  6grenmelerinin hedeflendigi temel
bilgi ve becerileri siireg icerisinde o6grendiklerini,
anladiklarini  ve vyapabildiklerini  gdstermenin
yollaridir. Baska bir deyisle, 6grencinin bildigini
ortaya koymaya yonelik bireysel yorumudur.
Ogrencilerin 6grendiklerini ortaya koyabilecekleri
deneme, makale veya diger yazi tirleri gibi cesidi
vardir. Bahsedilen tanim hangisine aittir?

Uriin

bireysel
formu

Farkhlastirlmis  6gretim  yonteminde
degerlendirme-6z degerlendirme
uygulamasini 6gretmen nasil yapar?

Ogretmen o6grencilerin her birine ders dncesinde
dagithgi KWL formunu gondererek onlara “Ne
6grendim?” boliimiinii tamamlatir. Ek 4’te yer alan
bireysel degerlendirme etkinligi formu doldurulur.

Ogretmen dersin sonunda onceden hazirladigi
blaylk bir kartona gruplarin ele aldigi konu
basligini yazar. Her bir gruba kartonlari génderir ve
gruplardan o glin ne 6grendiklerini yazmalariniister.
Ogrendiklerini yazan grup, kartonu baska bir gruba
gonderir. ikinci grup, yazilmis olanlari okuduktan
sonra konu bashgi ile ilgili bildigi farkli seyleri yazar.
Daha sonra farkh gruplar kartona eklemelerde
bulunur. Strec tim gruplar katkida bulunana kadar
devam eder. Ardindan tim kagitlar sinif ortaminda
paylasili. Bahsedilen degerlendirme yontemi
hangisidir?

Grup degerlendirme — Kagidi génder etkinligi
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Farkhlastirlmis  6gretim  uygulamalarina
0grenme ortami nasil olmalidir?

gore

Bir sinifin goriiniimii, organizasyonu ve yapisi,
renklerin gekiciligi, 6grenci calismalarinin etkili
sunumlan ve hem bireysel hem de ortak ¢alisma
icin alanlar, arag ve gereglere kolay erisim, dikkati
biiyiik 6l¢clide akran is birligine odaklayan mobilya
diizenlemeleri ile kaliteli ¢alismayi desteklemek
icin gorunir ipuglari; O©grencileri 6g8renmeye
davet eden unsurlar arasindadir. Ogrenme ortami
hem fiziksel olarak hem de gorsel olarak uygun
ozelliklerde olmalidir.

Farklilastirilmis bir sinifta 6gretmenlerin ¢esitli
sekillerde ve zaman icinde, Ogrencilerine hem
bireysel olarak hem de bir bltin olarak tutarli bir
sekilde iletmeleri beklenen belirli mesajlar vardir.
Bu mesajlar hangileridir?

Davet mesaji, yatinm mesaji, kalicihk mesaji, firsat
mesaji, diisiinme mesajl.

“Buradaolmanizdan, sizidahaiyi taniyacak olmaktan
¢ok memnunum ve sinifa 6nemli deneyimler ve
ozellikler getirdiginizin farkindayim. Burayi sizin igin
degerli bir 6grenme ortami yapmak icin elimden
geleni yapmak istiyorum.” Diyen bir 6gretmen hangi
mesajl kullanmistir?

Davet mesaji

“Bu sinifta ve dinyada o6nemli oldugunuzdan,
olabildigince hizli ve ¢ok blylmenize yardimci
olmak icin ¢ok calisacagim. Basariniz ¢abanizdan
kaynaklanacagl icin sizden de ¢ok ¢alismanizi
isteyecegim.” Diyen bir O0gretmen hangi mesaji
kullanmistir?

Yatirim mesaji

“Her zaman ilk denemenizde her seyi dogru
yapamayabilirsiniz. Ben de sizin i¢in ve sizinle
birlikte basarinizi gelistirecek yaklasimlar bulmak
icin calisacagim. Sizden asla vazgegmeyecegim.”
Diyen bir 6gretmen hangi mesaji kullanmistir?

Kalicillk mesaji

“Gengsiniz ve dinyada var olan olasiliklari yeni
ogreniyorsunuz. Kendinizi cesitli ortamlarda,
cesitli rollerde ve gesitli iceriklerle gérmeniz igin
sizlere firsatlar sunmak istiyorum. Bu, gelecege
hazirlanmaniz ve sizin igin var olan olasiliklari
gorlip heyecanlanmaniz icin bir firsattir” diyen bir
O0gretmen hangi mesaji kullanmistir.

Firsat mesaji

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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“Sizi dinleyecegim, sizden 06grenecegim, sizi 59  Farklilastirilmis 6gretim modeline gére sinif ikliminin
siniffimizda calisirken gézlemleyecegim, iIerIemgnizi kisaca karsiligi nasil olmalidir?
mce'le.ye‘cz'aglm ve rEthrI'g'mf' |sfc.eyeceglm. Isimi Kisacasi her 6grencinin sinifta kendisini rahat ve
ve sizin i¢in nasil ¢calistigimi mimkiin oldugunca sik .. . g
s o o e L e glivende hissetmesidir. Basarili ya da basarisiz
dislinecegim. Daha bilingli ve etkili bir 6gretmen . . . - . . S
. - . . ogrenciyi siirekli motive edici yaklasimlar
olabilmek icin kendimden bunu bekliyorum. Daha . - S ..
e e . . L sergilenmelidir. Birbirini 6nemseyen ve
bilincli ve etkili bir 6grenci olabilmeniz i¢in sizden . . o
. o L oy . destekleyen bir 6grenci toplulugu olusturmak,
de aynisini isteyecegim” diyen bir 6gretmen hangi . R
. farklhilagtirilmis  bir sinifta esastir. Birbirlerini
mesaji kullanmistir? s . o
taniyan ve saygl duyan ogrenciler, kendilerine
Diisiinme mesaji verilen gorevler farkli oldugunda farkhliklara karsi
daha hosgoriilii olmaktadirlar.
Zihin temelli egitim icin literatlirde ¢ temel unsur
vurgulanmaktadir. Bunlar nelerdir? 60 Farklhlastirilmis 6gretim programinda planlama
Bunlar: duygusal iklim ve iligki veya rahatlatiimis agama_slnda temel olarak yapiimasi gerekenler
. v nelerdir?
uyanikhk ve karmasik deneyimde 0Ogretim
veya derinlestirmedir. Ogrenme ya da etkin ilk olarak dersin kazanimlarini géz oniinde
6grenim gorme becerisinin giliclendirilmesi igin bulundurarak temel standartlari belirlenir.
“rahatlatilmis uyanikhk” diye adlandirilan duruma Icerigi, bilgi ve becerileri bitiincil bir sekilde
gecebilmek igin duygusal iklim ve iliskiler oldukca kazandiracak sekilde yapilandiriir. Ogrencilerin
onemlidir: Ogrenme baglamini diizenlemek igin neyi bildikleri ve neleri 6grenmeleri gerektigi
kullanilan tiim yéntemler rahatlatilmis uyanikhk belirlenir. Bu, beyindeki uzun siireli bellekte depo
halini etkiler. Arastirmalar, 6diil ve ceza tarzindaki edilmis 6n bilgilere ulagmayi saglar. Ogrencilerin
uygulamalarin yaraticiligi  engelledigini, igsel 6grenmeleri gereken bilgi ve beceriler ile bunlar
motivasyona miidahale ettigini ve 6grenmeyi kazanmalari i¢in neler gerektigini belirlenir. Bu
6grenme olasihigini azalttigini gostermektedir. asamada bilginin kiiciik grupla mi yoksa biiyiik
grupla mi edinilecegine; 6gretimin ilgi alani mi
yoksa hazir bulunusluk"temelinde mi olacagina
Arastirmalar, 6dil ve ceza tarzindaki uygulamalarin karar verilmelidir.  Ogrencilerin  bildiklerini
yaraticlhgl  engelledigini, i¢csel motivasyona gostermelerine firsat saglanir. Bunu yaparken
miidahale ettigini ve 6grenmgyi ogrenme olasiligini onlara segenek sunulmalidir.
azalthgini gostermektedir. Odiller ve cezalar, 6z
gudilenme sansini ve 6grenmeyi bir 6dul olarak
gormeyi azaltir. Oddlleri kullanmanin bes islevsel
alternatifi vardi. Bunlar nelerdir?
Tehdidi ortadan kaldirmak
Giglii bir olumlu iklim yaratmak
Geri bildirimi artirmak
Hedefleri belirlemek
Olumlu duygularn harekete gecirmek ve bunlara
ilgi uyandirmakdtr.
ONEMLI NOT:

MODUL 1 - OGRENME VE OGRETME SURECLERI’NiN
DIGER ALT BOLUMLERi HAZIRLIKLARI DEVAM ETMEKTEDIR.
KISA SURE ICERISINDE GUNCELLENECEKTIR!

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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MODUL 2 - OLCME VE DEGERLENDIRME

Egitim bir sistemdir ve hedefleri vardir. Egitim
sisteminin hedefleri nelerdir?

Uzak hedefler, genel hedefler, 6zel hedefler olmak
lizere lig cesittir.

Uzak hedef nedir?

Devletlerin hedefleri, bazi iilkelerde anayasa ile
giivence altina alinmis hedeflerdir.

Genel hedef nedir?

isevuruk hedeflerdir. MEB, MEB genel miidiirliikleri
vb gibi kurumlarin hedefleridir.

Ozel hedef nedir?

Dersin kazanimlarini karsilayan ders hedefleridir.

Egitim sisteminin 6geleri nelerdir?

Girdi, siireg, cikti.

Diinya Ekonomik Forumuna gore 2025 yilinda
calisanlarin sahip olmasi gereken 10 temel beceri
nelerdir?

Analitik diisiinme ve yenilik/yaraticilik

Etkin 68renme ve 6grenme stratejileri
Karmasik problem ¢6zme

Elestirel diisiinme ve analiz
Yaraticilik, orijinallik

Liderlik ve sosyal etki

Teknoloji kullanimi

Olgme nedir?

Ogrencinin belirli bir o6zelligini gozleyerek o
o6zellige sayi, sembol ya da sifat/kategori adi verme
islemidir.

Olgiit nedir?

Olgiilen 6zellik hakkinda karar alabilmek / yargiya
varabilmek / degerlendirme vyapabilmek igin
dayanak alinan referans noktasi ya da referans
araligidir. Olgiit, 6lgme ve degerlendirme arasinda
kopri gorevi gorir. Olgiit degisirse degerlendirme
de degisir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Degerlendirme nedir?

Bir 6lgme sonucunu (6l¢iim) en az bir olgiite
vurarak olgilen nitelik hakkinda karar verme /
yargida bulunma islemidir.

Degerlendirmenin basamaklari nelerdir?

Olgme = Olgme sonucu (8lgiim)
Olgiit
Karardir

Egitimde Olgme tirleri nelerdir?

Dogrudan, dolayl, tiiretilmis 6lgme olmak lizere
li¢ cesittir.

Olgmeye konu olan 6zelligin dogrudan gozlenerek
olcimin elde edildigi 6lcme turd nedir?

Dogrudan dlgme

Bazi 6zellikler dogrudan gozlenemez. Bu 6zellikler
ancak onun gostergesi oldugu bilinen ya da kabul
edilen davranislar araciligi ile gozlenerek 6lcilebilir.
Bu 6lgme tird nedir?

Dolayli 6lgme

Olgiilmek istenilen 6zellik kendisinden farkli iki ya
da daha fazla 6zelligin arasindaki matematiksel bir
baginti (dort islem) yardimiyla belirleniyorsa bu
olgme tiirline ne ad verilir?

Tiretilmis 6lgme

Egitimde Olgut kaga ayrilir?

Mutlak ve bagil olmak lizere ikiye ayrilir.

Mutlak Olgiit (Kriter Referansh Olgiit) nedir?

Eger Olcit Olcme isleminin yapildigi grubun
ozelliklerinden bagimsiz olarak belirleniyorsa
“mutlak”tir. Mutlak o6lgiit genellikle 6lgme islemi
oncesinde ilan edilir. Mutlak 6lgiitiin temel alindigi
olgme islemlerinde bir 6grencinin notu, diger bir
6grencinin degerlendirmesini (gegme / kalma)
etkilemez. Dolayisiyla 6rnegin basarinin olguldiigi
bir drnekte herkes gecebilecegi gibi herkes kalabilir
de.
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Bagil Olciit (Norm Referansli Olciit) nedir?

Eger Olgiit olgme isleminin yapildigi grubun
belirli bir o6zelligine / normuna dayali olarak
belirleniyorsa “bagil”dir. Bagil dlgiit ancak 6lgme
islemi sonrasinda belirlenebilir. Bagil o&lgitiin
temel alindigi 6lgme islemlerinde bir 6grencinin
basarisi, baska bir 6grencinin degerlendirmesini
(gecme / kalma) etkileyebilir.

Amaca gore degerlendirme tirleri nelerdir?

Amaca gore degerlendirme tanima ve yerlestirme,
bicimlendirme ve yetistirme, deger bi¢cme,
rehberlik amagh ve program degerlendirme olarak
bese ayrilir.

Muafiyet sinavi, seviye tespit sinavi gibi amag
O0grencinin ders baglamindaki hazirbulunusluluk
diizeyini belirlemektir. Amag¢ not vermek degildir.
Bu amagla uygulanan oOlgme araglarina da
“hazirbulunusluluk testi” adi verilir.

Bu tir degerlendirmelere ne ad verilir?

Tanima-Yerlestirmeye  Yonelik
(Diyagnostik Degerlendirme)

Degerlendirme

Belirli bir konu / Unite vb. sonunda 6grencilerin
Ogretime konu olan davraniglarin ne kadarini
kazandigini, diger bir deyisle Unitedeki 6grenme
eksiklerini belirlemek amaciyla yapilir. Amag yine
not vermek degildir. Bu testlere izleme testi de
denmektedir.

Bahsedilen degerlendirme tiirt hangisidir?

Bicimlendirme-Yetistirmeye YonelikDegerlendirme
(Formatif Degerlendirme)

Belirli bir 6gretim slrecinin sonunda, not vermek
amaciyla vyapilan degerlendirmedir. Ogrencinin
belirli bir 6gretim streci sonundaki durum tespitidir
¢clinkti artik hedeflenen 6gretim sirecinin sonuna
gelinmistir. Bu amagcla uygulanan testlere “alanda
erisi testi” denir. Bahsedilen degerlendirme tiri
hangisidir?

Deger Bigmeye / Diizey Belirlemeye Yénelik
Degerlendirme (Summatif Degerlendirme)

Olgme aracinin gelistirilmesinin, uygulanmasinin ve
puanlanmasinin kolay ve ekonomik (zaman, para,
emek, arag gereg vb. agidan) olmasina ne ad verilir?

Kullanighhik
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Egitim programlari  bilesenlerinin  yapisi ve
niteligine iliskin olarak sistematik bilgi toplama ve
degerlendirme sirecidir. Egitim programlarinin
planlanmasi, mevcut programlar  ve/veya
Urtnlerin etkililiginin degerlendiriimesi ve egitim
programlarinin  ve/veya Urlnlerin gelistiriimesi
amaciyla yapilir. Bu degerlendirme tiri hangisidir?

Program degerlendirme

Bir o6lgcme aracinda bulunmasi gereken temel
psikometrik nitelikler nelerdir?

Gegerlik, Glivenirlik, Kullanighlik.

Olgmek istenilen 6zelligin, baska 6zelliklerle
karistirlmadan, dogru ve tam olarak 6l¢tilebilmesine
ne ad verilir?

Gegerlik

Olgme isleminden elde edilen puanlarin tesadiifi
hatalardan arinik olma derecesidir. Diger bir
ifadeyle puanlarin kararh, tutarl ve duyarli olmasi
durumuna ne ad verilir?

Giivenirlik

Bu tiir testlerin sonuclari dogrultusunda, tibbi ve
egitsel / gelisimsel olarak tani alan gocuklar igin
bireysel egitim programlari (BEP) hazirlanir. Egitsel
degerlendirme baglaminda RAM’lar bu konudaki
tek yetkilidir. Ayrica 6grencilerin kendi yetenekleri,
kisilik 6zellikleri, ilgileri vb. ile 6zelliklerini belirlemek
amaclyla standart testlerden yararlaniimaktadir.
Bahsedilen degerlendirme tiirl hangisidir?

Rehberlik Amagl Degerlendirme

Miktari 6lgmeden 6lcmeye degismeyen, her 6lcme
islemine ayni miktarda karisan hatalara ne ad verilir?

Sabit hata

Olclilen buyiklige, o6gretmene ya da 6lgme
kosullarina goére miktari degisen hatalara ne ad
verilir?

Sistematik Hata

Sansla ortaya ¢ikan ne yonde ve ne 6l¢lide karistig
genellikle bilinemeyen hatalara ne ad verilir?

Tesadiifi hata

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Tesadifi hatalarin genellikle dort kaynagi oldugu
kabul edilir. Bunlar nelerdir?

Olgme islemini yapan kisiden / ogretmenden
kaynaklanan hata

Ol¢me aracindan kaynaklanan hata
Bireyden / 6grenciden kaynaklanan hata

Fiziksel ortamdan kaynaklanan hata

Bir 06lcme slrecinde ve isleminde gecerlilik,
glvenirlik ve hata arasinda nasil bir iliski vardir?

Gegerlilik tiim hata kaynaklarindan etkilenirken
klasik test kuramina goére giivenilirlik yalnizca
tesadiifi hatalardan etkilenir. Giivenilirlik, gegerlilik
icin bir 6n sart ancak yeterli sart degildir. Diger bir
ifade ile bir testin giivenilir olmasi onun gegerli
olacagi anlamina gelmez ancak bir test gecerli ise
biiyiik olasilikla giivenilirdir. Bir 6lgme aracinin
gecerliligi ve giivenilirligi diye bir sey yoktur, 6lgme
araglarindan elde edilen puanlarin gegerliligi ve
giivenilirligi diye bir sey vardir.

En az iki degisken arasinda karsilikli bir iliski bulunup
bulunmadigi, eger iliski varsa bu iliskinin yoni ve
miktari hakkinda bilgi veren istatistik bir tekniktir.
“r” ile sembolize edilir. Bahsedilen analiz tiiri nedir?

Korelasyon analizi

Negatif korelasyon kavrami ne anlama gelir?

Pozitif korelasyon iki degisken arasinda dogru
orantili iliski anlamina gelir. Ornegin ders ¢alisma
suresi ile sinav notu ya da gelir ile tiiketim arasinda
pozitif bir korelasyonun elde edilmesi beklenir.

Pozitif korelasyon kavrami ne anlama gelir?

Negatif korelasyon, iki degisken arasinda ters
orantili iliski anlamina gelir. Ornegin ders siiresi
ile dikkat ya da yiikseklik ile sicaklik arasinda
negatif bir korelasyonun elde edilmesi beklenir.
B1 mikemmel korelasyon anlamina gelir ancak 1
miikemmel dogru orantili iliski anlamina gelirken,
-1 ise miikemmel ters orantili iliski anlamina gelir.

Olciit dayanakl gecerlilik nedir?

Olgme aracindan elde edilen puanlarin élgiit bir
puanla (testin tahmin etmeye galistig ve gegerliligi
yiiksek bir puan) karsilastirilarak gelistirilen 6lgme
aracinin gegerliligine iliskin nitelendirme yapilr.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Kapsam gecerliligi nedir?

Kapsam gegerliligi bir testin 6lglilmek istenen
davranislari ne derece kapsadigiyla ilgilidir. Ne
amacgla kullanilirsa kullanilsin  test, kapsami
acisindan dlgmeye konu olan davraniglar yeterli
ve dengeli bir bicimde temsil etmelidir. Bir
testin kapsam gecerliliginin yiiksek oldugunun
soylenebilmesi igin

1. Testteki sorularin / maddelerin 6lgilecek
o6zellikler evrenini (konu kapsamini / igerigi) yeterli
ve dengeli bir bigcimde ol¢iiyor olmasi ve

2. Her bir sorunun / maddenin 6lgmek istedigi
ozelligi dogrudan oOlgmesi, diger bir deyisle
kazanimla dogrudan ilgili olmasi gerekir.

Yordama gecerliligi nedir?

Olgme araclarinin ¢ogunda bireylerin gelecekteki
davranislarinin kestirilmesi s6z konusudur. Yordama
gecerliligi, 6lcme aracinin bu kestirim isini ne dlclide
dogru ve isabetli yaptigi ile ilgili bir sorgulamadir.
Yordama gecerliliginde 6lcme aracindan elde edilen
puanlar, 6lgme aracinin tahmin ettigi puanla (6lgit
puan) karsilastirilir ve tahminin ne 6l¢lide dogru
oldugu belirlenmeye calisilir.

Zamandas gecerlilik nedir?

Diger isimleri halihazir gecerlilik, benzer 6lgekler
gegerliligi, uygunluk gecerliligidir. Zamandas
gegerlilik sorgulamalarinda olgiit puan es zamanh
olarak elde edilebilir. Gelistirilen 6lgme araci ile
iliskili olabilecek nitelikleri olcen ve gecerliligi
yiiksek bir aracin puani olgiit puan olarak ele
alinabilir. Daha sonra gelistirilen 6lgme araci ve
6lgiit arag ayni zamanda uygulanip iki aragtan elde
edilen puanlar arasindaki iliski incelenir.

Yapi gecerliligi nedir?

Yapi gegerliligi, bir testin dayandigi kuramsal
temelleri ne derece iyi ornekledigiyle ilgilidir.
insan davranislari ve 6zellikleri ¢ogunlukla soyut
bir yapiya sahiptir. Yapi gegerliligi bir yandan testin
6lctiigii niteliklerin neler oldugunu aragtirma, diger
yandan testi alan kisilerin elde ettikleri puanlarin
ne anlama geldigini agiklama cabalariyla ilgilidir.

Guvenilirlik kestirim yontemleri nelerdir?

Test-tekrar test yontemi, esdeger(paralel) formlar
yontemi, test yarilama yodntemi, KR20, KR21,
Cronbach Alpha yontemi.
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Guvenirlik katsayisi nedir?

Giivenilirlik katsayisi 0 ile 1 arasinda degisir.
Giivenilirlik katsayisi i¢in alanyazinda genellikle
0.70 ve listii 6lgiitii kabul edilir. Ancak bu degerin
de cok yiiksek bir deger olmadigi, 0.70-0.80 arasi
glivenilirligin ancak on bilgi elde etmek amaciyla
kullanilabilecegi ifade edilir. Genel yetenek gibi
bilissel 6zellikleri olgen testlerde gilivenilirlik
katsayisinin 0.90 ve lizerinde olmasi arzu edilir.

Guvenilirlik nedir?

Giivenilir bir 6lgcme araci, ayni 6zellikle ilgili olarak
arka arkaya yapilan 6lgmelerde yaklasik olarak ayni
sayisal sonucu verir; diger bir ifadeyle bir test, ayni
gruba iki ya da li¢ kez uygulandiginda gruptaki her
bir kisi buitiin uygulamalarda yaklasik olarak ayni
puani almahdir. Bir testin dlgmek istedigi ozelligi
Olcebilmesi icin o testin s6z konusu olan 6zelligi
kararli olarak 6lgmesi gerekir.

Test — tekrar test yontemi nedir?

Bu yéntem ile test giivenilirligini test etmek igin
bir test, ayni gruba, belli bir zaman araligiyla
iki kez uygulanir. Daha sonra bireylerin
birinci uygulamadan aldiklari puanlarla ikinci
uygulamadan aldiklann  puanlar arasindaki
korelasyon hesaplanir. Elde edilen korelasyon
katsayisina kararliik (devamhlk / istikrarlilik)
katsayisi adi verilir.

Test yarilama yontemi nedir?

Bu vyontemle giivenilirligi tahmin etmede
uygulanmis bir test iki esdeger yariya boliiniir ve
bireylerin iki yaridan aldiklari puanlar arasindaki
tutarhilik incelenir. Buradaki en temel sorunlardan
biri testin iki esdeger yariya nasil béliinmesi
gerektigi ile ilgilidir.

Cronbach Alpha yontemi nedir?

Eger O0lgme aracinin puanlamasi ¢ok kategorili ise
KR-20 ile ayni mantik lizerine kurulu Cronbach
alfa hesaplanir. Elde edilen katsayinin ismi yine
i¢c tutarlihk katsayisidir. Derecelendirme olgekleri
puanlamanin ¢ok kategorili oldugu araglara 6rnek
verilebilir.
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KR20 ve KR21 yontemleri nedir?

Kuder-Richarson 20 ve 21 ya da kisaca KR-20
ve KR-21, testin kendi iginde tutarli bir biitiin
olusturup olusturmadigi ile ilgili bilgi verir. Bu
nedenle her iki yontemle de testin i¢ tutarhlig
degerlendirildiginden bu yodntemlerden elde
edilen katsayiya i¢ tutarhlik katsayisi adi verilir. KR-
20 ve KR-21 ile giivenilirlik kestirimi, puanlamanin
kategorik oldugu 6lgme araglan igin uygundur.
Puanlamanin kategorik olmasi, dogru yanitlara 1
puan, yanlis ve bos birakilan maddelere 0 puan
vererek puanlamanin yapildigi ya da maddenin
yanitinin iki segenekli verildigi durumlardir. Eger
testteki maddeler farkh agirliklarla puanlanmisgsa
ya da test puanlari sans basarisi icin diizeltilmisse
bu formiiller kullanilmaz.

Sinif ici 6lgme ve degerlendirme yapmak icin
uygulanmasi gereken basamaklar nelerdir?

1. Sinavin amacinin belirlenmesi (puanlarin hangi
amaglarla kullanilacag)

2. Sinavda yoklanacak davraniglarin belirlenmesi
3. Sinavin kapsayacagi konularin listelenmesi

4. Okulun takviminin ve sinav sonuglarinin
kullanilacagi zamanin dikkate alindigi bir sinav
gliniiniin belirlenmesi

5. Bir ders saatine uygulanabilecek uzunlukta bir
sinav siiresinin belirlenmesi,

6. Belirtke tablosunun hazirlanmasi

7. Soru/madde tiirlerinin belirlenmesi [Soru/
madde tiirleri sinavda kullanilacak davraniglara
gore belirlenir. Bir sinavda tek bir soru/madde tiirii
kullanilabilecegi gibi birden fazla da kullanilabilir
(soru/madde c¢esitlemesi).]

8. Soru/madde sayisinin belirlenmesi
9. Sinav siiresinin belirlenmesi

10. Sinavda kullanilacak sorularin/maddelerin
“ortalama gigclugiiniin” ve “giigliik dagiliminin”
belirlenmesi

11. Sorularin/maddelerin yaziminda,
redaksiyonunda ve teste alinacak sorularin/
maddelerin seg¢imindeizlenecek yolun belirlenmesi

12. Cevap anahtarinin ve puanlama yonteminin
belirlenmesi

13. Olgme aracini yazma ve ¢ogaltma yonteminin
belirlenmesi

14. Sinavin uygulanma kurallarinin belirlenmesi
(yonerge yazilmasi)

15. Sinavin uygulanmasi
16. Test ve madde istatistiklerinin hesaplanmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Test gelistirme temel basamaklari nelerdir?
a. Amacin belirlenmesi,

b. Kapsamin belirlenmesi ve belirtke tablosunun
olusturulmasi,

c. Denemelik maddelerin / sorularin yazilmasi,

d. Maddelerin / sorularin gézden gegirilmesi
(redaksiyon),

e. Denemelik test formunun hazirlanmasi,
f. Testin uygulanmasi,
g. Test ve madde istatistiklerinin hesaplanmasi,

h. Segilen maddelerden olusan nihai formun
olusturulmasi.

Olgme arag ve yontemleri nelerdir?

E ARAC VE YO ,‘,.\-:v-:-:‘-

BDLCM

Geleneksel 6lgme yontemleri nelerdir?

Sorular

Uzun Yanitl
Sorular

Kisa YWanitla
Sorular
Ciamle ]

Tamamlama

So=li ]

Secme
Gerelhtirem
Maddeler

Dogsriu-
anlig

Yoklama

Dogru yanlis testlerinin avantajlari nelerdir?

a. Hazirlamasi, uygulamasi ve puanlamasi kolay,
diger bir ifadeyle kullanighdir.

b. Soru sayisi artirilabilir.

c. Sistematik hata karisma olasiligi pek yoktur.

Dogru yanlis testlerinin dezavantajlari nelerdir?
a. Sans basarisi olasilig: yiiksektir.

b. lyi yazilmazsa genellikle iist diizey bilissel
ozellikleri 6lgemez.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Eslestirme maddeleri ydonteminin avantajlari
nelerdir?

a. Hazirlamasi, uygulamasi ve puanlamasi kolay,
diger bir ifadeyle kullanishdir.

b. Soru sayisi artirilabilir.

c. Sistematik hata karisma olasiligi pek yoktur.

Eslestirme maddeleri yonteminin dezavantajlari
nelerdir?

a. Sans basarisi olasiligl yiksektir.

b. lyi yazilmazsa genellikle {ist diizey bilissel
ozellikleri 6lgemez.

Coktan se¢cmeli test maddelerinin 6zellikleri

nelerdir?
|
‘Tek bir dogru cevap isteyen maddeler En dofiru cevab isteyen maddeler
Madde kékii soru kipinde olan maddeler J

Asagidakilerden hangisi
[ Olumlu soru kipinde olan maddeler J

giivenilirligi en gok ctkileyen
durumdur?

A) Soru sayist

B) Test siiresi

) Test yonergesi

D) ifade netligi

E) Madde ghgligi

Asagdakilerden hangisi giivenilirlikle
ilgilidir?

[ Olumsuz soru kipinde olan maddeler J

dakilerden hangisi g
ilgili deg@ildir?

[ Madde kékii eksik olan maddeler J

Giivenilirlik bir testin
A) yapiy1 doiru bir bigimde
Slgmesidir.
B) amaca uygunlugudur.
©€) kararhhgdur.
D) yordama giiciidiir.
E) kullamshligidir.

Acik ucglu sorularin 6zellikleri ve ¢esitleri nelerdir?

Acik uglu sorular 6lgme / psikometri alanyazininda
genellikle uzun yanit gerektiren maddeler ve
yaniti sinirh maddeler olarak ikiye ayrilir. Ancak
bu testler sahada genellikle essay (yazili yoklama),
kisa yanith, bosluk doldurma (ciimle tamamlama)
ve sozlii yoklama olarak gegmekte.

Essay tipi Olcegin yani yazih yoklamanin temel
avantajlari nelerdir?

Ogrencinin yalnizca sahip oldugu bilgiyi degil, ayni
zamanda zihninin nasil isledigini anlama olanagi
saglar.

Essay tipi Olcegin yani yazih yoklamanin temel
dezavantajlari nelerdir?

Ogrenci sinirli bir bilgiye sahipse soruyla ilgisi
olmayan, aklina estigi gibi uzun cevaplar yazabilir
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Kisa cevapli testlerin 6zellikleri nelerdir?

Kisa cevaph testler; Ogrencinin bir sézciik,
bir rakam, bir tarih ya da en g¢ok bir ciimle ile
cevaplandirabilecegi sorulardan olusur. Kisa
cevaph testler, 6grencinin aklinin estigi cevabi
yazmasini biiyiik dlgiide engelleyecek bir 6zellige
sahiptir. Bundan o6tiirii maddeleri cevaplandiran
bir cevaplayicinin yazacag: cevaplar ¢ok kisadir.
istenen cevaplarin kisa ve belirgin olmasi, kisa
cevaplh testlerin puanlanmasini genellikle nesnel
kilar. Kisa cevap, soru ciimlesi ya da eksik ciimle
yapisinda olabilecegi gibi hatirlama ya da tanimayi
gerektiren bir yapida da olabilir.

Ciimle tamamlama ( bosluk doldurma) tipi sorularin
ozellikleri nelerdir?

Ciimle tamamlama, kisa cevapli / sinirh cevap
gerektiren soru grubudur. Bu tiir sorularda
6gretmen 6nemli gérdiigii bir climleyi ahr, kritik
gordiigii bir ya da birden fazla yeri gikarir ve yerine
bir bosluk koyar. Ogrenciden o ciimleyi anlamli bir
bicimde tamamlamasi istenir. Climle tamamlama
sorularn bosluk doldurma olarak da gegmektedir.

S6zli  yoklama sinavlarinin  temel 6zellikleri

nelerdir?

Sozli sinavlar ¢ok iyi organize edilse / kurgulansa
dahiciddibir 6lgme hatasibarindirma potansiyeline
sahiptir. Ancak biitiin bu potansiyel sinirliliklarina
ragmen sozlii yoklamalar ozellikle dile dayah
becerilerin odlgiilmesi icin geleneksel y6ntemler
icindeki tek tiirdiir.

Destekleyici
nelerdir?

degerlendirme yaklasimlari

Portfolyo, akran degerlendirme, 6z degerlendirme,
gozlem formu, kontrol listesi, derecelendirme
Olgegi vb.

Portfolyolarin 6zellikleri nelerdir?

Ogrencinin bir bitiin olarak gelisim ve 6grenme
sireci ile UrUnlerini gosteren, ayni zamanda
degerlendirilmesini de saglayan sistemli ve amacli
olarak olusturulmus dosyalardir. Portfolyolar
ile amaglanan, 6grenciyi cok yonlii olarak ve
6grencinin gelisimini bir slire¢ olarak izlemek ve
degerlendirmektir.
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Portfolyolarin 6zellikleri ile ilgili en ¢ok yanlis bilinen
ve yanlis yorumlanan durumlar hangileridir?

Portfolyolar 6grencinin yaptigi calismalarin bir araya
getirildigi herhangi bir calisma dosyasi degildir.

Ogrenciyi basarili / basarisiz olarak siniflandirmayi
saglayan bir arag degildir.

Ogrencilerin 6zelliklerini birbirleri ile karsilashrmak
amaciyla olusturulmus araglar degildir.

Ogrenci tirleri ve ozellikleri

nelerdir?

portfolyolarinin

Siireci yansitan portfolyolar: Ogrencinin 6grenme
ve gelisim siirecini yansitir. Baslangig¢ ¢calismalarini,
suregteki gcalismalarini, karsilagilan giigliikleri ve
6grenme urinlerini icerir.

Uriinii yansitan portfolyolar: ﬁgyenme siirecinden
¢ok bitmis gorevleri igerir. Ogrencinin en iyi
oldugunu diisiindiigii calismalari igerir.

Portfolyonun igeriginde neler vardir?

Portfolyonun icerigi: Ogretmen kayitlar (gdzlemler,
anektod kayitlari) Ogrencinin calismalari Ogrencinin
sozel ve psikomotor becerilerini gosteren teyp
ve video kayitlari. Ogrencinin kendi ¢alismalari
hakkindaki diisiinceleri, giinliikler. Ogrenciye
yazilan mektuplar. Ogrencinin yazdigi mektuplar.
Ogretmenin aileye ve diger 6gretmenlere yazdig
mektuplar.

Portfolyo olusturma siirecinin asamalari nelerdir?

Toplama, se¢me, yansitma, sonug.

Performans degerlendirme tirleri nelerdir?

C. Ogrenci degerlendirmeler olarak 6z
degerlendirme, akran degerlendirmesi, 6gretmen
degerlendirmeleri olarak ise rubrik, kontrol listesi,
derece Olgegi, gozlem formu.

Oz degerlendirme ydnteminin 6zellikleri nelerdir?

Ogrencinin belirli bir konuda (6rnegin bir Griini
ortaya koymada gosterdigi performans vb.) kendi
kendisini degerlendirmesine denir. Ogrencilerin
kendi oOzellikleriyle (yetenek, ilgi, beceri vb.) ilgili
farkindaliginin artmasini, zayif ve gicli yonlerini
kesfetmesini saglar. Oz diizenleme becerisi
artar. Olgiitli diisinme becerisi artar. Ogrenme
motivasyonunu artirir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Akran
nelerdir?

degerlendirme  yonteminin  ozellikleri

Ogrencinin ortaya koydugu performansa iliskin
arkadaslarinin degerlendirmesine denir. Akranlarin
degerlendirme siirecine katilmasi nedeniyle daha
katihmci, aktif bir egitim ortami saglanabilir
(Sorumluluk duygusu artar.). Ogrencilerin elestirel
diisinme becerileri artar. Ogretmen disindaki bir
kaynaktan doniit almak 6grencinin performansini
artirabilir.  Elestiri  kiiltlirli  (olumlu-olumsuz)
gelisebilir.

Rubrik ( dereceli puanlama anahtari) nedir?

Performans irinlerinin degerlendirilmesinde
en sik kullanilan araglardan biridir. Amag,
ogretmen tarafindan iriiniin genel izlenimle
puanlamasindaki 6znelligini azaltmaktr.

Rubrikler ( dereceli puanlama anahtari) kaca
ayrilr?

Rubrikler ikiye ayrilir: a. Biitiinciil (Holistik) rubrik
b. Analitik rubrik

Kontrol listelerinin ozellikleri nelerdir?

Gozlenen performans Uriniiniin  olgitlere
uygunlugunu “evet-hayir”, “var-yok”, “gésterdi-
gostermedi” vb. bir bigimde kategorik (1-0) olarak
puanlama amaciyla kullanilan araglardir. Ozellikle
sergilenecek performans detayll ve ardisik
eylemler gerektirdigi zamanlarda kullanishdir.
Ornegin bir deneyin eyleme dokiilmesi vb. Pek
¢ok islem adiminda olusan performanstaki eksik
adimlari belirlemek igin olduk¢a uygundur.

Dereceleme olgeklerinin dzellikleri nelerdir?

Bu araglarin kullaniminda performansa dayali
islemler ilk bastan sonuna kadar listelenir ve
davranisin karsisina davranisin gosterilme derecesi
en az Uglii [6rnegin tam gosterildi (3), kismen
gosterildi (2) ve gosterilmedi (1)] bir bigimde
derecelendirilir.

Gozlem formlarinin 6zellikleri nelerdir?

Ogrenme ciktilarinin somut olarak goézlenebildigi
bazi alanlarda bu yontem oldukg¢a kullanishdir.
Ozellikle fen derslerinde, meslek liselerinin somut
performans Urinlerinin gelistirildigi vb. alanlar icin
oldukca uygundur. Gézlemler 6grenciler hakkinda
dogru ve hizli bilgi elde edilmesini saglar. Gozlem
formlari yari yapilandiriimis bicimde olabilecegi gibi
tam yapilandiriimis bir formatta da olabilir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Geleneksel ve destekleyici yontemlerin

karsilastirmasi nasil olmalidir?

DESTEKLEYiCi YONTEMLER
Siirec ve iiriin birlikte degerlendirilir.
Ne ogrendikleri yanminda, 6grendiklerini
nasil kullandiklariyla ilgilenilir.

Ust diizey bilissel diisiinme becerilerine
odaklanir.

GELENEKSEL YONTEMLER
Uriin degerlendirilir.

Ogrencinin ulagtigi noktann tespiti
onemlidir.

Essay disinda genellikle iist diizey
diisiinme becerilerinin
degerlendirilmesinde yetersizdir.
Degerlendirme 6grenmeden ayridir. Degerlendirme 6grenmeyle
biitiinlesmistir.

Odak noktasi gruptan ziyade bireydir.
Ogrencinin bireysel olarak gelisimine
odakhdir.

Gegerlilik ve giivenilirlik problemi

Bireyden ziyade gruba odakhdir.
Basarimin bireyler arasi
degerlendirilmesine odakhdir.
Gegerlilik ve giivenilirlik kontrolii daha

kolaydir. olabilir.

Test istatistiklerinde merkezi egilim Olglleri
nelerdir?

Merkezi egilim olgiileri: aritmetik ortalama,

medyan (ortanca) ve moddur. Bu lig istatistigin de
temel islevi bir puan dizisindeki merkezi bulmaktir.

Degiskenlik olglleri nelerdir?

Degiskenlik olglileri ranj (dizi genisligi), varyans,
standart sapma ve ceyrek sapmadir. Degiskenlik
oOlciileri grubun kabaca homojen ya da heterojen
bir 6zellik gosterip gostermedigi, standart sapma
ornek olarak verilirse degiskenligin ortalama
etrafinda nasil dagildigini gosterir. Puanlarin
degiskenligi, grup hakkinda biraz daha ayrintili bir
degerlendirme yapilmasini saglar.

Normal dagilim nedir nasil incelenmelidir?

Normal dagilim ortalama ve standart sapma gibi
basit iki istatistikle 6zetlenebilir. Normal dagilim
ortalama etrafinda li¢ standart sapma saga ve sola,
toplamda alti alanda o6zetlenebilir (%99,74’llik
kismi). Dolayisiyla bir kisinin ortalamadan kag
standart sapma uzaklastigi, grup icerisindeki yerini
gosterir.

Madde istatistikleri neleri icerir?

Ol¢me islemi sonucunda bireylerin madde puanlari
Uzerinden hesaplanan istatistiklerdir. Egitimde en
stk kullanilan istatistikler madde glicliik indeksi,
madde ayirt edicilik indeksi, madde glvenilirligi
vb.dir.

Madde giiclik indeksi nedir ne anlama gelmektedir?

Madde giigliik indeksi; maddenin kabaca zor mu,
orta mi, kolay mi oldugunu gésteren bir istatistiktir.
Madde giigliik indeksi 1’e yaklastikga maddenin
kolaylastigi, 0’a yaklastikca zorlastigi anlagilir. 0.50
civari ise ortalama giicliikte oldugu biciminde
yorumlanir.
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Madde ayirt edicilik indeksi nedir nasil

yorumlanmalidir?

Madde ayirt edicilik indeksi ise maddenin bilenle
bilmeyeni ayirt edip edemedigine iliskin bir
istatistiktir. -1 ile 1 arasinda deger alir ve genellikle
alanyazinda 0.30 ile 1 arasi ayirt edici olarak
nitelendirilir.

Basari nedir?

Erisi ya da basani kavrami, sunulan bilgilere,
sunulan igerige o egitimi alan bireylerin ne kadar
ulasabildigine dair bir gosterge, erisim dizeyi
olarak ifade edilmektedir.

Beceri nedir?

Beceri; bilgilerin bir araya toplanip, dogru bilgilerin
segilip ardindan secilen bilgilerin dogru sekilde
kullanilmasi, gercek ya da tasarlanan bir durumda
kullanilabilme yetisini ifade etmektedir.

Okuryazarlik nedir?

Okuryazarlik, 6zellikle belirli bir alanda ilgili dogru
bilgileri bulma, bu bilgileri yanhs bilgilerden
aytklama, bunun icin temel okuryazarlk
becerilerini kullanma, ardindan dogru bilgileri
secerek ve uygun analiz yontemlerini kullanarak
gercek ya da tasarlanmis durumlarda kullanma
becerisi olarak tanimlanmaktadir.

TIMSS siireci nasil islemektedir?

Ogrencilermatematikveyafentestiile baslamaktadir.
Sinav yaklasik 36-45 dakika slirmekte, ardindan
15-30 dakika arasi mola verilmektedir. Diger testin
uygulamasi tamamlandiktan sonra 5-15 dakikalik
bir anket uygulamasi gerceklestirilmektedir. Sonug
olarak TIMSS asil uygulamasi yaklasik yarim giin
icerisinde tamamlanmaktadir.

PISA nedir?

PISA, Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD)
tarafindan gelistirilen ve {i¢ yillik periyotlarla
uygulanan izleme g¢alismasidir.

TIMSS nedir?

TIMSS ise Uluslararasi Egitim Basarilarini
Degerlendirme  Kurulusu (IEA) tarafindan
gelistirilmekte ve dort yillik periyotlarla
uygulanmaktadir. Tirkiye uzun siiredir hem

PISA’ya hem de TIMSS’e katilim géstermektedir.
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PIRLS nedir?

PIRLS de yine IEA tarafindan bes yillik periyotlarla
gerceklestirilen bir izleme ¢alismasidir. Tirkiye
uzun bir aradan sonra 2021’de tekrar PIRLS’e
katilmis ancak bu uygulamanin sonuglar 2022
yilinin sonunda agiklanacaktir.

PISA uygulama sekli nasildir?

En giincel PISA uygulamasi olan 2018 dongiisiine
79 ilke/ekonomi katiim gdstermistir. PISA, 15
yas grubunu hedef grup olarak almaktadir. PISA,
matematik, fen ve okuma becerileri alanlarinda
hangi vyeterliklere sahip olduguna dair bilgi
vermektedir. Ug yilda bir déngiisel olarak degisik
alana geger.

PISA'ya katilacak 6grenciler Tirkiye’de nasil

belirlenir?

Turkiye’nin sosyoekonomik farkhliklarinida dikkate
alan 12 bolgeden olusan iBBS Diizey-1 istatistiksel
ornekleme sistemine gore yapilmaktadir. Bélgesel
ogrenci yogunluklan dikkate alinmakta ve daha
biiyiik illerimizin oldugu bolgeler daha fazla
ogrenciyle, daha az oldugu yerler ise daha az
o6grenciyle temsil edilmektedir.

TIMSS  ilk
uygulanmistir?

Diinyada 1995’te Tiirkiye’de ise 1999 yilinca 8. Sinif
diizeyinde uygulanmistir.

defa Tirkiye'de ne zaman

PISA ve TIMSS arasindaki farklar nelerdir?

PISA’da zorunlu egitim dénemini tamamlayan
Ogrencilerin is giicii piyasasi tarafindan ve
ekonomik kalkinma agisindan istenen, uygulamaya
doniik okuryazarlik becerilerinin hangi seviyede
oldugu degerlendirilmekte iken TIMSS’te egitim
programi (curriculum based) ile iligkili becerilerin
degerlendirilmesidir.

TIMSS hangi seviyede uygulanmaktadir?

TIMSS’te 4 ve 8. sinif diizeyindeki Ogrencilerin
ilgili donemin egitim programlarindan beklenen
ozelliklere hangi diizeyde sahip olduklarina
dair matematik ve fen alanlarinda ayri ayn
uygulanmalar yapilmakta ve ilgili egitim
programlarinda 6grencilerin okul basarisina dair
daha dogrudan ciktilar elde edilmektedir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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96 Tum dinyada sosyal ve duygusal becerilerin 97  Uluslararasi izleme calismalari baslica hangileridir?
onemi ile birlikte egitim sistemlerindeki agirhginin
artmasiyla beraber 2017 yilinda OECD tamamen PISA, TIMSS, PIRLS
sosyal ve duygusal beceriler odakli yeni bir arastirma
baslatmistir. Tirkiye bu arastirmaya hangi sehir ile
katilmistir?

istanbul’la bu ¢alismaya katilmistir.
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MODUL 3 - OZEL EGIiTiM VE REHBERLIK

Bireyde meydana gelen davranis degisikliklerinin
bir b6limi rastlantilarla ve kendiliginden
gerceklesir. Bir kismi ise yetiskinler tarafindan
planli ve kasitli olarak gerceklestirilir. Bireyde
toplumca istenen davranislari gelistirme siirecine
ne ad verilmektedir?

Egitim

Aydinlanma Cagi diistiniirii olan “Egitim Uzerine”
adh eserinde bir cocugun dogumdan ergenlige
yasam oykisuni anlatirken ayni zamanda kendi
ideal, dogaci (naturalist) egitim anlayisini dile
getirmistir.

Cocugun fizyolojik ve psikolojik tabiatinin taninarak
egitimin ona uygun bicimde diizenlenmesi
gerektigini savunmustur ve konu merkezli

egitim anlayisi yerine 6grenci merkezli bir egitim
anlayisinin kullanilmasi gerektigini 6ne stirmustir.
“Ogretmenler, dnce ¢ocugu tanimakla ise
baslayin!” diyerek egitim anlayisindaki devrimi dile
getirmistir.

Yukarida anlatilan ve diistinceleriyle devrim yapan
distntr kimdir?

Jean Jacques Rousseau (1712-1778)

insanin merkeze alindigi bir diinya anlayisi olarak
tanimlanabilecek olan bu dislince akiminin
etkileri olarak herkese egitim anlayisi, egitimin
yayginlastiriimasi, egitimde firsat esitligi, egitimde
evrensel degerlerin 6gretilmesi sayilabilir.

Yukarida anlatilan ve editimi 6nemli sekilde
etkileyen diisiince akimi nedir?

Hiimanizm

Hlmanizmanin sundugu anlayistaki ilkeleri
icsellestiren, hicbir cocugun geride birakilmamasi
gerektigi anlayisi vurgulayan ve egitimde artik
bireysel farklliklara sadece saygi degil, bireysel
farkhiliklarin gelistirilmesine dair anlayislar
gelismeye baslayan anlayis nedir?

Giunilimiizdeki egitim anlayisi

Okul 6rglitt bilesenleri nelerdir?
Ogretim
Yonetim

Kisilik hizmetler

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

10

11

12

Ogretim ve yonetim hizmetlerinin disinda
kalan, 6grenciye donik olarak diizenlenen tim
hizmetlere ne denir?

Ogrenci kisilik hizmetleri

Egitim slrecinin butlinlGgunl olusturan lg ana
alan hangileridir?

Ogretim
Yonetim
Ogrenci kisilik hizmetleri (OKH)

Okul 6rglitiinin en genis boyutu olan akademik
ogrenme ile ilgili tim bilgi ve becerilerin
kazandirilmasini iceren kisma ne denir?

Ogretim

Egitim slrecinin fonksiyonlarini yerine
getirebilmesi ve 6grenci kisilik hizmetlerinin
sunulmasi icin gerekli olan liderligin alinmasi, yetki
ve sorumluluklarin kullaniimasi ile ilgili olan kisma
ne denir?

Yonetim

Egitim slirecinde 6gretim ve yonetim hizmetlerinin
disinda kalan ve 6grencinin kisilik gelisim
ihtiyaclarini karsilamaya donik tiim yardim
hizmetlerine ne denir?

Ogrenci Kisilik Hizmetleri

Ogrenci kisilik hizmetleri nelerdir?

WSaghk hizmetleri

MSosyal yardim hizmetleri

HRehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
B Ozel egitim ve 6zel yetistirme hizmetleri

BSosyal-kiiltiirel hizmetler

Ogrencilere, ekonomik yardimlardan yararlanma,
barinma (yurt, pansiyon), kredi, burs, yiyecek,
giyecek, ulasim vb. gibi ihtiyaglari temin etmesine
yardimci olan hizmetlere ne denir?

Sosyal Yardim Hizmetleri
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Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin egitim
ve sosyal ihtiyaclarini karsilamak lzere 6zel
yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda

surdurdlen hizmetlerine ne denir?

Ozel egitim hizmetleri

Serbest zaman egitimi verme, serbest zamanlarini
degerlendirme olanaklari sunma, ilgilere gore
cesitli sosyal ve kiiltirel etkinlikler planlama, bu
kapsamda duslnilen hizmetlerdir.

Yukarida anlatilan hizmet nedir?

Sosyal-kiiltiirel hizmetler

Bireye kendini anlamasi, cevredeki olanaklari
tanimasi ve dogru kararlar vererek 6ziiniu
gerceklestirebilmesi icin yapilan sistematik ve
profesyonel bir yardim sirecine ne denir?

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri

Egitim slrecinde rehberlik hizmetlerini gerekli kilan
faktorler nelerdir?

1. Meslek segiminin zorlagmasi

2. Bireysel farklarin egitimde dikkate alinma
zorunlulugu

3. ilerlemeci egitim anlayisinin benimsenmesi

4. Demokratik toplumlarda bireylere taninan
segme Ozgiirliigi

5. Demokratik yasamin karar verme giiciine sahip
bireyler gerektirmesi

6. Egitimde bireyin duygusal yonlerine verilen
onemin giderek artmasi

7. Psikometride gelismeler

8. Akil saghigina verilen 6Gnemin artmasi

Rehberlik ilk defa nerede, ne zaman ve ne olarak
ortaya ¢ikmistir?

Bir meslek olarak okul danismanhgi, ilk olarak
1800’lerin sonlarinda Sanayi Devrimi ile birlikte
ortaya c¢ikan mesleki rehberlik hareketi olarak
baslamistir.

1907’de ABD’de Boston’da kurulan Meslek
Biirosunun amaci is arayan genglere mesleki
yardim verebilmek ve 6gretmenleri mesleki
rehberlik alaninda yetistirmekti.
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Rehberlik faaliyetleri 1900’lerden giinimize ne
sekilde gelisim gostermistir?

1900 - 1920: Meslek seg¢imi ve ise yerlestirme
1930 - 1960: Okula uyum

1960’dan giiniimiize: Kisisel gelisim agirhkh olarak
yiiriitilmektedir.

Rehberlik hizmetlerinin nasil olmasi gerektigi ile
ilgili farkli modeller nelerdir?

1. Parsons Modeli
2. Ozellik Faktor Modeli (Klinik Model)
3. Rehberligi Egitim Siireci ile Karsilastiran Model

4. Rehberligi Karar Verme Siirecine Yardim Olarak
Goren Rehberlik Modeli

5. Gelisimsel/Kapsamh Rehberlik Modeli:

Ozelligi, kisilerin mesleki secim siireclerine
yardimci olmak, mesleki rehberlik etmek olan
modelin adi nedir?

Frank Parson’un Parsonien Modeli.

Ogrencilerin ayrintili incelenmesini taninmasini
gerektiren ve ¢cok sayida 6lcme aracinin
gelistiriimesine katkida bulunan bir model
hangisidir?

Ozellik Faktor Modeli (Klinik Model)

Rehberligi diger konular gibi egitim slirecinde
Ogretilecek bir konu olarak géren ve rehberlik igin
egitim programlarinin icinde ders saati ayrilmasini
saglayan model hangisidir?

Rehberligi Egitim Siireci ile Karsilastiran Model

Rehberligin kisilerin karar asamasinda
yararlanacagi bir hizmet olarak géren model
hangisidir?

Rehberligi Karar Verme Siirecine Yardim Olarak
Goren Rehberlik Modeli

Bu en glincel yaklasim olarak distinelim. Gelisim
sureklidir ve rehberlik de bu slreci destekleyen bir
modeldir. Ginlimuzde daha kullanish bir model
olarak karsimiza ¢ikan bu model hangisidir?

Gelisimsel/Kapsamli Rehberlik Modeli

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Turkiye’'de rehberlik hangi olaylarin olmasiyla
gelismistir?

W1952 - 1953 Tiirkiye’ye uzman getirme ve yurt
disina uzman gonderme ile siireg bashyor.
W1953-1954 egitim-68retim yilinda Gazi Egitim
Enstitlisi (bugiinkii Gazi Egitim Fakiltesi)
Pedagoji ve Ozel Egitim Boliimlerinde “rehberlik”
ve “rehberlik teknikleri” dersleri programlara
konmus ve okutulmaya baslanmistir.

W1955 yilinda Ankara Demirlibahge ilkokulunda
Psikolojik Servis Merkezi agilmistir.

B Kalkinma Planlarinda (1960) ve Milli Egitim
Suralarinda rehberlik konusu ele alindigi ve
bu konuda neler yapilabileceginin tartisildigl
gorilmektedir.

M1953 yilinda 6grencilerin yetenek ve ilgilerine
gore testler gelistirmek, uyarlamak ve bunlari
uygulama amaci ile test ve aragtirma Blirosu
kurulmustur.

B MEB Suralarinda giindeme geldikten sonra
rehberlige yonelik kararlar alinmaya baslanmistir.

W9. sinifin yoneltme sinifi olmasi, 9. MEB Sura’da
Rehberlik dersinin zorunlu hale gelmesi gibi
tartismalar ile gelisim gostermistir.

EBugiin Tiirkiye’de rehberlik hizmetleri illerde
Rehberlik ve Aragtirma Merkezleri (RAM),
okullarda ise Rehberlik Servisleri seklinde
orgiutlenmistir.

Kisinin kendini anlamasi, problemlerini ¢gdzmesi,
gercekgi kararlar almasi, kapasitelerini gelistirmesi,
cevresine dengeli ve saglikh bir uyum yapmasi

ve boylece kendini gerceklestirmesi icin uzman
kisilerce bireye yapilan psikolojik yardimlara ne
denir?

Rehberlik

Rehberligin ilkeleri nelerdir?

Rehberlik bir siiregtir.

Rehberlik bireye yardim etme isidir.

Rehberlik yardimi bireye doniiktiir.

Rehberlik bilimsel ve profesyonel bir yardimdir.
Rehberligin esasi bireyin kendini
gerceklestirmesine yardim etmektir.

Rehberlik uygulamalari her okulun amag

ve ihtiyaglarina uygun olan alanlarda
yogunlastirilmalidir.

Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinde
gizlilik esastir.

Rehberlik hizmetleri planl, programli,
orgutlenmis bir bicimde ve profesyonel bir
yardimdir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Rehberlik ile ilgili yanhs anlayislar nelerdir?

1. RPD yardimi bireye tek yonlii olarak dogrudan
dogruya yapilan bir yardim degildir.

2. RPD yardiminin temelinde bireye acimak, onu
kayirmak, her sikintiya diistiiglinde bireye kanat
germek gibi bir anlayis yoktur.

3. RPD bireyin sadece duygusal yani ile ilgilenmez.

4. RPD’de kullanilan biitiin yontem ve teknikler
amag degil, sadece aragtir.

5. RPD yardimi akademik bir 6grenme konusu ya
da ders degildir.

6. Rehberlik bir disiplin gorevi degildir; rehberlik
yargilamaz ve ceza vermez.

7. RPD yardimi her tiirlii problemi hemen
¢6zebilecek sihirli bir giice sahip degildir.

Rehberlik hizmetlerinin islevleri nelerdir?
Psikolojik Danisma
Oryantasyon

Bireyi Tanima

Bilgi Toplama ve Yayma
Yoneltme ve yerlestirme
izleme

Miisavirlik

Arastirma ve degerlendirme
Cevre ve veli iligkileri
Yerlestirme

izleme

Miisavirlik

Arastirma degerlendirme

Cevre ve veli iligkileri

Bireyin karar verme ve problem ¢ézme ihtiyaclarini
karsilayarak gelisim ve uyumunu siirdiirmesine
yardimci olmak amaciyla bireyle yiiz ylize kurulan
psikolojik yardim iliskisine ne denir?

Psikolojik Danisma

Ogrencilerin okula ve yakin ¢evresine uyumlarini
ve boylece 6grencilerin egitim hizmetlerinden
en etkili bir sekilde yararlanmalarini, amaglayan
hizmete ne denir?

Oryantasyon




33

34

35

36

37

38

TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

Ogrencilerin kendilerine uygun egitsel ve mesleki
tercihler yapmalarina yardim etmeye yoneliktir.
Rehberlik alanlari agisindan bakildiginda bu
hizmetler egitsel ve mesleki rehberlikle yakindan
iliskilidir.

Bilgi Toplama ve Yayma

Yerlestirme calismalari kag gruba ayrilir?
Egitsel

Mesleki

Sosyal

Okuldan mezun olan 6grencilerin ya da bir alani
tercih eden 6grencinin takip edilmesine ne denir?

izleme

Dolaylh yollardan 6grencilere sunulan hizmetlerdir.
Cunkd bu diger hizmetlerden farkli olarak
ogrencilere degil okuldaki diger personele
yoneliktir.

Okuldaki yoneticilerin ve diger 6gretmenlerin ortak
bir rehberlik anlayisina sahip olmalarini saglamaya
yonelik olabilir. Boylece saglanan ortak anlayis
okulda rehberlik hizmetlerini kolaylastiracaktir.

Yukarida anlatilan rehberlik hizmeti nedir?

Miisavirlik

Bir tlr AR-GE ¢alismasi demek olan bu calismalar
bireylere hizmet verecek olan bir servisin gercekgi
ve etkili olma cabasi olarak degerlendirilmelidir. Bu
rehberlik hizmeti nedir?

Arastirma ve Degerlendirme

PDR hizmetlerinin nasil érgitlenecegi konusunda
uygulanan modeller nelerdir?

1. Hizmetler Modeli
2. Siire¢ Modeli
3. Gorevler Modeli

4. Kapsaml Psikoljik Danigsma ve Rehberlik
Programlari

1920’li yillarda ortaya cikan ve psikolojik
danismanlarin etkinlikleri oryantasyon, bireyi
tanima, bilgi verme, psikolojik danisma, yerlestirme
ve izleme biciminde alti kategoride ele alan
rehberlik modeli nedir?

Hizmetler Modeli
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1

1920’ li yillarda uygulanmaya baslanan psikolojik
danisma hizmetinin klinik ve trapotik yonu
vurgulayan, psikolojik danismanlar psikolojik
danisma, musavirlik ve koordinasyon rollerini
Ustlendigini ifade eden model hangisidir?

Siire¢ Modeli

Psikolojik danismanlarin gorevleri basitce
listelenmistir. Bu gorevler fazla sayidadir ve son
gorev genellikle “Zaman zaman kendisine verilen
diger gorevleri yerine getirir.” biciminde ifade edilir.
Bu durum da psikolojik danismanlarin rollerinde
bazen belirsizliklere neden olmustur.

Yukarida anlatila rehberlik modeli nedir?

Gorevler modeli

Kurumsal temelini gelisimsel rehberlik
yaklagsimindan alan, 1960l yillarda ortaya gikan
bu yaklasimda bireyin gelisimsel ihtiyaglari 6n
plandadir ve rehberlik hizmetlerinin 6grencilerin
icinde bulunduklari gelisim donemlerinin
ihtiyaglarini karsilamaya yonelik olmasi gerektigi
savunulur.

Yukarida anlatila rehberlik modeli nedir?

Kapsaml Psikolojik Danigsma ve Rehberlik
Programlari

Okullarda rehberlik ve psikolojik danisma (RPD)
hizmetleri programini kim yapar?

Rehberlik Hizmetleri Yiiritme Komisyonu (RHYK)

Rehberlik Hizmetleri Yiritme Komisyonu (RHYK)
kimlerden olusur?

EMidiir (veya gorevlendirecegi yardimcisi)

B Psikolojik danigman,

B Her sinif diizeyinden birer sinif rehber 6gretmeni
BAdiil ve disiplin kurulu temsilcisi,

B Okul aile birligi bagskani ve 6grenci temsilcisi,
MEger okulda psikolojik danisman yoksa RAM’dan
miisavirlik hizmeti alinarak RHYK tarafindan
hazirlanir (MEB,2020).

Siddete maruz kalma, aile tyeleri/bir yakinin
kaybi, savas, teror, dogal afetler gibi kriz
durumlari sonrasi ortaya cikabilecek psikolojik
uyumsuzluklarin 6nlenmesi, aile ve toplum
dizeyinde iliskilerin kurulmasi ve gelistirilmesi,
bireylerin kendi kapasitelerini fark etmeleri ve
glclenmeleri amaciyla diizenlenen hizmetler
bltlindne ne denir?

Psikososyal destek
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45  Okul Psikososyal Destek Ekiplerinde kimlerden
olusur?

B Okul miidirii veya okul miidiirii tarafindan
gorevlendirilmis bir midiir yardimcisi
baskanliginda,

BVarsa rehber 6gretmenler/psikolojik
danismanlar ve

BRehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonu
tiyesi her sinif diizeyinden en az bir sinif rehber
6gretmeninden olusur.

46 jhmal ve istismar suphesi oldugunda gizlilik ilkesine
dikkat edilerek vaka ile ilgili birimlerin olaydan
haberdar edilmesi seklinde tanimlanan yerine
getirilmesi gereken yikimlilik nedir?

Bildirim Yiikiimlultigi

47 ihmal ve istismar vakasi siiphesinde basvurulacak
yerler nerelerdir?

W il/ilge Emniyet Miidiirliigii Cocuk Biiro Amirligi
B Emniyet Genel Miidiirliigii 155 ihbar Hath
B il/ilge Sosyal Hizmetler Merkezi Midiirliigii

W Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi 183 ihbar
Hatt

48 Rehberlik ve psikolojik danisma programi nasil
hazirlanir?

Okullarda verilecek RPD hizmetleri programi ii¢
hedef dogrultusunda hazirlanir. Bunlar genel
hedef, yerel hedef ve 6zel hedeftir.

Programin tasarlanmasi siirecinde her egitim
6gretim yih mayis ayinda 6grencilerin rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyacglar
belirlenir.

Tim bunlarin dogrultusunda rehberlik programi
hazirlanir.

49  Egitim kurumlarinda rehber 6gretmen/psikolojik
danisman hangi gorevleri yerine getirir?

Gelisimsel ve 6nleyici hizmetler
lyilestirici hizmetler

Destek hizmetlere iligkin gorevler

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

50  Okul rehber 6gretmeninin gelisimsel ve énleyici

51

52

hizmetler kapsamindaki gorevleri nelerdir?

B Sinif rehberlik programi kapsaminda rehberlik
alaninda ozel bilgi ve beceri gerektiren etkinlikleri
uygular.

M Bireyi tanima galismalari kapsaminda bireyi
tanima tekniklerini uygular, degerlendirmelerini
raporlastirarak 6grencilere geri bildirimde bulunur
ve ilgililerle paylasir. Gerektiginde bireyi tanima
tekniklerini gelistirme galismalarina katilir.

M Bilgi verme galismalari kapsaminda 6grencilerin
sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisim
alanlarinda ihtiyag¢ duyduklari bilgileri bireysel
¢alismalar, grup calismalari veya yayin hazirlama
yoluyla 6grencilerle paylasir.

B Yoneltme ve izleme galismalari kapsaminda
bireyi tanima ve bilgi verme hizmeti sunarak
6grenciyi kendine uygun olan egitim kurumuna,
alana, dala, staja, ise, meslege, okul ici ya da okul
disi sosyal ve kiiltiirel etkinliklere yoneltir ve
6grencinin gelisimini izler. Merkezi sinavlara ait
tercih donemlerinde goérev alir.

MillT Egitim Bakanligina bagh 6zel ve resmi
egitim kurumlarinda RPD hizmetlerinin
ylratilmesinde roli olan okuldaki personelden
bakanlik personeline kadar tiim sorumlular
tarafindan kullanilarak tim birimlerin etkin bir
sekilde strece dahil olmalari saglayan sisteme
ne denir?

Rehberlik sistemi

Hangi durumlarda Rehberlik Arastirma Merkezine
ogrenci yonlendirilir?

HRehberlik Aragtirma Merkezine ilk kez ve
kademe gecisinde 6grenci yonlendirme
HRapor yenilemek icin RAM’a yonlendirme
HETibbi tani gerektiren durumlarda

Ogretmenin dgrenciyi tanima nedenleri nelerdir?

BHer 6grencinin bireysel farkliliklarina gore

ve gizil giiclerine uygun olarak iist diizeyde
gelismesine yardimci olabilmek

BmOgrencinin saghkh kisilik gelistirmesine, kendini
gergeklestirebilmesine gevresine uyumlu hale
gelmesine yardimci olabilmek,

mOgrencilerin gergekgi benlik algilan
gelistirmelerine ve kendi problemlerini ¢6zebilme
giicli kazanabilmelerine yardim etmek,
BOgrencileri belli bir meslege hazirlamak, bu
meslekle ilgili davranislari kazanmalarina yardim
edebilmek,

BSinif igi iligkileri diizenlemek ve gelistirmek.
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54 Okul rehber 6gretmeninin destek hizmetler

kapsamindaki gorevleri nelerdir?

B Miisavirlik hizmetleri kapsaminda, 6grencinin
gelisimini desteklemek igin 68retmen, veli,
yonetici ve okul igerisinde 68renci ile iletisimde
olan diger kisilere kendilerini gelistirmeleri,

ortak ve yeterli bir rehberlik anlayisi kazanmalari
amaciyla galismalar yiiriitiir. Sinif rehberlik
programlarinin hazirlanmasinda, uygulanmasinda,
sinif igi rehberlik uygulamalarinin gelistiriimesinde
sinif rehber 6gretmenlerine miisavirlik eder.

Program yonetimi ¢alismalari kapsaminda;

MOkul rehberlik ve psikolojik danisma programini
rehberlik ve aragtirma merkezine iletilmek iizere
en geg¢ ekim ayinin ilk haftasinda e-Rehberlik
sistemi lizerinden hazirlar.

BOkul rehberlik ve psikolojik danisma programi
dogrultusunda e-Rehberlik sistemi lizerinden
kendi haftalik programini hazirlar.

BHer yil kasim ayi igerisinde sinif rehber
6gretmenleri tarafindan bir 6rnegi rehberlik ve
psikolojik danisma servisine iletilen risk altindaki
6grencilere ait verileri birlestirerek egitim
kurumuna ait risk haritasini olusturur.

BOkul rehberlik ve psikolojik danisma programi
kapsaminda gerceklestirilen galismalari
e-Rehberlik sistemine isler. Danisma siirecinde
danisan dosyasi araciligi ile gerekli kayitlari tutar.
Elektronik ortama islenmesi miimkiin olmayan
¢alismalari dosyalar ve usuliine uygun olarak
saklar.

BOkul rehberlik ve psikolojik danigma programini
ders yili boyunca sinif rehber 6gretmenleri,
6gretmenler ve egitim kurumu yoneticileri ile ig
birligi icerisinde uygular ve programin etkililigini
ders yili sonunda degerlendirir.

B Arastirma ve proje ¢alismalari kapsaminda,
sundugu hizmetlerin etkililigini ve verimliligini
artirmak amaciyla arastirma, izleme ve
degerlendirme ¢alismalari yapar. Gerektiginde
egitim kurumunda yiiriitiilen proje calismalarina
katilir.

Wis birligi kapsaminda, dogal iiyesi oldugu kurul
ve komisyonlara katilir, rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerine iligskin gorevlerini yerine
getirir. Rehberlik ve arastirma merkezleri
tarafindan diizenlenen toplanti, egitim etkinlikleri,
proje ve ekip ¢alismalarina katilir. Ogrencilerin
gelisimsel ihtiyag ya da sorunlarina yonelik olarak
ortak bir amag ve sorumluluk ¢ergevesinde veli,
6gretmen, idareci, diger kisi ve kurumlarla is birligi
yapar.

HDers saatinde bireysel veya grupla yiiriitiilen

55

¢alismalarda 6grencinin devamsiz goriinmemesi
icin okul yénetimi ve ders 6gretmeniyle is birligi
yaparak gerekli tedbirleri alir.

B Okul rehberlik ve psikolojik danisma
programinin etkililigini artirmak, mesleki bilgi ve
becerileri gelistirmek, meslegine iligskin giincel
gelismeleri izleyerek daha nitelikli hizmet sunmak
icin bilimsel kongre, konferans, panel ve hizmet
ici egitimlere katilir, gerektiginde hizmet igi egitim
verir.

B Egitim Kurumu miidiiriiniin verecegi rehberlik
ve psikolojik danigma hizmetleri ile ilgili diger
gorevleri yapar.

Okul rehber 6gretmeninin iyilestirici hizmetler
kapsamindaki gérevleri nelerdir?

B Ogrencilerin sosyal duygusal, akademik ve
kariyer gelisimlerinin desteklenmesi, kendilerini
kesfetmeleri, duygusal, diisiinsel, davranigsal
diizeyde kapasitelerinin giiglendirilmesi,
iyilestirme ve gelistirme amaciyla formasyonu
uygun olan rehber 6gretmen/psikolojik danisman
bireysel ve grupla psikolojik danisma yapar.

Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda;

W Dogal afetler ile kaza, ihmal, istismar, intihar,
siddet, savas, go¢ ve salgin hastaliklar gibi zorlu
yasam olaylarinda 6grenci, aile ve 6gretmenlere
psikolojik ve sosyal destek saglar.

BMHakkinda danigsmanlik tedbir karari verilen
gocuga ve ¢ocugun bakimindan sorumlu kisilere
hizmet sunar.

BEgitim kurumlarinda rehber 6gretmen/
psikolojik danisman bulunmamasi veya
g¢ocugun herhangi bir egitim kurumu ile
ilisiginin olmamasi durumunda danismanlik
tedbiri uygulamalari il veya ilge milli egitim
miidirliiklerinin gorevlendirecegi, cocugun
ikamet adresinin bulundugu egitim bolgesinde
gorevli rehber 6gretmen/psikolojik danisman
yerine getirir. Danismanlik tedbir kararlarina
iliskin gérevlendirmelerde rehber 6gretmen/
psikolojik danismanlarin halihazirda yerine
getirmekte olduklari danismanlik tedbir kararlari
da gozetilerek dengeli bir dagilim saglanur.

WSevk ¢alismalari kapsaminda bireyin, rehberlik
ve psikolojik danisma hizmetlerinin miidahale
alani ya da rehber 6gretmen/psikolojik
danismanin mesleki yeterlikleri diginda kalan
bir uzmanlk alaninda yardima ihtiya¢ duymasi
durumunda, bireyi yardim alabilecegi diisiiniilen
daha yetkin uzman kisi, kurum veya kuruluslara
yonlendirir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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57

58

Sinif rehber 6gretmeninin gorevleri nelerdir?

ESinif rehberlik planini hazirlayarak bir 6rnegini
rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile paylasir.
Plan dahilinde uygulamalarini gergeklestirir.

mOgrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetlerine iliskin ihtiyaglarini belirleyerek
rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

MHer yil kasim ayi igerisinde sinifinda bulunan
risk altindaki 6grencilere ait verilerin bir 6rnegini
rehberlik ve psikolojik danisma servisine iletir.

HESinifa yeni gelen veya uyum giigliigii yasayan
ogrencilerin okula uyum saglamalar siirecinde
rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi
icerisinde galigir.

HRisk altinda olan 6grencileri fark ettiginde,
gerekli destegi almalari igin rehberlik ve psikolojik
danisma servisini bilgilendirir.

BSinifiyla ilgili yuriittiigii rehberlik calismalarina
iliskin raporu her donem sonunda egitim kurumu
miidiiriine sunar.

ESinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer
gelisimi agisindan desteklenmeye ihtiya¢ duyan
ogrencileri rehberlik ve psikolojik danisma
servisine yo6nlendirir, 6grencilerin gelisimini
desteklemek amaciyla is birligi yapar.

BEgitim Kurumu midiiriiniin verecegi rehberlik
hizmetleri ile ilgili diger gorevleri yapar.

Bireyi tanimak igin hangi 6zelliklerini incelemek
gerekir?

M Saghk durumu

B Yetenekler

W ilgiler

B Akademik basari

M Kisilik

M Benlik tasarimi ve degerler

B Cevreyle ilgili bilgiler

lyi bir testin sahip olmasi gereken &zellikler
nelerdir?

BGecerlik
EGivenirlik
EKullanighhk
BEkonomiklik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Rehberlikte bireyi tanimak icin kullanilan teknikler
kac gruba ayrilir?

Testler ve test disi teknikler olmak lizere iki gruba
ayrilir.

Olgme aracinin dlgmeyi amagladigi seyi eksiksiz,
tam olarak 6lgmesine ne denir?

Gegerlik

Olgme aracinin dlgmek istedigi seyi hatasiz ve
dogru olarak 6lgmesine ne denir?

Giivenirlik

Olgme aracinin kullanilmasinin kolay olmasina ne
denir?

Kullanighhlik

Olgme aracinin ekonomik olmasi, ¢ok pahali ve
masrafli olmamasina ne denir?

Ekonomiklik

Rehberlikte kullanilan testler nelerdir?
Yetenek Testleri

ilgi Envanterleri

Kisilik Testleri

Tutum Olgekleri

Ailelerin katilmlari kag ¢esittir?

iki cesittir. Okul merkezli, ev merkezli

Anne baba tutumlari nelerdir?
1. Demokratik anne-baba:

2. Otoriter anne-baba:

3. izin verici anne-baba:

4. ihmalkar anne-baba:

Bu tiir anne-baba cocuklarini bagimsiz olmaya
tesvik eder ama yine de eylemlerine sinirlar ve
kontroller getirirler. Kural koyarlar ama kurallarin
mantigini aciklarlar ve elestirileri dinlerler.
Sevgilerini hissettirler ve ¢ocukla iletisim kurarlar.

Yukarida anlatilan anne baba tutumu hangisidir?

Demokratik anne-baba tutumu
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68  Egitim Kurumu midiiriiniin rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerine iliskin gérevleri nelerdir?

Bl Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin
yiiriitiilmesinden birinci derecede sorumludur.

Bl Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin
etkin sekilde yiiriitilebilmesi i¢in hizmetin
gerektirdigi fiziksel sartlari ve uygun galisma
ortamini hazirlar, kullanilacak arag gereci saglar.
Kurumda birden fazla rehber 6gretmen/psikolojik
danisman olmasi durumunda fiziksel imkanlar
dahilinde her bir rehber 6gretmen/psikolojik
danigsman i¢in ayri oda tahsis eder.

MEgitim kurumundaki rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetlerinin verimli bir sekilde
yuritiilmesi icin rehber 6gretmen/psikolojik
danisman, sinif rehber 6gretmenleri, 6grenciler ve
veliler arasinda is birligini saglar.

BEgitim kurumunda birden fazla rehber
6gretmen/psikolojik danigman bulunmasi halinde
bir rehber 6gretmen/psikolojik danigmani
koordinator olarak gérevlendirir ve gerekli
gordiigii takdirde gorev degisikligi yapar.

MEgitim kurumunda birden fazla rehber
6gretmen/psikolojik danisman bulunmasi hilinde
program, planlama, arastirma gibi ortak gorevler
disinda; hizmetlerin yiiritiilmesinde sinif ve
6grenci sayilar gibi olcitlere gore is bolimii
yapar.

HRehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
yiiriitme komisyonuna baskanlk eder.

BEgitim kurumunun 6zel hedeflerini e-Rehberlik
sistemine igler.

BOkul rehberlik ve psikolojik danisma
programinin hazirlanmasini saglar.

HRehberlik ve psikolojik danisma servisince
hazirlanan okul rehberlik ve psikolojik danisma
programini en ge¢ ekim ayi ilk haftasinda
e-Rehberlik sistemi lizerinden onaylamak yoluyla
egitim kurumunun bagh bulundugu rehberlik ve
arastirma merkezine ulastirir.

BOkul rehberlik ve psikolojik danisma programi
ile haftalik programin uygulanmasini e-Rehberlik
sistemi lizerinden izler.

HRehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine
iliskin yurutiilen ¢alismalarin diizenli olarak
e-Rehberlik sistemine islenmesini takip eder.

Hihtiyaglar dogrultusunda 6grencilere,
6gretmenlere, idarecilere ve ailelere yonelik
gerceklestirilecek egitim etkinliklerinin
diizenlenmesi i¢in uygun ortami ve gerekli destegi
saglar.

EHer yil kasim ayi icerisinde sinif rehber

o6gretmenlerinin is birliginde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetince olusturulan okul
risk haritasini egitim kurumunun bagh bulundugu
rehberlik ve arastirma merkezine ulastirir.

BHakkinda danismanlik tedbir karari verilmis
¢ocuklara ve ailelerine yonelik rehber 6gretmen/
psikolojik danisman tarafindan sunulacak
hizmetlerin yerine getirilmesini saglar.

69 _ Bu tir ana babalar ¢ocuklarini kontrol ederler
ancak onlari dinlemezler, cocuklariyla

daha az ilgilenirler, bazen soguk ve kati olurlar.
Ceza ve emirleri oldukga siktir.

Yukarida anlatilan anne baba tutumu hangisidir?

Otoriter anne baba tutumu

70 Bu tir anne-babalar cocuklariyla yakindan ilgilenir
ancak onlardan pek bir sey

istemezler, kural koymazlar, cezalandirmadan
kacinirlar. Genellikle tutarsiz ve glivensizdirler.

Yukarida anlatilan anne baba tutumu hangisidir?

izin verici anne baba tutumu

71 Bu tiir anne-babalar, cocuklarinin yasamiyla son
derece ilgisizdirler. Anne-babalari

ihmalkar olan ¢ocuklar, anne-babalarinin
yasamlarinin diger yonlerinin kendilerinden daha
onemli oldugu duygusu gelistirir.

ihmalkar anne baba tutumu

72 Rehberlik ve psikolojik danismanin temel ilkeleri
nelerdir?

Yetkinlik

Diiriistliik

Duyarlik ve Hosgorii

Toplumsal sorumluluk

Mesleki ve bilimsel sorumluluk
Etik Kurallar

Siirekli gelisim

Profesyonel kimlik

Rehberlikte Etik ve Bilgilerin Saklanmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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73  Bireysel ve gelisim 6zellikleri ile egitim yeterlilikleri
acisindan akranlarindan anlamli diizeyde
farklihk gosteren bireylerin egitsel ve sosyal
gereksinimlerini karsilamak amaciyla gelistirilmis
bireysellestirilmis egitim programlari araciligiyla
Ozel olarak yetistirilmis personel tarafindan uygun
egitim ortamlarinda sirdirilen egitim olarak
tanimlanmaktadir.

Yukarida anlatilan egitime ne denir?

Ozel egitim

74 Bireyin sahip oldugu organlarinin yapisinda ve
isleyisinde cesitli nedenlere bagh olarak bozulmalar
olmasi durumu ne denir?

Zedelenme

75 Bireyin yasadigl zedelenme sonucunda sahip
oldugu organinin islevini yerine getirememesine ne
denir?

Yetersizlik

76 Bir yetersizlik sonucunda bireyin toplumsal
yasamda akranlarinin gergeklestirebildigi rolleri
gerceklestirememe durumuna ne denir?

Engel

77 22 yasindan 6nce ortaya cikan, hem 6grenme,
akil yaratme, problem ¢dzme gibi zihinsel
islevlerde hem de bireylerin glinliik yasamlarinda
gerceklestirdikleri kavramsal, sosyal ve pratik
becerilerin toplami olan uyumsal davranislarda
onemli sinirhlik durumuna ne denir?

Zihinsel engel

78 _ Zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin dzellikleri
nelerdir?

BZihinsel yetersizligi olan 6grencilerin dikkat
sureleri gok kisadir. Dikkatin yani sira bellekle de
ilgili problemleri bulunmaktadir. Bu 6grenciler
6grendikleri yeni bilgileri kisa siireli ve uzun siireli
bellege depolamada ve gerektiginde uzun siireli
bellekten bilgiyi geri cagirmada problem yasarlar.
MBu 6grencilerin bircok akademik alanda normal
gelisim gosteren akranlarina goére geridir.
BZihinsel yetersizligi olan 6grenciler akranlarina
gore daha yavas 6grenirler.

BSoyut kavramlari 6grenmede, 6grendikleri
bilgileri yeni durumlarla iliskilendirmede giigliik
yasarlar.

WZihinsel yetersizligi olan 6grenciler, sosyal
becerilerde yetersizlik yasarlar.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

79 Norogelisimsel bir bozukluk olup yasamin erken
dénemlerinde sosyal iletisim ile etkilesimde giglik
yasama ve sinirli yineleyici davranislar sergileme
gibi belirtilerle ortaya ¢ikan bir durum olarak
tanimlanan yetersizlik tird nedir?

Otizm Spektrum Bozuklugu

80  Otizm spektrum bozuklugu olan dgrencilerin
ozellikleri nelerdir?

BSosyal etkilesimin ilk basamagi olan goz
kontagindan kaginirlar.

MBu 6grenciler, isimlerine tepki vermeyebilir,
diger insanlara karsi ilgisiz gériinebilir.

BSosyal durumlarda ses tonunu veya yiiz
ifadesini anlamakta zorluk ¢ekebilir. Sosyal
durumlarda giiliimsemeyebilir ya da komik bir sey
olmadiginda giilebilirler.

EDiger insanlarin diisiince ve duygularini anlama
yeteneginde sinirhiliklar vardir.

HYonergeleri anlama ve takip etme gibi alic dil
boyutunda giigliik yasayabilirler.

BOSB olan 6grencilerin yaklasik %20-30"u
konusmada gecikme yasar ya da bu beceriyi
edinemez. Konusma igeriginde zaman ve zamir
kullanimi yanhs olabilir. Ben ve sen zamirlerini
yanhs kullanabilirler ya da konusma bigimleri
monolog seklinde olabilir.

BSoyut kavramlari anlamakta, alay ya da saka gibi
sosyal dili yorumlamada zorlanirlar.

BNesneleri déondiirme, el ¢cirpma ve sallanma gibi
sinirli ve tekrarlayan motor davranislar goriilebilir.

HBazi nesnelerle asiri derecede mesgul olabilir
ya da ¢ok sinirli ilgi alanlarina sahip olabilirler.
Bir nesneyle saatlerce oynayabilirler ya da belirli
6zellikteki nesnelere asir1 ilgi gosterebilirler.
Ortamdaki veya durumdaki herhangi bir
degisiklikten dolayi liziilebilirler.

BOSB olan 6grenciler birbirlerinden oldukga farkh
ozellikler sergileyebilen oldukg¢a heterojen bir
gruptur.

81 Normal zekaya sahip olmalarina karsin beynin
atipik isleyisinden kaynakli olarak bilgiyi isleme
ve edinme bicimi bakimindan akranlarindan farkli
ozellikler gosterirler seklinde tanimlanan yetersizlik
tlrd hangisidir?

Ogrenme Giigliigii
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Ogrenme giicligiiniin siniflandiriimasi nasildir? 386

Okuma bozuklugu (disleksi),
Yazili anlatim bozuklugu (disgrafi)

Matematik bozuklugu (diskalkuli) olarak
siniflandirihir.

Ogrenme giicligii olan dgrencilerin ézellikleri
nelerdir?

BOgrenme giicliigii olan 6grenciler, normal

bir zekaya sahip olduklari halde 6zellikle bazi
akademik alanlarda akranlarindan 6nemli 6lgilide
glicliikler yasarlar.

mOzellikle disleksi olan 6grenciler okumada
ciddi problemler yasarlar. Bu 6grenciler harfleri
tanima, heceleme, dogru ve akici bir sekilde
¢6ziimleme konusunda diisiik performans
sergilerler.

87

BMOkudugunu anlamakta da zorlanirlar.

83
B Matematik ile ilgili kavramlari, olgulan

anlamakta ve matematiksel hesaplamalar
yapmada zorlanabilirler.

BGorsel algi sorunlari yasayan 6grenciler,
yapboz olusturmada, gorsel sekilleri algilamada
ve hatirlamada giigliikler ya da harfleri tersine
¢evirme gibi problemler yasar.

389

W isitsel algi sorunlari yasayan 6grenciler de
benzer seslerden olusan iki kelimeyi ayirt etmede
ve sozel yonergeleri takip etmekte giigliik yasar.

Dil ve Konusma Bozuklugu Olan Ogrencilerin
ozellikleri nelerdir?

HDil bozuklugu olan 6grenciler; bagkalarinin
soylediklerini anlamakta giicliik ¢cekebilir. Bu
durum bir alici dil bozuklugudur. Duygu ve
diisiincelerini ifade etmekte sorun yasayabilirler.
Bu durum ise ifade edici dil bozuklugudur. Bir
6grenci hem alici hem de ifade edici dil bozuklugu
yasayabilir.

BKonusma bozuklugu olan 6grenciler ise

ses liretiminde ya da bazi sesleri soylemede
zorlanabilir. Konusurken kekeleyebilir ya da
konusma ritmini ayarlamada sorun yasayabilir.

isitme duyarlihginin kismi ya da tamamen
yitirilmesinden kaynakl 6zel egitim ve destek
egitime ihtiya¢ duyan bireye ne denir?

isitme yetersizligi olan birey

isitme yetersizligi olan dgrencilerin 6zellikleri
nelerdir?

Bisitme yetersizligi olan 6grencilerin zihinsel
olarak herhangi bir problemleri yoktur, normal
zeka diizeyine sahiplerdir.

Bisitme yetersizligi olan 6grencilerin okuma
diizeyleri, isiten akranlarindan 6nemli 6lciide
daha diisiiktiir.

BGinilimiizde birgok isitme yetersizligine sahip
olan 6grenci isitme cihazlari yardimiyla devam
eden egitim faaliyetlerine 6nemli 6l¢lide katilim
gostermektedir.

GOzln yapisinda olusan zedelenmeye bagl
olarak gozlin gérme islevini gerceklestirememesi
durumuna ne denir?

Gorme Yetersizligi

Gorme yetersizligi olan 6grenciler nasil
siniflandirilir?

Az goéren ve kor olarak siniflandirilir.

Gorme yetersizligi olan 6grencilerin ozellikleri
nelerdir?

BGorme yetersizligi olan 6grenciler kendi
iclerinde oldukga heterojen bir gruptur.

BGorme yetersizligi olan 6grenciler dokunarak ve
isiterek ogrenebilirler.

BGorme yetersizligi olan 6grencilerin gevrelerinde
hareket etme yeterlikleri sinirh olabilir.

BGorme kaybi 68rencinin biligsel gelisimi
engelleyebilecek bir durumdur.

BGorme kaybi ya da bozuklugu bu 6grencilerin
giinliik dil kullanimini etkilemez.

Ulkemizde 6zel egitim ihtiyaci olan dgrencilerin
devam edebilecekleri egitim ortamlari ya da
yerlestirme secenekleri en fazla kisitlayici olandan
en az kisitlayici olana dogru nasil siralanmaktadir?

BYatili 6zel egitim okul ve kurumlari
BGiindizli 6zel egitim okul ve kurumlari
B Ozel egitim sinifi

MYari zamanh kaynagtirma/bitiinlestirme

BTam zamanl kaynastirma/bitiinlestirme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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91 Bgrencinin degerlendirmesi siireci nedir? Nasil
uygulanir?

Ozel egitim ihtiyaci olan dgrencilere yonelik
nitelikli 6zel egitim hizmetlerinin sunulmasi igin
o6grencilerin ilgilerinin, gereksinimlerinin ve gesitli
alanlardaki egitsel performanslarinin ortaya
konmus olmasi gerekmektedir.

Ogrenci hakkinda bilgi toplama ve toplanan

bu bilgilerden bir yargiya varma siireci genel
olarak “degerlendirme” olarak tanimlanmaktadir
(Peterson ve Meier, 1987; Salvia, Ysseldyke ve
Bolt, 2010).

Degerlendirme tarama, tanilama, yerlestirme,
bireysellestirilmis egitim plani (BEP) gelistirme ve
izleme gibi amaglarla yapilmaktadir (McCormick,
2006; McLoughlin ve Lewis, 2001)

Izleme ve Degerlendirme

Sekil 1. Degerlendirme Siireci

92 Bgrenci Rehberlik arastirma merkezine génderme
sureci nasil isler?

Ogretmen sinifinda 6grenmede giiclitk yasayan bir
o6grenciyi fark ettiginde 6grenciyi tanimaya caligir.

Rehber 6gretmenden destek alir.

Ogrenci degerlendirilir ve bu degerlendirme
dogrultusunda 6grencinin 68renmesini
kolaylastirmak igin 6gretmen sinifta birtakim
diizenlemeler yapar.

Ogrencide beklenen diizeyde gelisme olmazsa
hastaneye ve RAM’a yonlendirilir.

Tibbi tanisi yapilr.

Tibbi tani alindiktan sonra 6grencinin 6zel egitim
hizmetlerinden yararlanip yararlanmayacagina,
yararlanacaksa ne tiir egitsel ihtiyaglari olduguna
karar vermek amaciyla RAM’larda bulunan 6zel
egitim degerlendirme kurulu tarafindan egitsel
degerlendirme ve tanilama yapilir.

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Ozel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin genel egitim
ortamlarinda yetersizligi olmayan akranlariyla
beraber tam ya da yari zamanl olarak egitimlerini
surdiirmelerine ne denir?

Kaynagtirma/butiinlestirme yoluyla egitim

BEP ne demektir?

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin takip ettikleri
egitim programi temel alinarak 6grencinin gelisim
ozellikleri, egitsel gereksinimleri ve performans
diizeyleri dogrultusunda hedeflenen amaglara
ulasmaya yonelik hazirlanan ve bu bireylere
verilecek destek egitim hizmetlerini de igeren
bireye 6zgii program olarak tanimlanmaktadir
(MEB, 2021). BEP yasal bir zorunluluk olup 6zel
egitim hizmetlerine uygun olduguna karar verilen
her 6grenci icin hazirlanmalidir. Belirli anahtar
ozelliklere sahip olan BEP (Nugent, 2005);
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926

97

98
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BEP’in ozelliklerini sekil ile gosteriniz.

Crzeldir.

Owpetim vintemlerd ve

desteklevicl stratejilerd

hlirtin

Ditzenli olarnk girden
gecirilmelidir

BEP’in hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesinden kim sorumludur?

Okullardaki BEP gelistirme birimi

BEP gelistirme birimi kimlerden olusur?

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nin (2021)
47. maddesine gére BEP gelistirme biriminde
okul miidiirii ya da gérevlendirecegi bir miidiir
yardimcisinin bagkanliginda;

ERehber 6gretmen

BOgrencinin sinif 6gretmeni

BOgrencinin dersini okutan alan 6gretmenleri
BOgrencinin velisi

BOgrencinin kendisi

Gerekli durumlarda 6zel egitim degerlendirme
kurulundan bir liye ve mesleki egitim veren
kurumlarda meslek derslerini veren bir alan
6gretmeni de BEP gelistirme birimine katilabilir.

Sinif kurallari olustururken dikkat edilmesi gereken
kriterler nelerdir?

BSinif kurallan yedi maddeyi agsmamalidir.

EKurallar belirlenirken 6grenciler siirece dahil
edilmelidir.

EKurallar olabildigince kisa ve anlasilir bir sekilde
ifade edilmelidir.

EKurallar olumlu ifadelerle olusturulmahdir.

99

Birevsellestirilmistir.

Ogrencivle ve ailesivle
paviasilan bir
helgedir

Ogrencinin bir yil ya da akademik dénem igerisinde
kazanabilecegi davranislar ne denir?

Uzun donemli hedefler

100 Ogrencinin performans diizeyi ile uzun dénemli

101

hedefleri arasindaki ara basamaklar olarak
tanimlanan hedeflere ne denir?

Kisa donemli hedefler

BEP gelistirme biriminin gorevleri nelerdir?

EBEP’ in gelistirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi
ve degerlendirilmesi ile ilgili koordinasyonu
saglamak.

EBEP’ in uygulanmasi siirecinde egitim
ortamlarinin diizenlenmesi, materyal
hazirlanmasi ve temin edilmesi konusunda
yoneticilere ve 6gretmenlere 6neriler sunmak,

HDestek egitim odasindan faydalanacak
o6grencilere hangi derslerin haftalik kag saat
sunulacagini belirlemek

B (zel egitim sinifina devam eden dgrencilerden,
yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte

ders alabilecek 6grencileri belirlemek ve bu
o6grencilerin ders saatlerini planlamak,

BVelinin yazili istegi dogrultusunda ilkokul
déneminde 6grencilerin bir kereye mahsus sinif
tekrari yapmasina karar vermek.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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103

104

Zeka, yaraticilik, sanat, liderlik kapasitesi,
motivasyon veya 6zel akademik alanlarda
yasitlarina gore yiksek dizeyde performans
gosteren bireye ne denir?

Ozel yetenekli birey

Ozel yetenek kuramlari nelerdir?
Uclii Halka Kurami

Besgen Kuram

Bulanik Kuram

Ayrimsal Ustiin Zeka ve Ustiin Yetenek Kurami

Ozel yetenekli cocuklarda goriilen dikkat cekici
ozellikler nelerdir?

B Akranlarina gore erken ve ileri diizeyde dil
gelisimi olmasi,

BGenellikle erken okuma ve okumayi
kendiliginden 6grenme,

BMEmpati, sorumluluk gibi 6zelliklerde erken
gelisim gosterme,

EDuygusal agidan hassas olma,

HLiderlik egilimi gésterme,

B Merakli olma, ¢ok soru sorma,

MYasindan ileri diizeyde mizah yetenegi olmasi,

EMantik, muhakeme gibi becerilerde erken ve
hizh gelisim gésterme,

BGenis hayal giicii ve yaraticilik gésterme,

BGenis ilgi alanina sahip olma ve bazi konulara
derin ilgili olma.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Ustiin yetenekli 6grencilerin egitiminde ne gibi
calismalar yapilir?

Gruplama, zenginlestirme ve hizlandirma
¢alismalari yapihr.

106 (zel yetenekli 6grencilere egitim veren kurumlar

107

nelerdir?
Fen liseleri
Sosyal bilimler liseleri

Giizel sanatlar ve spor liseleri

Ozel yetenekli 6grencilerin kendi okullarina devam
ederken okul sonrasi saatlerde yeteneklerine
uygun programlara katilabildikleri, Tirkiye'de
1992 yilinda Ustiin yetenekli 6grencilerin egitimi
icin Milli Egitim Bakanhgi Ozel Egitim Rehberlik ve
Danisma Hizmetleri Genel MudurlGgi binyesinde
Ustiin Yeteneklilerin Egitimi Subesine bagli olarak
kurulan, okul 6ncesi, ilkogretim ve ortadgretim
cagindaki 6zel yetenekli 6grencileri egiterek
potansiyellerini gelistirmen kurum modelinin adi
nedir?

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM)
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MODUL 4 - EGiTiM ARASTIRMALARI VE AR-GE CALISMALARI

1. DERS: ARASTIRMA VE ARASTIRMA SURECI

1 Dogru ve giivenilir bilgiye ulasmanin en temel yolu
nedir?

Arastirma ve bilimdir

2 Bir problemin veya sorunun belirlenmesi ile
baslayan verinin toplanmasi, analiz edilmesi ve
ulasilan sonuglarin yorumlanmasi ile tamamlanan
bir slire¢ olan yontem nedir?

Bilimsel Yontem

3 Bilimsel Yontemin literatiirde verilen asamalari
nelerdir?

a) Problemin fark edilmesi

b) Problemin tanimlanmasi

¢) C6ziim Gnerilerinin tahmini,

d) Aragtirma yonteminin gelistirilmesi
e) Verilerin toplanmasi ve analizi

f) Karar verme ve yorumlama

4 Bilimsel arastirma slirecinin asamalari nelerdir?
I. Problemi tanimlama
Il. Yontemi belirleme
lll. Uygulama ve analiz

IV. Raporlama

5 Bilimsel arastirma siirecinin asamalarini sema ile
gosteriniz.

——Cieratir
Taramas:

. Riport 1.Problemi
V. Raporiama
ta [} a

5. Raporiagtirma

2 Sorulan/Hipoter
leribelirleme

3.1 Arsptarma
desanini olugturma

3.3 Araglan
Belirleme

b 3.4 Analis pintemini
babirlarme

Sekil 1. Bilimse! aragnima sarvecinin agamalor

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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10

11

12

13

Arastirma ile ¢6zim bulmayi planlandiginiz soruna
ne denir?

Problem

Arastirma probleminde kullanilan basliklar
nelerdir?

Giris bilgisi, Gelisme (Detaylandirma), Bilgileri
6zetleme, Problem durumuna isaret etme

Arastirma probleminde arastirmanin temel
degiskeni hakkinda genel bilgiler verilerek
problemin baglami ve neden dnemli oldugunun
actklandigi baslik nedir?

Girig bilgisi

Arastirma probleminde, ¢alismanin kurumsal
cercevesi ve ilgili arastirmalar 6zetlendigi, ilgili
arastirmalarin sonuglari tartisilarak sunuldugu

ve konunun sinirlandirilarak 6nemli goriilen
arastirmalarin daha detayli sunuldugu baslik nedir?

Gelisme (Detaylandirma)

Arastirma probleminde, sinirlandirilan konuya
iliskin galismalarin sonuglari 6zliice sunuldugu
baslik nedir?

Bilgileri 6zetleme

Arastirma probleminde, cevap aranan
problemin tanimlandigi, neyin arastirilacaginin
kisaca agiklandigi ve arastirmanin amacina isaret
eden problem climlesinin olusturuldugu bashk
nedir?

Problem durumuna isaret etme

Arastirma fikrinin kaynaklari nelerdir?

Giinliikk yasam, uygulama, ge¢mis arastirmalar ve
kuramlar

Arastirma problemini sinirlandirmaya yardimci
olur, arastirmanin 6nemini belirlemeye katki saglar,
yontemin gelistirilmesine katki saglar, yapilacak
arastirmanin sonuglarinin yorumlanmasina
yardimci olur.

Hangi suirecin ozellikleridir?

Alanyazin taramasi
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Alanyazin taramasinda; arastirma raporlari, tezler,
arastirma makalelerinin yayinlandigi dergiler, 6zgiin
kitaplar hangi kaynaklardir?

Birincil kaynaklar

Alanyazin taramasinda; ansiklopediler, cesitli
kaynaklardan Gretilen kitaplar, derleme makaleleri
vb.hangi kaynaklardir?

ikincil Kaynaklar

2. DERS: ARASTIRMA PROBLEMININ
TANIMLANMASI

1 Bir durumdan digerine farklihk gosteren bir 6zellik
nedir?
Degisken

2 Degiskenin 6zelligi say! ve miktar olarak
actklanabiliyorsa buna ne denir?
Nicel degisken

3 Degiskeni sayisal olarak ifade edemiyor,
siniflandiriyorsak buna ne denir?
Nitel degisken

4 Sinav puani, kardes sayisi ve agirlik dlciileri hangi
tur degiskendir?
Nicel degisken

5 Cinsiyet, uygulanan 6gretim yéntemleri, medeni
durum, dogum vyeri, 6grenim goriilen bélim gibi
degiskenler ne tir degiskenlerdir?
Nitel degisken

6 Degiskenler aldiklari degerlere gére nasil
siniflandirilir?
Surekli ve siireksiz degisken olarak iki boliimde
siniflandirilir

7 Olgiilen 6zellikle ilgili sadece sinirli sayida deger
alan degiskenler nelerdir?
Suireksiz degiskenler

8

10

11

12

13

14

15

iki 6lcim arasinda sonsuz sayida deger alabilen
degiskenler nelerdir?

Siirekli degiskenler

Medeni durum sadece bekar ve evli degerleri
alabilir.

Bu durum hangi degiskene 6rnektir?

Siireksiz degisken

Bir bireyin yasi hangi degiskene girer?
Siirekli degisken

Degiskenler neden-sonug iliskisi icinde bulunuyorsa
bu durumda nasil siniflandirilir?

Bagimh degisken

Bagimsiz degisken

Arastirmacinin bagimli degisken tizerinde etkisini
test etmek istedigi degisken nedir?

Bagimsiz Degisken (X)

Uzerinde bagimsiz degiskenin etkisi incelenen
degisken nedir?

Bagimli Degisken (Y)

“Uzaktan ve ylz ylize 6grenim goren 5. sinif
ogrencilerinin Turkce dersi basarilari arasinda bir
fark var midir?” seklinde ifade edilen arastirma
sorusunu inceledigimizde bagimli ve bagimsiz
degiskenler neler olabilir?

Sonug olarak ortaya cikan degisken 6grencilerin
Tiirkce dersi basarisidir. Dolayisiyla basari, nicel,
siirekli ve bagimh degiskendir. Bagimli degiskene
etki eden, bagimh degiskende degisime neden
olan degiskenler arastirmacinin miidahalesini
gosteren ise arastirmanin bagimsiz degiskeni
yani ders verilis bicimidir. Ders verilis bigimi ayni
zamanda nitel ve siireksiz degiskendir.

Arastirma soru tiirleri hangileridir?
Betimsel (...nedir?)
Korelasyonel (... bir korelasyon / iliski var midir?)

Kargilagtirmali (... bir fark var midir?)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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16 Bagimsiz degiskenler hangi basliklarda siniflandirilirlar?

Bagimsiz degiskenler 4 bashikta simiflandirilirlar.

diizenleyen veya etkileyen
degiskendir. Ikinci diizey
bagimsiz degisken de denir.

Smufi Tanimu Ornek

Degistirilebilen Arastirmacinin miidahle | Ogretim yénetimi,
ettigi. degistirdigi bagmmsiz | Tedavi tirii
degigkendir. ~ Nitel  bir
degiskendir.

Secilmis Arastirmaciun  miidahale | Cinsiyet,
etmedidi. ortamda var olan. | Yas,
secilen bagmsiz | Okula devam durumu
degiskendir. Nitel veya nicel
olabilir.

Diizenleyici Bagimh degisken  ve | Smav  kaygisiin  smav
bagmsiz degisken | performansina olan etkisinin
arasindaki iligkiyi | incelendigi calismada sinav

denevimi

Dassal (Kontrol)

Bagimli degiskenle iligkisi
olan ancak arastirmada etkisi
test edilmeyen degiskendir.

Cevrim ici destekli egitimin
basariya etkisinin
incelendigi calismada SED

17 Arastirmanin problemini tanimladiktan sonra

21 Arastirmanin amacina yonelik olarak alt amaclar

18

19

20

arastirmanin amaci sekillenmis olur. Arastirmanin
amaci, ¢calismanin hedeflerini ortaya koyan

genel bir ifadedir. Calismanin neyi arastirmayi
planlandigl, acik ve net bir bicimde bu bolimde
gosterilebilir. Arastirmanin amaci iki diizeyde
tanimlanir.

Bu amagclar nelerdir?

¢ Genel (temel) amag: Calismanin hedeflerini
ortaya koyan genel bir ifadedir.

e Alt amaglar (alt problemler): Genel

amaca ulagmak i¢in hangi 6zel amaglarin
gerceklesecegini gosterir. Alt amaglar diiz ciimle,
soru ciimlesi veya hipotez olarak yazilabilir.

“Ogretmenlerin dijital okuryazarlik diizeyleri
nedir?” sorusu hangi tlr arastirma sorusudur?

Betimsel

“Ogrencilerin bilgisayar basinda gecirdigi siire ile
oyun bagimhligi arasinda korelasyon (iliski) var
midir?”’ sorusu hangi tlr arastirma sorusudur?

Korelasyonel

“Cocuklarin sosyal becerileri arasinda cinsiyete
gore fark var midir?”” sorusu hangi tir arastirma
sorusudur?

Karsilagtirmali

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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23

24

25

hipotez olarak da yazilabilir. Arastirmada test
edilmek Gzere olusturulan ifadelere ne denir?

Hipotez

Farkin veya korelasyonun olmadigina yonelik olan
ve Istatistiksel hipotez olarak da isimlendirilen
hipoteze ne denir?

Sifir (null) hipotezi

Oyun bagimlihg: yiksek ve disik diizeyde olan
cocuklarin akademik basarilari arasinda fark yoktur.
Oyun bagimlihg dizeyi ile cocuklarin akademik
basarilari arasinda iliski yoktur.

Hangi hipotez tiriine 6rnektir?
Sifir (null) hipotezi

Farkin veya korelasyonun var olduguna yonelik
olan hipotez nedir?

Arastirma (alternatif) hipotez

Oyun bagimhligi yiksek ve distk diizeyde olan
cocuklarin akademik basarilari arasinda fark vardir.
Oyun bagimhligi diizeyi ile ¢cocuklarin akademik
basarilari arasinda iliski vardir.

Hangi hipotez tlrine 6rnektir?

Aragtirma (alternatif) hipotez
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iliskinin (korelasyonun veya farkin) yoni belli ise ne
tur hipotezdir?

Yonlii (tek yonli) hipotez

iliskinin yoni belli degilse ne tiir hipotezdir?

Yonsiiz (iki yonlii) hipotez

Probleme dayali 6grenme yéntemiyle ders isleyen
ogrencilerin basarilari daha yiksektir.

Hangi hipotez tlrline 6rnektir?

Yonlii-tek yonlii hipotez

Oz yeterlik ile performans arasinda bir iliski
vardir.

Hangi hipotez tlrine 6rnektir?

Yonsiiz -iki yonlii hipotez

Hangi bolimde “Uygulamaya ne gibi katkilar
getirecektir?”, “Hangi sorunun ¢6ziimine katki
saglayacaktir?”, “Hangi durumun iyilestirilmesine
katki saglayacaktir? Nasil?”, “Var olan kuramsal
bilgi agina ne tir bir yenilik kazandiracaktir?”
sorularinin cevabi verilir?

Arastirmanin raporlagtiriimasinda 6nem
bolimiinde

Arastirmaya temel alinan ve dogrulugunun
ispatlanmasina gerek duyulmadan kabul

edilen 6nermelere ne denir?

Arastirmanin Sayiltisi

Arastirmacinin kontrol edemedigi ancak arastirma
sonuglarini negatif olarak etkileyebilecegini
duslindlGgu noktalar nedir?

Arastirmanin Sinirliliklar

Arastirmanin hangi béliminde, arastirma
kapsaminda pek fazla bilinmeyen veya yoruma agik
olabilecek kavramlara yer verilir?

Aragtirmanin tanimlari

3. DERS: YARATICI PROBLEM BULMA/COZME VE
ETKiLi ARAMA STRATEJILERI

Bir problem (a) belirli bir durumda istenen

bir eylem engellendiginde ortaya ¢ikan ve (b)
sorgulama igin sorulan bir soru olarak bir problem
seklinde siniflandiriimaktadir.

Problemler iyi tanimlanmis veya iyi tanimlanmamis
problemler olarak da siniflandirilabilir.

Bu kavramlari gelistiren kisi kimdir?

Getzels

Ornegin, derse ge¢ kalan bir 6gretmen.

Bu 6rnekte, istenen eylem (derse yetismek) birkag
nedenden dolayi (6rnegin, trafik sikisikligi, arabada
bir sorun, alarmin zamaninda kurulmamasi vb.)
gerceklesememistir.

Buradaki tek ¢6zim kendi yerine derse girecek bir
baska 6gretmen bulmaktir.

Bu 6rnek hangi tir bir probleme 6rnek olabilir?

iyi tanimlanmis problem

Ornegin, ilkokul 4. sinif 6grencisi abisinden gérerek
proje yapmak istediginde, nasil proje konusu
bulacagini 6gretmeni ile tartismak istediginde proje
turleri, proje konusu bulma ile ilgili internetten,
abisinden, 6gretmeninden, arkadaslarindan birgok
arastirma yapmasi gerekecektir.

Bu 6rnekte, problem sorgulama igin sorulmustur
ve 6grencinin gelisim diizeyine gore hangi tir bir
problem olarak siniflandirilabilir?

lyi tanimlanmamis problem

Getzels problem bulmayi kag¢ diizeyde tanimlar?

10 diizey

1. Diizey: Cozimu belli bir problem verilip
¢6zUmUnin istenmesi

10. Diizey: Heniiz ¢6ziimii belli olmayan bir
problem yaratilip ¢6ziimiiniin beklenmesi

Yaratici problem bulma stratejileri nelerdir?

Temel ihtiyaglarin aragtiriimasi

Kasith sinirlari olan bir problem alani tanimlamak
Probleme kasith olarak farkl bakis agilari
uygulamak

Sorgulamayi bir problemin baglamina ve
paydaslarina dogru genisletmek

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK



TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

10

insan disiincesinin dogrusal olmadigini dolayisiyla
alt alta not tutma stratejisinin diisinmenin akisina
ters oldugunu ifade eden ve bu nedenle zihin
haritasi teknigini 6neren kimdir?

Tony Buzan (2006)

Buldugunuz yaratici problemin bizim yaratici
problemimiz olup olmadigini hangi sorularla
anlanz?

Problemle ilgili motivasyon kaynaginiz,
kaynaklariniz, yeterlikleriniz, deneyimleriniz
nelerdir? Problemin ¢oziimiine sizin katkilariniz
neler olacaktir?

Cozum ile asilacak olanlar, potansiyel hatalar,
yeniliklere/degisime aciklik ve karmasikhgi yaratan
unsurlar nelerdir?

Paydaglar kimlerdir?

Problemin ¢oziimiinde kiminle akademik tartisma
yapilacaktir?

Abdulla ve Cramond (2018), Yaratici Problem
Bulma Hiyerarsisini ne sekilde siralamaktadir?

Problemi kesfetme
Problem formiilasyonu
Problem olusturma
Problem betimleme

Problemi tanimlama

Osborn-Parnes yaratici problem ¢ézme siirecini
hangi asamalara gore siniflandirilir?

1. Problemin alanini tanimlama asamasi olan
nesnede bulma.

2. Veri elde etme agsamasi olan gergegi bulma.

3. Problemi dogru tanimlama asamasi olan
problemi bulma.

4. Problemdeki ¢oziimlerin genellestirilmesi
asamasi olan fikir bulma.

5. Olasi tiim ¢oziimlerin degerlendirilmesi ve
aralarindan se¢im yapilmasi asamasi olan ¢éziimii
bulma.

6. Secilen fikirlerin uygulanma asamasi olan
kabulii dogru bulma.

Diger internet sitelerine baglantilarin, genellikle
alfabetik olarak listelendigi siteye ne denir?

Portal

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Isaksen ve Treffinger (1985), glinceli 6.2 versiyon
(strtim) olan Yaratici Problem Bulma’nin 3.
strimind sunmaktadir. Bu stirimdeki yaratic
problem bulma sireci nedir?

e Karisiklik bulma: Zorluk kabul edilir ve buna
tepki vermek lizere sistematik ¢aba sergilenir.

e Veri bulma: En 6nemli veri belirlenir ve analiz
edilir.

e Problem bulma: Galigan bir problem durumu
belirlenir.

e Fikir bulma: En umut veren veya ilging veri
secilir.

e C6ziim Bulma: Fikirleri degerlendirecek
bircok 6nemli kriter segilir. Kriterler fikirleri

degerlendirme, giiglendirme ve rafine etmek igin
kullanilir.

e Kabul Bulma: En umut veren g6ziimlere
odaklanilir ve bu ¢oziimler eyleme gegmek lizere
hazirlanir. Coziimii uygulayacak belli planlar
formiile edilir.

TRIZ (Theory of Inventive Problem Solving) Tiirkge
acilimi nedir?

Yaratici Problem Cozme Kurami

Ozellikle World Wide Web’de belirli siteleri bulmak
icin kullanilan, kullanici tarafindan belirtilen
anahtar sozcuklere veya karakterlere karsilik gelen
bir veri tabanindaki 6geleri arayan ve tanimlayan
program nedir?

Arama Motoru

Sternberg’in (2020) artirilmis basarili zeka kurami,
dort ayri unsurun her birinin ayni ylritme siregleri
veya Ust bilesenler tarafindan hizmet edildigini
disuandr. Bu kuramdaki yedi Ust bilesen nelerdir?

(1) Bir problemin varhginin farkina varma

(2) Problemi tanimlama

(3) Problemin ¢oziimiine kaynak ayirma

(4) Problemi zihinsel olarak temsil etme

(5) Problemi ¢6zmek igin bir strateji formiile etme
(6) Stratejinin kullanilirken basarisinin izlenmesi
(7) Stratejinin uygulandiktan sonra
degerlendirilmesi

(Bibliyografik dizinler veya bibliyografik veri
tabanlan) disiplin, konu veya yayin tiriine gore
diizenlenen dergi listelerine ne ad verilir?

Bilimsel dizinler
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16 Arama Motoru ipuglari nelerdir?

Arama Motoruna Yazilan ffadenin Aciklamasi

ifade

“Durum Calismasi” site;edu.tr  Dwum  ve calismast

kelimelerinin yan yana yer aldid.

Tiirkiye deki tiniversitelerde yvaymlanan sayfalan listeler.

“Durum Calismas1” site:gov.tr  Durum  ve calismast

kelimelerinin van vana ver aldig.

Tiirkiye deki devlet kurumlarinda yaymlanan sayfalari listeler.

“Durum Calismas1” Durum ve calismasi kelimelerinin yan yana ver aldigi. pdf uzantili

filetype:pdf

sayfalari listeler.

link: oba.gov.tr

oba.gov.tr’yi adresleyen sayfalari listeler.

17 Akademik Amacli Kullanilabilecek Arama Motorlari ve Portallari nelerdir?

Google Scholar Google Books
tez.vok.gov.ir Dergipark

BASE Internet Modern Historv
PLOS ONE Sourcebook

Classhook Historv Engine
References.net CORE

Quotes net

Google Trends

Science.gov

Wolfram Alpha

Ethnologue
Merriam-Webster Dictionary
and Thesawrus

18 Arama motoruna “problem” yazdiginizda ve
alttaki sekmelerden Gorseller’i segtigimizde
Araglar sekmesine tiklayip yeni agilan alt mentden
aradiginiz gorselin boyut, renk, tiir, zaman ve
kullanim haklarini ne yapma sansimiz olur?

Filtreleme

4. DERS: ORNEKLEME YONTEMLERI

1 1.Son dénemde pandeminin de etkisi ile
birlikte ortadgretim 6grencilerinin dijital oyun
bagimhhginin artigini hepimiz goézlemliyoruz.
Ogretmen olarak bu durumun égrencilerin
akademik basarisina etkisini incelemek
istiyorsunuz. Arastirmaci olarak sizin bitiin
ortadgretim 6grencilerine ulasmaniz mimkin
degil. Ayrica zaman, maliyet ve emek agisindan
disindiglintizde 6grencilerin tamamina
ulasabilmek ayni zamanda siireci yonetmek ve
kontrol etmek oldukca guc.

Bu durumda arastirmaci olarak bizler ne
yapabiliriz? Arastirma kapsaminda ihtiyag
duydugumuz verileri kimlerden ve nasil
toplayabiliriz? Bu soru hangi kavrami karsimiza
cikarir?

Orneklem Kavrami

2 Sorulari cevaplamak icin ihtiya¢ duyulan verilerin
elde edildigi buylk gruba ne nedir?

Evren

Arastirma sonuclarinin gecerli olacagi evrenin
sinirlandiriimis pargasina ne denir?

Evren birimi

Evrenden elde edilen verilerden hesaplanan ve
evreni betimlemek igin kullanilan degerlere ne
denir?

Evren deger ya da parametre

Evrenin tim birimlerine ulasilarak bilgilerin
toplanmasina ne denir?

Sayim

Ankara’da ortadgretim 6grencilerinin dijital oyun
bagimlihigini belirlemeye yonelik

bir arastirma icin;

Ankara’da ortadgretim diizeyinde egitim goren
ogrenciler nedir?

Evren

Ankara’da ortadgretim 6grencilerinin dijital oyun
bagimlihigini belirlemeye yonelik

bir arastirma icin;
Ortadgretim dgrencisidir. ifadesi nedir?

Evren birimi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Evren kaga ayrilir?

ikiye ayrilir. 1.Hedef evren, 2.Ulasilabilir evren

Arastirmacinin ulasmak istedigi ancak ulagsmasi
glic olan ve ideal secimini yansitan soyut evren
nedir?

Hedef Evren

Arastirmacinin ulasilabilecegi, gercekei secimi olan
somut evren nedir?

Ulasilabilir Evren

Ozellikleri hakkinda bilgi toplamak icin ¢alisilan
evrenden segilen onun sinirli bir parcasina ne
denir?

Orneklem

Evrenin 6zelliklerini belirlemek, tahmin

etmek amaciyla onu temsil edecek uygun
ornekleri segmeye yonelik siireci ve bu siirecte
gerceklestirilen tiim islemleri tanimlayan nedir?

Ornekleme

Orneklemlerden elde edilen verilerden hesaplanan
ve orneklemi betimlemede kullanilan degerlere ne
denir?

Orneklem deger - istatistik

Evrenden 6rneklemi olusturmada temel alinan
birime ne denir?

Orneklem birimi

Hakkinda bilgi toplanan ve evrenin en kiguk
parcasi olarak tanimlanabilen ve arastirmanin bilgi
kaynagi durumunda olan birim nedir?

Gozlem birimi. (Ornegin liselerdeki oyun
bagimhhg arastirilirken gézlem birimi lisedeki
ogrencilerdir.)

Orneklem ydnteminin secilmesinde belirleyici
faktorlerdir?

Evrenin tanimi
Veri toplama teknikleri

Zaman ve kontrol agisindan sahip olunan
olanaklar

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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18
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20

21

22

23

Ornekleme yéntemleri evren biriminin seciminin
seckisiz olup olmama durumuna gore nasil
siniflandirilir?

Seckisiz 6rnekleme yéntemleri: Basit segkisiz
ornekleme ve Tabakali 6rnekleme

Seckisiz olmayan ornekleme yontemleri:
Sistematik 6rnekleme, Uygun 6rnekleme, Amach
o6rnekleme

Ornekleme birimlerinin, evren listesinden segkisiz
olarak ¢ekilmesi hangi 6rnekleme yontemidir?

Basit segkisiz 6rnekleme

ilkokul dgretmenlerinin web 2.0 araglarini
kullanma dizeylerinin arastirildigl bir calismada,
kodlanarak olusturulan okul listesinden belirlenen
sayida okulun segkisiz (kura ile) segilmesi hangi
orneklemeye 6rnek olarak verilebilir?

Basit seckisiz 6rnekleme

Evrendeki alt gruplarin agirliklari oraninda
orneklemde temsil edilmelerinin saglandigi
ornekleme yontemi hangisidir?

Tabakali 6rnekleme

Sistematik 6rneklemede, 6rneklem igin birimler
nasil segilir?

Sistematik 6rneklemede, 6rneklem igin birimler
belli bir sistematik izlenerek segilir.

Secim siirecinde, evren, 6rneklem biyiiklikleri
icin «N/n» orani belirlenir; 1’den itibaren k
genislikteki araliktan segkisiz olarak bir sayi
belirlenir; bu deger gekilecek ilk 6rnekleme
birimidir, rneklem biiyiikliigiine ulasilincaya
kadar baslangi¢ noktasindan ileriye dogru k aralk
kadar atlanarak birimler gekilir.

Zaman, para ve is glict acisindan var olan
sinirliliklar nedeniyle 6rneklemin kolay ulasilabilir
ve uygulama yapilabilir birimlerden secilmesidir.
Kendi calistiginiz okuldaki 6grenciler tizerinde
uygulama yapma vb. hangi tiir 6rneklemenin
actklamasidir?

Uygun ornekleme

“Derinlemesine arastirma yapabilmek amaciyla
¢alismanin amaci baglaminda bilgi agisindan
zengin durumlarin secgilmesidir” ifadesi hangi tlr
orneklemenin agiklamasidir?

Amach 6rnekleme
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Orneklemin, problemle ilgili olarak birbirine aykiri
(ug) durumlardan, 6rneklerden olusturulmasidir.
Uclardan sadece biri de ¢alisilabilir. Oyun
bagimlilig1 yliiksek olan ve oyun oynamayan veya
oyun bagimliligi olmayan 6grencilerin secilmesi ne
tir orneklemdir?

Aykin

Orneklemin problemle ilgili olarak kendi iginde
benzesik farkli durumlardan olusturulmasidir. Bu
tdr bir 6rneklemede genelleme kaygisi olmamakla
birlikte, problemle ilgili farkh durumlarin
ornekleme alinmasi nedeniyle, evren degerleri
hakkinda 6nemli ipuglari verecegi soylenebilir.

Bu 6zellikteki 6rneklemeler ne tir 6rneklemdir?

Maksimum cesitlilik

Farkli sosyo-ekonomik diizeydeki okullarin
secilmesi, arastirmanin problemiyle ilgili olarak
evrende yer alan benzesik bir alt gruptan veya
durumdan olusturulmasi ne tir 6rneklemdir?

Benzesik

Alt sosyo-ekonomik dizeydeki okullar, 6rneklemin
arastirma problemi ile ilgili olarak evrende yer alan
¢ok sayidaki durumdan sira digi olmayan, tipik olan
bir durumun belirlenerek ¢alisma yiritilmesi ne
tir orneklemdir?

Tipik Durum

Sehir merkezinde gorece geneli yansitabilecek

bir veya birkac okulun secimi, 6rneklemin
ilgilenilen belli alt gruplarin 6zelliklerini gbstermek,
betimlemek ve bunlar arasinda karsilastirmalar
yapabilmek amaciyla tanimlanan alt gruplardan
olusturulmasi ne tiir 6rneklemdir?

Tabakali amagsal 6rnekleme

Bir arastirmada gozlem birimleri belli niteliklere
sahip kisiler, olaylar, nesneler ya da durumlardan
olusturulabilir. Bu durumda 6érneklem igin
belirlenen o6lgltd karsilayan birimler (nesneler,
olaylar, vb.), rnekleme alinir. Giinde 10 saatten
fazla oyun oynayan 6grencilerin segilmesi ne tlr
orneklemdir?

Olgiit 6rnekleme

5. DERS: NiCEL ARASTIRMALAR

1. Aragtirmalar, temel aldiklari felsefeye, bakis
acisina kaga ayrilir, isimleri nelerdir?

Uge ayrilir;
Nicel (quantitative)
Nitel (qualitative)

Narma (mixed)

Gergekligi arastirmacidan bagimsiz goren, kendi
disinda olan gercekligin de nesnel olarak gozlenip,
Olclllp analiz edilebilecegini kabul eden pozitivist
gorls nicel arastirmalari tanimlamaktadir.

Degiskenler arasindaki iliskiler kanitlanmaya
calisilir. Arastirmacinin genelleme yapmak,
tahminlerde bulunmak ve nedensellik iliskisini
actklamak gibi amaclari vardir. Arastirma deseni,
arastirmanin sorularini cevaplamak ya da
hipotezlerini test etmek amaciyla arastirmaci
tarafindan gelistirilen bir plandir. Olaylara nasil
bakildigini ortaya koyar. Boylece arastirmaci siireci
nasil planlamasi gerektirdigini netlestirmis olur.

Yukaridaki ifadeler hangi arastirmalar igin
soylenmis olabilir?

Nicel Aragtirmalar

Bir konuya veya olaya iliskin var olan durumun
fotografini cekerek bir betimleme yapmak
amaciyla katihmcilarin demografik 6zelliklerinin,
gorislerinin, yeterliklerinin veya ilgi, beceri,
yetenek, tutum vb. ozelliklerinin belirlendigi
genellikle diger arastirmalara gore gorece daha
bliylk 6rneklemler tizerinde yapilan arastirmalara
ne denir?

Tarama aragtirmalari

Tarama arastirmalarinin alt basliklari nelerdir?
Anlik aragtirmalar

Zamana bagh degisim (kesitsel) boylamsal
arastirmalar

Gegmise doniik tarama aragtirmalar

Belli bir zamanda mevcut durumun var oldugu
sekliyle betimlenmesi amaciyla yirutilen
calismalar olarak tanimlanan tarama arastirmasi
hangisidir?

Anlik Tarama Arastirmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK



TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

10

11

12

13

Hangi tur arastirmalarda betimlenecek degiskenler
bir seferde olgulir?

Zamana Bagl Degisim (Kesitsel) Tarama
Arastirmasi

Arastirma degiskenlerinin zamana bagli
degisimlerini incelemek Uzere farkh zamanlarda
yinelenen 6l¢limler yapilan tarama arastirmasi
nedir?

Boylamsal Tarama Aragtirmasi

Arastirmalari ise ge¢cmiste yasanan olaylarin
yasayan kisilerin gorislerine, beyanlarina
dayali olarak yirtitiilen galismalar hangi tarama
arastirmasidir?

Gegmise Doniik Tarama Arastirmasi

Tarama Arastirmalarinin Sdreci nasil olmahdir?

Evrenin(Hedef Kitle) tanimlanmasi > Orneklemin
secimi-> Verilerin toplanmasi-> Verierin analizi->
Evrene Genelleme

Verilerin toplandigl ortamin ve sartlarin
katihmcilarin samimi goruslerini belirtmeye
olanak tanimamasi, veri toplayan kisinin tutumu
ve cevaplanacak soru sayisinin ¢ok fazla olmasi,
yonergelerin anlasilir olmamasi gibi yapisal
sorunlara bagli cevaplama motivasyonunun
dismesi tarama arastirmalarinda dis ve ic gecerligi
etkileyen durumlara ne nedir?

Denek kaybi (anketi cevaplamama, eksik cevap).

iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iliskinin
herhangi bir sekilde bu degiskenlere miidahale
edilmeden incelendigi arastirmalara ne denir?

Korelasyonel arastirma

Ortaya ¢ikmis/var olan bir durumun veya olayin
nedenlerini, bu nedenleri etkileyen degiskenleri
veya bir etkinin sonuclarini belirlemeye yonelik bir
arastirma tiri nedir?

Nedensel Karsilagstirma

Deneysel desenler bagimsiz denek sayisina gore
kaca ayrilir?

iki'ye ayrilir:

Tek Denekli Desenler, Cok Denekli Desenler

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Deneysel desenler bagimsiz degisken sayisina gore
kaca ayrilir?

ikiye ayrilir:
Tek faktorlii Desenler

Cok Faktorlii Desenler

Deneysel desenler bagimsiz deneme kosullarina
gore kaca ayrilir?

Uge ayrilir:
Gruplar Arasi Desenler
Gruplar igi Desenler

Karisik Desenler

Bir akademisyen tersyliz 6grenme ortamini
oyunlastirma bilesenleri ile desteklemenin,
0grenim goren Ogrencilerin motivasyonu,
katilmi ve akademik basarisi Gizerinde etkili olup
olmayacagini belirlemek istemektedir (Taskin,
2020). Bu kapsamda Universite 6grencilerini
seckisiz atama yontemi ile iki gruba ayirarak
gruplardan birinde oyunlastirma bilesenleri
kullanmayi digerinde ise herhangi bir miidahalede
bulunmamayi planlamistir. Arastirmaci boylece
gerceklestirmis oldugu midahalenin 6grenci
motivasyonu, katilimi ve basarisi tizerinde etkisi
olup olmadigini belirlemek istemektedir.

Bu ¢alisma nasil bir arastirmanin yapilmasini
gerektirmektedir?

Deneysel Arastirma

Denekleri eslestirme nasil olur?

Bagimli degiskenle iligkili oldugu diisiiniilen
degiskenlere ait degerleri ayni olan denek ciftleri
olusturulur.

Ciftlerden biri birinci gruba, digeri ikinci gruba
atanir.

Grup eslestirme nasil olur?

ilgili degiskenlere ait grup ortalamalari bakimindan
denk iki grup olusturulur.

Hazir gruplar iizerinden ¢alismalarin yapilmak
zorunda kalindigi durumlarda diisiiniilebilir.

Ortak ozelligi desende ic¢ gecerliligi tehdit eden
faktorlerin kontrol edilmemesi ve seckisizligin soz
konusu olmamasi olan desenlere ne ad verilir?

Zayif Deneysel Desenler
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Seckisiz atama nasil olur? 25

Denekler deney ya da kontrol grubuna seckisiz
(yansiz) bir sekilde atanir.

Seckisiz atamanin oldugu durumda grup
biiylkliikleri arttik¢a denk gruplarin elde edilme
olasihigi da yiikselir.

Zayif deneysel desenler kaga ayrilir?

Uce ayrilir: 26

Tek grup on test-son test deseni
Statik grup karsilastirmali desen

Statik grup on test-son test deseni

‘Deneysel islemin etkisi tek bir grup lzerinde 27

yapilan ¢alismayla test edilir. Deneklerin bagiml
degiskene iligkin Olglimleri uygulama oncesinde
On test, sonrasinda son test olarak ayni denekler
ve ayni 6lgme araglari kullanilarak elde edilir.
Segkisizlik ve eslestirme yoktur.

ifadeleri hangi zayif deneysel deseni anlatir?

Tek grup on test-son test deseni

“Deneklerin bagimsiz degiskenin diizeylerine,
gruplara seckisiz olarak yerlestirildigi calismalari
tanimlar. Gergek deneysel desenler 6n test-son
test kontrol gruplu seckisiz desen, son test kontrol
gruplu seckisiz desen ve eslestirilmis seckisiz
desenler olmak lizere Uge ayrihr.”

28

ifadeleri hangi zayif deneysel deseni anlatir?

Statik grup karsilastirmali desen

‘llk olarak daha énce belirlenen denek havuzundan
seckisiz atama ile iki grup olusturulur. Gruplardan
biri deney, digeri kontrol grubu olarak seckisiz

bir sekilde belirlenir. Daha sonra iki grupta yer

alan deneklerin, uygulama oncesinde bagiml
degiskenle ilgili 6lctimleri alinir. Uygulama
slirecinde ise etkisi test edilen deneysel islem
deney grubuna uygulanirken kontrol grubuna
uygulanmaz. Son olarak gruplardaki deneklerin
bagimli degiskene ait dlciimleri ayni arac ya da

es formu kullanilarak tekrar elde edilir. Deneysel
islemin etkisini gormek amaciyla deney ve kontrol 1
gruplarinin bagimli degiskene ait 6lgme sonuglari

uygun teknikler kullanilarak karsilastirilmalidir. R
deneklerin gruplara seckisiz atandigini gosterir.’

29

ifadeleri hangi zayif deneysel deseni anlatir?

Statik grup on test-son test deseni

‘Hazir gruplar tzerinde grup eslestirmenin oldugu
ancak seckisiz atamanin olmadigi desenlerdir.
Seckisiz atamayi icermeyen bu desenlerde sadece
iki farkli eslestirme tiirt dikkate alinarak gruplar
belirlenir. Bunlar eslestirilmis ve zaman serisi
desenleridir’

ifadeleri hangi deneysel deseni anlatir?

Yari Deneysel Desenler

Yari deneysel desenlerde kac farkh eslestirme tiirt
dikkate alinir?

Eslestirilmis, Zaman Serisi Desenleri olmak lizere
iki tir

‘Yansiz atama kullanilmaz. Desende hazir
gruplardan ikisi belli degiskenler Gizerinden
eslestiriimeye calisilir. Eslestirilen gruplar islem
gruplarina seckisiz atanirlar. Ancak, eslestirme
calismaya dahil edilen gruplarin denk oldugunu
garanti etmez. Bu ciddi bir sinirlamadir, ancak
seckisiz atamanin yapilamayacagi durumlarda
ciddi bir alternatif desendir. Eslestirmenin higbir
zaman segkisiz atamanin yerini tutmayacagi
unutulmamahdir’

ifadeleri hangi yari deneysel deseni anlatir?

Eslestirilmis Desen

‘Hem islem 6ncesinde hem de islem sonrasinda
tekrarli 6lciimler s6z konusudur. Tekrarh 6lglimler
diye de adlandirilan zamana bagh degisimleri
belirlemeye calistigimiz arastirmalardir’

ifadeleri hangi yari deneysel deseni anlatir?

Zaman Serisi Deseni

Sadece bir ya da ¢ok az sayida denege iligskin
bulgularin yorumlandigi yari deneysel arastirma
tlrd nedir?

Tek Denekli Arastirmalar

6. DERS: NITEL ARASTIRMALAR

Gozlem ve dokiiman analizi gibi veri toplama
yontemleri ile olusturulan bir arastirma tirtdir.
Olaylarin ve olgularin gercekgi bir ortamda
bltlncdl bir sekilde incelenmesine yonelik siireci
temsil eder, insan ve toplum davranislarini inceler.
Bu arastirma tird hangisidir?

Nitel Arastirmalar

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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2 Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar nelerdir?

Tablo 3. Nitel ve Nicel Aragtirmalar Arasindalki Farklar (Kaynak: Frankel ve Devers (2000))
Ozellik Nitel Nicel
Kavram olugturmak ve bell kisi ve gruplara ne ve

Izlenen yol Tumevarumsaldar. nigin olacagim tahmin etmek icin kuramsal
bilgilerden vararlanir.
Aragtirma deseni Genellikle esnek ve dinamiktir.  Cok istenmese de bazen degisime gidebilir.

Ne dogrusal ve ne ardigiktir,
Calismamn gelisme stirecinde

Arastirma siirect Genellikle dogrusaldir.

Hipotezler TR T Baslangicta belirlenen hipotezlere sadik kalinr.
Nelerin baskalarinca nasil

Amaci anlamlandinildigimn Tigkileri tammlamak ve tahmin etmektir.
anlasilmasidir.

Genellenebilirhiga Yoktur. Vardar.

Verler Sozel ifadelerle betimlenar. Savisal degerlere indirgenir.

Giivenirlik T J— Etf?rdan elde edilen degerlere daha ¢ok dnem

Gegerlik ?i;%i::‘;};;ﬁ?ﬁg:;?fﬁmm Olgiimler 1statistiksel indekslere bagl: yapalir

Orneklem Alan uzmanlan belirler. Seckisiz secim yontemlen tercth edilir.

Prosediirler Anlatilarak betimlenir. Kesin olarak tammmlanmagtir.

Konu disi degiskenler Mantiksal analizler tercih edilir.  Istatistiksel olarak kontrol edilmes: tercih edilir.
Ozel desensel kontroller tercih

On vargilar il

Aragtirmaciya giivenilir.

Sozel ifadelerle anlatilarak

Sonuclar g G =
¢ ozetlenmesi tercih edilir.

Istatistiksel olarak Gzetlenmesi tercih edilir.

Karmagik olay ve

Biitiiniiniin tammlanmasi tercih

Analiz siirecinin vonetilmes: i¢in kiiciik parcalara

olgular edilir. baliniir.
iz;rlt:sjk o Disandan miidahale edilmez. Amaci dogrultusunda yénlendirilebalir
Sonug Alternatif goriigler Gretir. Kesin ifadelerle sonuglanir.

Araghemactiae PRV TIMRE - S

Kendilerini aragtirma disinda

Kendilerini arastinlan konunun disinda tutmalar:

miimkiindir.

Nitel arastirmalarin asamalari nelerdir?
Calisilacak olan konunun saptanmasi
Calismadaki katihmcilarin belirlenmesi
Hipotezlerin iretilmesi

Verilerin toplanmasi

Verilerin analizi

Analizin yorumlanmasi

Nitel arastirmalarin tirleri nelerdir?

Durum galismasi

Eylem aragtirmasi
Fenomenoloji calismalari
Etnografi aragtirmasi

Anlati aragtirmasi

Tarama aragtirmasi

Tarihi aragtirma

Kuram olusturma galigmalari

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

Durum c¢alismalarinin tirleri nelerdir?
Tarihsel 6rgiitleme

Gozlemsel durum g¢alismasi

Hayat hikayesi

Durum analizi

Coklu durum

Coklu alan

Durum c¢alismalarinin asamalari nelerdir?

Durum galismasinin uygunlugunu test etmek;
problemin ifadesi; arastirma alanina girme;
katilimcilarin segilmesi (amagli 6rnekleme);
verilerin toplanmasi; verilerin analizi (butiinciil
analiz/tek yonlii analiz); i¢sel durum/aragsal
durumun raporlanmasi.




TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

7 Durum calismasinin 6zellikleri ve agiklamalari nedir?

Ozellik Acklamas
Durum Birey, kiigiik grup, kurulus, ortaklik, topluluk, ihiski, karar verme, proje olabihr.
Amaci Igsel bir durum (benzersiz bir durumu) veya aragsal bir durum (se¢ilmis durunmu)

ele alabilir.

Ven Cesitlendirilmehdir.

Veri analizi  Irdelenecek durumun birden fazla birimi veya tamamu olabilir.

Betimleme  Temalar, konular, belli durumlar se¢ilebilir. Capraz durum analizi veya kuramsal

model sunulabilir.

Sonug Cikarimlar (Stake, 1995); model veya agiklamalar (Y, 2009) seklinde sunulur.

8 Eylem arastirmalarinda veri toplama araglari nelerdir?

Evlem Arastirmalarinda
Veri Toplama Araclan

]
Belge

Giriismeler Gazlemler (Dokiiman)
Analizi
|
| | |
— Bireysel Gizli Gézlem Acik Gozlem Eatilunl
— Odak Grup — Tam
— Kismm

Sekil 3.Eylem Arastirmalarinda Veri Toplama Araclan
Kaynak: Kurubacak. 2017 den uyarlanmistir.

9 Durum Calismalarinin Olumlu Yénleri nelerdir? 11

e Yagsamin bir kesiti ile ilgili dogrudan ve
derinlemesine bilgi saglar.

e Okuyucunun kendi bulundugu durumla verilen
durumu karsilastirma sansi olur.

e Alisik olunmayan durumlari ayrintili irdeler.

e Arastirmaci 6nceden belirlenen soru ve veri
toplama yéntemlerini giincelleyebilir.

12

10 Eylem arastirmasinin asamalari nelerdir?

Plan, eylem, veri toplama ve yansitmadan olusan
doéngiisel bir siiregtir.

“Bilimsel arastirma yonteminden daha ¢ok
mesleki gelisim modelidir. Kisilerin kendi mesleki
eylemleri hakkinda arastirma yapmalari ve degisim
icin eyleme ge¢meleri temelinde gergeklesen
sistematik bir miidahale sirecidir ve sosyal
baglamin icinde yer alan eylemlerin niteligini
gelistirme galismasidir.” ifadeleri hangi tur
arastirma icin kullaniimistir?

Eylem Arastirmasi

Durum ¢alismalarinin veri analiz yéntemleri
nelerdir?

Kategorik birlestirme
Dogrudan yorumlama
Modelleri gcizme
Dogal genelleme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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13 Durum Calismalarinin Olumsuz Yonleri
nelerdir?

¢ Sonuglarin genellenebilirligi dusktir.

e Kurum veya kisilerin kimliklerini gizlemek
zordur.

¢ Raporlastirmada dil becerisi onemlidir.

e Durum iginde ka¢ durum oldugunu belirlemek
arastirmaci igin zordur.

14 Eylem arastirmalarinin ézellikleri nelerdir?
e Yerel uygulamalar lizerinde galisir.
e Bireysel/takim temelli arastirma igerir.

e Ogretmenin gelisimine ve 6grencinin
6grenmesine odaklanir.

¢ Bir eylem planini yiiriirlige koyar.
e Katilimh eylem arastirmalarinin ozellikleri:

e Bireylerin yagsamlarini sinirlandiran sosyal
meseleleri inceler.

e Esitlikgi is birligini vurgular.

¢ Yasam kalitesini ylikseltecek degisimlere
odaklanir.

e Arastirmacinin 6zgiirlesmesi ile sonuglanir.

15 Gériingiibilim galismalari olarak da taninmaktadir.
Goriungd, duyularla algilanabilen her sey,
fenomendir. Bireyin basina gelen olay, yasantidir ve
tanimlanabilir ve sonludur. Bu arastirmalarin amaci
bireysel deneyimleri evrensel nitelikte agiklamaya
calismakdr.

Tanimi yapilan arastirmalara ne denir?

Fenomenolojik Aragtirmalar

16 Fenomenolojik Arastirmanin Tirleri nelerdir?

Bireysel fenomenoloji, ampirik fenomenoloji,
diyaloglu fenomenoloji ve hermenétik

(yorumlayici) fenomenoloji veya deneysel ve
yorumlayici fenomenoloji olarak siralanabilir.

17 Bir grubun davranisini dogrudan gozlemleme ve bu
gozleme dayanarak bu gruba iliskin bir betimleme
olarak tanimlanmasi ve bir insan grubuna ve bu
grubu farkl kilan kiltirel temellere iliskin sosyal
bilimsel bir betimleme hangi arastirmalarin
tanimidir?

Etnografi Aragtirmalari

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

18

19

20

21

22

23

24

Etnografi arastirmalarinin turleri nelerdir?

Dini etnografi, yasam oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile
fotograf, video elektronik ortamda bulunan gérsel
etnografi tiirleri ile gergekgi etnografi ve elestirel
etnografi

Etnografi arastirmalarinin veri turleri nelerdir?

Gozlemler, testler ve 6nlemler, anketler,
miilakatlar, anketler, gorsel-isitsel materyaller,
mekansal haritalama ve ag arastirmasi

Etnografi arastirmalarinin turleri nelerdir?

Dini etnografi, yasam oykiisii, otoetneografi,
feminist etnografi, etnografik romanlar ile
fotograf, video elektronik ortamda bulunan gorsel
etnografi aragtirma

Creswell, (2013) etnografi arastirmalarini kaga
ayirmaktadir ve bunlar nelerdir?

ikiye ayirir. Gergekgi ve elestirel

Gercekei etnografi nasildir?

Objektiflik s6z konusudaur, {igiincii kisinin bakis
acistyla yaklasilir, kisisel 6n yargi, siyasi hedef ve
yargidan uzak durulur

Elestirel etnografi nasildir?

Herhangi bir nedenle (giig, sinif farki, irk, cinsiyet,
vb.) kisilerin 6tekilestiriimesine karsi gikar,
dislanan gruplarin 6zgiirlestirilmesini savunur

insanlarin bir konuya veya duruma iliskin
deneyimlerini yasamis olduklari hikayeler ile
inceleyen; insanlarin yasadiklari olaylarin ardisik
olarak diizenlenmesi, bu olaylar arasi iliskilerin
kurulmasi ve boylece bu olaylarin belirli hedef kitle
icin anlamlandiriimasinin saglandigi; Anlati olumlu/
olumsuz bir durumun hikayelendigi 6rnegin asik
olma gibi bir fenomen olabilecegi gibi, yasam
oykdlerinin analiz edilme sireci de olabilecek olan
arastirma tlri nedir?

Anlati aragtirmalari (narrative studies)




25

26

27

TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri nelerdir?

Tablo 5. Fenomenolojik Aragtwrmalarin Ozellikleri

Ozellik Aciklamasi

—— Tek bir kavraﬂr_n veya diisiinceyi isaret eder. Ornegin egitimde “calisma
aliskanliklar™.

Bonbdian Ffeqor_neni deneyimleyen bir grup (biiytiklag 3-4 kisi ile 10-25 kis1 -miimkiinse <10
kisi) insan

Felsefi Yasanilan deneyimler fenomenle 1lgili 6znel diger insanlarla ortak olan nesnel

tartismalar deneyimler séz konusudur.
Kendisim ayrag icerisine alir. Baska bir ifade ile kisisel deneyimlerini ele alarak

Arastirmacimn  okuyucunun kisisel deneyimlers ile arastirmay: yonlendirip yonlendirmedig:

rolii hakkinda fikir sahibi olmasi saglamr. Her seyle ilk kez karsilastyormus bakis agist

“askin” olarak ifade edilir.

Ver1 toplama
stireci

formlanndan da vararlanilabilir.

Genellikle mulakatlar yoluyla olur. Ancak gozlem gunluk, dokiimanlar, yaziya
aktarilmis konusmalar, resmi yazilar, drama, film, siir, miizik veya diger sanat

Veri analizi

Dar kapsamdan (anahtar ifadelerin listelenmesi) genis kapsama (anlam

kiimeleri/gruplan olusturma) dogru ilerleyen sistematik bir stirectir.

Gozlem sires1  Uzun soluklu olmalidir.

Sonug

“Neyin” “nasil” deneyimlendigini butiinlestiren “6z” betimlenir. Oze ulasmak igin
dokusal ve yapisal betimlemeler harmanlamr.

Kaynak: Creswell’e (2013) dayali olarak diizenlenmistir.

28

Anlati arastirmasinin 6zelliklerinin siralamasi
Creswell’e gore nasildir?

e Hikayeyi anlatanlar ile aragtirmaci arsinda bir is
birligi ortaya cikar.

e Bireylerin kimlikleri ve kendilerini nasil
. et . 29
gordiiklerini ortaya cikaran deneyimler ele alinir.

e Farkli veri toplama teknikleri bir arada
kullanilabilir.

e Aragtirmacinin hikayeyi kronolojik siraya
koymasi dnemlidir. Gerekirse yeniden hikayeleme
ile dogru sirayi yakalamak gerekir.

¢ Analizinde tematik (neler séylendigi), yapisal
(soylenenlerin arkasindaki gerceklik/doga)
veya diyalojik/performans (hikayeyi kimin
yonlendirdigine bagl) yontemler kullanilabilir.

30

Anlati arastirmasinin asamalari nelerdir?

e Arastirma amacinin ve incelenecek olayin
belirlenmesi;

¢ Bu olaya iliskin deneyimi olan arastirma
katilimcilarinin belirlenmesi;

e Arastirma sorularinin belirlenmesi;

e Arastirmacinin roliiniin belirlenmesi ve gerekli
izinleri alinmasi;

e Veri toplama yontemlerinin belirlenmesi ve
verilerin toplanmasi;

e Arastirma katiimcisi ile isbirligi saglanarak
arastirmada yazilan hikdayenin dogrulanmasi

e Aragtirmanin raporlastirilmasidir

Anlati arastirmasinin tirleri nelerdir?

Otobiyografi, biyografi, hayat hikayesi, kisisel
hikayeler ve s6zlii tarih

Anlati arastirmasinin veri toplama teknikleri
nelerdir?

Alan notlari, giinliik kayitlan, goriisme, hikaye
anlatma, yeniden hikayelestirme, sozel tarih,
mektup yazma, otobiyografik ve biyografik yazi ve
diger alinti veri kaynaklaridir.

Nitel Arastirmalarin Ozellikleri nelerdir?

Nitel arastirmalarin 6zelliklerini kisaca
ozetleyecek olursak dogal ortamda calisilir;
verilere dogrudan kaynagindan ulasilir; detayl
betimlemeler ile baglam ve olgular derinlemesine
anlasilir sekilde ele alinir; olgu ve davraniglarin
nasil ve neden gergeklestigine odaklanilir;

elde edilen bilgiler sentezlenir ve ikna edici
genellemelere gidilir; katilimcinin anlamasina ve
anlamlandirmasina odaklanilir. Aragstirma deseni,
¢alismanin gergeklestigi duruma gore gelisir ve
degisir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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31 Nitel Yaklasimin Ozeliklerinin Karsilastirilmasini yapiniz.

Tablo 6 Farkii Nitel Arastirmalarin Karsilastirilmas:

Ozellik/ Durum Eylem Fenomenoloji Etnografi Anlat
Odak Durum veya Ogretmenin mesleki Deneyimin Avym kaltiri Bireyin hayatim
coklu durumlar  geligimine, Sgrencinin  ziind kavrama paylasan bir arastirma
dermnlemesme  dgrenmesine ve grubu
betimleme e@itimin sosyal betimleme
meselelerine katk
saglayacak sosyal
baglanu inceleme
Analiz Bir olayi. Arastirmaci baglanun Ortak deneyime Avm kiiltiiri Bir veya birden
birimi programu, wcinden olmak® kosulu  sahip barkag paylasan bar cok bireym
faaliyeti veya ile egitimle ilgili bireyi arastirma grubu aragtirma  hayatiu
birden fazla olanlarda &gretmen, aragtirma
birevi Bgrenct, yonetici,
arastirma sosyal gevrevi aragtirma
Veri Miilakatlar®, Gorismeler, gozlemler, Miilakatlar®, Gozlemler * ve  Milakatlar® ve
toplama gizlemler. dokiimanlar dokiimanlar, Miilakatlar* Dokiimanlar™®
sekilleri doktimanlar. gozlemler, sanat  alanda gecinlen
insan tirini eserler siire 1¢inde
eserler (goklu ulagilabilen
kavnak) diger kaynaklar
Veri Durumun Eylem planlan voluyla ~ Onemli ifadeler,  Aym kiiltiirii Ovkiiler 1gin
toplama betimlenmes:.  igenk analizi* séylem  anlam birmmlers, olugturan grubu  verlert analiz
stratejileri ~ durum temalart  analizi vb. ile baglamm  metinsel ve betimleyerek etme, dykiileri
Ve gapraz betimlenmes:, yapisal temalar “yemiden
durum temalant  sistematik veri toplama  betimlemelerle olugturarak venn  hikiyeleme™ ve
tizerinden veri “6z in analizi temalar
analizi betimlenmest geligtirme.
kronolojiye
bagvurma
Yazih Bir veya Mesleki gelisime katkn ~ Deneyimun Avwym kiiltiirii Yasam dykillen
rapor birden cok saglayacak baglamin “BzTin olugturan hakkimda anlat1
durunmn genelleme kaygist 1le betimlenmest grubun nasil gelistirme
detayli analizi  betimlenmes: ve caligtigim
1aporun betimleme
yayginlastirilmas:
Fancelikli

Kaynak: Creswell’den (2013) uyarlanmistir.

7. DERS: KARMA ARASTIRMALAR

1 Arastirmaci (lar)in, nicel ve nitel ydontemlerin,
yaklasimlarin veya kavramlarin karisimlarini veya

kombinasyonlarini tek bir arastirmada veya bir dizi

arastirmada kullanmasi hangi tur arastirmalara

girer?

3 Karma ydntem arastirmalarinin kullanim yerleri ve
amaclari nelerdir?

e Olgek, anket formu ve diger veri toplama
araglarinin gelistirilmesi ve iyilestiriimesinde,
gelistirme, uygulama ve degerlendirme
¢alismalarinda,

e Verilerin onaylanmasi ve gapraz

Karma Arastirmalar

Johnson ve Onwuegbuzie gére karma yontem
arastirmalarinin amaglari nelerdir?

Cesitleme ve tamamlayicilik: Nicel ve nitel
yontemler uygulayarak elde edilen sonuglari
dogrulanmak veya gelistirmektir.

Baslatma, gelistirme ve genisletme: Nicel ve nitel
yontemler uygulanarak elde edilen sonuglardan
yararlanarak yeni aragtirma sorulan tiiretmektir.
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dogrulamasinda,

e Ayni konularin farkli yonleriyle incelemesinde,
e farkli agilardan karmasik olgularin

kesfedilmesinde ve

¢ Tek bir yontemle elde edilen bulgularinin
arastirilmasi veya test edilmesinde.

4 Karma arastirmalarda cesitleme tirleri nelerdir?

Veri, Aragstirmaci, Kuram, Yontem




5 Zenginlestirilmis desen (triangulation design),
aciklayici desenler (explanatory design), kesfe
yonelik/kesfedici desen (exploratory design) ve
goémilu desen (embedded design).Bu desenler
hangi desen tirlerine girer?

Karma Desen

6 Karma Yontem Arastirmasinin Asamalari
Nelerdir?

Planlama, Uygulama, Degerlendirme

7 Karma Yontem Arastirmasinin planlama
asamasinda izlenecek adimlar nelerdir?
Problemin belirlenmesi
Karma desen uygun mu?

Uygun karma yéntem ve modelin segilmesi

8 Karma Yontem Arastirmasinin uygulama
asamasinda izlenecek adimlar nelerdir?
Verilerin toplanmasi
Verilerin yorumlanmasi
Verilerin analiz edilmesi

9 Karma Yontem Arastirmasinin degerlendirme
asamasinda izlenecek adimlar nelerdir?
Sonuglarin raporlastiriimasi

10 Etik nedir?
lyi davranis sergileme, toplumsal olarak iyi ve
kotlinin ayrimini yapma, mesleki olarak benzer iyi
davranisi benimseme ve koti davranistan sakinma.

11 Bilimsel arastirma etigi nasil siniflandirilabilir?
Genel bilimsel aragtirma etigi
Arastirmaci-katilimci etigi
Yayin etigi

12 Ersoy’un bes temel etik ilkesi nelerdir?
1.Kisiye saygi (6zerklik)
2.Yararhhk
3.Zarar vermeme (kétii davranmama)
4.Adalet ve biitiinliik
5. Diiriistlik.

TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

8. DERS: VERILERIN TOPLANMASI

1 Arastirma kapsaminda deneklerden elde edilen her

tir bilgiye ne denir?

Veri

2 Verilerin toplanmasinda kullanilan farkli araglar

nelerdir?

Anket, goriisme/go6zlem formu, testler ve
derecelendirme olgekleridir.

3 Belli araglari kullanarak elde edilen bilgilerin

arastirmanin amaclarina hizmet etmesidir. Baska
bir deyisle, dlcilmek istenen 6zelligin 6l¢llebilme
derecesine nedir?

Gegerlik

4 Gecerligi Etkileyen faktorler nelerdir?

Olgme sonuglarinin giivenirligi, lcme yéntemi ve
madde sayisi, puanlayici yanliligi ve uygulama
kosullar

5 Ayni dlgme aracinin bagimsiz élciimleri arasindaki

tutarhhgi ifade eden kavram nedir?

Giivenirlik

6 Arastirmada ihtiyac duyulan verilerin, belli

hedeflere odaklanilarak giplak gbzle ya da bir arag
kullanilarak izlenmesi suretiyle toplanmasi siireci
nedir?

Gozlem

7 Gozlem 6ncesi yapilandiriimamis ve gdzlemciye

bilgi toplamada ve kaydetmede 6zgiirliik saglayan
hangi tlr gozlem yontemidir?

Yapilandiriimamis gézlem

8 Gozlenecek seyle ilgili daha iyi bir yapilanma,

yonelim ve sistematik bir yaklasim kullanilan
gozlem tiirt nedir?

Yapilandiriimis Gozlem

9 Enazikikisi arasinda sdzlii olarak surdiirtilen

iletisim suirecine ne ad verilir?

Goriisme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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10

11

12

13

14

15

Gegerlik turleri nelerdir?

Gecerlik Tiirleri
Kapsam Gecerligi Tcerigin uzman goriigiine dayali degerlendirilmesi
Olgiit Gecerligi Test puanlarnm, 6lgiit puanlar ile iligkili olmasi.

Es zaman/halihazir/uygunluk gecerligi (6l¢iit ayni veya yakin bir zamanda

Olciilmiisse)

Yordama gecerligi (6lciit daha sonra dlciilmiisse)

Yap1 Gecerligi Testten elde edilen puanlar, testin Sl¢tiigiinii varsaydig kavrami/yapiyi

Slciiyor mu?

Test dlctiigli 6zelligi nasil bir yapisal model icinde élciiyor?

Goriiniis Gecerligi Teste iligkin teknik olmayan bir 6zelliktir.
Bir 6lgme aracmun ismi. agiklamalar ve sorulariyla él¢meyi amagladig
ozelligi Slcliyor goriinmesi durumudur.

Test, 6lgek gelistirmenin asamalari nelerdir?

1 Testile [ Madde yazinu i " Teknik denetim ~
Testin amacimn dleil ve madde ve dil
belirlenmes: havuzunun anlagilirhgimn
ncelenmesi
ﬁze]gklez‘mi.n | On ‘Uzman griigii alma
e il uygulamanin On deneme formunun
_ (Gegerlik ve Giivenirlik) yaptlmast olusturuimast
Test/6lcek uyarlama asamalari nelerdir?
Olciilmesi i = e Alan uzmani
S Oll;_f..;k Ugellgltlrme kal') roniu ceviri Ok
kavramin T ya; xHa { <;mel ﬂr.aqé cevirinin
kiiltiirdeki yeri 1t Jieeeicn, vi ] incelenmesi)
\ - \
Faktor yapisi tammlanmig olgegin Uygulama ve analiz tilse ey de ) M prid

gecerlik ve glivenirlik calismalannin (Yap: gegerligi ve madde
yapilmasi analizi)

orjinal ve ceviri formunu
uygulama veya denk gruplara
uygulama)

Arastirmacinin belirli bir sirayla 6nceden
hazirlamis oldugu sorular varsa hangi tur
gorismedir?

Yapilandirilmig gériisme

Arastirmaciya konuyla ilgili olabilecek
maddelerin sorulmasinda buyik serbestlik
saglayan, sorular ve siralamalarinin sabit olmadigi,
gorlisme sirasinda gelisebildigi gdriisme tird
nedir?

Yapilandiriimamis Gériisme

Hem sabit secenekli cevaplamayi hem de ilgili
alanda derinlemesine gidebilmeyi birlestiren
gorlisme turd nedir?

Yari Yapilandirilmis Goriisme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

9. DERS: BiLIMSEL RAPORUN BOLUMLERI

1 Bilimsel raporlastirma stirecinde sosyal bilimler

alaninda agirlikh olarak kim tarafindan hazirlanan
yazim kurallari kullaniimaktadir?

Amerikan Psikoloji Dernegi

2 Temel calisma hakkinda okuyucuya bilgi vermek

olup ayni zamanda galismanin genel yapisini
yansitmasi agisindan da 6nemli olan arastirma
raporunun boélimi hangisidir?

Baslik
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Kisa, ayrintili ve ¢cok yonliidir. Okuyucularin ilk 3
inceledigi bolimddr ve ¢alisma hakkinda fikir

verir. Bu nedenle; bilgi yogunlugu acisindan yeterli

olmali bununla birlikte okunakli, eksiksiz ve iyi
duzenlenmis olmalidir.

Yukaridaki ifadeler bilimsel raporun hangi bollini
anlatmaktadir? 9

Ozet

Bu bolimde galismanin problemi sunulur, tanitilir.
Yeni bir sayfadan baslatilmalidir. Arastirmaya

iliskin alt yapi olusturulur. Bu kisimda alanyazin
tartisilir ancak ayrintili bir tarihsel incelemeye
gidilmemelidir. Onceki calismalarla mevcut ¢alisma
arasindaki mantiksal iliskiler kurulur. Ardindan
problem, okuyucularin anlayabilmesi icin yeterince
actk ve anlasilir sekilde ortaya konulmalidir.
Yukaridaki ifadeler bilimsel raporun hangi boliini
anlatmaktadir?

Giris Boliimii 10

Bu bolimde arastirmanin nasil yurdtaldidgiine

iliskin detaylar yer alir. Bu tanitim okuyucularin,

¢alismanin yonteminin ve sonuglarin glivenirlik ve
gecerliginin uygunlugunu degerlendirebilmelerini

saglar. Arastirmanin desenini, calisma grubu/ 11
orneklemi, veri toplama araglari ve siireci, veri

analizi ve uygulama sireci detayli olarak agiklanir.

Yukaridaki ifadeler bilimsel raporun hangi bolln
anlatmaktadir?

Yontem Boliimii

Toplanan verilerin analizine iliskin istatistiksel
sonuglar 6zetlenir. Sonug kismini destekleyecek
sekilde gereksiz ayrintilara girmeden raporlanir.
Calismanin hipotezlerine aykiri olan sonuglar da
dahil olmak Gzere konuyla ilgili tim bilgilerden s6z
edilir.

Yukaridaki ifadeler bilimsel raporun hangi bélini
anlatmaktadir?

Bulgular Bolimii

Bir materyalin ¢alismanin gévde kisminda detayli
olarak verilmesinin uygun olmayacagi ve dikkati
dagitacagi durumlarda, okuyucularin ¢alismayi
anlamasinda ve degerlendirmesinde gergekten
faydali olacagi diisiinlilerek olusturulan bilimsel
rapor bolimi hangisidir?

Ekler

Bir bilimsel arastirima raporunda faydalanilan tim
kaynaklarin yer aldigi listenin bulundugu bélime
ne ad verilir?

Kaynaklar Listesi

Ozellikle calismanin sorulari/hipotezleri ile ilgili
degerlendirme ve yorumlar yapilir. Bu bulgularin
kuramsal 6nemi ve sonuglarin gecerliligi vurgulanir.
Yapilan ¢alismanin bulgulariile diger ¢calismalar
arasindaki benzerlikler ve farkhliklar, calismanin
sonuglarini aydinlatir ve dogrular. Boliminin
sonunda ortaya ¢ikan sonuglarin 6nemi vurgulanir.
Burada okuyucular agik, ne oldugu belli ve
dogrudan aradiklari cevaplari bulmalidirlar.

Yukaridaki ifadeler bilimsel raporun hangi bollna
anlatmaktadir?

Tartisma bolimii

Her bir yazara iliskin kuramsal bilginin, finansal
destegin kaynaginin belirtildigi, calismaya destek
veren meslektaslarin belirtildigi bilimsel rapor
bolimi hangisidir?

Yazar Notu

Blyukoztirk ve arkadaslari (2020), bilimsel
raporlar icin belirttigi yazim kurallarini, bilimsel
makaleleri gbz 6niinde bulundurarak ele almistir.
Gerek tezler gerek bilimsel makalelerde genellikle
hangi formlarda yazilmahdir?

APA (American Psychological Association) 6 veya
APA 7 ataf stili kullanilir, birbirine benzer 6zellikler
istenmesine karsin tezler igin ilgili enstitiilerin,
makaleler igin ilgili dergilerin 6zel istekleri web
sitelerinden 6grenilerek yerine getirilebilir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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12 Kaynak Gosterimine diizenlemelerde nelere dikkat edilmelidir?

zﬂm Kaynaklar listesindeki gosterimi Metin icindeki gosterimi
Karasar. N. (1999). Bilimsel arastirma Karasar (1999) ............ seklinde
s véontemi. Ankara: Nobel yaym dagitim. belirtmektedir.
£ olarak belirtilmistir
= (Karasar, 1999).
Simsek. N. ve Kilic, E. (2004). Davranisci | Simsek ve Kilic (2004). davramscilig ........
& ’; ogrenme kuramlari. A. Ataman (Ed.). | seklinde tanumlamaktadirlar.
= = | Gelisimve dgrenme (s.297-315). Ankara: | Davramseilik, .................. olarak
~ 2 | Gindiiz Egitim ve Yayineilik. tammmlanmaktadir (Simsek ve Kilig, 2004).
Kilic Cakmak. E. (2007). Arayiiz Paralel tasarim. Kilic Cakmak (2007)
@ tasarinnda yeni bir yaklasim: Paralel tarafindan ...... seklinde tammmlanmaktadir.
—5:: ogretim tasarimu. Gazi Universitesi Paralel tasarim, ........... seklinde
S Gazi Esitim Fakiiltesi Dergisi, tanmmlanmaktadur (Kili¢ Cakmak, 2007)
27(1). 122,
Kilic. E. (2002). Web temelli égrenmede | Kili¢ (2002) tarafindan yapilan tez
baskm égremmne stilinin d¢renme calismasmda ......... ile ilgili 6nerilerde
b etkinlikieri, tercihi ve akademik basariva | bulumilmustur.
E erkisi. Yayunlanmanus Yiiksek Lisans
Tezi. Ankara Universitesi, Egitim | ......... ile ilgili 6nerilerde bulunulmustur
Bilimleri Enstitiisii. (Kilig. 2002).
e Kilic, E. (2000). Arastumalarin 6nemi Kilic (2000). arastirma yapmanin énemini
é < | www.gazi.edu.tr/web/ekilic adresinden | ........... seklinde vurgulamaktadir.
:E E almmmstir.
= Arastirma yapmanm onemi..... ... seklinde
= vurgulanmaktadir (Kilig, 2000).

10. DERS: GIRiSIMCILIK VE YENILIKCILIK

1 Girisimcilik ifadesine tarihcede ilk kez kim ile
rastliyoruz?

Ekonomist olan Richard Cantillon (1755) ile

2 Toplumun istek ve ihtiyaclarini karsilamak icin
kaynaklari bir araya getiren, bu ihtiyaglari yerine
getirirken risk alan, yeni bir Griin veya hizmet
Ureten kisiye ne denir?

Girigimci

3 Ogretmen girisimciliginin esaslari nelerdir?
Girisimcilik Egitimi ve Pedagojisi
Girisimde Bulunma, is Gelistirme ve Kurma

Girigimci Yetkinlik ve Davraniglar

4 Ogretmenlerin girisimci davranislari nelerdir?

Firsatlari tanima (risk alma), inisiyatif alma ve
risk yonetimi, inovasyon, bir projeyi planlama ve
yonetme yetenegi ve dis kaynak arayisi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

Simdiye kadar girisimcilik ile ilgili ilkemizde neler
yapilmistir?

MEB, Talim Terbiye Kurulu, Bilim ve Teknoloji
Yiiksek Kurulu (BTYK), Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi (BSTB) ve TUBITAK’in ¢alismalari
bulunmaktadir.

Eylem Plani’'nda (2014-2018), MEB Stratejik
Plani’nda (2010-2014), Onuncu Kalkinma
Plani’'nda yer almigtir. KOSGEB tarafindan Tiirkiye
Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani (GISEP)
olusturulmus ve bu eylem plani 01/07/2015 tarih
ve 29403 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirliige girmistir (Onel, 2018).

Toplumsal, kiiltirel ve idari ortamda yeni
yontemlerin kullanilmaya baslanmasi nedir?

Yenilikgilik.(inovasyon)

Rogers’a gore yeniligin kabul edilmesi icin ne
gerekir?

Karmasiklik diizeyinin mevcut bilgi ve becerilerle
uyumlu olmasi, benimsemeden 6nce deneme

imkaninin olmasi ve sonuglarinin baskalarinca
gozlemlenebilir olmasi beklenir.
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Rogers, yeniligin kabullinde hangi kag farkli insan 4
bakis acilarinin oldugunu 6ne sirer?

Yenilikgiler (innovators)

Cabuk benimseyenler (early adapters)
Erken ¢ogunluk (early majority)

Geg ¢ogunluk (late majority)

Yavas ilerleyenler (laggards)

Egitim arastirmalari agisindan yenilik kavramini
aciklayiniz. 5

Belirli bir birey veya grup agisindan yeni olan

ve benimsenmesiyle/kullanilmasiyla birlikte
degisime neden olan sey veya fikirdir (Goldsmith
ve Foxall, 2003).

Yenilik, miikemmeli sunmak degildir, miisterilere
aracilara, segicilere yeni deneyimler sunmayi vaat
eden bir terimdir.

11. DERS: PROJE YONETIMI

1. “Bir llke ya da bolgeye ait tiiketim, yatirim,
tasarruf, ihracat, ithalat ve benzeri temel ve sosyal
blyukltklerdeki degisiklikleri, belirli dncelikler
gozetilerek 6nceden belirlenen akilci hedefler
dogrultusunda, belirli bir slirede etkilemek,
yonlendirmek, kontrol etmek ve uzun déonemli
karar alma siirecini diizenlemek i¢in harcanan

bilingli cabadir.”’ 6

Yukaridaki ifade neyin tanimidir?

Planlama.

“Ortak hedefe yonelik sonuglarin elde edilmesi

amaciyla bir grup projenin diizenli olarak -

yuratilmesidir.”’
Yukaridaki ifade neyin tanimidir?

Program

“Ozgiin bir Giriin, hizmet veya sonucu yaratmak
icin yaratalen gecici bir girisimdir (Project
Management Institute [PMI]). insan ihtiyaclarini
karsilayacak mal ve hizmetlerin tGretimini
saglayacak yeni birimlerin olusturulmasi amaciyla
kaynaklarin belli bir sistematik ¢cercevesinde
harcanmasidir.”’

Yukaridaki ifade neyin tanimidir?

Proje

4Neden projeye ihtiyac duyulur?

¢ Birden c¢ok isletmenin ve ¢ok kisinin is birligi
yapmasi gereken durumlarda,

¢ Birbirinden farkli fakat birbiriyle iliskili olan
kigilerin gérevlere ayrilmasinda

e ilk kez yapilacak olan islerin planlama ve
uygulamasinda,

e Belirli bir siirede bitirilmesi zorunlu islerde
projeye duyulan ihtiyag artar ve 6nem kazanir.

Projenin Ozellikleri nelerdir?

1. Gegici — Tanimlanmis bir baslangig ve bitisi
vardir. Projenin siiresi yalnizca bir hafta olabilir

ya da yillarca siirebilir ancak her projenin bir bitis
giinii vardir.

2. Girisim (Caba) — Faaliyetlerin yiritilmesi

icin insan giiciine, kaynaga ve ekipmana ihtiyag
vardir. Girisim bir takim ya da kurulus tarafindan
yiiriitildGgii icin projeler amagh ve planh
olaylardir.

3. Ozgiin iiriin, hizmet — Projenin sonucu olarak
elde edilen deger sadece bir kere yaratilir.

4. Projeler, faydali mal ya da hizmet lretiminde
kullanmak amaciyla yeni ya da ek iiretim
kapasiteleri yaratir.

5. Rutin yapilan islerden farkli olmasi gerekir.

Paydaslarin beklentilerine ulasmak veya daha
fazlasini saglayabilmek icin ylratilen faaliyetlere

bilgi, beceri, arac ve tekniklerin uygulanmasi nedir?

Proje Yonetimi

Proje Yonetiminin Faydalari nelerdir?

Amag ve hedeflere ne zaman ve nasil ulasilacagini
onceden gosterir.

Siirekli raporlama ihtiyaci minimuma iner.
Zaman 6nceden belirlenir.

Maliyet 6nceden belirlenir.

Gerekli kaynaklar ortaya gikar.

Kontrol sisteminin kurulmasini saglar.
Gorevlerin organizasyon semasini gésterir.

Ekip uyelerinin proje siireci konusunda
gelismesini saglar.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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10

11

12

13

Basaril bir proje icin ne yapmak gerekir?

Paydagslari iyi belirlemek, ihtiyaglarini
tanimlamak, bu ihtiyaglari etkili bir sekilde
yonetmeye ¢alismak gerekir

Bir projeyi yonetmek lizere gérevlendirilen ve
projeyi mimkiin olan en ylksek tretkenlik, en
disik belirsizlik ve risk ile yaritmekten sorumlu
kisidir. Proje ekibini kurmak ve proje slirecinde bu
ekibi yonlendirmekten sorumludur. Ekibin hangi
niteliklere sahip kisilerden olusacagini belirlemek,
ekip tyelerine gorevlerini ve sorumluluklarini
bildirmek, ekibin gerekli kaynaklara ulasmasini ve
gerekli egitimleri almasini saglamak ve ekibin proje
ile ilgili gorevlerini yerine getirmelerini saglamak
kimin sorumluluklari arasindadir?

Proje Yoneticisi

Proje Yonetimi Strecindeki Temel Bilgi Sahalari
nelerdir?

e Kapsam Yonetimi

e Zaman Yonetimi

¢ Maliyet Yonetimi

¢ Risk Yonetimi

¢ Entegrasyon Yonetimi

e iletisim Yonetimi

Proje yonetimi stirecindeki Destekleyici Bilgi
Sahalari nelerdir?

e insan Kaynaklari Yonetimi
¢ Kalite Yonetimi

o Tedarik Yonetimi

Projenin fikir olarak dogmasindan uygulamanin
degerlendirilmesine ve kapanisina kadar gecen
siire “proje planlama sireci” olarak adlandirilir.
Projenin fikir olarak dogusundan planlanmasina,
uygulanmasina, kontroliine ve kapanisina kadar
gecen asamalarin bitlinine ne denmektedir?

Proje Yasam Dongiisii

Proje yasam donglisi (Proje yonetimi siireci) kag
asamadan olusur?

5 asamadan.

Baslangig, planlama, uygulama, kontrol ve
kapanis

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

14

15

16

17

18

Proje yasam dongus; proje fikrinin derlendigi,
degerlendirildigi ve 6n elemeye tabi tutuldugu
hangi asama ile baslar?

Baslangig

Proje Yasam donglistiinin ikinci asamasi olan bu
stre¢ bu dénglnin en 6nemli asamalarindan
biridir. Bu asamada projeye iliskin her tir planlama
ayrintilariyla yapilir. Baslangi¢c asamasinda
belirlenen proje fikri detaylandirilir. Proje sirecinde
yapilmasi gereken tiim faaliyetler, bu faaliyetlerin
zamanlanmasi, bitcelendirilmesi ve kaynaklarin
belirlenmesi bu asamada yapilr.

Yukaridaki agiklamalar proje yasam dongisinin
hangi asamasini ifade eder?

Planlama

Proje Yasam Donglsiinde Planlama neden
onemlidir?

e Projenin biitiini hakkinda agik olarak fikir verir.

e Kaynaklarin ne zaman ve nasil kullanilacagini
gosterir.

e islerin birbiriyle iliskisini gosterir.

¢ Planlanan ve gergeklestirilen faaliyetler arasinda
karsilastirma yapma ve gerekli diizeltme ve
diizenlemeleri yapma imkani tanir.

e Proje siirecinde ihtiya¢ duyulan kaynak, zaman
ve maliyetin ortaya ¢ikmasini saglar.

Bir projede kapsam nasil olmalidir?

iki yonlii degerlendirilmelidir: Uriin kapsami ve
proje kapsamu.

Uriin kapsamy, iiriiniin tasarlanan kalitesini,
ozellik ve islevlerini agiklar.

Proje kapsami ise bir {iriin ya da hizmetin
tasarlanan iiriin kapsamiyla teslim edilmesi igin
gereken ¢alismayi agiklar.

Uriin kapsami, miisteri ya da iiriin kullanicis
lizerine yogunlasirken proje kapsami ¢ogunlukla
projeyi siirdiirecek kisilerle ilgilenir.

Gerek yurt ici gerek yurt disi ile yapilacak proje
¢alismalarinda hem kendi kurumuzdan birden fazla
kisi ile hem de diger kurumlardan kisilerle ekipler
olusturmak gerekecektir. Her biylklikteki projeleri
planlama, ylritme ve izleme icin ne tir proje
yonetim araglari (yaziimlari) kullanilabilir?

Cevrim ici proje yonetim araglari
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Bu asamada proje kapsamindaki ilerleme, degisik
izleme ve 6l¢lim yontemleri ile diizenli olarak
denetlenir. Sapmalarin belirlenmesi halinde
dizeltici 6nlemlerin alinmasi ve proje hedeflerinin
bltce cercevesinde gerceklestirilmesi saglanir.
Proje basarisi proje ¢iktilarinin tanimlandigi
sekilde belirlenen zamanda ve belirlenen plan
cercevesinde saglanmasidir. Proje siirecinde
planlama ile uygulama arasindaki uyumun
izlenmesi ve kontrolliinde maliyet, belli tarihte
yapilmasi gereken faaliyetlerin yapilip yapiimadigi
veya belli bir tarihe kadar yapilmasi gereken
faaliyetler tamamlanirken ayni zamanda
planlanan maliyetin de planlanan sekilde kullanilip
kullanilmadigi kontrol edilir.

Yukaridaki agiklamalar proje yasam déngilsinin
hangi asamasini ifade eder?

Kontrol

Bu asama projeye iliskin sozlesme ve idari
kapsamdaki tlim islemlerin sonuglanmasini

ifade eder. idari kapanis ile projenin sonug ve
basarilarinin raporlastirildigl sunuslar yapilir,
deneyim dokiimante edilir ve proje igin ayrilan
tiim kaynaklar serbest birakilir. S6zlesme kapanisi
ile sozlesme tiim sartlari ile gergeklestirilmistir ve
drin/hizmet devredilir.

Yukaridaki aciklamalar proje yasam dongistnin
hangi asamasini ifade eder?

Kapanig

Bu asamada proje planinin uygulanmasina
odaklanilir. Plan insan ve tiim kaynaklarin koordine
edilmesi ile gerceklestirilir. Proje yoneticisi ve ekip
Uyeleri bircok teknik ve orglitsel diizenlemeleri
yapar ve yonetir. Projenin performansi dizenli
olarak yapilan islerin performansiile izlenir. Bu
slrecte ekip elemanlari stirekli iletisim ve bilgi
paylasimi icinde bulunmalidirlar. Uygulamanin
asamasinda ekip olarak ¢alisacak kisiler bir araya
gelir ve projede verilen gorevi yerine getirir.

Yukaridaki agiklamalar proje yasam doéngisiinin
hangi asamasini ifade eder?

Uygulama

Cevrim ici proje yonetim araglari hangileridir?

ClickUp, Wrike, monday.com, Kissflow Project,
nTask Manager, Zoho Projects, MeisterTask,
Freedcamp ve ActiveCollab

12. DERS: TUBITAK ve AVRUPA BiRLiGi
DESTEKLERI

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
neyin acgiklamasidir?

TUBITAK

Turkiye>nin glincel arastirmaci veri tabanini
olusturmak amaciyla TUBITAK tarafindan
tasarlanan ve gelistirilen web tabanli uygulama
hangisidir?

ARBIS.

ARBIS’in acilimi nedir?

Aragstirmaci Bilgi Sistemi

TUBITAK Projelerine basvurmadan énce proje
yuriticsd, arastirmaci ve danismanlarin 6z
gecmisleri, bilgileri dogrultusunda hangi sistem
tarafindan otomatik olarak olusturulmasi
beklenmektedir?

ARBIS

Ogretmenlerin basvurabilecegi TUBITAK projeleri
nelerdir?

4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullan
4006 TUBITAK Bilim Fuarlari Destekleme Programi

4008 Ozel Gereksinimli Bireylere Yonelik Kapsayici
Toplum Uygulamalan

Ogretmenlerimiz 6grencilerini
yonlendirebilecegi arastirma projeleri yarismalari
nelerdir?

2204-B Ortaokul Ogrencileri Arastirma Projeleri
Yarigmasi

2204-A Lise Ogrencileri Arastirma Projeleri
Yarigmasi

2204-C Lise Ogrencileri Kutup Arastirma Projeleri
Yarismasi

2204-D Lise Ogrencileri iklim Degisikligi Arastirma
Projeleri Yarigmasi

Tlrkiye, Avrupa Birligi (AB) topluluk
programlarindan hangi yilindan beri
yararlanmaktadir?

1999

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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TUBITAK destekleri disindaki destekler nelerdir?

KOSGEB’in (Kiigiik ve Orta Olgekli isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi)
Girisimcilik Egitimlerinden ve AR-GE, Teknolojik
Uretim ve Yerlilestirme Destekleri’nden
yararlanilabilir.

Ayrica 6zellikle meslek liseleri igin alt yapi
projeleri ile 26 farkli Kalkinma Ajanslarindan
destek bulunabilir.

2002’den beri Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlari Dairesi altinda bu goérevi Ustelenmis
2003’te ise tuzel kisilige haiz Avrupa Birligi
Bakanhginin ilgili kurulusu haline déntsmis olan;
2018'de Digisleri Bakanhginin baglh kurulusu
olan Avrupa Birligi Baskanliginin ilgili kurulusu
olan; Egitim, genglik ve spor alanlarindaki AB
programlarini ylriterek kurum ve kuruluslar

ile vatandaslarimizin bu programlardan
yararlanmasini saglamayi amaglayan kurum
hangisidir?

Tirkiye Ulusal Ajansi (UA)

Ulusal Ajans Firsatlari nelerdir?

Gengler/Genglik Cahisanlari
Egitim Alanlar

Egitim Verenler
Kurum/Kuruluglar

Staj hareketliligi, 6grenme hareketliligi, gonallilik,
ulusal faaliyetler, merkezi genclik basvurulari, kisa
sureli egitim Ulusal Ajansin kimler igin sagladigi
firsatlardir?

Gengler/Genglik Calisanlari icin Firsatlar

Egitim Alanlar icin olan firsatlar nelerdir?

Bu baslik altina sunulan firsatlar 6grencilere,
egitmenlere, gencglere ve genglik ¢alisanlarina bir
baska lilkede egitim ve 6grenim gérme imkani
yenilikgi politika gelistirme, politika diyalogu

ve uygulamasinin tesvik edilmesi ve egitim,
o6gretim ve genglik alanlarinda bilgi alisverisinin
tesvik edilmesini amaglar. Tipki Gengler/Genglik
Calisanlari igin firsatlar oldugu gibi bu basliga

da yer vermek sinirliliklar agisindan uygun
olmayacaktir.

Bireysel kayit icin ne yapilmahdir?

Kaydolma veya giris yapma (log in) amaciyla

EU Login’den kullanici adi sifre olusturulmalidir
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/
register.cgi adresi kullanilabilir

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Akreditasyon nedir?

AB Projeleri igin akreditasyon, daha sonra
yapilacak olan projeler i¢in kurumunuzun
taninirhigini saglamak iizere belgelendirilmesidir.
Bu belgelendirme, 6zellikle mesleki ve teknik orta
o0gretim kurumlari icin proje kabul edilebilirligi icin
arti deger olacaktir.

Ortakliklar nasildir?

Ortakliklar baghgi altinda kurumsal basvuru
yapmis oluyoruz. Baska bir ifadeyle proje sahis
olarak size degil kurumunuza ait olacaktir. Projeyi
sundugunuz andan sonra projeyi basvurdugunuz
kurumdan herhangi bir nedenle ayrilmaniz
durumunda projeyi, proje sahibi kurumda bir kisi
devralmak zorunda olacaktir. Bu tiir projeler 12 ay
ile 36 ay arasinda olabilir. Proje siiresi yapilacak
olan is paketleri ile uyumlu olmalidir.

Tam katilimcr kuruluslarin yasal statilerini gosteren
belgeler nereye yiklenmis olmahdir?

Organisation Registration System

Egitim Verenler igin olan firsatlar nelerdir?

Bu firsat; okul egitimi, mesleki egitim, yetigkin
egitimi ve yliksekdgretim alaninda ¢alisan
personelin yurt disinda egitmenlik ve 6gretmenlik
yaparak mesleki becerilerini gelistirmelerinde
farkli hareketlilik ve gérevlendirmeler igin hibe
saglar.

Kuramsal betimleme (organizasyon kimlik)
numarasi (organizational identification number-
OID) alinmasi gerekir. Bu numara E ile baslayan kag
rakamdan olusan bir koddur?

8 rakam

Ulusal Ajans ortak veya ev sahibi kurum bulmak
icin hangi araclari 6nermektedir?

School Education Gateway ve eTwinning

Erasmus+ Programi kapsaminda desteklenen
faaliyetler temel olarak kag eylem altinda
toplanmaktadir?

3 Ana Eylem (Key Action, KA) ve 1 Ozel Eylem

Erasmus+ Programi kapsaminda desteklenen 1
Ozel Eylem nedir?

Jean Monnet
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Patent, marka, faydali model ve tasarim gibi haklar
nasil haklardir?

Sinai miilkiyet haklar

Patent basvurulari hangi kuruma yapilmaktadir?

Turk Patent ve Marka Kurumu

Faydali model ne anlama gelir?

Tiirkiye’de ve diinyada yeni olan ve sanayiye
uygulanabilen buluslarin sahiplerine belirli bir
siire (10 yil), bu bulus konusu uriinii (iretme ve
pazarlama hakkinin taninmasidir.

Uriin veya bulus sahibine, icat ettigi tirtiniin
satisl, pazarlanmasi, ¢ogaltilmasi, bir benzerinin
Uretilmesi gibi alanlarda ayricaliklar getiren resmi
bir belge ve unvana ne denir?

Patent

Amerika Birlesik Devletleri’nde dijital eserlere
iliskin telif hakki yasasinin ¢ok uzun soluklu
olmasina karsin agilan davanin kaybedilmesi
sonucunda bu uzun siirelere tepki olarak kurulan
kar amaci gitmeyen 6rgitin kurulmasiyla
lisanslamada kendine yer edinmis lisans tiri
nedir?

Yaratici Ortaklik (Creative Commons)

Bir eserin kullanim kosullarinin telif sahibi
tarafindan insan ve makine tarafindan
okunabilecek sekilde belirtiimesine araci olurken
kullanicinin telif sahibi ile iletisime gegmeksizin
eserin kullanim kosullarini 6grenmesine olanak
saglayan lisans tri nedir?

Creative Commons (CC)

22  Erasmus+ Programi kapsaminda desteklenen 3 Ana 5
Eylem (Key Action, KA) nedir?
KA 1 Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
KA2 Kurum ve Kuruluslar Arasinda is Birligi
KA3 Politika Gelisimi ve isbirligine Destek 6
13. DERS: FiKRi VE SINAI HAKLAR
7
1 Telif haklari veya fikri haklar olarak da bilinen hak
tlrd nedir?
Fikri miilkiyet
2 Telif haklari veya fikri haklar olarak da bilinen fikri 38
miulkiyet nedir?
Edebiyat, sanat, miizik, mimari vb. gibi eserler
izerinden sahip olunabilecek haklardir.
3 Fikri miulkiyet hakkinin 6zellikleri nelerdir?
Fikri miilkiyet hakki; kisinin yaratici diisiinme 9
iirlinlinii ortaya koydugunda kendisine yasal bazi
imkanlar saglar.
Fikri miilkiyet, kisiye/kurulusa ait fikir Griiniidiir;
bu kisi/kurulus, bu fikir tirintini dilegi zaman
bir sarta bagh kalmaksizin paylagsmayi/kullanima
acmayi belirli bigimlerde kontrol etmeyi tercih
edebilir.
Fikri miilkiyet ile Giriin/diisiincenin ekonomik
deger kazanmasi saglanir. 10
4 liskin tim 6zgun tasarimlarin (6rnegin trinler,
yontem, dokidiman, eser, vb.) ve bilgilerin (aclik,
ortiik) kullanim, dagitim, yayim ve satis gibi haklar
nelerdir?
Fikri ve sinai miilkiyet haklari
11 Fikri miilkiyet haklari kag baslikta siniflandirilabilir?
« ilim ve Edebiyat * Marka * Ticaret Unvanlar
Eserleri * Patent/Faydah ¢ Bitki Islahatc:
+ Musiki Eserleri Model Halklar:
« Giizel Sanatlar ¢ Tasarim ¢ Tescilsiz Haklar
Eserleri *» Endistriyel * Ticari Sirlar
« Sinema Eserleri Tasarim internet Alan
« Harita ve + Cografi isaret Adlan
Krokiler * Know-How
* Teknik Cizimler * Entegre Devre
+ Veri Tabanlar1 Topografyalar

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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MODUL 5 — KAPSAYICI EGITiM

1 Her bir 6grencinin kendi 6grenme ve gelisim
ozellikleri, ilgi ve gereksinimleri dogrultusunda
egitime erisimini, egitim ortamlarina katilimini,
bu dogrultuda onlarla ilgili profesyonellerin
desteklenmesine yonelik sirecleri gerektiren
bir anlayistir seklinde tanimlanan egitim anlayisi
nedir?

Kapsayici egitim

2 Kapsayici egitimin faydasi nedir?

Kapsayici egitim uygulamalari, ayni ortamda
egitimine devam eden hem gelisimsel yetersizligi
olan gocuklar hem de tipik gelisim gosteren
akranlarinin gelisimlerini desteklemekte; akran
etkilesim ortamina katki saglayarak ¢ocuklarin
6grenme siireglerini yonlendirmeye yardimci
olmaktadir.

Ulkemizde kapsayici egitimin (inclusive education/inclusion) karsiligi olarak kaynastirma (integration) ve

bltlUnlestirme (mainstreaming) ifadeleri de kullaniimaktadir. Ancak bu kavramlarin birbirinden farkhliklar
bulunmaktadir (Sekil 2). Kapsayici egitim ve kaynastirma biitlinlestirme kavramlarini karsilastiriniz.

Kaynastirma/Biitiinlegtirme
(Integration/Mainstreaming)

Ozel gereksinimli ¢ocuklara odaklidir.

Cocuklarin egitim ortamina hazir olmasim
gerektirir.

Genel egitim ortamlarinda ¢ocuklarin yari
zamanli ya da tam zamanh sekilde
bulunmasini igerir.

Cocuklarin “bireysel farkliliklar1™ 6n
plandadir ve ¢ofu zaman bu durum sorun ya
da ayiric1 dzellik olarak goriiliir.

Ayristirlan ¢ocuklarin biitiinlestirilmesine
vonelik destek sunulur.

4 Kapsayici egitim hangi temellere dayanir?
Cesitlilik
Katihm
Aidiyet
Adalet

5 Yas, etnik koken, irk, cinsiyet, engellilik,
sosyoekonomik diizey, dil, din, cografi konum
gibi ozelliklerin farklihklarinin dogasini
degerlendirmeden ve yargilamadan oldugu
gibi kabul etmeyi ve sosyal dislamayi ortadan
kaldirmay! ifade eden kavram nedir?

Cesitlilik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

Kapsayic: Egitim

{Inclusive Education)

Tiim ¢ocuklarin 6zelliklerini dikkate alarak
efitimde esit erisime yoneliktir.

Egitim ortamlarimn ¢ocuklanin ézelliklerine gore
yapisal ve islevsel olarak diizenlenmesi stz
konusudur.

Tiim ¢ocuklarin gelisimsel ézellikleri ve
gereksinimlerine gore 6gretimsel uyarlamalar
yapilarak egitim ortamlarina erisim ve
katilimlarimi icerir.

“Cesitlilik™ esastir ve bireysel farkliliklar olagan
karsilanarak ayinc: 6zellik seklinde vurgulanmaz.

Tiim ¢ocuklarin okula aidiyeti, katilim i¢in
gerekli tedbirler alimr.

6 Tum cocuklarin ayni egitim ortaminda
bulunmasinin yani sira, kendi gereksinimlerine ve
ilgilerine gore gesitli uyarlamalara da yer verilerek
ogrenme sureclerine katilimini ifade etmektedir.

Katilim

7 Nasll bir okulda 6grenci kendisini okula ait hisseder
aciklayiniz.

Kapsayici bir okulda tiim liyelerinin hak ve
sorumluluklara sahip oldugu, okulda saglanan
egitimden tiim 6grencilerin benzer sekilde
yararlanma firsatina sahip oldugu, adaleti temel
alan bir ortamda 6grenci kendini okuluna ait
hisseder.
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8 Kapsayici egitime yonelik ulusal yasal diizenlemeler nelerdir?

Yasalar Maddeler
222 Sayili [lkogretim ve Egitim  Madde 12.“Mecburi ilkégrenim ¢aginda bulunduklari hilde zihnen,
Kanunu (1961) bedenen, ruhen ve sosyal bakimdan engelli olan ¢ocuklarin egitim ve

dgretim gormeleri saglanir.”

Madde 46. “Her ¢ocuk mecburi ilkégrenim ¢agina girdigi yihin
basinda (...) ilkdgretim okuluna kayit ve kabul edilir. Her veli yahut
vasi veya aile bagkam, cocugunu zamaninda okula yazdirmakla
yikiimlidir.”

1739 Sayili Milli Egitim Temel Madde 4. “Egitim kurumlan dil, din, ik, cinsiyet, engellilik ve din

Kanunu (1973) ayrim gézetmeksizin herkese agiktir. Egitimde hicbir kisiye aileye,
zilmreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.”

Madde 8. “Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkén esitligi
saglanir.”

573 Sayih KHK (1997) Madde 4. “Ozel egitim gerektiren bireylerin egitsel performanslari
dikkate alinarak, amag, muhteva ve 8gretim siireclerinde uyarlamalar
yapilarak diger bireylerle birlikte egitilmelerine éncelik verilir.”
Madde 7. “Tams: konulmus ézel egitim gerektiren ¢ocuklar i¢in okul
dneesi egitim zorunludur. Bu egitim 6zel egitim okullan ve diger okul
oncesi egitim kurumlarinda verilir.”

5378 Sayili Engelliler Hakkinda ~ Madde 15. “Hicbir gerekgeyle engellilerin egitim almas:

Kanun (2003) engellenemez. Engelli ¢ocuklara, genclere ve yetiskinlere, Gzel
durumlar ve farkliliklan dikkate alinarak, biitiinlestirilmis ortamlarda
ve engelli olmayanlarla esit egitim imkam saglanir.”

6458 Sayil Yabancilar ve Madde 66. “Refakatsiz cocuklarla ilgili tiim islemlerde ¢ocugun
Uluslararas: Koruma Kanunu yiiksek yararinin gozetilmesi esastir.”

(2013)

6883 Karar Sayili Gegici Madde 28. **54-66 aylik cocuklar 6ncelikli olmak lizere okul dncesi
Koruma Ydnetmeligi (2014) egitim ¢agindaki 36-66 aylik cocuklara okul dncesi egitim hizmeti

verilebilir.”

Tablo 1

Arama Motoru ipuglar::

Akademik Amacli Kullanilabilecek Arama Motorlari ve Portallari

Nitel ve Nicel Arastirmalar Arasindaki Farklar (Kaynak: Frankel ve Devers (2000))
Durum Calismasinin Ozellikleri

Fenomenolojik Arastirmalarin Ozellikleri

Farkli Nitel Arastirmalarin Karsilastiriimasi

9 Tum cocuklarin licretsiz ve zorunlu egitime erisimi, 11 Kapsayici okullarda tiim personel nasil
ayrimciligin ortadan davranmaldir?
kaldiriimasi, kaliteli egitimin mifredat ve 6gretim BCocuklarin/égrencilerin okula geldikleri andan
uygulamalarinda yer almasi ilkelerini itibaren tiim personel tarafindan
iceren yaklagim nedir? selamlasilmasi ve giiler yiizle karsilanmasi gerekir.
Hak temelli yaklagim BCocuklara/6grencilere destek olabilecek

personele onlarin 6zel ihtiyaglari (ilag, alternatif
destek vb.) hakkinda bilgi verilmesi gerekir.
10 Kapsayici siniftaki sosyal ekolojik 6zellikler

nelerdir? BCocuklarin/égrencilerin yapabildikleri

temelinde okuldaki tiim personel tarafindan
Akran etkilesimi

Yetiskin-gocuk etkilesimi
Materyaller ve ortamla etkilesim
Sosyal iligkiler

Aidiyet

desteklenmesi kapsayici kiiltiirii olusturan en
temel adimdir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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12

13

Kapsayici egitimin dnemi nedir?
WFarkh gelisim ozelliklerine ve 6grenme
gereksinimlerine sahip ¢ocuklarin 6grenme

ortamlarinda bir arada bulunmalarini, bagkalarina
saygi gostermelerini ve toplumun degerli bir
bireyi olmalarini saglar.

BCocuklarin giiglii yanlarini 6ne gikarir.

BAyristirici egitim ortamlarinin dogurabilecegi
ayrimci yaklagimlarin 6niine geger.

BCocuklar arasindaki farkliliklari g6zetmeksizin,
okula gelen tiim ¢ocuklara yarar saglamayi
amaglar.

BTiim ¢ocuklarin gelisimini ve akademik
basarisinin yiikselmesini destekler.

BCocuklarin aile disindaki ortamlarda sosyal
iliskilerinin ve etkilesimlerinin gelismesini
saglar.

BSivil katilim, istihdam ve toplum hayatini
kapsayici hale getirir.

ETiim gocuklarin toplumsal yasama katilimini
saglar.

ETiim ¢ocuklarin 6gretmenleri, ebeveyni ve
akranlar tarafindan desteklenmesini saglar.

Kapsayici egitimin ilkeleri nelerdir?
B Her insanin yasamina esit derecede 6nem verme
B Herkesin aidiyet hissetmesine destek olma

BCocuklarin 6grenme ve 6gretime katilimlarini
saglama

EDigslanmayi, ayrimciligi ve 6grenmeye katilima
engel olan durumlari azaltma

HCesitliligi ve herkese esit derecede saygiyi tesvik
etmek icin kiltirler, politikalar ve

uygulamalar gelistirme

BOgretim siireglerinden genis dlgiide
faydalanmak icin kapsayici uygulamadan
yararlanma

ECocuklarin yerel tabanli, yiiksek kalitede egitim
alma hakkini kabul etme,

ECocuklarla birlikte, ¢alisanlar ve aileler icin de
okullan gelistirme,

EOlumlu okul ortami olusturmanin degerini 6ne
¢tkarma,

EOkullar ile okullarin degerleri ve bulunduklari
yakin gevre arasindaki olumlu iliskileri tegvik etme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Kapsayici siniflarda fiziksel ekolojik 6zellikler
nelerdir?

Materyaller/araglar
Etkinlik ortami
Gorseller ve gizelgeler

Siniftaki yetiskin-gocuk orani

Ogrencilerinin fiziksel ortamin ve materyallerin
tamamina erisebildigi; 6grencilerin okulun ayni
ortamlarinda birlikte 6grenip eglenebildigi, okulun
tiim personeli tarafindan kabullenilip desteklendigi
ortamlara ne denir?

Kapsayici okullar

Kapsayici okullarda éne ¢ikan ozellikler
nelerdir?

Liderlik

Bireysel farkhliklar
Okul kiilttri
Farklilagtirilmis 68retim

ilkeler

Kapsayici egitim ortaminin erisilebilirligini artirmak
icin neler yapilabilir?

Ogrenme icin evrensel tasarim ilkelerine gore
diizenlenen bir 6grenme ortaminda 6gretmen
¢oklu sunum yollari saglayarak, ¢oklu mesgul
olma yollari saglayarak ve ¢oklu ifade etme
yontemleri kullanarak tiim 6grencilerinin
erisimini artirabilir.

Coklu ifade etme yollari saglamak, 6grencilere
sozlii, yazili, resmederek, gizim yaparak, bilgisayar
ya da diger dijital araglari kullanarak kendilerini
ifade etmelerine olanak saglamaktir.

Kapsayici egitim ortaminda katihmin saglanmasi
icin neler yapilabilir?

Ogrenme igeriginde, siirecinde ve sonucunda
yapilabilecek degisiklikler ve uyarlamalarla ile
miimkiin olabilir.

Cocuklarin gereksinimleri dogrultusunda
yapilabilecek uyarlamalar ile katilimlari
desteklenebilir.
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19  Geleneksel siniflar ve 6gretimin uyarlandigi siniflari karsilastiriniz.

Ogretim 6gretmen merkezlidir.

Ogretim genel olarak biiyiik grup
etkinlikleri seklinde yapilir.

Gruplar olusturulurken sabit ve Ggretmen
yonlendirmeli olarak diisiik, orta, yiiksek

basarihilarin gruplan seklinde yapilir.
Ogretmen daha c¢ok orta seviyedeki

dgrencilere gbre 6gretim yapar.

Ogretim tek bir sekilde (ders anlatinm
voluyla) saglamr.

Ogretim gérevleri, sinif diizeyindeki
standartlarla uyumludur.

Ogretmen bilgiyi sunmak igin tek bir
kaynaga giivenir.

Ogretmen tiim 6grencilere aym ddevi
WVETIT.

Ogretim 6grenci merkezlidir.

Farkli gruplama formatlar (biiyiik grup, kiigiik
grup, akran esleme) vardar.

Ogrencilerin 6grenme gereksinimlerine ve
ilgilerine gére gruplamalar yapilir.

Ogretmen smifindaki herkesin 6zelliklerini
dikkate alarak &gretim yapmaya calisir.

Ogretim birden fazla yolla saglanir.

Simif diizeyindeki standartlarla uyum saglarken,
Ggretim gorevler: 6grencilerin ithtiyaclarina ve
farkliliklarina hitap edecek sekilde
tasarlanmistir.

Ogretmen bilgileri sunmak igin gesitli
materyaller (6rnegin, birden fazla simif
diizeyvinden ders kitaplarn, bilgisayar yazilim)
kullanir.

Ogretmen birkag 6dev segenegi sunar.

Bu farkhliklari Taneri (2019), Tomlinson (1999)'dan uyarlayarak Sekil 3’te yer alan sekilde ifade etmistir. Sekil 3.

Geleneksel siniflar ve 6gretimin uyarlandigi siniflar

20 Motivasyon dusiklugi 6grenciler icin 6grenme

slreclerinde neler yapilabilir?

HDers heyecanli hale getirilebilir.

BSinif belli 6gretimsel hedeflerde gekici hale
getirilebilir.

HRutinlerin disinda, etkinliklere 6grenciler

tarafindan beklenmedik o6zellikler tagiyan bazi

icerikler eklenebilir.

BOgrencileri duygusal olarak dahil etmeye
yonelik caba gosterilebilir.

BEMiimkiin oldugunda 6grencilerin segimlerine,

etkinlikler icerisinde tercihlerini

kullanmasina yonelik 6zellikler derslere
eklenebilir.

ESinif bazen sagsirtilabilir.

BOkul disi 6grenme ortamlari olabildigince
6grenme siireglerine dahil edilebilir.

21 Ogrencinin belirli bir siire icinde tamamlayacag)
isi yazili olarak belirleyen 6gretmen ve
Ogrenci arasinda yapilan bir anlasmadir. Bu
durum,6gretmenlerin mifredati 6grencinin hazir
bulunusluk diizeyine veya 6grenme profiline gore
farkhlastirmasina olanak tanir.

Yukarida anlatilan anlasma durumuna ne denir?

Ogrenme sézlesmesi

22  Kapsayici egitimin paydaglari kimlerdir?
Ogretmenler
Aileler
Okul yoneticileri

Sivil toplum kuruluslari

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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23

24

25

26

Kapsayici egitim ortamlarinda 6grenme siireglerine
iliskin ne gibi dizenlemeler yapilabilir?

Ogrenme siireglerine yonelik olarak sunum
sekli, 6grencilerin tepkileri, 6grenme, gorev
tamamlama veya test etme igin ayrilan ve izin
verilen siire, destek diizeyi, katilim derecesi ve
miifredat diizeyinde uyarlamalar yapilabilir.

Her 6grencinin gelisim ve 6grenme 6zelliklerine
gore ortaya koydugu performansini 6lgmeye,
yeterliklerini gelistirmeye ve veri elde etmeye
yonelik degerlendirmeye ne denir?

Kapsayici degerlendirme

Okul-aile is birliginin 6nindeki engeller
nelerdir?

Egitici/Ogretmen kaynakl

Aile kaynakh

is birligi eksikligi

27. Dezavantajli 6grenciler ne sekilde
gruplanmistir?

MErisim sinirhklan (miilteciler, cografi dagilim)

HDil bariyeri (milteci ve gogmenler, anadili farkl
¢ocuklar)

HEDiizey cesitliligi (hazir bulunusluk, okul 6ncesi
egitimde okullasma)

mOgrenme kayiplari (mevsimlik tarim isgiligi,
miicbir sebebler)

ESosyal duygusal gelisim sinirliklari (multeciler-
dénemsel farkhiliklar)

WFiziki sinirliklar (6zel egitim gereksinimi olan
bireyler

Milteci gruplarin egitiminde yasanan sorunlarin
baslicalari nelerdir?

WPsikososyal (travmalar)
BMUyum (farkh kiiltiir)

HDil ve iletisim (farkh dil)
HMSistemsel (farkl egitim sistemi)

MAilevi (kayiplar, yoksulluk...)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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28

29

Dezavantajli 6grenciler ne sekilde
gruplanmistir?

MErisim sinirhiklari (miilteciler, cografi dagilim)

EDil bariyeri (miilteci ve gogmenler, anadili farkl
¢ocuklar)

MDiizey cesitliligi (hazir bulunusluk, okul ncesi
egitimde okullasma)

BOgrenme kayiplari (mevsimlik tarim isgiligi,
miicbir sebebler)

MSosyal duygusal gelisim sinirhklan (miilteciler-
donemsel farkhliklar)

WFiziki sinirliklar (6zel egitim gereksinimi olan
bireyler

Kultirler Arasi iletisim ve Etkilesimin saglanmasi
icin neler yapilabilir?

EHer bir 6grenciyle iletisiminde kapsayiciliga
uygun sozlii ve sozsiiz iletisim yollari

kullanma

BOgrencilerin, 6grenme gorevlerini is birligi/
dayanisma/yardimlasma icinde yapmalarini

saglama

MEtkinligin gerekli yerlerinde, kazanimla baglantili
olarak 6grencilerin duygu/diisiince/bilgi veya
becerilerini kiiltiirel birikimleriyle (aile, referans
cevre, vb.) iliski kurarak paylasmalarini saglama

M Kapsayici iletisim kanallari (saygi, hosgorii, etkin
dinleme vb.) kullanmalarini saglama

B Ogrencileri, kendisinden farkl kiiltiirden olan
insanlari tanimaya istekli olmalari

noktasinda, kazanim dogrultusunda tesvik etme

BOgrencilerin empati, sosyal esitlik, saygi, adalet
gibi konular iizerinde diisiinmelerini

saglayacak dersin kazanimiyla iliskili ortamlar
sunma

Turkce Sozllik'te, 6nceden verilmis yargi biciminde
tanimlanmustir. Farkli gruplar veya

kisiler arasinda sosyal farklilasmaya veya sosyal
uzaklasmayi korikleyecek tutumlara sebep

oluyorsa 6n yargi olumsuz bir nitelik kazanir.
Yukarida anlatilan kavram nedir?

Onyargi
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30  Kapsayici egitimin kalite paydaslari nelerdir?

- - Ogretmenler, kapsayici
Mikro diizey o

ortamlarimn kalitesini
» Simiflar ve - ortaya koymada kritik rolde
GErenciler
Mezo diizey Okul kiiltirii,
+ Okullar - yapisi ve
dzellikleri

Malkra izey Kapsayicilhiga yinelik

« Sistem - tutumlar, politikalar,

paylasilan ortak bir

vizvonun olusmasi, egitim
ve destek hizmetler; simf,
okul, organizasyon yapilan

Loresnan, T., Forkin, C., & Sharma, U. [2014). Measurine indicators of inglusive education: A systematic review of the literature. Mesuning inchrsive education, 165-168.

Sekil 6. Kapsayic: egitimin kalite paydaslan

31 Ogrenme igeriginin uyarlanmasi farkli yollarla

yapilabilir. Ogrenme iceriginin miktari, zorlugu
degistirilerek, alternatif hedefler konularak

ve 6grencilerin ilgileri dikkate alinarak
gergeklestirilebilir (Tomlinson, 2001) Bahsedilen bu
degisiklikler nelerdir?

EBoyut/miktar
WZorluk

BAlternatif hedefler
mOgrencilerin ilgileri

HBir seferde tamamlanacak ¢alisma sayfasi
sayisini azaltabilir ya da artirabilirsiniz.

BCalisma sayfasinda yer alan sorularin sayisini
6grencinin performansina gore azaltabilir ya da
artirabilirsiniz.

EBoyanmasi gereken béliimden bir kisminin
boyamasini isteyebilirsiniz, yapilacak

islemlerden bir kismini yapmasini
bekleyebilirsiniz.

HBeden egitimi dersinde oynanan parkurlu bir
grup oyunu varsa bir (ya da birden ¢ok)

kismini tamamlamasini isteyebilirsiniz.

HETiirk¢e dersinde okunmasi gereken bir okuma
materyalinin bir (ya da birden ¢ok)

boliimiinii okumasini isteyebilirsiniz.

B Matematik dersinde ¢c6zmesi gereken
problemlerin sayisini performansina gore

azaltabilir ya da artirabilirsiniz.

EOgrenmesi gereken bir sarkinin bir kismini
soylemesine isteyebilirsiniz.

HTarih dersinde anlatilan olaylarin bir kismini
6zetlenmesini ya da birden ¢ok olay 6rgiisiinii
iliskilendirerek anlatmasini isteyebilirsiniz.

BKismen tamamlanmigs ders notlari verebilirsiniz.

BCok asamali etkinliklerin nasil yapilacagini
asama asama gorselleri ile anlatip yonergeleri ard
arda sunabilirsiniz.

B Akranlarindan goreceli olarak hizli 68renen ve
sinif seviyesinin iistiinde yer alan 6grenciler igin
ayni igerikleri daha karmasik hale getirebilirsiniz.

HETiirkce dersinde ayni etkinlikle baglantili olarak
bir 6grenciden kelimenin tanimini

yazmasini isterken, digerinden kelimeyi tanimiyla
eslestirmesini veya kelimeyi sozlii

olarak tanimlamasini isteyebilirsiniz.

EMatematik dersinde ayni etkinlikle baglantih
olarak 6grencilerin bir kisminin verilen

geometrik sekil lizerinde ¢evresini hesaplamasini,
digerlerinin alanini hesaplamasini

isteyebilirsiniz.

HEWeb 2.0 araglari kullanarak gesitlendirilmis
amaglari 6grencilerinizin gereksinimleri

dogrultusunda onlarla paylasabilirsiniz.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK



TURK EGIiTIM-SEN AKADEMi

32  Kapsayici egitim alaninda yapilan uygulamalar ¢ farkl yaklasimin izlerini tasimaktadir. Bu yaklasimlarin genel
ozellikleri nelerdir?

Tablo 2. Kapsayici pedagoji
Cok Kiiltiirlii Egitim Kiiltiirler Aras1 Egitim Kiiltiire] Degerlere Duyarli Egitim

Etnik merkezden uzak, Farkl kiiltiirler1 anlamaya Sosyal entegrasyon kapsaminda,
farkliliklara sayg ¢alisan ve sayg1 duyan bir  biitlinlesme bilincine dayal bir
gosteren anlayis anlayis anlayis

Bireyin kiiltirel degerlerini,

Yasal haklar ile tiim Herkesin egitimi amaciyla diisiince ve denevimlerini stirece
bireyler esit haklar ile  farkliliklara odaklanmadan . 3 ] y .

. . dahil ederek iist diizey beceri
sunulan egitim sunulan egitim - "

gelistirme amach sunulan egitim
Farkl: kiiltiirde yasam . Farkliliklardan yararlanarak sosyal
o Evrensel degerleri . S

becerisi kazanmaya » Jakl ve akademik beceri gelistirmeye
odaklanir. axlarmaya odakiamr. odaklanir.

Bilgi, Beceri, Tutum ve Degerler
Hangi yaklasim benimsenirse benimsensin genel olarak degerlendirildiginde 6grenimi
¢esitlendirme, motivasyon, kiiltiir, miiltecilik ve iletisim/sosyal uyum basliklarinin egitim

ortamlarinda dikkate alinmasi 6nem arz etmektedir (Sekil 7).
m
uyum

B Bilgi ve
Kislselilgl, |h_t|y:ag: Sosyal ve Killtirlerarasi deneyirnlerini Aile katilimim
— ve beklentileri — duygusal destek ™ iletisimi saglama 1 vresiyle 1 sailama
dikkate alma peuresly
paylagma L
KORDr unsurian G oncesi- Aileler aras
| Sdireg odakh || arasindaki | | Kapsayw simef | | e F._ . L iletisimi
degerlendirme benzerlikleri ise iklimi alugturma sareEysonras ol
bilgisi pekigtirme
kogma
- — |
—_—
| | Psikososyal | | Giwenli bir ortam | | Killtdrel yapilan | | Kapsayici ve L Ku':;:i:::'“”
aidiyet olusturma yaratma stirece dahil etme Onyargsiz tutum fariandalik
R
—
. Olumsuz
. Degerli — - P
| Etkinve tam L | olduflanm || Her kiiltiire deger | | davramglann | | Sz ve stzsuz
katilimi saglama . N Verme nedenlerini fark iletigim becerileri
hissettirme
\ 4 \ etme —

Sekil 7. Kapsayic1 egitimde bilgi, becer, tutum ve degerler

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

Bir kisiye ya da bir gruba benzer durum ve
kosullardaki diger kisilerden farkli ve esit olmayan
bir muamele yapilmasi seklinde tanimlanan kavram
nedir?

Ayrimcihk

Bir kisi veya bir grubun farkliliklari nedeniyle, agik
bir bicimde esit olmayan bir muamele gérmesine
ne denir?

Dogrudan ayrimcilik

Fark edilmesi gli¢ olan, genelde imalar veya dolayh
ifadeler ile

ortaya ¢ikan ayrimcilik sekline ne denir?

Dolayli ayrimcilik

Toplumda ayrimciliga ugrayan ve bu sebeble
birtakim haklara erisemeyen ya da kisith erisen
gruplarin lehine gelistirilen politika, strateji,
yontem ve uygulamalarin biitiine ne denir?

Pozitif ayrimcilik

Ayrimciligin tirleri nelerdir?

Etnik koken ayrimcilig

Diniinang ayrimcihigi

Cinsiyet ayrimcilig
Sosyo-ekonomik diizey ayrimcilig
Engellilik veya 6zel gereksinimler

Irk, renk, soy ya da ulusal veya etnik kokene dayall
her tlrlt ayrimciliga ne denir?

Etnik koken ayrimcilig

Toplumsal yasamin herhangi bir alaninda
bireylerin inanclarindan dolayi dislanmasi veya
engellenmesine ne denir?

Diniinang ayrimcihigi

Toplumsal yasamda kisilerin cinsiyetlerinden dolayi
dislanmasi ya da engellenmesine ne denir?

Cinsiyet ayrimcilig

Kisinin toplumsal yasamda sosyo-ekonomik
diizeyinden dolayi digerlerinden farkli muamele
gormesini ifade eden ayrimciliga ne denir?

Sosyo-ekonomik diizey ayrimcilig

42

43

-+

45

46

Bireylerin genetik birtakim problemler ya da
hayatlarinin belirli bir donemindeki hastalik veya
kaza sonucunda bedensel veya zihinsel olarak
ortaya ¢ikan 6zel durumlarindan dolayr ayrimciliga
maruz kalma durumuna ne denir?

Engellilik veya 6zel gereksinimler yiiziinden
ayrimciliga ugrama

Egitim kurumlarinda 6gretmenler, okul
yoneticileri, aileler ve 6grenciler, bircok
durumda farkinda olmadan, algilari, 6n yargilari
ve kalip yargilari cercevesinde 6grencilere

farkli davranabilmektedir. Okul ortamlarinda
ogretmenlerin ayrimci davranislar gosterdigi
durumlar nelerdir?

MPotansiyellerini dikkate almadan bazi
o6grencilerden digerlerine gére daha diisiik
beklenti icinde olmalk,

B Ogrenciyi ticari bir kaynak gibi gormek;
ailelerinin sosyo-ekonomik diizeylerine gore

davranmak,

HCinsiyet ayrimciligi ve 6zel gereksinime ihtiyaci
olan veya engelli 68rencilere yapilan

ayrimcilik

BFarkh kiiltiirlerden gelen 6grencilere yapilan
ayrimcihk

MBasarili 6grencileri kayirma ve 6zel ilgi
gosterme; sinif ve subeler arasi ayrimcilik

HEDinsel ve etnik ayrimcilik; tanidik ve yakinlarini
kayirmak

Bir kisiyi digerlerinden ayiran ve onun istenmeyen,
hos karsilanmayan

bir nitelige sahip oldugunu belirtmeye yarayan
isaret olarak ifade edilen kavram nedir?

Damgalama

Farkh sosyal sinif ya da gruplarin 6zelliklerine
iliskin kaynaksiz ve genellemeci inanglara ne
denir?

Kalip yargi

Temelinde bir azinlik grubunu «diger» olarak
gorilr; biz’in farkh olanidir, ziddidir. Bu durum
gerceklesirse dezavantajli gruplar icin sosyal hayat
daha zorlu ve tehlikeli bir hale getirir.

Yukarida bahsedilen kavram nedir?

Otekilestirme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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51

52

Toplumun ¢ogunlugunun sahip oldugu o3
avantajlardan mahrum olmak,bu kaynaklardan
yeterince pay alamamak olarak tanimlanan kavram

nedir?

Sosyal dislanma

Ozel Gereksinimler ve Kapsayici Egitim Avrupa
Ajansi tarafindan 2012 yilinda kapsayici 6gretmen
profilinin belirlenmesine yonelik yapilan ¢alismada
hangi 6zellikler belirlenmistir?

54

Ogrenenlerin gesitliligine deger verme
Tiim 6grencileri destekleme
Baskalariyla is birligi icinde calisma

Kisisel ve mesleki gelisim

Kapsayici 6gretmen yeterlilikleri nelerdir?

Yeterlik alanlari; bilgi, beceri, tutum olmak lizere
li¢ diizeyde tanimlanabilir.

Sinif ortamlarinda; gesitli 6zellik, ihtiyag ve
beklentilere sahip ¢ocuklarla

calisirken 6gretmenlerin sahip olmasi gereken
bilgi, beceri, tutum ve egilimler o 6g§renme
ortaminin kapsayici niteliginin belirlenmesinde
6nem tasimaktadir.

55

Bilgi dlizeyindeki 6gretmen yeterlikleri
nelerdir?

Kapsayici egitim uygulamalarini hayata gecirmek
icin gerekli bakis agisi ve kaynaklara sahip olmakla
iliskili yeterlik alanlarini icermektedir.

Beceri dlizeyindeki yeterlikler nelerdir?

Kapsayici bir 6grenme ortami olusturmalk,
6grenme ve O0gretme siirecini tiim gocuklari
kapsayacak sekilde uyarlamak, gelisim ve
6grenmeyi kapsayici sekilde degerlendirmek
icin gerekli yeterlik alanlarini ve becerilerini
icermektedir.

56

Tutum diizeyindeki yeterlikler nelerdir?

Kapsayici egitime iliskin olumlu tutum ve egilimler
sergilemek ve egitimin diger paydaslarinin
kapsayici paradigmaya karsi olumlu tutumlar
benimsemesini saglamak lizere gerekli yeterlikleri
kapsamakdir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

Sinifta kapsayici bir 6grenme ortami olusturmak
icin hangi diizenlemelere yer verildigini iceren ve
karsilasilan problemlere dénik nasil bir strateji
izlendigine yonelik duslincelerin kayit altina
alinmasi amaciyla tutulan kayit araci nedir?

Ogretmen giinliikleri

Gorsel araglar etkili bir 6z diizenleme araci olarak
kullanilabilir.

Posterler, grafikler,diyagram semalari ,fotograflar
¢ogu zaman yazidan daha kalici olmaktadir.
(Cassandra, Brady & Taylor, 2005).

Sinifin fiziki dtizenini, etkinlikler sirasinda
cocuklarla etkilesim anlarini ya da ¢ocuklarin
birbirleri ile etkilesime girdikleri anlari gerekli
durumlarda fotograflamak, arada kat edilen yolu
goérmenizde gorsel bir ipucu saglamak amaciyla bu
yontem kullanilabilir.

Ogretmenler sinif icerisinde yaptiklar
diizenlemelerin 6nceki ve sonraki hallerinin
fotograflarini alarak degisim konusunda
kendilerine veri olusturabilirler.

Yukarida bahsedilen 6z diizenleme araci hangisidir?

Benim essiz sinifim

Gereksinim duyuldugunda sinifa davet ettigimiz
meslektasimizin 6nceden gelistirilmis

kayit formuna notlar alarak bizi izlemesi, bu
notlari bizimle paylasmasi ve bize yapici bir donit
saglamasi amaciyla gerceklestirilebilir.

Yukarida bahsedilen 6z dederlendirme amaci
nedir?

Sevgili meslektasim

Bir degerlendirme aracinda kapsayici erken
cocukluk egitiminin kalitesi hangi gostergelere gore
degerlendirilmektedir?

1. Ortamin, materyallerin/araglarin uyarlanmasi
2. Akran etkile simine yetiskin katilimi

3. Yetiskinlerin ¢ocuklarin serbest zaman
etkinliklerine ve oyununa rehberligi

4, Catisma ¢dzme

5. Grup lyeligi

6. Cocuklar ve yetiskinler arasindaki iligkiler
7. iletisim icin destekleme

8. Grup etkinliklerini uyarlama

9. Etkinlikler arasi gegis

10. Geri bildirim

11. Aile-uzman is birligi

12. Cocuklarin 6grenmelerini takip etme
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57 Ogretmenlerin verdikleri kararlarin farkina varmalarini ve sistematize etmelerini

saglamaya yonelik kullanilabilecek en etkili araglardan birisidir.

Ogretmenler haftalik degisimleri grafiklendirerek kayit altina almak isterlerse, zayif, orta ve iyi karsiligi olan 1, 2
ve 3 degerleri lizerinden grafik olusturabilirler.

Bu kayit alma isini gelistirirken toplam puan lzerinden ve gostergeler izerinden hareket edebilirler.

Boylece 6gretmenler, siireg icinde kendi sinifina déniik degerlendirmesini bir biitiin olarak gorebilir, kendi
gelisimine yon verebilmesi icin odaklanmasi gereken hususlari tespit edebilir. Bu formun her haftanin son is
glini (cuma gilind) kullaniimasi uygun olacaktr.

Formu doldururken 6gretmenlerin kendi performanslarini maddelere goére “zayif-orta-iyi” olarak
degerlendirmeleri, ardindan da konuyla Igili olarak neleri yapmalari ya da korumalari gerektigi konusundaki
kararlarini not etmeleri uygun olacaktir.

Bu degerlendirmeler dogrultusunda grafige donilerek niteliklerdeki degisimler takip edilebilecegi gibi alinan ek
notlarla da bir bilgi bitln{ olusturulabilir.

Boylece glicli ve gelismesi gereken yonler tespit edilebilir.
Yukarida belirtilen arag¢ nedir?

Oz degerlendirme rubrigi

OGRETMEN OZ DEGERLENDIRME RUBRIGI

Nelerl
geligtirmeliyim?
Welerd

korumalrymm?

1 Smif ortaminmi
kapsayicihl
bakimindan
dlzenienm.

2 Cocuklann etrafindaki
yetighinkerie etiulegime
girmesini desteblerim,

3 Cocukbinn oyuniarm
dureniemelerine
rehberlic aderim

4 Sinif ortaminds
catrpmay Onleyecek
sek ke simif yanetimi
hurallaring yeor
weririm.

Smifimda alan ve
materyal dizenlkemeien
gok cegitd sorunlara neden

oldu.

Gon sonunda engel olan
¢ ocufumu n/pocuklarimn
akrankari ile bir araya
geimesini saflnyabilen
etkinkkler hanrlmad§omi
Fark sttim,

Coruklarin ethinkkleri
dizrenlemelerine dahil
olmadim

Semif kurallann kurma

ve uygulamada sorunkar
yapdiim igin sinif iginde
catigma yaganmakiadr

Sanifimda alan ve
materyal diceniemeleri az
wayida obEa da sorunlar
yol agthi.

Gan sonunda engel olan
gocufumun/ cocullanmin
akranian ke bir araya
gelmesing saf kyyabilen gok
az ethinbk haziradufim
fark sttim,

Gocuklann etkinkkler)
direnlemslerine gok
az duhil old ugum igin
sorunlar yagand

Sinif kurallanm kurma
ve uygulamada sarunlar
yasadwpm igin sanf
iginde catrgma az
‘yaganmaktadr,

Sinifimda alan

we materyal
direnlemelernimden doly
sorun yagan mad

Gin sonunda engeli olan
gocufumun/ cocubdarmin
akranlan ile bir araya
geimein syflayvabilen
fok syyda sthindik
haririad formi Fark ettim.

Cocubdann ethindiklenns
yeteri kadar dihil
odudum igin sarun
yaganmadi,

Sanuf kusraflarin kurma

we uygulamada sorunlar
yagamaddim igin sanif
iginds catigna neredeyse
hig yaganmamaktadir,

Sekil 8. Ogretmen 6z degerlendirme rubrigi

58  Kapsayici egitimden beklenen yararlarin saglanmasi

nasil mimkin olur?

Beklenen yararin saglanmasi egitimin kalitesinin

gelismesiyle ilgilidir.

Kalitenin gelismesinde en 6nemli faktor 6gretmendir.

Ogretmenlerimizin lisans siirecinden baslanarak

kapsayici egitim konusunda desteklenmesi

gelecegimize yonelik en 6nemli adimlardan biri

olabilir.

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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99  Kapsayici egitimin kalitesi nasil belirlenir?

Kapsayici egitimin kalitesi (Sekil 10) sinifta bulunan 6gretmen-gocuk orani, grup biyiikliigii, 6gretmenin
egitim durumu gibi degiskenleri iceren yapisal kalite, 68retmen-¢ocuk etkilesimi, egitim programinin
uygulanmasi gibi gocuklarin giinliikk deneyimlerine dogrudan etki eden siireg kalitesi ve iki boyutun
birlesiminden olusan genel kalite boyutlarinda ele alinmaktadir. (Yilmaz ve Karasu, 2018)

Yam Kalitesi

(reimen=gocuk sayi Genel Kalite

Yam kalltest+sdireg
kaliless

Kapsayici
Egitimin
Kalitesi

Sekil 10). Kapsayici egitimin kalitesi

60  Kaliteli Kapsayici Egitimin Bilesenleri nelerdir?
Kapsayici egitimin kalitesi, sunulan hizmetlerin niteligi hakkinda bilgi vermesi
bakimindan 6nemlidir.

Daha 6nceki béliimlerde kapsayici egitim ile ilgili olarak erisimin artiriimasi, katilimin saglanmasi ve 6grenme-
o6gretme siireglerinin desteklenmesi boyutunda detayli olarak kaliteli kapsayici egitimin bilesenlerine yer
verilmigtir (Sekil 11)
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TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

MODUL 6 — CEVRE EGITiMI VE iKLiM DEGISIKLIGI

1. ATMOSFER, HAVA, iKLiM VE iKLiM DEGISiKLiGi
iLisKisi

Yerkiireyi cepecevre saran, yasamin varligini ve
surekliligini saglayan gaz 6rtiisiine ne denir?

Atmosfer veya Hava kiire

Atmosferdeki bulut, yagis ve firtina olusumlari vb.
gibi hava olaylarinin bliylik bolimd ile atmosferi
olusturan azot (N), oksijen (02), argon (Ar) gibi te-
mel gazlar ile su buhari (H20), karbondioksit (CO2)
ve metan (CH4) gibi baslica sera gazlarinin biylk
bolimi nerede bulunur?

Troposferde ve altorta stratosfer

Atmosferde bulunan gazlar hangi bolimiinde yer
alir?

% 90’1 atmosferin yeryiiziinden yaklasik 16 km’ye
ve % 99u ise yeryiiziinden orta stratosfere kadar
olan boliimii

Diinya ylzeyini cevreleyen atmosfer katmani farkli
ozelliklere sahip gesitli gazlardan olusur.

Bu gazlar ve oranlari nelerdir?
Azot (%78)

Oksijen (%21

Asal gazlar (%1)

Atmosferin katmanlari sirasi ile nelerdir?

Troposfer, Stratosfer, Mezosfer, Termosfer ve
Ekzosfer

iklim olaylari hangi katmanda yasanir?
TROPOSFER

iklim olaylari neden troposferde yasanir?

Su buharinin biiyiik kismi bu katmanda bulundu-
guigin

Atmosferdeki gazlarin %75’i hangi katmanda bulu-
nur?

TROPOSFER
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Troposferin Ustiinde hangi katman yer alir?

STRATOSFER Troposferin listiinde, 50 km’ye kadar
olan katmandir.

Ozon tabakasinin bilyuk bir kismi hangi katmanda
yer alir?

STRATOSFER

Ozon tabakasi ne ise yarar?

Giines’ten gelen zararli isinlarin yeryiiziine ulas-
masini engeller.

Stratosferin Ustliinde yer alan katman hangisi-
dir?

MEZOSFER dir. 80 km’ ye kadar olan katmandir.

Atmosfere giren gok taslari hangi katmanda ya-
nar?

Atmosfere giren gok taslari MEZOSFER katmanin-
da yanar. (yildiz kaymasi olayi) Bu nedenle yeryii-
ziine fazla gok tasi ulagamaz.

Mezosferden sonra bulunan katman hangisidir?
TERMOSFER

Atmosferin en sicak katmani hangisidir?
TERMOSFER

Atmosferin en dis katmani hangisidir?
EKZOSFER

Hava durumunun tanimi nedir?

Belirli bir yerde, belirli ve kisa bir siire icinde etkin
olan atmosfer meydana gelen meteorolojik olay-
lardir.

Hava durumunu inceleyen bilim dali hangisidir?

Hava durumunu Meteoroloji bilimi inceler.
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iklimin tanimi nedir?

Yeryiiziiniin herhangi bir yerinde uzun yillar bo-
yunca gozlenen tiim hava kosullarinin ortalama
o6zelliklerinin yani sira, bu olaylarin yasanma
sikliklarinin zamansal dagilimlarinin, gézlenen ug
degerlerin, siddetli olaylarin ve tiim degiskenlik
¢esitlerinin biresimi olarak tanimlanur.

iklim degisikligi nedir?
Nedeni ne olursa olsun iklim kosullarindaki genis
olgekli (kiiresel) ve onemli bolgesel ya da yerel

etkileri bulunan, uzun siireli ve yavas gelisen degi-
siklikler olarak tanimlanir.

iklimi olusturan meteorolojik olaylar nelerdir?

Sicaklik, nem, basinci, riizgar, yagis

iklimin olusmasi icin gecen siire ne kadardir.

Bir bélgede en az 30 yillik hava durumu ortalama-
sinin alinmasi gerekir.

iklimi inceleyen bilim dali hangisidir?

iklimleri Klimatoloji bilimi inceler.

Tam atmosfer hareketlerinin enerji kaynagi ne-
dir?

Giineg'tir. Glines’ten gelen kisa dalga boylu enerji
(GKDB Giines 1sinimi) atmosferi gegerek yeryiizii-
ne ulasir.

iklim degisikligi nedir?
Nedeni ne olursa olsun iklim kosullarindaki genis
olgekli (kiiresel) ve onemli bolgesel ya da yerel

etkileri bulunan, uzun siireli ve yavas gelisen degi-
siklikler olarak tanimlanir.

iklimsel degiskenlik nedir?

Tiim zaman ve alan 6lgeklerinde iklimin ortalama
durumundaki ve standart sapmalar ile ug olayla-
rin olusumu gibi 6teki istatistiklerindeki degisim-
lerdir.

iklimsel degiskenlik nasil olusur?

iklim sistemi igindeki dogal ig siireglere (igsel
degiskenlik) ya da dogal kaynakh dis zorlama
etmenlerindeki degisimlere (digsal degiskenlik)
bagl olarak olusabilir.

2. TURKIYE iKLiMi VE KURAK BOLGELER

Tiirkiye ikliminin ve iklim Dinamiginin Ana
Cizgileri

Turkiye’deki egemen iklim tipi nedir?
Kist ihman/soguk ve yagish, yazi kurak ve sicak/
¢ok sicak subtropikal Akdeniz iklimidir.

Aridite nedir?

Yeryiziiniin herhangi bir yerinde egemen olan
fiziki cografya denetgilerinin ve uzun siireli atmos-
fer dolagimi diizeneklerinin olusturdugu siirekli
yagis ve nem agigi kosullari ya da hidroklimatolo-
jik kurakliktir.

Baska bir deyisle cografi veya klimatolojik kurak
olma durumudur.

Kurakligin yil boyunca ya da yilin ¢cok biyuk bir bo-
limiinde egemen oldugu arazilere ne ad verilir?

Arid bolge (kurak bolge)

Kuraklik nedir?

Yeryiiziindeki cesitli sistemlerce kullanilan dogal
su varhginin, belirli bir zaman siiresince ve bolge-
sel 6lgekte uzun siireli ortalamanin ya da norma-
lin altinda gergeklesmesi sonucunda, temel olarak
siddet, siire ve cografi yayilis bilesenleri ile nite-
lendirilebilen li¢ boyutlu bir doga olayi biciminde
etkili olan su acigi ve yetersizligidir.

Koppen iklim siniflandirma sisteminin birinci, ikinci
ve Uglincu harflerine gore, Turkiye’'deki iklim tipleri-
nin cografi dagihsi nasildir?

Tirkiye’de i¢ Anadolu Bolgesi’nin orta boliimii ve
Dogu Anadolu’nun en dogusunda Van-Igdir béli-
mii orta enlem yarikurak step (BSk),

Marmara kiyi béliimii disinda Karadeniz kiyi ku-
sagi nemli orta enlem (iliman) iklimlerin kurak
mevsimi olmayan yazi sicak ve ¢ok sicak nemli
subtropikal (Cfb, Cfa)

Marmara, Ege, Akdeniz ve Giineydogu Anadolu
bolgeleri ile i¢ Anadolu’nun bati ve giiney bolim-
leri yazi kurak sicak ve gok sicak subtropikal Akde-
niz (Csbh, Csa)

i¢ ve Dogu Anadolu bélgelerinin genel olarak
orta-kuzey boliimlerinde uzanan genis bir kusak
yazi kurak nemli karasal (soguk) (Ds),

Kuzeydogu Anadolu’nun (Erzurum-Kars Bo6liimii)
ve i¢ Anadolu’nun kuzeyindeki gérece dar bir alan
ise kurak mevsimi olmayan nemli karasal (soguk)
(Df) iklim siniflarinda yer alir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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6 villik Aridite indisi (Ai) degerlerinin Tiirkiye tzerin-
deki cografi dagilisi nasildir?

Tirkiye’de ¢ollesmeye egilimli yari kurak ve kurak-
¢ayari nemli araziler, iilke topraklarinin yaklasik %
30’unu kaplar. Nemlice-yari nemli kuraklik sinifi
ile birlikte bu oran % 60’a ulasir. Tiirkiye’nin su
iklimindeki mevsimsellik ve yillar arasi degiskenlik
de dikkat gekici derecede yiiksektir.

3. iKLIM VE GEVRE UZERINDEKI ETKILER

1 iklimde meydana gelen degisikliklerin temel
sebepleri nelerdir?

Milankovitch dongitileri, Glines’ten gelen enerji
miktarindaki degisimler, okyanussal ve atmosferik
siiregler, volkanik piiskiirmeler ve atmosferdeki
birikimleri insan etkinliklerinden kaynaklanan
sera gazlarinin (CO2, CH4, N20) artislaridir.

2 Hukumetler arasi iklim Degisikligi Paneli (IPCC) ne-
den kurulmustur?

Devletlere, iklim degisikligi konusunda bilimsel
raporlar hazirlamak igin kurulmustur.

3 Hukumetler arasi iklim Degisikligi Paneli (IPCC) ku-
ruculari nelerdir?

1988 yilinda Birlesmis Milletler himayesinde Diin-
ya Meteoroloji Orgiitii (WMO) ve Birlesmis Mil-
letler Cevre Programi (UNEP) ortakhginda (IPCC)
kurulmustur.

4 Sanayi Devrimi’nden bu yana gerceklesen karbon-
dioksit (CO2) ve diger sera gazi emisyonlarinin at-
mosferde birikmesi sonucunda gezegenimizin yi-
zey sicakliginin ortalama olarak ne kadar artmistir?

Yaklasik 1.2°C derece kadar artis gdstermistir.

5 IpPCC raporlari ve gesitli arastirmalarda gezegenimi-
zin ylzey sicakliginin ylzyill sonuna kadar en fazla
kac derece artis gostermesinin kabul edilebilir ol-
dugu ve 6nlem alinmaz ise gezegenimizin iklim du-
zeninin kalici olarak degisime ugrayacagi “bilimsel
olarak” kanitlanmistir?

En fazla 2°C artis olmasi kabul edilebilir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

“Kirmizi alarm” olarak degerlendirilen IPCC “iklim
Degisikligi 2021: Fiziksel Bilim Temeli Raporu” n da
insanligin uluslararasi kabul géren sicaklik derecesi
kac °C derecedir?

1.5°C’lik geri doniilmez esik noktasina tehlikeli bir
yakinlikta oldugunun, isinmanin engellenmesinde
mevcut ¢cabalarin yetersiz kaldigi belirtilmistir.

BM Collesme ile Micadele Sozlesmesi (UNCCD)
Sekreteryasi tarafindan yayimlanan “Sayilarla Ku-
raklik 2022 Raporu”na gore iklim degisikliginin eko-
lojik dengeyi bozmasinin sosyal ve ekonomik hayat
Gzerinde blylk etkileri nelerdir?

Yaklasik 55 milyon insanin her yil kurakliktan dog-
rudan etkilenir.

Diinyanin hemen her yerinde hayvancilik ve tarim
icin en ciddi tehlike haline gelmektedir.

Hizh niifus artisiyla birlikte, su ve gidaya erisim-
de esitsizliklerin tiim diinya icin giivenlik sorunu
olusturur.

2050 yilina kadar 216 milyon insanin su kithgi,
kuraklik, tarimsal verimin azalmasi nedeniyle gé¢
etmesinin beklenmektedir.

Kuresel iklim degisikliginin cevre ve iklim Gzerinde-
ki etkileri nelerdir?

Sanayi Devrimi’nden bu yana gezegenimizin yiizey
sicakhginin ortalama yaklasik 1.2°C derece kadar
artmistir.

Haziran 2022’de yayimlanan bir arastirma, Kuzey
Kutbu’ndaki yiizey sicakliklarindaki isinmanin
diinyanin diger bolgelerinden yedi kat daha fazla
oldugunu ortaya koymustur.

NASA verilerine gore, Gréonland’da 1993-2016 ta-
rihleri arasinda yilda 281 milyar ton buz erimistir.

Antarktika’da ise yine ayni tarihler arasinda yillik
kaybolan buz miktari 119 milyar tondur.

Alpler, Himalayalar, And Daglari, Rocky Daglari,
Afrika ve Alaska gibi farkh yerlerdeki dag buzulla-
rinda daha 6nce goriilmemis erimeler gérilmek-
tedir.

Okyanus asitlenmesi rekor yiiksek seviyeye ulas-
migtir.

Okyanuslardaki mercan resiflerinin %95’i 6lmek-
tedir.

Hava sicakhgindaki genel artis nedeniyle biyoge-
sitlilik zarar gormektedir.

Diinya genelinde; sel, kasirga, kuraklik ve orman
yangini gibi hava olaylarina bagh afetlerin sayisin-
da ve siddetinde rekor artiglar olmaktadir.
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iklim degisikligiyle miicadele icin en bilinen tedbir
nedir?

Sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi

4. IKLiM SISTEMININ BILESENLERI

Fiziksel iklim Sistemi Nedir? Nasil Calisir?

Kiresel iklim baslica bes bileseni bulunan ve bu bi-
lesenler arasindaki karsilikli etkilesimleri de iceren
karmasik bir sistemdir. Bu bilesenler nelerdir?

1) Atmosfer (Hava Kiire),
2) Hidrosfer (su kiire),

3) Krayosfer (buz kiire),
4) Litosfer (tas kiire) ve
5) Biyosfer (yasam kiire)

Tim atmosfer hareketlerinin enerji kaynagi ne-
dir?

Giines

iklim neden degismektedir?

iklim sistemini ydneten Giines enerjisi cesitli
zaman Olgeklerinde degistigi icin degisir.

Kiresel 1Isinmaya yol acan sanayi Devrimi’nden son-
ra hizla artan sera gazlari nelerdir?

CO2 (karbondioksit), CH4(metan) ve N20 (diazot-
monoksit)

iklimi degistiren dissal faktérler nelerdir?
1- Dogal faktorler
2- Antropojenik Faktérler

iklim sistemindeki icsel interaktif bilesenler neler-
dir?

Atmosfer, okyanuslar, deniz buzu, kara yiizeyi ve
ozellikleri, kar ortiisii, karasal buzu ve hidrolojiyi
icermektedir.

iklimi degistiren dissal faktorler nelerdir?
1- Dogal faktorler
2- Antropojenik Faktérler
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iklim sistemine gore “dis” olarak nitelendirilen
bilesenler nelerdir?

Giines’i ve enerjisi, yerkiirenin ekseni ¢evresin-
deki d6niisii, Glines-Yer geometrisi, yerkiirenin
yoriingesi, kara ve deniz dagihsi, karalarin fiziki
cografi 6zellikleri, okyanus tabani topografyasi ve
havza sekilleri, atmosfer ve okyanuslarin temel
bilesimini ve kitlesini igerir.

insan faaliyetleri ile ortaya ¢ikan faktérlere ne
denir?

Antropojenik faktorler

iklim degisikligine neden olan ve insan faaliyetleri
ile olusan veya olusmayan doga icerisinde
gerceklesen faktorlere ne denir?

Dogal faktorler

Dogal faktorler nelerdir?
Orbital Degisiklik
Giinesteki Degiskenlik

Volkanik Patlamalar, Orman Yanginlari

Volkanik Patlamalar ve Orman Yanginlari gibi un-
surlar iklim degisikligine nasil neden olur?

Atmosferdeki gaz yogunlugunu degistirerek

5. GUNES RADYASYONU VE KURESEL ENERJI
DENGESI
Giines ve Yer Isinimi

Radyant enerji nedir?

Elektromanyetik radyasyon (isinim) ve Glines isi-
nimi olarak da adlandirilir.

Atmosferin Ust sinirina ulasan Gines i1siniminin
tutarina ne denir?

Gunes sabiti (Sc) olarak adlandirilir. Giines sabiti-

nin degeri Sc = 1367 W/m2 “dir (~1.96 kal/cm2 /
dakika ya da 1.4 kW - m-2)

Atmosferin Glnes’e bakan dis ylziindeki bir alan-
da, bir metrekarelik bir ylizeye saniyede diisen
enerji miktari ne kadardir?

Yaklasik 1367 Watt (W) (Giines sabiti)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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4 Yerkiireyi ilgilendiren elektromanyetik isinimlar
nelerdir?

1) Giuineg’ten yerkiireye ulasan GKDB Giines isini-
mi

(2) Yeryiiziinden salinan GUDB karasal ya da yer
Isinimi

> Glnes enerjisi, uzaydan yerytziine dogru tasindigl
icin atmosfer ile etkilesimi nasil gergeklesir?

Glines enerjisinin bir bélimii, atmosferden uzaya
geri yansir, bir boliimi emilir ve 1siya doniisiir, bir
boliimi de yeryiiziine gecer (transmisyon).

6 Yeryiiziine isleyen ve orada emilen isinim ylizeyde
nasil etkiler birakir?

Yiizeyi isitir, suyu buharlastirir, karlari eritir ve
toprak o6rtiisiinii i1sitir. Bunun sonucunda, Giines
iIsinimi, gesitli enerji bigimlerine doniisiir. Sonun-
da bu enerji de atmosfere gecer, orada emilir ve
uzun dalga boylu (UDB) isinim olarak yeryiiziine
ve uzaya dogru yeniden salinir.

7 Yerkirenin hareketleri nelerdir?

Rotasyon, revolusyon ve presesyon olarak adlan-
dirilan baslica ii¢ hareketi vardir.

8 Rotasyon hareketi nedir?

Yerkiirenin kendi ekseni ¢evresindeki donusudiir.
Yerkiirenin kuzey ve giiney kutup noktalarini
birbirine baglayan ekseni gevresinde 24 saatte
tamamladigi bu hareketi sonucunda, gece ve giin-
diiziin giinliik dongiisii olusur.

9 Revolusyon hareketi nedir?

Yerkiirenin Glines’in gevresindeki yoriingesini
(ekliptik diizlemini) izleyerek yaptigi doniis hare-
ketidir.

10 Presesyon (yalpalama) hareketi nedir?

Diinya’nin rotasyon sirasinda, basini sallayan bir
topag gibi yalpalayarak yaptigi doniis hareketidir.
Presesyon hareketinin nedeni, Diinya’nin Ekvator
bolgesinin siskin ve ekseninin egimli olmasi ve bu-
nun sonucunda Giines’in ve Ay’in, yerkiirenin ge-
sitli bollimleri Gizerinde farkli ¢gekim yapmalaridir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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GKDB Giines isiniminin ne kadari atmosfer pence-
resi yoluyla uzaya kacgar?

Yaklasik % 31’i (yerkiirenin ortalama albedosu)
yeryiiziinden ve atmosferden yansiyarak ve sagi-
larak

% 57’si atmosferden geri 1siyarak

Yaklasik % 12’si yerden geri istyarak atmosfer yo-
luyla uzaya gikar.

Sonugta, gelen Giines enerjisi, gezegensel olarak,
yansima, sagilma ve isinim yoluyla uzaya geri don-
miis olur.

GKDB Giines enerjisi ile GUDB kizilétesi isinim ara-
sindaki dengeyi degistirebilecek bircok etmen var-
dir. Ginimuzde bu dengeyi bozup iklimi degistirme
glicline sahip olan etmenler nelerdir?

Fosil yakit yanmasi, arazi kullanimi degisiklikleri
ve ormansizlagma ve sanayi siiregleri gibi insan
etkinlikleridir.

Atmosferdeki isinimsal olarak etkin/kiresel
Isinma potansiyelleri ylksek olan sera gazlari ne-
lerdir?

Karbondioksit (CO2), metan (CH4), diazotmonok-
sit (N20), aerosollerin ve ozon katmaninda incel-
meye neden olan ozon bozucu maddelerdir.

6. DOGAL iKLiM DEGISIKLIKLERi: LEVHA
HAREKETLERI VE MILANKOVIC DONGULERI

Levha Tektonigi Nedir?

Diinya’nin kabugunun 7 biiyiik “levhaya” aynldig-
ni ve bu levhalarin manto iizerinde serbest olarak
ylizdiigiinii 6ne siiren teori

Mantonun Ust bélimine ne denir?

Astenosfer

Litosferi olusturan genis ve kati levha parcalarinin
hareketine denir?

Levha tektonigi (plaka tektonigi) olarak adlandiri-
hir.

Bu harekete sebep olan etken nedir?

Litosferi olusturan genis ve kati levha pargalari,
astenosferdeki konveksiyon hiicrelerinin olustur-
dugu i¢ dolasima baglh olarak hareket etmektedir.
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5 Levhalarin hareketlerinin isimleri nelerdir?
Levhalar, bu sinirlar boyunca uzaklasir (diverjans),
yaklasir (konverjans) ya da yanal olarak hareket
eder. (transform levha siniri)

6___ Levhalarin hareketleri nasil gerceklesir?

Levha hareketleri, yilda birkag milimetreden (mm)
birkag¢ santimetreye degisen bir yavas hareket ola-
rak gergeklesir. Levha hareketlerinin yavas olusu
kitalarin pargalanmasina ve okyanus havzalarinin
olusmasina neden olur.

7 Diinya’daki ti¢ ana iklim zorlama etmenleri neler-
dir?

Levha tektonigi

8 Dinya’nin yoriingesinin seklindeki ve kendi dénis
ekseninin egimindeki vb. degisikliklerin (orbital
zorlama) nedeni nedir?

Giines enerjisinin siddetindeki degisiklikler

9 Levha tektonigi, iklime nasil etki eder?

Dogrudan etkisi olan bazi etmenlerin tersine, mil-
yonlarca yil boyunca ¢ok yavas calisir.

10 Diinyanin giines etrafinda déniisiinden veya giine-
se gore pozisyonundan kaynaklanan degisikliklere
ne denir?

Orbital degisiklikler

11 Milankovic déngiileri nedir?

Diinya ekseninin egimindeki ve Diinya’nin Giines
¢evresindeki yoriingesinin seklindeki yavas degi-
sikliklerin yerkiire iklimi iizerindeki etkisidir, yani
orbital zorlamasidir.

7. INSAN KAYNAKLI iKLiM DEGIiSiKLIKLERIi:
KUVVETLENEN SERA ETKiSi VE KURESEL ISINMA

1 Isinimsal zorlama nedir?

Yer/atmosfer sisteminin enerji dengesindeki her-
hangi bir degisikliktir.

iklim degisikligine neden olan baslica olumsuz
insan etkinlikleri ve eylemleri elere sebep olabilir?

Hizla artmakta olan sera gazlari (karbondioksit
(CO2), metan (CH4), diazotmonoksit (N20), ae-
rosollerin ve ozon katmaninda incelmeye neden
olan ozon bozucu maddeleri), arazi kullanimi, ara-
zi kullanimi degisikligi ve ormansizlagma, tarimsal
etkinlikler, sanayi siirecleridir.

Diinyadaki iklim sistemini etkileyen faktorler neler-
dir?

1. Giinesten gelen kisa dalga boylu enerji

2. Diinyanin yoriingesi (Dlinya’nin Giineg’in etra-
finda aldig1 yolu gosteren degisiklikler)

3. Diinya’nin Giines’e gore pozisyonu (yakinlik,
mesafe,)

4. Diinyanin Yiizey Albedosu

5. Artan Sera gazlari veya sera gazi konsantrasyon-
daki degisiklikler

6. Arazi ortiisiindeki degisiklik

7. Atmosferdeki hava kirliligi

Havayi kirleten ve sera etkisi olusturan madde ve
gazlar nelerdir?

CO2, N20 ve CH4 gibi 6nemli sera gazlarinin at-
mosferdeki tutarlari Sanayi Devrimi’nden beri
artmaktadir.

CO2, CH4 veN20, hem dogal hem de antropojen
(insan eylem ve etkinlikleriyle iligkili) kaynaklara
sahiptir.

Bunlarin disinda, hidroflorokarbonlar (HFC’ler),
perflorokarbonlar (PFC’ler), kloroflorokarbonlar
(CFC’ler) ve bunlarin gesitli turevlerini igceren in-
san kaynakl yapay sera gazlari/maddeleriyse, 20.
yiizyildan beri sanayi siiregleriyle iiretiimekte ve
atmosfere salinmaktadir.

Sera etkisi nedir?

Atmosferdeki gazlarin gelen Giines isinimina karsi
gecirgen, buna karsilik geri salinan uzun dalga
boylu yer isinimina karsi gok daha az gegirgen
olmasi nedeniyle, yerkiirenin beklenenden daha
fazla isinmasini saglayan ve isi dengesini diizenle-
yen dogal siireg olarak tanimlanabilir

Dogal sera etkisinin olusumu nelere baghdir?

Dogal sera etkisinin olusumu atmosferin GKDB
Giines Isinimini gegirme, buna karsilik GUDB yer
isinimini tutma egiliminde olmasina baghdir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Kuvvetlenen sera etkisi nedir?

Yerkiire/atmosfer ortak sisteminin enerji denge-
sine yapilan pozitif katki, kuvvetlenen sera etkisi
olarak adlandirilir. Sera gazlarinin atmosferdeki
birikimlerinde gozlenen artislar, yerkiire’nin
GUDB i1sinim yoluyla soguma etkinligini zayiflata-
rak onu daha fazla isitma egilimindeki bir pozitif
isinimsal zorlamanin olugmasini saglar.

Kuresel iklim degisikliginin en bilinen parametresi
nedir?

Sicakhik degisimi

Ortalama sicaklik artisi, Dinyanin her yerinde ayni
Olciide mi hissedilir?

Niifusun %20 ile %40 arasinda ki bir bolgedeki si-
caklik artisi 1,5°C civarindadir. Bazi bélgeler iklim
degisikliginden ¢ok daha fazla etkilenirler.

Son yillarda, kiiresel iklim degisikliginden dolay!
hava ve iklim dinamiklerinde gozlenen bazi degi-
simler vardir. Bu degisimler nelerdir?

Buharlagsma ve yagmur miktarindaki artis

Yagmurun biyiik bir kisminin saganak seklinde
yagiyor olmasi

Buzullarin gerilemesi

Denizlerdeki buzullarin kii¢lilmesi ve deniz su se-
viyesinin yikselmesi

Mercanlarin beyaz rengine doniismesi
Orman yanginlarinin hizla artmasi

Firtina ve sel gibi doga olaylarinin daha ¢ok yasa-
nir olmasi

Okyanus asitlenmesi ile iklim degisikligini nasil et-
kiler?

Okyanuslarda yutulan CO, gazi okyanuslarin ph
seviyesini diisiiriir ve asidik hale getirir. Sonug
olarak okyanuslar bir anda CO, kaynagi haline
gelebilir.

Kiresel iklim degisikligi parametrelerinden buzul-
lar, kar ortusl ve kar tabakasi nasil bir etki olustu-
rur?

Bunlar erimeye basladiginda albedo diiser ve
enerjinin agiga ¢ikmasina neden olur. Bu durumda
sicaklik artar. Deniz seviyesinin artmasina neden
olur. Deniz>in yapisi degisir, bu degisim ph seviye-
sini, tuzlulugu, sicakhg degistirir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Karesel iklim degisikligindeki hidrolojik sistemlerin
degisimi neleri igerir?

Tatlhi su kaynaklarindaki degisiklik veya yer degis-
tirme

Nitelik ve nicelik oranindaki farklilagsmalar

Degisen yagis rejimleri (kiresel 6lgekte veya bol-
gesel dlgekte)

Isi dalgalan

iklim degisikligine bagl afetler ve iklim
degisikliginin neden oldugu olumsuz riskler
nelerdir?

Yagislar da artis, (yagislarin siddetinin artmasi ve
frekansinin degismesi cok yogun ve siddetli olma-
si)

Yagisin hig gerceklesmemesi

8. INSAN KAYNAKLI iKLiM DEGISIKLIKLERi:

FOSIL YAKITLARIN YAKILMASI VE ORMANLASTIR-
MA BAGLAMINDA KURESEL ISINMA SORUNSALI

Ormansizlasma ve Fosil Yakit Yanmasinin iklim De-
gisikligi Acisindan Farklilagsmasi

Ormansizlagsmanin ve fosil yakitlarin yakilmasi
sonucu olusan, kuvvetlenen sera etkisini ve insan
kaynakh iklim degisikligini iyi anlayabilmek igin
karadaki karbon ve fosil yakit karbonu ¢ok farkh
sekillerde ele alinmalidir. Karbon, kara ve atmos-
fer arasinda her zaman dogal olarak ve insan ey-
lemleri yoluyla karsilikh degismektedir. Bu neden-
le, ormansizlagma gibi olumsuzluklar nedeniyle
kara biyosferinden (toprak, bitkiler) kaybedilen
karbondioksit (CO2), basitge zaten “aktif” karbo-
nun karadan atmosfere aktarilmasidir (Tiirkes,
2021b). Ayni sekilde, aga¢ dikmek ve ormanlastir-
mak da bu aktif karbonun bir kismini atmosferden
topraga geri dondiiriir. Buna karsilik, yanan fosil
yakitlardan yayilan CO2, milyonlarca yildir aktif
karaatmosfer karbon degisimine karsi kalici olarak
kilitlenmis olan karbondan gelir

BMIDCS Paris Antlasmasi’nin kiiresel isinma hedef-
lerini tutturmak ve insan kaynakli iklim degisikligini
azaltmak icin ormanlasma ile ilgili neler yapilmali-
dir?

Ormanlari koruyup gelistirerek yutak kapasitesini
artirma yoluyla insan kaynakli karbonu arazide
tutmak (negatif salimlar) ¢cok 6nemlidir.
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BMIDCS Paris Antlasmasi’nin kiiresel isinma hedef-
lerini tutturmak ve insan kaynakl iklim degisikligini
azaltmak icin neler yapiimalidir?

Dogrudan fosil yakit kullanimini azaltma, fosil ya-
kith enerji sistemlerinden 10-15 yillik bir donem-
de vazgeg¢mek ve giines, riizgar gibi yenilenebilir
enerjilerin birincil enerji kaynaklari igcindeki payini
artirmak, enerji tasarrufu, iklim ve cevre dostu
siirdiiriilebilir tarim ve dongiisel ekonomi

Karbon bakimindan zengin bitki 6rtiisiinin ko-
runmasi ve eski haline getirilmesinin faydasi neler-
dir?

Biyolojik gesitliligin ve su kalitesinin korunmasi ile
uzun vadeli toprak karbon depolamasinin gelisti-
rilmesidir.

Arazi temelli karbon azaltimi icin gereken
yaklasimlar nelerdir?

Toprak karbonunu korumak igin iyilestirilmis arazi
yonetimini, siirdiiriilebilir biyoenerji sistemlerinin
gelistirilmesini, kiyi ve sulak alan ekosistemlerin-
de depolanan karbonun korunmasini igerir.

Ormansizlasma iklim degisikligini nasil etkiler?

Fosil yakitlardan kaynaklanan yillik karbon salim-
lari, siirdiriilebilir arazi karbon azaltma yontem-
leriyle depolanabilecek yillik karbon miktarindan
on kat daha fazladir.

Yanan fosil yakitlar, ormansizlasma ve diger etkin-
likler nedeniyle karbon yutaklarinin yok edilme-
siyle birlikte, atmosferde giderek ormanlar gibi
mevcut karbon yutaklarindan emilebilenden daha
fazla CO2 kalmasina ya da birikmesine katkida
bulunmustur. Atmosferdeki CO2, metan ve dia-
zotmonoksit gibi sera gazlarinin artan birikimleri,
1s1 enerjisini alt atmosferde hapsettigi icin kiiresel
iIsinmayi tetikler.

Arazi kullaniminda tahribatin yapilmasi neye neden
olur?

Yutak alanlarin azaltilmasina neden olur, bu du-
rumda da emisyon azalacakken artmasini saglar.

Arazi kullanimdaki yapilan degisiklikler albedo mik-
tari nasil etkiler?

Yiizeylerin yansitma giiciinii etkileyerek kiiresel
iklim sistemi lizerinde olumsuz etkilere neden
olmaktadir.

10

11

12
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Bir ylzeyin lzerine disen elektromanyetik enerjiyi
yansitma kapasitesine ne denir?

Albedo

Yutak alan nedir?

Karbondioksiti atmosferden yutarak depolayan
dogal veya insan yapimi sistemlerdir.

Yutak alanlar nerelerdir?

Ormanlar en yaygin yutak tiiriidir. Ayrica, toprak,
turba, permafrost (siirekli donmus halde bulunan
toprak), toprak tabakalari, okyanus suyu ve derin
okyanustaki karbonat ¢6keltileri

Yenilenebilir Enerji Nedir?

Siirekli devam eden dogal siireglerdeki var olan
enerji akisindan elde edilen enerjidir.

Yenilenebilir enerji kaynaklari nelerdir?

Glines Enerjisi, Riizgar Enerjisi, Biyokiit-
le Enerjisi, Jeotermal Eneriji, Hidroelektrik Enerji,
Hidrojen Enerjisi, Dalga Enerjisi

9. ASIRI HAVA VE iKLiM OLAYLARI: SICAK HAVA
DALGALARI, SiDDETLi YAGISLAR VE KURAKLIKLAR

Baslica sera gazlari nelerdir?

Karbondioksit (CO2), metan (CH4) ve diazotmo-
noksit (N20) gibi gazlardir.

Sera etkisinin en dnemli sonucu nedir?

Sera etkisinin en 6nemli sonucu, yerkiirenin eneriji
dengesi lizerinde ek bir pozitif isinimsal zorlama
olusturarak, Diinya ikliminin daha sicak ve daha
degisken olmasina neden olmasidir.

Sera etkisinin sonucu olarak yagislarda gézlemle-
nen dnemli degisimler nelerdir?

Yagislarda 20. yiizyilin ortalarindan giiniimiize
degin Diinya’nin cgesitli bélgelerinde, (6rnegin
Akdeniz Havzasi lilkelerinin bazilarinda ve Tiirki-
ye’de) 6nemli azahis (kurakhklar) ve artis egilimleri
gozlenmis; bazi ekstrem (asir1) olaylarda 6nemli
degisiklikler ortaya ¢ikmistir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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insan kaynakli iklim dedisikliginin, hava ve iklim
Uzerindeki gbzlemlenen etkileri nelerdir?

insan kaynakl iklim degisikliginin, birgok hava ve
iklim ekstremlerini (asiriliklarini) etkiledigi goriil-
mektedir. Sicak hava dalgalari, daha kuvvetli ve
siddetli yagislar, kurakliklar ve tropikal siklonlar
gibi gozlemlenen degisiklikleri mevcuttur.

insan kaynakli iklim dedisikliginin ana itici gii¢
oldugu degisiler nelerdir?

1950’lerden bu yana ¢ogu kara bolgesinde sicak

hava dalgalarini iceren asiri sicaklarin daha sik ve
daha siddetli hale geldigi, soguk hava dalgalari

dahilasiri soguklarin daha az siklikta ve daha az
siddetli oldugu tespit edilmistir.

Kuresel iklim sistemindeki degisikliklerinin denizler-
de gozlemlenen etkisi nedir?

Denizlerdeki is1 dalgalarinin sikligi 1980’lerden bu
yana yaklasik iki katina ¢ikmugtir.

Insan kaynakli iklim dedisikliginin tarimsal ve eko-
lojik kurakliga etkisi nedir?

insan kaynakl iklim degisikligi, yagisin azaldig
bolgelerde daha belirgin olmak lizere, artan hava
sicakliklarinin bir fonksiyonu olan toprak neminin
buharlasmasi nedeniyle bazi bélgelerde tarimsal

ve ekolojik kurakhiklarin artmasina katkida bulun-
mustur.

Insan kaynakli iklim degisikliginin kiiresel dlcekte
gozlemlenen etkisi nedir?

Kiiresel dlgekte es zamanlh sicak hava dalgalari ve
kurakliklarin sikhigindaki artislarin yani sira, tiim
yerlesik kitalarin bazi bélgelerinde yangina elve-
risli hava ve bazi yerlerde bilesik sel olusumlarivb.
asiri olaylar arthirmistir.

Kiresel isinmadaki her artisin meydana getirdigi
etkiler nelerdir?

Her ek 0.5 °C’lik kiiresel i1sinma, bazi bolgelerde
biiyiik olasilikla sicak hava dalgalari ve kuv-

vetli yagislar dahil olmak lizere, asiri sicaklik
olaylarinin siddetinde ve sikliginda belirgin
artislara ve ayrica bazi bélgelerde tarimsal ve eko-
lojik kurakhklara neden olabilmektedir.
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10. iKLIM DiPLOMASISI, BIRLESMi$ MILETLER
iKLiM DEGISIKLIGi CERCEVE SOZLESMESi VE
KYOTO PROTOKOLU

iklim degisikligi diplomasisi (iklim diplomasisi)
nedir?

Bilim, teknoloji, cografi temsil, politik siiregler,
yasalar, etik, hakkaniyet ve felsefe gibi zengin bir
cesitlilik barindiran, ¢ok disiplinli ve disiplinler
arasi bir diizlemden gelen ve/veyahut bir bilim-
politika arayiiziinden beslenen, girdilere dayal
uzun soluklu ve ¢ok tarafli bir politika alani ve
yaklasimina iklim degisikligi diplomasisi (iklim

diplomasisi) denir.

iklim degisikligi konularinin énemli paydaslari
nelerdir/kimlerdir?

Devletler, sivil toplum orgiitleri, yerel yonetimler,
is diinyasi ve akademiyi iceren diger aktorler iklim
degisikligi konularinin 6nemli paydaslaridir.

Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve
Sézlesmesi (BMIDCS) 6zelligi nedir?

Sera gazi salimlarini belirli bir yil diizeyinde tutma
ya da belirlenen bir yila kadar istenen oranda
azaltma girisimlerinin en 6nemlisidir.

Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve
Soézlesmesi (BMIDCS) ne zaman imzaya acilmis ve
hangi tarihte yururlige girmistir?

Haziran 1992’de Brezilya’nin Rio kentinde ger-
¢eklestirilen BM Cevre ve Kalkinma Konferansi’'n-
da (UNCED) imzaya agilan Sézlesme’yi, Haziran
1993’e kadar 166 iilke ve Avrupa Toplulugu iilke-
leri imzalamig ve s6zlesme 21 Mart 1994 tarihinde

yiiriirlige girmistir.

Tiirkiye BMIDCS'yi Rio’da nicin imzalamamistir ?

Tirkiye, BMIDCS’nin eklerinde gelismis ilkeler
arasinda degerlendirildiginden, o6zellikle eneriji
iliskili CO2 ve 6teki sera gazi salimlarini 2000 yilina
kadar 1990 diizeyine indirme, gelismekte olan
tilkelere malive teknolojik yardim vb. konularindaki
ylikiimliiliiklerini yerine getiremeyecegi gergegiyle,
BMIDCS’yi Rio’da imzalamamustir.

Turkiye hangi tarihte BMIDCS’ye taraf (ke olarak
kabul edilmistir?

Tiirkiye BMiDCS’ye, 24 Mayis 2004’te taraf iilke
olarak kabul edilmistir.
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7 BMIDCS (Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve
S6zlesmesi)’nin nihai amaci nedir?
BMIDCS’nin nihai amaci, “Atmosferdeki sera gazi
birikimlerini, insanin iklim sistemi ustlindeki
tehlikeli etkilerini onleyecek bir diizeyde
durdurmayi basarmaktir”

8  BMIDCS'nin  tim _taraflara  yikledigi ortak
yukamlalik nedir?
BMIDCS’'nin  tiim taraflara yiikledigi ortak
yiiklimliiliik, insan kaynakli sera gazi salimlarinin
ve iklim degisikliginin durdurulmasi ve etkilerinin
azaltilmasidir.

9 BMIDCS Kyoto Protokolii (KP)’nde  hangi
yukimlalukler dizenlenmistir?
BMIDCS Kyoto Protokolii (KP)'nde, kiiresel
diizeydeki insan kaynakli sera gazi salimlarini 2000
sonrasinda azaltmaya yonelik yasal yiikiimliiliikler
diizenlenmistir.

10 BMIDCS Kyoto Protokolii (KP) hangi tarihte kabul
edilmistir?
Kyoto Protokolii (KP), 11 Aralik 1997’de Kyoto’da
gergeklestirilen BMIDCS 3. Taraflar Konferansi’nda
kabul edilmistir.

11  Turkiye’nin Kyoto Protokolii’ne katilimi hangi tarihte
gerceklesmistir?
Tiirkiye’nin Kyoto Protokoli'ne katilimi (taraf
olmasi), resmi uygun bulma belgesinin 28 Mayis
2009’da BM'’ye sunulmasindan sonraki 90. giinde,
yani 26 Agustos 2009°da yiiriirliige girmistir.
11. BMiDCS PARIS ANTLASMASI VE SONRASI
Paris Antlasmasi Ana ilkeleri ve Hedefleri

1 Paris Anlasmasi uzun dénemli hedefi (ana amaci)
nedir?
Kiiresel ortalama sicaklik artiginin sanayilesme
6ncesi doneme gore 2°C altinda tutulmasi ve bu
artisin 1,5°C’nin altinda tutulmasina yonelik kiire-
sel ¢abalarin siirdiiriilmesidir.

Paris Antlasmasi’nda -BMIDCS ve Kyoto Protoko-
I0’nden fark nedir?

Taraf lilkelerin ekler aracihigiyla gelismis ve gelis-
mekte olan iilkeler seklinde ayrilarak farkl yii-
kimliiliikler verilmemesi, tiim taraflarin gondillii
katkilarinin alinmasinin amaglanmasidir.

Turkiye Cumhuriyeti Paris Antlagsmasi’na ne zaman
katilmistir?

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tarafindan “Paris

Anlagmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulundugu-
na Dair Kanun” 7 Ekim 2021 tarihli ve 31621 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

10 Kasim 2021 tarihinde BMiDCS Paris Antlasma-
si’na resmi olarak taraf olmustur.

12. iKLiM DEGISIKLiGi iLE MUCADELE
POLITIKALARI

Kiresel sera gazi salimlarinin kaynaklari neler-
dir?

% 25’inin elektrik ve 1si liretimi,

% 24’0 tanim, ormancilik ve diger arazi kullanim-
lan,

% 21’i sanayi,
% 14’0 ulastirma,
% 6's1 binalar ve

% 10’unun - elektrik ve 1si1 liretimi disindaki - diger
enerji etkinlik ve siiregleri

13. iKLiM DEGIiSIKLIGINDEN ETKIiLENEBILIRLiK VE
uyum

iklim degisikliginden etkilenebilirlik nedir?

Bir topluluk ya da sistemin iklim degisikligi stre-
sinden etkilenme ya da etkiye ac¢ik olma derecesi,
gerilimi karsilama ya da yanitlama diizeyi (duyar-
lilik) ve iklim degisikliklerine uyum diizeyi ya da
uyum kapasitesi arasindaki iligkidir.

Dogal sistemlerde uyum nedir?

Giincel iklime ve etkilerine uyarlanma siirecidir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Maladaptasyon nedir?

Artan sera gazi salimlari, iklim degisikligine karsi
artan ya da degisen etkilenebilirlik, daha adaletsiz
sonuglar ve simdi ya da gelecekte azalan refah
dahil olmak iizere iklimle ilgili olumsuz sonuglarin
riskinde artisa yol agabilecek “yanlis uyum” ey-
lemleridir.

iklim degisikliginden etkilenebilirlik gdstergeleri
nelerdir?

1. Ekosistemlerin ve insanlarin Etkilenebilirligi
2. Gelecege Uyum Segenekleri ve Fizibiliteleri
3. iklim Direngen Kalkinma

4. Biyogesitliligin ve Ekosistemlerin Korunmasi

14. iKLiM DEGISIiKLiGi VE ENERJi VERIMLILiGi

Gelecek 10 yilda kiresel diizeyde en dnemli riskler
nelerdir?

. iIklim icin eyleme ge¢cme basarisizlig
. Asiri hava kosullari

. Biyogesitlilik kaybi

. Sosyal uyumun aginmasi

. Gegim kaynagi krizleri

. Bulasici hastaliklar

. insanlarin gevreye verdigi zararlar

. Dogal kaynak krizleri

. Borg krizleri

10. Jeo-ekonomik ¢atismlalar

O 00O N O U & WIN =

BM 7. Surddrdlebilir Kalkinma Amaci olan “Erisile-
bilir ve Temiz Enerji Amacli,” nedir?

2030’a kadar kiiresel enerji verimliligi ilerleme
oraninin iki katina ¢ikarilmasi ve enerji verimliligi
icin yatinnmlarin artirilmasi ¢agrisinda bulunmak-
tadir.

iklim degisikligi ve enerji verimliliginin etkinligini
arttirmak icin yapilmasi gerekenler nelerdir?
Fosil yakit kullaniminin sona erdirilmesi,
Yenilebilir enerji kaynaklarinin cogaltilmasi
Yenilebilir eneriji igin tesviklerin verilmesi

Enerji verimliligine yonelik mevcut yasal diizenle-
meler giiglendirilmeli

Kamu binalarinda enerji verimliligi (KABEV) gibi
projeler yayginlastiriimali

Toplum farkindaligini artiran egitim ve uygulama-
lar hizlandinlmalidir
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15. iKLiM DEGISIKLiGi VE KENTLER

Kentlerde iklim degisikliginin yarattigi risk ve tehli-
kelerden korunmak yapilmasi gerekenler nelerdir?

Kentlerde sel, tagkin ve kuraklik gibi afetlerin 6n-
lenmesinde su yonetimi

Yagmur suyunun yonetimi

Taskin parklari

Bitkilendirilmis yagmur suyu hendekleri
Gegirgen yer kaplamalar

yesil kaldirimlar

Yesil catilar

Yeniden dogal haline kavusturulan su kanallari

Yagmur bahgeleri ve kent ormanlari gibi yesil alt-
yapi uygulamalari

Sifir atik uygulamalarinin yayginlagtiriimasi

Yenilenebilir enerjinin ve elektrikli araglarin kulla-
nimi

Yaya, bisikletli ulasim ve mikromobilite se¢cenek-
leri

Toplu tasima araglari ile yerel servis ve is imkanla-
rina erisimin saglanmasi

16. iKLiM DEGISIKLiGi VE YESIL CATILAR

1. Yesil Cat1 Nedir?

Sehirleri daha siirdiiriilebilir ve iklim degisikligine
karsi daha direngen hale getirmek icin ortaya
¢ikan kiiresel bir harekettir. Sehirlerde daha fazla
park ve yesil alan olusturulmasidir.

Yesil Catilarin baslica cevresel islev ve yararlari ne-
lerdir?

1. Kentin Havasini Soguturlar

2. Enerji ve Saglik Bakim Maliyetlerini Azaltirlar
3. Kentsel Selleri Onlerler

4. Suyu Siizerler

5. Gida Giivenligini Gelistirirler

6. Sosyal Uyum ve Savunuculugu Saglarlar
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17. iKLiM DEGISIKLiGi VE TARIMA ETKiSi

iklim degisikliklerinin tarim sektériine etkisi
nasildir?

iklim degisikliginin etkisi ile olusan dogal afetler
ozellikle; seller, firtinalar, sicak hava dalgalari
gibi asiri hava olaylari, tarimsal liretime ve
hayvanciliga zarar vermektedir. Bu zararlar
sonucu ¢ok biiyiik kayiplar yasanmaktadir. Bunun
sonucu tarimsal iiretim ve tarimin Gayri Safi Milli
Hasila icindeki payi azaliyor. Sonug olarak tarimin
ekonomiye katkisi giin gectikce azaliyor.

18. SURDURULEBILIR KALKINMA AMAGCLARI VE
iKLiM DEGISIKLiGi

insan ile doga arasinda denge kurarak dogal
kaynaklari tiketmeden, bugliniin gereksinimleri-
ni, gelecek kusaklarin gereksinimlerini karsilama
yeteneginden 6diin vermeden karsilayan kalkinma
programina ne denir?

Siirdirilebilir kalkinma

Sosyoekonomik yapilari ve gelisme diizeyleri farkli
olan birgok llke “cevre” konusunda ilk defa nerede
bir araya gelmistir?

1972 yilinda Stockholm‘de gerceklestirilen BM
Insan Cevresi Konferansi’nda bir araya gelmis ve
BM Insan Cevresi Bildirisi kabul edilmistir.

Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu ne zaman
kurulmustur?

1983’de Birlesmis Milletler (BM) tarafindan kurul-
mustur.

Sirduaralebilir kalkinma kavrami ilk kez nerede kul-
laniimistir?

1987 yilinda Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyo-
nu’nca hazirlanan Brundtland (Ortak Gelecegimiz)
Raporu’nda tanimlanmigstir.

Glndem 21 nedir?

1992 Rio Konferansi’'nda 178’den fazla iilke, insan
yasamini iyilestirmek, ¢evreyi korumak ve siirdii-
riilebilir kalkinmayi saglamak iizere kiiresel bir
ortaklik kurmak icin hazirladigi kapsamli bir eylem
planidir.

10

2000 yilinda toplanan Bin Yil Zirvesi’'nde ilan edilen
BM Binyil Kalkinma Hedefleri’nin temel amaci ne-
dir?

Asin yoksullugu ve aghgi ortadan kaldirmaktr.
Ayrica cinsiyet esitliginin saglanmasi, kadinlarin
gliclendirilmesi, ¢cevresel siirdiiriilebilirligin sag-
lanmasi ve kalkinma igin ortak hareket etme gibi
hedefler belirlenmis, bu hedeflerin 2015 yilina
kadar gergeklestirilmesi 6ngoriilmiistiir.

Siurdurdlebilirligin ekonomik boyutu nedir?

Ekonomik biliyiime, verimlilik, Giretim siiregleri ve
yatirim, liretimde kullanilan kaynaklarin tiikenme
olasiligi, ekonomik siireg ve etkinliklerin neden
oldugu atiklar, ekonomik kalkinmanin siirekliligi-
ni tehlikeye atacak tiim gevresel riskler ve iklim
degisikliginin getirmekte oldugu sorunlar siirdiirii-
lebilirligin ekonomi boyutunda degerlendirilmek-
tedir.

Surdurulebilirligin sosyal boyutu nedir?

Toplumsal degerlerin, iligkilerin ve kurumlarin ge-
lecege yonelik devamliligi firsat esitligi, yasam ka-
litesinde iyilesme, hak ve ozgiirliiklerin ve temel
bireysel gereksinimlerin saglanmasi siirdiiriilebi-
lirligin sosyal boyutunda degerlendiriimektedir.

Sdrdurdlebilirligin cevresel boyutu nedir?

Dogal kaynaklarin, biyogesitliligin korunmasi ve
dogal yasamin siirmesi, iiretim ve tiiketim sonucu
olusan atik ve kirliliginin 6nlenmemesi, 6nleyici
tedbirlerin alinmamasi siirdiiriilebilirligin ¢cevresel
boyutunda degerlendirilir.

Turkiye’nin iklim politikasinin 6nemli konu baslikla-
ri nelerdir?

iklim degisikligine uyum ve emisyon azaltimina
yonelik politikalarin ve iklim kanunun tasarlanmasi

Ulusal Katki Beyaninin (NDC) giincellenmesi

2053 Net Sifir Emisyon Hedefi i¢in Uzun Vadeli
Stratejinin hazirlanmasi

Yesil organize sanayi ve yesil endiistri bolgelerinin
yayginlastiriimasi

iklim yatirnmlarini kolaylastirmak ve yénlendirmek
icin Ulusal iklim Stratejisinin, Ulusal Yesil

Taksonominin ve yesil finansal araglarin (yesil
tahviller, yesil krediler) olusturulmasi

Emisyon Ticaret Sisteminin hazirlanmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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11 sirdirilebilirlik caginin gereklilikleri nelerdir?

iklim degisikliginin getirdigi risklere karsi toplumun
hazirlanmasi ve toplumsal direncinin artiriimasi,
iklim degisikligi ile miicadelede emisyon azaltimi
ve uyum faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, sanayi
basta olmak iizere tiim sektorlerin yesil doniisii-
miinde ihtiya¢ duyulan yesil becerilerin kazandiril-
masi, ikiz déntisimiin (dijital ve yesil) saglanmasi
biiyiik 5nem tasimaktadir. Toplumlarin, siirdiirii-
lebilir bir yasamin devami icin ekolojik, ekonomik
ve sosyal sorunlara sahip ¢ikarak, yenilik¢i ¢6ziim-
ler liretme becerilerini kazanmalari, yagamakta
oldugumuz siirdiiriilebilirlik caginin geregidir.

12 Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagla-
ri (BM SKA) nelerdir?

1. Amag - “Yoksulluga Son”: Yoksullugun tiim bi-
¢imlerini her yerde sona erdirmek.

2. Amag - “Aghga Son”: Agligi bitirmek, gida gii-
venligine ve iyi beslenmeye ulagsmak ve siirdiirii-
lebilir tarimi desteklemek.

3. Amag - “Saghkl ve Kaliteli Yasam”: Saghkl ve
kaliteli yasami her yasta giivence altina almak.

4. Amacg - “Nitelikli Egitim”: Kapsayici ve hakkani-
yete dayanan nitelikli egitimi saglamak ve herkes
icin yagsam boyu 6grenim firsatlarini tesvik etmek.

5. Amag — “Toplumsal Cinsiyet Esitligi”: Toplumsal
cinsiyet esitligini saglamak ve tiim kadinlar ile kiz
¢ocuklarini giiglendirmek.

6. Amag — “Temiz Su ve Sanitasyon”: Herkes igin
erisilebilir su ve atik su hizmetlerini ve siirdiiriile-
bilir su yonetimini giivence altina almak

7. Amag - “Erisilebilir ve Temiz Enerji”: Herkes igin
karsilanabilir, glivenilir, siirdiriilebilir ve modern
enerjiye erigsimi saglamak.

8. Amag — “insana Yaksir is ve Ekonomik Biiyii-
me”: istikrarli, kapsayici ve siirdiiriilebilir ekono-
mik biiylimeyi, tam ve liretken istihdami ve her-
kes icin insana yakisir isleri desteklemek

9. Amag — “Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi”: Daya-
nikh altyapilar tesis etmek, kapsayici ve siirdiirii-
lebilir sanayilesmeyi desteklemek ve yenilikgiligi
gliclendirmek.

10. Amag - “Esitsizliklerin Azaltilmasi”: Ulkeler
icinde ve arasinda esitsizlikleri azaltmak. 11.
Amacg-“Siirdiriilebilir Sehirler ve Topluluklar”:
Sehirleri ve insan yerlesimlerini kapsayici, giivenli,
dayanikli ve siirdiiriilebilir kilmak

12. Amag — “Sorumlu Uretim ve Tiiketim”: Siirdii-
riilebilir (iretim ve tiiketim kaliplarini saglamak.

13. Amag — “iklim Eylemi”: iklim degisikligi ve et-
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kileri ile miicadele i¢in acilen eyleme gegmek.

14. Amag - “Sudaki Yasam”: Siirdiiriilebilir kalkin-
ma i¢in okyanuslari, denizleri ve deniz kaynaklari-
ni korumakuve siirdiiriilebilir kullanmak.

15. Amag - “Karasal Yasam”: Karasal ekosistemle-
ri korumak, iyilestirmek ve siirdiirilebilir kullani-
mini desteklemek; siirdiiriilebilir orman yénetimi-
ni saglamak; ¢éllesme ile miicadele etmek; arazi
bozunumunu durdurmak ve tersine gevirmek;
biyolojik gesitlilik kaybini engellemek

16. Amag - “Baris, Adalet ve Giiglii Kurumlar”:
Sirdiiriilebilir kalkinma icin bariscil ve kapsayici
toplumlar tesis etmek, herkes icin adalete erigsimi
saglamak ve her diizeyde etkili, hesap verebilir ve
kapsayici kurumlar olusturmak.

17. Amag — “Amaglar igin Ortakliklar”: Uygulama
araglarini giiglendirmek ve siirdiiriilebilir kalkin-
ma icin kiiresel ortakligi canlandirmak.

19. HAVA, SU, TOPRAK KiRLiLiGi VE CEVRE
KiRLILIGININ KONTROLU

insan faaliyetleri sonucunda doganin ve yasam
alanlarinin kirlenmesine ne denir?

Cevre kirliligi

Birlesmis Milletler Strdurulebilir Kalkinma Amagla-
ri‘’ndan hava, su ve toprak kirliligi ile dogrudan ilgili
olanlar hangileridir?

Agliga Son (SKA2)

Saglik ve Kaliteli Yasam (SKA3)

Temiz Su ve Sanitasyon (SKA6)

Sanayi, Yenilikgilik ve Altyapi (SKA9)
Surdirulebilir Sehirler ve Topluluklar (SKA11)
Sorumlu Uretim ve Tiiketim (SKA12)

iklim Eylemi (SKA13)

Sudaki Yagam (SKA14)

Karasal Yasam (SKA15)

Hava kirliligini olusturan etkenler nelerdir?

Isinma, motorlu tasit kullanimi, endiistriyel iire-
tim, fabrika bacalarindan salinan zehirli gazlar,
tasitlarin egzozlarindan havaya yayilan zararli
gazlar, tas ocaklarindan gevreye yayilan tozlar ve
kalitesiz komiir kullanimi fosil yakitlarin yanmasi
ya da fosil yakitlarin verimli kullanilmamasi
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Su kirliligini olusturan etkenler nelerdir?

Kanalizasyon ve kirli fabrika atik sularinin aritil-
madan akarsu ve denizlere bosaltilmasi, evlerden
ve sanayi kuruluslarindan g¢evreye bilingsizce ati-
lan atiklar (deterjan ve sivi yag gibi), hava kirliligi
sonucunda havaya karisan zehirli gazlarin, yagis-
larla birlikte yeryiiziine inmesi sonucu yer istii
ve yer alti sularina karismasi, petrol tagima tan-
kerlerinin ve gemilerin denizlere petrol sizdirmasi
ve zehirli atik tagtyan varillerin okyanus diplerine
atilmasi gibi nedenler su kirliligine neden olmak-
tadir.

Birlesmis Milletler, 2021-2030 dénemini neden
Uluslararasi Okyanus Bilimleri On Yili olarak ilan
etmistir?

Bilim ve is diinyasin, sivil toplumu ve politika
yapicilari ortak arastirma ve teknolojik yenilik
programi etrafinda harekete gegirmek ve okyanus
bilimlerindeki uluslararasi isbirligini artirmak igin.

Toprak kirliligini olusturan etkenler nelerdir?

Kati ve sivi atiklarin gcevreye atilmasi, tarimdaki
kimyasal giibre ve tarim ilaglarinin bilingsizce
kullanilmasi, verimli tarim arazilerindeki depola-
malar, tarim arazilerinin tarim disi faaliyetlerde
kullanilmasi, atik su aritma tesislerindeki aritma
¢amuru, kémiir madenciligi, petrol arama, dogal
gaz arama faaliyetleri toprak kirliligine, arazi kirli-
ligine neden olmaktadir.

Cevre lzerinde yaratilan olumsuz etkilerin en aza
indirilmesi icin yapilmasi gerekenler nelerdir?

“Kullanan 6der” veya “kirleten 6der” gibi ilkelerin
g0z 6niinde bulundurularak ¢evresel kirliligin azal-
tilmasi, “sifir atik” gibi Siirdiiriilebilir Uretim ve
Tiiketim (SKA12) Amaci ile uyumlu politika, uy-
gulama, program ve egitimlerin toplum geneline
yayilmasi, ayrica karbon vergisi ve emisyon tica-
reti gibi politika araglarinin lilke sartlarina uygun
bir sekilde tasarlanmasi ve uygulanmasi, kirlilik
kontroliinde 6nemli calisma basliklari olabilir.

iklim degisikligi ve sinir asan tiim cevre kirleticileri
arasinda en 6nemli unsur nedir?
Hava kirliligi

Hava kirliligini olusturan bolimler nelerdir?
Isinmadan kaynakh hava kirliligi

ikincisi motorlu tasitlardan kaynaklanan hava
kirliligi

Endiistriyel (endiistriden ve sanayiden) kaynakla-
nan hava kirliligi

10  su kirliligi nelerden kaynaklanir?
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Ekonomik faaliyetlerden
Tarimsal faaliyetlerden

Sanayiden ve evsel nitelikli faaliyetlerden kaynak-
lanir.

Toprak kirliligi nelerden kaynaklanir?

Tarimdaki kimyasal giibre kullanimi veya tarim
ilaglari kullanmasi

Verimli arazilerin tarim disi kullanilmasi

Sanayi atiklari, atik sulari ve sanayinin kanalizas-
yonu

Belediye ve evsel nitelikli ¢opler
Aritma gamuru
Madencilik

20. ATIK YONETiIMi VE SIFIR ATIK

Diinya madde agisindan bakildiginda neden kapali
bir sistemdir. Diinya’da bulunan kaynaklar sinirli
olmasinin sebebi nedir?

Kaynaklar tiikendiginde yenisini bulmak miimkiin
degildir. Diinya’da ¢ogu element kullanabilece-
gimizden cok daha fazla miktarda bulunur ancak
tiim yer kabuguna dagilmis olan bu elementleri ve
bilesikleri ¢ikartip kullanima hazir hale getirmek
¢ok masraflidir. Bu nedenle “Diinya’nin kaynaklari
sinirhdir” denmektedir.

Birlesmis Milletler Surdirilebilir Kalkinma Amacgla-
ri'ndan hangileri atik yonetimi ve sifir atik konusu
ile dogrudan ilgilidir?

Achga Son (Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari 2),
Nitelikli Egitim (SKA4),

Temiz Su ve Sanitasyon (SKA®6),

Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar (SKA11),
Sorumlu Uretim ve Tiiketim (SKA12),

iklim Eylemi (SKA13),

Sudaki Yagam (SKA14)

Karasal Yasam (SKA15)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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3 Birlesmis Milletler Strdirilebilir Kalkinma Amacg-
lari kapsamda, kiiresel dlcekte her llkede, 2030a
kadar neler yapmalidir?

Atik olusumunu 6nleme, azaltma, geri kazanim
ve tekrar kullanim yollariyla atiklarin en aza indi-
rilmesi, gida kayiplarinin azaltilmasi, kisi basina
diisen yiyecek israfinin yariya diisiiriilmesi, agh-
gin diinyanin her yerinde sonlandirilmasi, dogal
kaynaklarin siirdiiriilebilir ydnetiminin ve verimli
kullaniminin saglanmasi gerekmektedir.

4 johan Rockstrém onciiliginde bir grup bilim insa-
ninin 2009 yilinda yayimladig1 “Gezegenin Sinirlari:
insanlik icin Giivenli Alani Arastirmak” isimli bilim-
sel makale, gezegenimizde yasamin sirmesi i¢in 9
kritik esik belirlemistir.

Bu esikler nelerdir?

Biyolojik gesitlilik

iklim degisikligi

Yeni kimyasallar

Ozonun incelmesi

Atmosferik aeresol yiikselmesi
Denizlerin asitlenmesi
Biyojeokimyasal dongiiler
Tath su kullanimi

Arazi kullanimi

5 Sirdurilebilir kalkinmanin baslangi¢ noktasi ne-
dir?

1987 yilinda “Ortak Gelecegimiz” raporu baslan-
gic noktasidir.

6 Surdurdlebilir kalkinma nedir?

Siirdiiriilebilir kalkinma, gelecek nesillerin ihti-
yaglarini karsilama yeteneginden 6diin vermeden
mevcut ihtiyaglari karsilayan kalkinmadir.

7 Sirdirilebilir Kalkinma kavramina nasil ulasilir?

Ekonomik, sosyal ve gevresel unsurlar ve bu un-
surlarin her birinin boyutlarinin ayri ayri uygula-
nip bir biitiinlilkk uyum igerisinde uygulanmasidir.

8 sifir atigin temeli nedir?

Atik olusmadan 6nce atik olusumunu 6nlemek;
atik liretmemektir.
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Surdurulebilir Kalkinmanin Amag ve Hedefleri ne-
lerdir?

Biiyiimeyi canlandirmak
Biiyiimenin kalitesini degistirmek

is bulma, yiyecek, eneriji, su ve saglik
konularindaki temel ihtiyaglari karsilamak

Sirdiiriilebilir bir niifus diizeyini garanti altina
almak

Kaynak tabanini korumak ve zenginlestirmek

Teknolojiyi yeniden yonlendirmek ve riski yénet-
mek

Karar verme siirecinde ¢evre ve ekonomiyi birles-
tirmek

Sardurilebilir Kalkinma Hedeflerinin en 6nemli
bileseni nedir?

CEVRE

Surdurilebilir Kalkinma Hedefleri neleri kap-
sar?

Ekonomik biiyiime, yoksulluk, esitsizlik, gelir ada-
leti, egitim, saglik, temel suya erisim, iklim degi-
sikligi, enerji, karasal ekosistemler, deniz ve okya-
nus ekosistemleri, politika araglari ve uygulama
araclari gibi pek ¢cok konuyu kapsamaktadir.

Ham madde dogadan temin edildigi, kullanilacak
malzemenin Uretilip, kullanilip sonra da hepsinin
tekrar atik olarak dogaya atildigi bu sistemin adi
nedir?

Dogrusal ekonomi dongiisii

Dogrusal ekonomi dongtisiinden donglsel bir yapi-
ya gecmenin yarari nedir?

Atik liretmeden yasayabilmek i¢in Dongiisel eko-
nomi modeline gegilmelidir. Hammadde temi-
ninden itibaren, tretim, kullanim, doniisiim ve
yeniden doniisiimii esas alan liretim ve tiiketim
modelidir.

Sifir Atk anlayisinin hedefi nedir?

Tiiketicilerin tiiketim aliskanliklarini, atik olu-
sumuna sebep olan tiiketimlerini gozden gegir-
melerini, atik gikkarmanin azaltmasi ve atiklar
degerlendirme konusunda insanlara yeni bir biling
kazandirmayi hedeflemektedir.
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15 sifir Atik programinin énemi nedir? 17

Hammadde lizerindeki baskinin azaltilmasi, gevre-
sel kirlilik olusturan tiim unsurlarin ortadan kaldi-
rilmasi veya en aza indirilmesi, gevre ile baglantili
olabilecek diger sektorlerdeki ilave maliyetlerin
azaltilmasi agisindan oldukg¢a 6nemli bir program-

dir.
18

16 Tiirkiye nin son yillarda atikla miicadele anlaminda
uyguladigl programin adi nedir?

Sifir Atik programi

Ulkemizde ilk sifir atik uygulamasi nerede
baslamistir?

2017 yiinda Cumhurbaskanhgi Kiilliyesi ile Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgi’nda basla-
migtir.

Sifir Abk Mavi Hareketi nedir?

Denizlerin, akarsularin, géllerin korunmasi igin
Tirkiye'nin deniz koruma seferberligidir.
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MODUL 7 - SOSYAL ETKILESIM VE ILETiSIM

1 1. Katilanlarin bilgi ya da sembol lreterek
birbirlerine ilettikleri iletileri anlamaya ve
yorumlamaya c¢alistiklari bir stireg olarak
degerlendirilen kavram hangisidir?

iletisim

2 iletisimin temel dzellikleri nelerdir?
Kisiler arasi iletisimde en az iki kisi vardir.
iletisim tek yénlii degil, karsihkhdir

iletisim hem psikolojik hem de sosyal/kiiltiirel bir
olgu ve siiregtir.

3 lletisimin temel 6geleri hangileridir?
Kaynak
Hedef
Mesaj-ileti
Kanal

4 Kisiler arasi iletisimde mesaji gonderen 6ge
hangisidir?
Kaynak

5 Mesaji alan, anlamlandiran ve kaynaga farkli bir
mesaj gonderen oge hangisidir?

Hedef

6 jletisim surecinde hedefe iletilmek istenen her sey
olarak tanimlanan 6ge hangisidir?
Mesaj-ileti

7 iletisim stirecinde kisiler karsilikli mesajlarini farkli

yollarla iletirler. S6z, beden dili ve yazi bu yollardan
bazilaridir. Sessiz kalma da kisiler arasi iletisimde
bir mesaj ve iletimi olabilir. Bu yola ne ad verilir?

Kanal

8 letisim suregleri hangileridir?

Kodlama

Kod agma ve yorumlama
Geri bildirim

Giirhltii

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

10

11
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Mesajin isaret haline donismesinde kullanilan
simgeler ve simgeler arasindaki iliskileri
duzenleyen kurallarin timine ne denir?

Kodlama

Kaynaktan gelen mesajin iceriginin alinip
¢o6ziimlenmesi, anlamin anlasiimasina ne denir?

Kod agma ve yorumlama

Kisiler arasi iletisimde karsilikh gidip gelen
mesajlarin dogru algilanip algilanmadig test
edilmektir. Bu kural olmadiginda iletisimin saglkli
kurulup kurulmadigini bilemeyiz, bu nedenle de
sirecin olmazsa olmazidir. Bir s6z, jest ve mimik
gibi bir beden hareketi de olabilen bu iletisim
surecine ne ad verilir?

Geri bildirim

Kaynaktan ¢ikan mesajin hedef tarafindan tam ve
dogru olarak alinmasini etkileyen seye ne denir?

Glralti

iletisimin Siniflandiriimasi (Kaya (2011)
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Yazili ve sozli iletisim arasindaki temel farklar
nelerdir?

Yazili iletisimde; seslendirmenin, tavir, jest ve
mimigin saglayacagi etkiler s6z konusu degildir.

Sozlii iletisimde yapilan dil yanhislari pek fark
edilmez. Yazil iletisimde yanlis kullanilan bir
sOzciik okuyucunun hemen dikkatini geker.

Yazili iletisimde, birtakim bicimsel kurallara
uymak gerekir.

Yazili iletisimde planlama, sozlii iletisime oranla
daha ¢ok 6nem tasir.
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TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

Amerikali psikologlar, Joseph Luft ve Harrington
Ingham tarafindan gelistirilen, insanin sosyal
iliskilerinde kendisi ile ilgili aktarimda bulundugu
alanlarinin yani sira paylasimda bulunmadigi,
bulunmak istemedigi alanlari da ortaya ¢ikaran,
boylece kisilerin kendilerini tanimalari saglanmis
oldugu, baskalari tarafindan da nasil géruldikleri
tanimlanabilir hale geldigi model hangisidir?

Johari Pencerisi Modeli

Johari Penceresi’nin alanlari
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Plremeyin 3] | 4
L i il

Johari Penceresi’nde bulunan dort alan
hangileridir?

Acik alan
Kor alan
Gizli alan

Bilinmeyen alan

Kisinin kendi tarafindan da baskalari tarafindan

da bilinen alandir. Bu alanda insanlar umutlarini,
beklentilerini ya da korkularini cekinmeden diger
insanlarla paylasmaktadirlar. Bu alan hangisidir?

Acik alan

Bu alan baskalari tarafindan bilinen ancak kisinin
bilmedigi alanidir. Baskalarinin bir kisi hakkinda
edindigi izlenimlerle ilgilidir. Bu alan hangisidir?

Kor alan
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Bu alan kisinin bildigi ancak baskalarinin bilmedigi
alandir. Kisi, bilingli olarak bazi yanlarini gizlemek
istemektedir. Bu alan hangisidir?

Gizli alan

Bu alan ise kisinin de baskalarinin da bilmedigi,
karanlik alandir.

Bu alanlarin buyiklGga kisiden kisiye
degismektedir. Burada kisinin kendini
derinlemesine tanimasi, baska insanlarin da
ayni sekilde kisiyi tanimasi énemlidir. Bu alan
hangisidir?

Bilinmeyen alan

Okul ortamlarinda kag tip iletisim tiir kullantlir?

“Formal” ve “informal” olmak uizere iki tip iletisim
tiird kullanihr

iletisimin kademeli olarak asagi ve yukari yonlii
hiyerarsik aktarimi ile gergeklesen iletisim tiiri
hangisidir?

Formal iletisim

Okullarda daha sik gordigiimiz kisi ve gruplarin
tutumlarina bagh olarak degisen ve okula dair
dizensiz yaklasimlari olan iletisim tirl hangisidir?

informal iletisim

iletisim becerileri hangileridir?

Saygi duymak

Empati

Etkin dinleme
Somutlastirma

Ben dilini kullanma
icten ve samimi olmak

Empatiyi gelistirmek i¢in kullanilan etkinlikler
nelerdir?

Oyun ve drama yontemlerinin kullanimi
Rol degisimi
Duygu ve ihtiyaglarin dile getirilmesi

Yaratici drama tekniklerinin sinif igerisinde
kullanilmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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27 Dinleme, beynin her iki tarafinin kullaniimasini
gerektiren bir faaliyettir. Buna gore sol ve sag
beyinle hangi tir dinleme gergeklesir?

Sol beyinle igerik ve olgulari, sag beyinle ise
duygulari, beden dilini, ses tonunu ve biitiinii
dinledigimiz belirtilmektedir.

28 Dinleme alanlari hangi boyutlarda gerceklesir?
islem
Etkilesim

SozIli anlama

29  Hem fiziksel hem de zihinsel gesitli islemler
yapildigi islem boyutu hangi asamalarda
gerceklesir?

isitme
Anlama

Zihinde yapilandirma

30 Konusmaci ile dinleyici arasinda sozli
konusmalar, aktarilan bilgiler ve iletisimin
gerceklestirildigi etkilesim boyutu hangi
asamalarda gerceklesir?

Fiziksel etkilesim

Zihinsel etkilegim

31 Amacin; kisinin kendisini agmasi, duygularini
daha yogun yasamasi, kendisinde var olan
catismalari ¢ozmesi, kendisini kabul etmesi igin
cesaretlendirmek olan dinleme tiiri hangisidir?

Empatik dinleme

32 Kisiler arasi iliskilerde benligi olumlu yénde
etkileyen bir ifade tlrl olarak tanimlanan; bu
beceri ile iletisim stirecinde, bireyin olumlu
ozelliklerine ve performanslarina vurgu yapilarak,
ihtiyac duyulan degisimleri gerceklestirmesinin
amaglandigi dil hangisidir?

Ego gelistirici dil

33 Karsidaki kisinin 6znel diinyasindan yola gikarak
onu anlamaya ve boylece anlasilan duygu, distince
ve beklentilerinin kendisine aktarilmasina isaret
eden beceriye ne denir?

Empati

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Kisinin karsilastigl durum veya davranis karsisinda
kisisel tepkisini duygu ve distincelerle agiklayan
ifade tarzina ne denir?

Ben dili

Bir toplumun her tirli maddi ve simgesel
Uretimleri ile bu Uretim alanlari igindeki iliskiler,
bicemler, orlintiler ve pratiklerden olusan kavrama
ne denir?

Kultiir

iletisim siireci simgeleri, sembolleri ve kiiltiirel
kodlari da igerir. Bu kiltirel kodlar toplumdan
topluma ve ayni toplumun iginde farkh yerlere
gore degisebilir. Bu tarz kurulan iletisime ne adi
verilir?

Simgesel iletisim

Sozsliz iletisim araglari kiiltlirden kiltiire
degisebilir. S6zsiliz, bilingsiz dili okumaya yonelik
bir yontem olan, sozli iletisim ile beden dili
arasindaki farki gozlemlememizi saglayan, bedenin
bilingsiz hareketlerini saptayan, bu bilingsiz
hareketlerle glidulerin gorsel belirtilerini olusturan
kavrama ne denir?

Sinergoloji

Sinifta ve okulda iletisim engeli olarak
tanimladiginiz seyler nasil siniflandirilabilir?

Fiziksel ve teknik engeller
Sosyal ve psikolojik engeller

Orgiitsel engeller

Kullanilan dilden kaynakh yanlis anlasmalar ve
iletisim engelleridir. Bazi sembollerin birden fazla
anlami olabilir bunun disinda bir sembol farkli
kisiler icin farkli anlamlar olusturabilir. Bu iletisim
engellerine ne ad verilir?

Semantik unsurlar

Birbirine bagli ve karsilikli etkilesim igerisinde olan
parcalarin olusturdugu bir bitin ya da “aralarinda
iliski bulunan birimler bltind” seklinde tanimlanan
kavram hangisidir?

Sistem kavrami
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Egitim ortaminda; birey, aile, grup ve/veya
topluluk ile politik, sosyal ve kiiltlirel cevreleri
arasindaki iliski ve baglantilari, bunlarin birbirlerini
nasil etkiledigini ve sekillendirdigini diislinmeyi
gerektiren; diger bir deyisle, insan davranisina etki
eden i¢ ve dis kuvvetlerin karsilikli etkilesimleri
Gzerinde duran, bireylerin farkli durumlara
uyumlarini saglayan gecerli davranis kaliplarini
tanimlayan ve cevre icerisinde bulunan insan ve
diger sistemlerin birbirleri Gizerinde meydana
getirdikleri etkileri aciklayan yaklasima ne ad
verilir?

Ekolojik sistem yaklasimi

Bronfenbrenner’in Ekolojik Sistemler Kurami

Kitle liedsim Araghari
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Kaynak: https://tedmem.org/mem-notlari/gorus/
bir-cocugu-yetistirmek-tum-toplumun-gorevidir

Ekolojik sistem yaklasiminda, bireyin yasam
dongisl icerisinde meydana gelen etkilesimler ve
karsilastigl yasam olaylari hangi ti¢ temel kategori
icerisinde ele alinabilir?

Mikro olaylar
Mezzo diizeydeki yasam olaylari

Makro olaylar

Ekolojik sistem yaklasiminda Mikrosistem
nedir?

Su anki ortam: Ev, okul, is yeri vb.

Ekolojik sistem yaklasiminda Mezzosistem
nedir?

Mikrosistemlerden olusan sistem: Komsuluk,
toplum.
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Ekolojik sistem yaklasiminda Ekzosistem nedir?

Dogrudan bireyi kapsamayan sosyal yapilar: Kamu
kurumlari, profesyonel kuruluslar.

Ekolojik sistem yaklasiminda Makrosistem
nedir?

Kiilturii kapsayan oriintiler: ekonomik ya
da siyasal ideolojiler, baskin inanglar ya da
basmakalip diisiinceler.

Ekolojik sistem yaklasiminda Kronosistem
nedir?

Onceki tiim katmanlari kaplayan bu dis katman,
yasanan zaman dilimini ifade etmektedir.

Ekolojik sistem yaklasimi bireyin davranisini ele
alirken birey ve cevresi arasindaki etkilesimin
U¢ boyutunu birlikte degerlendirir. Bu boyutlar
hangileridir?

Normal gelisimsel 6zellikler
Genel yasam olaylari

Bireysel farkhiliklarin etkileri

Okulda ¢alisanlarin okulu nasil betimledigi ile
ilgilidir. Okulda zaman icinde sekillenen, her zaman
gorulemeyen degerler ve kurallar btininden
olusan bu kavrama ne denir?

Okul iklimi

Arastirmacilara gore ortaya konulan baslica iklim
cesitleri hangileridir?

Acik iklim

Ozerk (otonom) iklim
idareci iklim

Samimi iklim
Babacan iklim

Kapali iklim

Ekolojik sistemler kurami ¢ergevesinde bakildigin-
da, yoneticilerin en sik belirttigi faktorler olarak
MillT Egitim Bakanhginin aldigi karar ve uygulama-
lar, yasalar hangi alan igerisinde degerlendirilmek-
tedir?

Ekzosistem

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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53  Ekolojik sistemler kurami cercevesinde bakildigin- o7
da, yoneticilerin en sik belirttigi faktorler olarak
kiltlrel baglam icerisinde yer alan degerler, inang-
lar, etik kurallar, normlar, davranislar ve aliskanlik-
lar etik kurallar, hangi alan icerisinde degerlendiril-
mektedir?

Makrosistem

54 Ogrencilerin okula baslama yasindan itibaren geli-
sim Ozelliklerine gore davranislari incelendiginde,
her yasta farkli iliski sistemleri icinde olduklari go-
rilmektedir. Ekolojik sitem kuramina gore bu yas
ozelliklerine bakildiginda, cocugun veya ergenin
glnlik hayatta karsihkli etkilesim icerisinde oldugu
kisileri ve bu kisilerle olan iliskileri hangi alan igeri-
sinde degerlendirilir?

Mikrosistem

Kaynak: Dogan, A. (2010). Ekolojik sistemler kurami
cercevesinde akran zorbaliginin incelenmesi. Cocuk
ve Genglik Ruh Saghgi Dergisi, 17(3).149-162.

55  Ekolojik sitem kuramina gére gocugun iliski
icerisinde bulundugu iki veya daha fazla
mikrosistem arasindaki etkilesimi (aile ve akranlar,
aile ve okul yonetimi ve aile ve 6gretmenler
arasindaki etkilesim) iceren alan hangisidir?

Mezosistem

56  Ergenin dogrudan iginde bulunmadigi fakat onun
gelisimini dolayli olarak etkileyen etkilesimler
bltinadar. Ebeveynlerin is durumunun (yogun
is temposu ve stresi, issizlik) veya is yerindeki rol
ve sorumluluklarinin ergenlerin gelisimini dolayl
olarak etkiledigi gbzlenmistir. Bu etkilesim alanina
ne ad verilir?

Ekzosistem

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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TURK EGiTIiM-SEN AKADEMI

MODUL 3 - DIJITAL YETKINLIK

Dijital yeterligin bilgi, beceri ve gerektigi gibi
kullanimin 6tesinde dijital arag, slire¢ ve
olanaklarin kullaniminda iginde bulunulan durumla
degerlendirmeyi ve karar verebilmeyi de kapsayan
kavrama ne denir?

Dijital yetkinlik

“Yargilamaya yetkili” veya “konusma hakkina
sahip” anlamina gelen kavram hangisidir?

Yetkinlik

“Bir isi yapma gliciini saglayan 6zel bilgi veya
ehliyet” ya da “Gorevi yerine getirme glicli veren
bilgi” olarak tanimlanan kavram hangisidir?

Yeterlik

Ogretimin planlanmasinda yeterlikler nelerdir?
Bilgi/beceri tipleri ve seviyelerini belirleme
Ders iceriklerini olusturma

Okul miifredatlarini olusturma

Ogretmen adaylarini yetistirme

Ogretmen mesleki gelisim programlarini
olusturma

Genis anlamda is, istihdam edilebilirlik, 6grenme,
bos zaman, dahil olma ve/veya topluma katilim
ile ilgili hedeflere ulasmak icin Bilgi ve iletisim
Teknolojilerinin (BIT) kendinden emin, elestirel
ve yaratict kullanimi olarak tanimlanan kavram
hangisidir?

Dijital yeterlik

Bilisim teknolojilerinin toplum icinde yayginlasmasi
ve bu teknolojiler ile yapilabilen islerin cesitliligi,
bilisim teknolojilerini etkili, verimli ve glvenli
olarak kullanmayi bir zorunluluk yapmaktadir.
Bilisim teknolojilerinin toplum icinde bilingli
kullanilmasi icin gerekli bilgi ve becerilere ne
denir?

Dijital okuryazarhk

Gunlik yasamda bir sorunu ¢ézmek igin bilgi
teknolojisi becerisini kullanma ve uygulama
yetenegine ne denir?

Dijital beceri

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bilgi, bilisim ve ag teknolojilerinin birlikte
kullanimiyla bir varhgin 6zelliklerinde 6nemli
degisiklikleri tetikleyerek iyilestirmeyi / gelistirmeyi
amaclayan bir siirece ne denir?

Dijital DOniisiim

Dijitallestirme, dijitallesme ve dijital dontsim
kavramlarini agiklayiniz.

Dijitallestirme, var olan igeriklerin dijital ortama
aktarimini kapsamaktadir.

Dijitallesme, hizmetlerin gevrim i¢i ortamlardan
ve uzaktan gerceklestiriimesini kapsar. Dijital
doniisiim ise teknoloji adaptasyonu ile veri
aligverisi ve otomasyon iceren biitiinlesik
sistemlerde siireglerin dijital ortama taginmasi ve
daha verimli isletilmesini kapsamaktadir.

Bilgi teknolojilerini diizenli olarak etik, elestirel
ve glivenli bir sekilde kullanma becerisine ne
denir?

Dijital vatandashk

Daha iyi bir stire¢ yonetimine ulasmak icin bir arag
olarak Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin (BIT) ve
oOzellikle internetin kullanilmasi olarak tanimlanan
kavram hangisidir?

E-Devlet

Bilgisayar, iletisim ve ag/internet ortamlarinda
uyulmasi gereken kurallari tanimlayan normlara ne
denir?

Bilisim etigi

Ozgiin ve yaratici eser sahiplerine (yazar,
sanatgl, besteci, tasarimci, vd.) belirli bir stre
icin yasayla taninan manevi ve ekonomik
haklara ne denir?

Telif hakki

Bilgileri otomatik isleme tabi tutan veya verilerin
nakline yarayan bir sistemle gayri kanuni, gayri
ahlaki veya yetki disi gerceklestirilen her tirli
davranisa ne denir?

Bilisim sugu

Gergek kisiye iliskin her turli bilgiyi kapsayan
kavrama ne denir?

Kisisel veri
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Kisilerin 6zel hayatinin gizliligini saglayabilmek icin
Uclnci kisilerin eline gegmesinde sakinca bulunan
verilerinin hukuken korunmasi gereklidir.

Anayasa’da, kisisel verilerin korunmasiyla ilgili
detayli diizenlemelerin kanunla yapilacagi
belirtilmektedir. Anayasa’da 6ngorilen basta
Ozel hayatin gizliligi olmak Gzere temel hak ve
ozglrliklerin korunmasi amaciyla hangi kanun
cikarilmistir?

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK) - 2016

Kisisel verilerin kullaniminda hangi kurallara dikkat
edilmesi gerekmektedi?

M Kisisel verilerin toplanmasinda hukuka ve
diriistliik ilkelerine uyulmasi

M Kisisel verilerin elde edildigi kaynaklarin agik ve
net olmasi

B Kisisel verilerin dogru ve giincel olmasi

M Verilerin mesru ve gerekli amaglar icin
toplaniyor ve isleniyor olmasi

B Veri toplama amaglarinin agiklanmasi ve sadece
bu amaglar igin kullaniimasi

B Verilerin amag icin kullanildiktan sonra
muhafaza edilmemesi ve silinmesi

Teknolojik ilerleme ve dijital dontisiim, tim diinya
icin yeni bir gagin kapilarini aralamis durumdadir.
“Dordiunci Sanayi Devrimi” olarak adlandirilan

bu gelisim sireci, insanlik igin dGnemli imkanlar
sunarken Ulkeler diizleminde ise tim dengelerin
degismesine ve rekabet kosullarinin yeniden
sekillenmesine neden olmaktadir.

Ulkemizde bu yeni dénemin paradigma
degisimlerini, kiiresel rekabette daha gtlicli olmayi,
strdurlebilir ekonomik kalkinmayi ve toplumsal
refah artisini saglamak amaciyla Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi tarafindan hangi ¢alisma hazirlanmistir?

2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi

2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi ana bilesenleri
nelerdir?

Yiiksek Teknoloji ve inovasyon
Dijital Doniisiim ve Sanayi Hamlesi
Girisimcilik

Beseri Sermaye

Altyapi
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2021 yilinda “6gretmen dijital yeterlikleri”
kavraminin incelendigi, Tiirkiye’de 6gretmen dijital
yeterlikleri ¢cercevesinin olusturulmasi siirecine
yonelik dnerilerin gelistirildigi belge hangisidir?

TEDMEM Tiirkiye’de Ogretmen Dijital Yeterlikleri
Raporu

Avrupa Birligi (AB) Uiye devletlerinin egitim ve
O0gretim sistemlerinin dijital caga surdurilebilir ve
etkin bir sekilde uyarlanmasini desteklemek icin
yenilenmis bir politika girisimi hangisidir?

Dijital Egitim Eylem Plani (2021-2027)

Avrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plani (2021-
2027) ile hangi sonuglar hedeflenmistir?

Yiiksek kaliteli, kapsayici ve erisilebilir bir dijital
egitim sunmak, pandeminin teknolojik agidan
firsatlarini ve zorluklarini ele almak, dijital egitim
konusunda daha giiglii bir is birligi saglamak,
dijital teknolojilerle ilgili 6gretimin kalitesinin ve
miktarinin iyilestirilmesi, 6gretim yontemlerinin
ve pedagojilerin dijitallestirilmesi i¢in destek,
kapsayici ve esnek uzaktan 6grenme igin gerekli
altyapinin saglanmasi dahil olmak iizere firsatlar
sunmak

Avrupa Birligi Dijital Egitim Eylem Plani (2021-
2027) hedeflerine ulasmak icin hangi iki alan
belirlenmistir?

Yiiksek performansh bir dijital egitim
ekosisteminin gelisimini desteklemek

Dijital doniisiim igin dijital becerilerin ve
yeterliklerin gelistirilmesi

Teknoloji, toplum ve egitim sistemleri arasindaki
iliski

Toplum

= Egitim
Teknoloji

Sistemi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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25 JISC (Joint Information Systems Committe - Birlesik
Bilisim Sistemleri Komitesi)

JISC (Joint Information Systems Committe-Birlesik
Bilisim Sistemleri Komitesi) tarafindan ortaya
konulan dijital yeterlikler cergevesi hangi alanlari
kapsar?

Egitimcilerin ve 68rencilerin sahip olmasi gereken
dijital yetkinlikleri 6 alanda ve 15 yetkinlik
bashginda agiklamaktadir.

26 Sanayi Devrimi siireclerinde hangi tiir gelismeler
yasanmistir?

1. Sanayi Devrimi’nde buhar giicii ile lGiretim
teknolojisi 6n planda iken

2. Sanayi Devrimi’nde i¢ten yanmali motor ve
elektrik teknolojileri ile iiretim,

3. Sanayi Devrimi’nde bilisim teknolojileri ile
verimli liretim ve son yasadigimiz

4. Sanayi Devrimi’nde (endiistri 4.0) ise otonom
sistemler ile lGiretim kavramlari 6n plana gikmistir.

27  Literatiirde ilk defa 1997 yilinda Fryer (1997)
tarafindan ingiltere Calisma Bakanligina sunulan
bir raporda gegen 21. ylzyil becerileri listesi,
yetkinlikleri calismak icin hangi temel degerleri
gostermektedir?

e Elestirel diisiinme

e Problem ¢6zme

e Takim galismasi

¢ Teknoloji okuryazarhgi

o Siirekli 6grenme ve gelisim
e Yenilikgilik

28  Gardner (2007) tarafindan “Gelecek icin 5
Zihin” (Five minds for the future) eserinde
bireylerin egitimleri icin temel alinan degerlerin
kendilerine hayat boyu 6grenme ve gelisim firsati
sunmasini, bunun da toplum hayatinin gelisimine
katki saglayacagini belirtmistir. Yeterliklerin
calisiimasinda temel degerler olarak hangileri
belirlenmistir?

B Alan bilgisinde zihin (The disciplined mind)
B Sentezleyen zihin (The synthesizing mind)
M Yaratici zihin (The creating mind)

B Saygi duyan zihin (The respectful mind)

M Etik zihin (The ethical mind)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Yeterlikler olusturulurken temel alinan bir diger
degerler grubu ise UNESCO tarafindan 6gretmen
yeterliklerini gelistirmek i¢in ortaya konmus
degerlerdir. Bu degerler hangileridir?

B Temel mesleki bilgilerde yetkin olma
W Kapsayici egitim kiiltiiriini yayginlastirma
B insani becerileri kazandirma

B Ogrenme toplulugu ve dgrenen organizasyon
olma

GUnumiuzde bilisim teknolojileri okuryazarligina
hangi bilgi ve becerilerin dahil edilmesi gerektigi
konusunda farkli calismalar ve tanimlamalar
bulunmakla beraber genellikle glincel bilisim
teknolojilerini glivenli bir sekilde kullanarak
amaclari gerceklestirecek beceriler bu listeye dahil
edilmektedir.

Bu calismalardan en ¢ok bilinenleri hangileridir?

JISC (Joint Information Systems Committe -
Birlesik Bilisim Sistemleri Komitesi)

Egitimcilerin Dijital Yeterlikleri icin Avrupa
Cergevesi (DigCompEdu)

UNESCO Ogretmen Yeterlikleri Cergevesi

Toplumlar ekonomi anlaminda hangi ¢aglara
ayrilmistir?

Tarim toplumu
Sanayi toplumu

Bilgi toplumu

JISC (Joint Information Systems Committe - Birlesik
Bilisim Sistemleri Komitesi) dijital yeterlikleri
(kaynak: https://www.jisc.ac.uk/rd/projects/
building-digital-capability)
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33 Teknolojinin 6zellikle 6grenme-6gretme
sureclerine dahil olmasiyla birlikte 6gretmenlere
dnemli gérevler diismustiir. Ogretmenlerin
teknolojiye yonelik bilgi ve becerilerinin artiriimasi
onem kazanmistir. Teknolojiyle 6gretim, yeni
teknolojilerin 6gretmenlere sundugu zorluklar
duslintldtgliinde daha da karmasiktir. Bu
zorluklarla karsi karsiya kalan 6gretmenlerin
teknolojiyi 6gretimleriyle bitlinlestirmeleri igin
yollar aranmaya baslanmistir. Bu baglamda hangi
model dogmustur?

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) Modeli

34 Koehler ve Mishra’ya (2009) gére teknolojiyle
iyi 6gretimin merkezinde hangi lic temel bilesen
vardir?

Alan
Pedagoji

Teknoloji

35 Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) cercevesi
ve bilesenleri
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36 Falloon (2020) 6gretmen dijital yeterligine
iliskin genisletilmis bir goriis sunan kavramsal
bir cergceve sunmustur. TPAB ile uyumlu héle
getirilen “6gretim programi yeterlikleri”, “bireysel-
etik yeterlikler”, “bireysel-mesleki yeterlikler”,
“bireysel-etik ve bireysel-mesleki yeterliklerin
bltlnlestirilmesi” kapsaminda ortaya konulan bu
model hangisidir?

Genis Tabanli Ogretmen Dijital Yeterlik Cercevesi

37  Genis Tabanlh Ogretmen Dijital Yeterlik
Cergevesi
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38 European Framework for the Digital Competencies
of Educators (DigCompEdu - Egitimcilerin Dijital
Yeterlikleri icin Avrupa Cercevesi) Cercevesi
(Redecker, 2017)
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39 UNESCO Ogretmen Dijital Yeterlikleri Cercevesi
O0gretmenlerin sahip olmasi gereken dijital
yeterlikleri ve seviyelerini nasil agiklamistir?

Matris ile agiklamistir. Matriste 6gretmen
yeterlikleri 6 alanda ve 3 farkh seviyede 18
yeterlik olarak organize edilmistir.

40 Ogrencilerin mobil teknolojileri ve interneti
kullanarak her yerde ve her zaman 6grenme
materyalleri elde etmelerini saglayan 6grenme
modeli hangisidir?

Mobil 6grenme (m-6grenme)

41 Ogrenciler ve 6gretmenin ayni anda bir video
konferans sisteminde, sanal bir sinif ortaminda
bulundugu, sinif ortaminin ¢evrim ici olarak
gerceklestigi, 6gretmenin icerigi sundugu ve
etkinlikler gerceklestirdigi uzaktan egitim modeli
hangisidir?

Eszamanli uzaktan egitim

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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42 UNESCO Ogretmen Dijital Yeterlikleri ve Seviyeleri
(UNESCO 2018), 5.10)

Bilgi

Editimde Bilgive = -
lletigim Tekneloiilerin

Bacerilerin
Uygulanimas

43 En yalin haliyle 6greten ve 6grenenin fiziksel olarak
ayri yerlerde bulundugu bir 6gretim yontemi olarak
tanimlanan kavram hangisidir?

Uzaktan egitim

44 Ogretmenler icin gelistirilen dijital yeterlikler
cercevelerinin ortak bilesenleri

Ogretim Ogrenme
Yantemleri Ortamlan

Dijital
Yeterlik

Miafredat tligme vy

Degerlendirme

Mesieki
Gelisim

Cergeveleri

Ofretim
Hedefleri

45  Daha 6nceden hazirlanmis video kayitlarinin
izlenmesi ve ¢oklu ortam araglarinin kullaniimasiyla
zengin bir ortam olusturulmasi seklinde
gerceklesen uzaktan egitim modeli hangisidir?

Es zamansiz uzaktan egitim

4.6  Yiz yiize ve cevrim ici 6grenme ortamlarinin ve
yontemlerinin bir arada kullanilmasi bigimde ta-
nimlanan 6grenme modeli hangisidir?

Karma (Hibrit) Ogrenme

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Martin (1995) tarafindan “Kullanimi, ekonominin
ve/veya toplumun ¢ok cesitli sektorlerine fayda
saglayacak bir teknoloji.” olarak tanimlanan kavram
hangisidir?

Gelisen teknoloji

Gelisen teknolojilerde tanimlanan bes nitelik
hangisidir?

Radikal

Yenilik

Hizh biiyiime
Tutarhihk

Belirgin etki
Belirsizlik/muglaklik

Bireylerin kullandigi dosyalarin, uygulama
programlarinin hatta isletim sistemlerinin her
yerden ve her cihazdan erisilebilir olmasini
saglayan internet altyapisi, yazilimlari ve servislere
ne denir?

Mobil ve Bulut Teknolojileri

Bilisim teknolojileri sayesinde insanlar ve
nesnelerden toplanan verilerden anlam ¢ikarma ve
glinim{zde var olan problemlere daha énceden
kesfedilmemis ¢ozlimleri dnermek igin gelistirilmis
modellerin ve algoritmalarin kullanilmasi olarak
tanimlanan kavram hangisidir?

Veri Bilimi

Bilgisayarlarin insan 6grenmesini ve zekasinin
benzesimini yaparak veriler icinde orintiler
kesfetmesi ve bu kesifler sonucu kullandigi
algoritmada iyilestirmeler yaparak verilen isi daha
verimli yapmasina ne denir?

Yapay Zeka

Kisiler veya kurumlar arasinda bilgi, belge, likidite
ve finansal enstriimanlarin glvenli bir sekilde
degisimi ve saklanmasi icin gelistirilmis sisteme ne
denir?

Finans Teknolojileri ve Blok Zincir
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insanlarin ve triinlerin bir noktadan baska bir
noktaya guivenli ve verimli sekilde tasinabilmesi
ve insan hatasini en aza indirmek i¢in tim bilisim
teknolojilerinin bir arada calistigi sistemlere ne
denir?

Otonom Araglar ve Tagima Sistemleri

internet tizerinden bulundugu ortam hakkinda
durum verisi aktaran sensorler ve bu sensorlerden
gelen veriyi isleyerek ilgili akttatorleri (elektrik
enerijisini hareket enerjisine geviren cihazlar) kont-
rol etmeye izin veren uygulamalara ne denir?

Nesnelerin interneti

Kullanicilarin icerik Gretmesine ve paylasmasina
izin veren aglara ne denir?

Sosyal Aglar

insanlarin iletisim kurma, paylasma, is birligi,
yayimlama, yonetme ve etkilesim gibi islevler
araciligiyla gesitli topluluklar olusturmalarini ve
bunlara katilmalarini saglayan web siteleri ve
cevrim ici uygulamalara ne denir?

Sosyal Medya

Bilisim teknolojilerinde kullanicilarin bilgisayar ile
etkilesimde en ¢ok kullandiklari yontem, ekranlar
Uzerindeki grafik araylzdur.

Grafik arayliz tasarimi insan bilgisayar etkilesimi
ilkelerine gore yapilan iki boyutlu diizlemde
bilgisayara verilecek komutlara karsilik alinacak
geri bildirimin planlama calismasidir. Ayni calismayi
etkilesim amaci icin 3 boyutlu sanal diinyada ve
oradaki sanal nesnelerle yaptigimizda hangi kavram
adini alir?

Sanal gergeklik

Gergek diinyadaki ¢evrenin ve icindekilerin,
bilgisayar tarafindan Uretilen; ses, gorintd, grafik
ve GPS verileriyle zenginlestirilerek meydana
getirilen canli veya dolayli fiziksel gériiniimine ne
denir?

Artirllmis gergeklik

Okullarda bilisim altyapisi hangi bilesenlerle ele
alinabilir?

Aygitlar
Ag ve baglantilar

Yazilimlar ve servisler

60 Ogretim icin yetkinliklerle iliskilendirilmis dijital

61

62

63

teknolojiler nelerdir?
e Gorsel okuryazarlik araglarini kullanabilmek

e Etkilesimli video ve animasyon araglarini kulla-
nabilmek

e Ogrenme ortamlar gelistirebilmek

e is birligine dayali problem ¢6zme ve galismay!
destekleyen bulut araglarini etkin olarak
kullanabilmek

e Dijital 6lgme ve degerlendirme araglarini
kullanabilmek

e Uzaktan egitim ortam ve araglarini kullanabilme
e Acik kaynak ders materyali katkisi yapabilmek

¢ Veri toplama, elde etme ve analiz araglarini
kullanabilmek

e Biiyiik veri analitigi ve yapay zeka
uygulamalarini tanimlamak ve kullanabilmek

¢ Bilisim sistemlerini etik ve giivenli kullanmak
icin araglari ve yéntemlerini uygulayabilmek

e insan bilgisayar etkilesimi ilkelerini tasarlanan
iirlinlere uygulayabilmek

e Ogrenme topluluklari ve 6grenen organizasyon
olusturabilmek

Teknoloji destekli egitimin vazgecilmezlerinden
birisi 6gretim yonetim sistemidir. Pek ¢cok 6gretim
yonetim sistemi bulunmaktadir, bunlardan
baslicalari hangileridir?

Moodle

Google Classroom

Sakai LMS

Base LMS

Ogretim ydnetim sistemlerinin ortak 6zellikleri
nelerdir?

icerik sunumu, ders yénetimi, sinav ve test
olusturma, 6dev verebilme ve takibi, notlandirma
ve icerik paylasimi yapabilmesi

MEB tarafindan olusturulan; gonillilik esasiyla
egitim firmalari, 6gretmen ve 6grencilerin farkh
dersler ve konularda igerik paylagsmasina olanak
saglayan dijital platform hangisidir?

Egitim Bilisim Agi (EBA)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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MODUL 9 — GUVENLi OKUL VE OKUL GUVENLIGi

Guvenli okul nedir?

Ogrenci, 6gretmen ve diger personelin kendilerini
fiziksel, psikolojik ve duygusal agidan o6zgir ve
glvenli hissettikleri okullar glivenli olarak tarif
edilmektedir.

Okul glivenligi nedir?

Ogrenci ve okul personelinin okul iginden ya da
cevreden kaynaklanan sug, siddet, saldirganlik,
zorbalik, hirsizhik, vandalizm, alkol, sigara ve
uyusturucu madde kullanimi, cinsel ve irksal taciz
gibi istenmeyen davranisglara karsi korunmalari ve
okulda bir kriz ortami yaratabilecek olaganiistii
hallerde can giivenliklerinin en st diizeyde
saglanmasidir.

Guvenli okulun literatiirde ortaya koyulan o6zellikleri
nelerdir?

Etkili Okul Yoneticiligi ve Liderligi

Okulu Olusturan Mekanlarin Kontrolii

Guven Hissi

Saygi

Samimiyet

Zorbalik ve Tacizin

Fiziksel Zarar, Gozdagi,

Bulunmamasi

Alay, Nefret Dili ve Sosyal Dislanmadan Uzak Olma
Catisma Riskinden Uzak Olma

Dogal Afetlerden Uzak Olma

Sorumluluk Duygusunu Geligtirme

ihtiyaci Olan Ogrencilerin ihtiyaglarini Giderme
Esit Muamele

Akademik Basariya Odaklanma

Veliler ve Toplumla lyi iliskiler icinde Olma
ifade Ozgiirliigiinii Destekleme

Giivenlik Problemlerini Acikga Tartisma

iletisim

Empati Kiiltiirlini Gelistirme

GiivenligiTehditEdenDavranislaniOdiillendirmeme
ve Gormezlikten Gelmeme

Kolluk Giigleriyle is Birligi
Her Tirli Bagimlilikla Miicadele
Gogmen Cocuklarin Problemlerini Yonetebilme

Krize Hazirhk ve Krize Miidahale Planlarina Sahip
Olma

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Guvenli okulun literatlirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Etkili Okul Yoneticiligi ve Liderligi
nedir?

Giivenli okullarin insasi icin okul idaresinin ve

6gretmenlerinin  etkili liderlik sergilemeleri
gerekmektedir.

Guvenli  okulun literatlirde ortaya koyulan
ozelliklerinden  Okulu  Olusturan  Mekanlarin

Kontroll nedir?

Okullarin giivenli olabilmesi icin okulun biitiin
mekanlarina hakim olunmasi gerekmektedir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Glven Hissi nedir?

Given  hissi gilivenli okulun en temel
gostergelerinden  biridir.  Okullarda  saghkh

6grenmelerin meydana gelebilmesi icin 68renciler
sinif igindeki ve digindaki biitiin siireglerde giiven
icinde olmalidirlar.

Guvenli  okulun literatlrde
ozelliklerinden Saygi nedir?

ortaya koyulan

Giivenli okullarin temel gostergelerinden biri de
okullardaki karsilikh saygi kiiltiiriidiir.

Guvenli  okulun literatlrde koyulan

ozelliklerinden Samimiyet nedir?

ortaya

Okulun paydaslari arasindaki samimiyet, okul
giivenliginin temel géstergelerinden biridir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Fiziksel Zarar, Gozdagi, Zorbalik ve
Tacizin Bulunmamasi nedir?

Guvenli okullar fiziksel zarar, gézdagi, zorbalik
ve tacizin bulunmadigi yerlerdir. Okullarda bu
tir problemlerin olmamasi i¢in gerekli 6nlemler
alinmalidir.

Givenli  okulun literatlirde ortaya
ozelliklerinden Alay, Nefret Dili ve
Dislanmadan Uzak Olma nedir?

koyulan
Sosyal

Alay, nefret dili ve sosyal dislanma okullarin
glivensiz hale gelmesindeki sebepler arasindadir.
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Guvenli  okulun literatiirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Catisma Riskinden Uzak Olma nedir?

Teror ve gatisgma ortami 21. yiizyilda insanhgin
karsilagtigi problemler arasinda yer almaktadir.

Guvenli  okulun literatlirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Dogal Afetlerden Uzak Olma nedir?

Giivenli okul iklimini olumsuz yonde etkiyen diger
bir risk de dogal afetlerdir.

Guvenli  okulun literatlirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Sorumluluk Duygusunu Gelistirme
nedir?

Okul midiiri, 6gretmen, 6grenci, ¢alisan ve diger
paydaslarin giivenli okul icin sorumluluk almalar
gerekmektedir.

Guvenli  okulun literatiirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Ihtiyaci Olan Ogrencilerin
Ihtiyaglarini Giderme nedir?

Aileleri tarafindan temelihtiyaglari karsilanamayan
6grencilerin bulundugu bir egitim kurumunda
glivenli okul ikliminin tesis edilebilmesi zordur.

Guvenli  okulun literatiirde ortaya
ozelliklerinden Esit Muamele nedir?

koyulan

Ogrencilere esit muamele edilmemesi, giivenli
okul iklimini zedeleyen diger bir problemdir.

Guvenli  okulun literatiirde ortaya koyulan
Ozelliklerinden Akademik Basariya Odaklanma
nedir?

Akademik basarisi yiiksek olan okullarda giivenli
okul iklimini tehdit eden problemler daha az
yasanmaktadir.

Guvenli  okulun literatiirde ortaya ko_yulan
ozelliklerinden Veliler ve Toplumla lyi lliskiler Icinde
Olma nedir?

Giivenli okulun gostergelerinden biri de okulun
yonetim kadrosunun ve 6gretmenlerinin veliler ve
toplumla iyi iligskiler kurmasidir.

18 Guvenli okulun literatiirde ortaya koyulan

ozelliklerinden ifade Ozgirligiinii Destekleme
nedir?
Giivenli okullarin bir &zelligi de &grencilerin
kendilerini rahatca ifade edebilmeleridir. Ozgiir
diisiinebilen ve fikirlerini beyan eden 6grencilerin
akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu
bilinmektedir.

19

20
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Guvenli  okulun literatliirde ortaya koyulan
Ozelliklerinden Guvenlik  Problemlerini  Acikca
Tartisma nedir?

Givenli okullarda okulun giivenlikle ilgili

problemleri okul paydaslariyla agik¢a tartisilir ve
g¢6zliimler uretilir.

Guvenli  okulun literatlrde
ozelliklerinden lletisim nedir?

ortaya koyulan

Saglikli 6grenmelerin meydana geldigi okullarin
temel gostergelerden biri okulu olusturan
paydaslar arasindaki agik ve kesintisiz iletisimdir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Empati Kiltirina Gelistirme nedir?

Giivenli okullarin bir diger 6zelligi okuldaki empati
kiiltiiriidiir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Guvenligi Tehdit Eden Davranislari
Odullendirmeme ve Gormezlikten Gelmeme nedir?

Okul iklimini tehdit edebilecek davranislarin
ortaya ¢ikmasi durumunda okul idaresi, 6gretmen
ve calisanlar uygunsuz davranislari gormezlikten
gelmemelidir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Kolluk Gugleriyle Is Birligi nedir?

Giivenli okul denilince sadece okul icinin giivenli
olmasi yeterli degildir. Okul gevresinin de giivenli
olmasi gerekmektedir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
Ozelliklerinden Her Tirli Bagimlilikla Micadele
nedir?

Madde, teknoloji, oyun ve internet vb.
bagimhlik tiirleri 6grencilerin kendilerine zarar
verebilmelerinin  yaninda siddet, zorbalik,
vandalizm vb. olumsuz davranislar sergilemelerine
neden olmaktadir.

Guvenli  okulun literatirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Go¢men Cocuklarin Problemlerini
Yonetebilme nedir?

Gogmen Ogrencilere sahip okul idareleri,
ogretmenler ve diger ¢alisanlar bu 6grencilerden
kaynaklanan problemlerin nasil yoénetilebilecegi
konusunda deneyim sahibi olmahlidirlar.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Guvenli  okulun literatliirde ortaya koyulan
ozelliklerinden Krize Hazirlik ve Krize Midahale
Planlarina Sahip Olma nedir?

Okul idaresi, oOgretmenler ve diger c¢alisanlar
okul ortaminda ortaya cikabilecek her tiirlii kriz
ve probleme karsi hazirhkh olmali ve miidahale
planlar gelistirmelidirler. Bu ¢ergcevede, olasi
kriz ve risklere karsi zaman zaman tatbikatlar
yapmakta fayda vardir.

Zorbalik nedir?

Yasca daha biiyilkk ya da fiziksel olarak giglii
olan g¢ocuklarin kendilerinden daha giigsiiz olan
¢ocuklari siirekli olarak hirpalamasi, eziyet etmesi
ve rahatsiz etmesidir.

Zorbaligin ayirt edici 6zellikleri nelerdir?

Zorbalik bilingli ve istengli olarak yapilan ve
kurbana fiziksel, zihinsel, sosyal ya da psikolojik
olarak zarar verme amaci giiden s6z ve eylemlerdir.

Zorbalik bir kereye mahsus degildir. Cesitli zaman
araliklarinda tekrarlaniyor olmasi gerekir.

Zorbalar eylemlerini bireysel veya grupla
yapabilecekleri gibi, kurbanlar da bu eylemlerden
bireysel ya da grup olarak zarar gorebilirler.

Zorbaca davranisa maruz kalan kurbanin kendini
koruyamayacak ve savunamayacak fiziksel veya
zihinsel nitelikte olmasi gerekir.

Zorbaca davranislar sergileyen bireylerin genellikle
bu eylemler sonunda kendilerine gikar sagladiklari
gordiiliir.

Zorbalar, kurban veya kurbanlarinin aci
¢ekmesinden, kiigiik diismesinden zevk alirlar.

Zorbalar ve kurbanlar ile sergilenen zorbaca
davranislar dikkate alinmahdir.

Siber zorbalik nedir?

Bireylerin internet ve elektronik medyayi
kullanarak saldirgan davraniglarda bulunmasidir.

Siber zorbalik glinimizde nasil ortaya ¢ikmistir?

Bilgi iletisim teknolojileri, 6zellikle internet,
insanlarin her gegen giin artan bilgiye ulasma,
saklama ve paylasma gereksinimine yanit vermesi
ozelligi ile yasamin vazgecilmez bir pargasi
olmustur. Bu sekilde de siber zorbalik teknolojinin
gelismesiyle giindemimizde giiclii olarak yerini
almistir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Geleneksel zorbalik nedir?

Cocuklarin akranlarina fiziksel ya da psikolojik baski,
siddet uygulamasi sonucuyla yapilan zorbaliktir.

Geleneksel zorbalik ve fiziksel zorbahgin farki
nedir?

Geleneksel zorbalikta 6zellikle g¢ocuklar digerleri
tarafindan tanindigi ve bu da kaygiyi artirdigindan
dolay1 gocuklar genellikle siber zorbalgi tercih
etmektedirler. Geleneksel zorbalikta 6grencilerin
kimligi bilinirken siber zorbalikta bu kimlik gizli
tutulmaktadir.

Siber zorbaligin sebepleri nelerdir?
intikam alma

Cezalandirma arzusu

Popiiler olma arzusu

Aile icinde yasanan sorunlar
Diisiik 6z giiven

Gergek diinyada elde edilemeyen basariyi sanal
diinyada yakalama arzusu

Siber magduriyet nedir?

Kisinin dijital teknolojiler araciligiyla kendine zarar
veren saldirgan tutumlara maruz kalmasi ve bunun
da kiside magduriyet olusturmasidir.

Bagimhhlgin 6zellikleri nelerdir?

Bagimli bireyler, belirli bir maddeye karsi asiri ve
yogun ilgi gosterirler ve kisinin yasami boyunca
surebilir.

Bireyler zamanla maddeye karsi tolerans gelistirler
ve bu maddeyi gittikce daha ¢ok kullanmak isterler.

Bagimhhigin biyolojik, sosyal ve davranigsal
boyutlari vardir ve yeniden tekrar eden bir
rahatsizliktir.

Madde alinmadigi zaman fizyolojik uyumun
bozulmasina bagh olarak fiziksel belirtiler ¢ikar.

Bagimhlik nedir?

Bagimhiik herhangi bir maddenin zarar veren
sonuglarina ragmen siirekli ve asiri kullanimi
sonucu ortaya ¢ikan bir rahatsizliktir.
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37 Siber zorbalik nasil 6nlenebilir?
Cocuklarinizin mutlaka sifre kullanmalarini ve bu
sifreleri kimseyle paylasmamalari saglanabilir.
Cocugun sosyal medya hesaplarinda gizlilik
ayarlarini uygulanabilir.
Siber zorbalar karsidan duygusal bir yanit isterler.
Cocugun bu tiir bir durumda asla karsidakine yanit
vermemesi saglanmalidir.
Siber zorbalik yapanlari ilgili makamlara bildirmek
gerekmektedir.
Cocuklarla rahat bir iletisim iklimi olusturulmasi
gerekmektedir.
Siber zorbaligin ne oldugu ¢ocuklara anlatilmali ve
bu hususta farkindalik saglanmalidir.
Cocuklarin cevrim igi aktivitelerinin (oyun vb.)
gozlemlenmesi gerekmektedir.
Uygulamalarve gevrimigi platforrnlarhakklnda bilgi
sahibi olunmasi gerekmektedir. Ogretmenlerin de
bu konuda o6zellikle ailelere ve ¢ocuklara yonelik
bilgilendirme yapmalari cok 6nemlidir.
Ogrenci, 6gretmen ve ailelere yonelik zorbalik ve
siber zorbalik seminerleri diizenlenmelidir.
Okul ve aile arasindaki is birligi ve iletisimin
arttirilmasi gerekmektedir.
Zorbaligi ve siber zorbaligi 6nlemeye ve azaltmaya
yonelik olarak 6grencilerin gatisma ¢6zme, problem
¢6zme, iletisim becerileri, duygu diizenleme
becerileri vb. Ozelliklerini artirici etkinler ve
grup calismalari, psikolojik danmismanlar/rehber
6gretmenler tarafindan yapilabilir.

38 internet bagimliiginin ortaya cikarttigi sorunlar
nelerdir?
internetin bagimliigi bazi psikolojik, davranissal
ve duygusal problemleri de insan yasamina
getirmektedir.

39 internet bagimlilik kaga ayrilir? Bunlar nelerdir?
Uge ayrilir. Bunlar;
Davranigsal belirtiler
Fiziksel ve zihinsel belirtiler
Sosyal belirtiler

4.0 internet baghliginin sonugclari nelerdir?
internet bagimliiginin  bedensel, sosyal ve
psikolojik olmak iizere ii¢ sonucu vardir.
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1

internet bagimliliginda internet
Fiziksel ve zihinsel belirtiler nelerdir?

bagimliliginda

internet kullaniminin azalmasiyla birlikte anksiyete

internetle ilgili obsesif diisiinceler ve hayallerde
artis

internet kullanimini kontrol etmek veya azaltmak
icin siliregelen bir istek ve arzunun olmamasi

Durgunluk

Uykusuzluk

Panik atak ve kizginlik hallerindeki artis

Kan basinci ve kalp dolagim sistemi bozukluklari
Stres

Konsantrasyon eksikligi

Bas, mide ve kas agrilari

Gorme zayifliklari

internet bagimhliginda internet bagimliliginda
sosyal belirtiler nelerdir?

Onemli sosyal mesleki ve serbest zaman
faaliyetlerinin  internet kullanimi  yiziinden
birakilmasi

is yerinde veya okulda azalan iiretkenlikle birlikte
yiiksek gerilim ve rekabet ortami olusmasi

internet davranissal nedenler

nelerdir?

bagimhhiginda

internette gegen siirenin giderek artmasi

Amaglandigindan daha uzun siireli internet
kullanma

Kullanimla ilgili yalan soyleme

internetle ilgili asin zihinsel ugras

interneti diger problemlerden kagmak igin

kullanma

internet kullaniminin sebep oldugu psikolojik,
sosyal, fiziksel ve mesleki problemlere ragmen
kullanmada israr etme

internet bagliliginin bedensel sonuglari nelerdir?

interneti sik kullananlar beslenmeyi o kadar ihmal
ederler ki ciddi bir sekilde zayiflayabilirler. Ancak
biiyiik bir kisminin agiri kilolu oldugunu gorebiliriz.
Sirt agrilari, bas agrilar, g6z sikayetleri asiri
internet kullaniminin diger sonuglaridir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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internet bagliliginin sosyal sonuglari nelerdir?
Gergek diinyaya ait iligkilerin azalmasi
Hobi ve ilgi alanlarinin ihmal edilmesi

Kisisinin giderek yalnizlagsmasi

internet bagliliginin psikolojik sonuclari nelerdir?

internet bagimhlari  kendisine giivenmeyen
kendisinden siiphe eden bir kisilige sahiptirler.

Chibbaro, Ricks ve Lanier dijital bagimliliklarin
onlenmesinde okul psikolojik danismanlarina/
rehber  Ogretmenlere  yonelik  bir  model
onermislerdir. Bu modelin asamalari nelerdir?

Profesyonel gelisim

Tiim okul ¢apinda egitim
Aile ve toplum egitimi
Ogrenci degerlendirmesi
Onleyici calismalar

Kaynaklar

internet  bagimhligini  6nlemede okullara ve
o0gretmenlere diisen gorevler nelerdir?

Okullarda o©zellikle ilkokul seviyesinde onleyici
programlar uygulanabilir.

Ogretmenler &grencilerinin kisilik o6zelliklerine
odaklanmalilar.

Ogretmenlerin, ogrencilerin diger akranlar ile
iliskilerini incelemeleri gerekir.

Ozellikle 6grenci yalniz ve igine kapanik ise sosyal
medyada daha fazla vakit gegirebilir.

Ogrencilere internetin pozitif ve negatif etkileri
ile ilgili atolye calismalari diizenlenebilir. Benlik
saygisi diisiik c¢ocuklarin internet aktivitelerine
daha fazla dahil olduklari gérilmektedir.

Ogrenme nasil gerceklesir?

Ogretmenler ve o6grenciler arasindaki resmi ve
gayri resmi iletisim ile gerceklesen etkilesimler
araciligiyla yaratilan sosyal iliskiler agi icerisinde
gerceklesmektedir.

Pozitif bir okul ikliminin olusmasi icin okullarda nasil
bir iletisim sistemi kurulmahdir?

Guvenli egitim iletisiminin kurulmasi

gerekmektedir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Guvenli egitim iletisimi nedir?

Giivenli egitim iletisimi, sadece gocuklarla kurulan
iletisimi degil ayni zamanda tim paydaslarin
birbirleri arasinda kuracaklari iletisimin giivenli
olmasini gerektirmektedir.

Ogretmenlerin kuracag giivenli iletisim stratejileri
nelerdir?

Duruma uygun iletisim tonunu belirlemek

Okulun iletisim planlarini bilmek ve bu planlarin
gerektirdigi sorumluluklar kapsaminda hareket
etmek

Problemler ortaya c¢ikmadan once iletisim
kanallarinin olusturulmasi ve bunlarin agik
tutulmasi

iletisim etkinligine pozitif olarak baslamak

Aktif dinleme edimini uygulamak ve iletisim
sirasinda karsidaki kisi ile etkilesime girmek

Uzlasilan noktalari vurgulamak ve 6diin vermeye
riza gosterebilmek

Gizlilige saygi gostermek
Dedikodudan kaginmak
Pozitif bir
sonlandirmak

noktaya vurgu vyaparak iletisimi

Egitim glivenligi konusunda farkli tehditler karsisinda
ebeveynler ile kurulacak iletisim tirlerinde dogru
tonun bulunmasina 6zel bir vurgu yapan uluslararasi
egitim kurulusu nedir?

UNICEF

Turkiye’'ye yerlesmis olan yabanci  uyruklu
vatandaslarin ¢ocuklarinin egitime yodneliminin
kontrolli neden 6nemlidir?

Yabanci uyruklu vatandaglarin énemli bir kismi
kamplarda yasamamaktadir ve kontrol altinda
olmadiklarindan dolayi da c¢ocuklarini egitim
kurumlarina gondermemektedirler. Cocuklarin
egitim kayiplariyla kargilasmamak igin siki takip
gerekmektedir.

Ebeveynlerden beklenen en iyi aile ici egitim nedir?

Dogru ornek vererek yasamak, rol model olmak
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Bir yabanci ¢cocugun okuldaki basarisinin kalitesini
alanyazinindan  soracagimiz  hangi  sorularla
belirlenir?

Aile igi iletisim nasildir? Ebeveynler ¢gocuklarina rol
model olabiliyor mu?

Cocuga gerekli olan destek veriliyor mu? Yoksa
¢ocuga danismadan ¢ocugun yasamindaki hemen
her sey “helikopter ebeveynler” tarafindan mi
doldurulmaktadir?

Okul ve aile iliskileri nasildir?

Ailede cocugun egitimini destekleyen aile ortami
var midir?

GoOg siirecinden dolayi ¢ocugun yasadigi travmalar
var midir?

Cocugun i¢ diinyasina girip ¢ocugu anlamak igin
¢ocuk ve ebeveynleriyle hangi yontemlerle iletisim
saglanmaktadir?

Cocugun yakin gevresini olusturan akran grubunun
ozellikleri nedir?

Cocugun okulda arkadaslari var midir?

Cocugun kimlik olusumu ve kiltirel bagajinin
zenginligi konusunda neler etkili olmaktadir?

Ebeveynlerin egitim seviyesi
Ebeveynlerin ekonomik durumu

Ebeveynlerin sosyal statiisii

Yabanci uyruklu o6grencilerin hem okula devam
etmelerinde hem okulda akademik basari ve
motivasyonlarinin artirilmasinda, ayni zamanda da
bu 6grencilerin ebeveynlerinin endisesi olmadan
okula gitmelerinde en 6nemli faktor nedir?

Givenli bir okul ortaminin saglanmasi

Okul glivenligini olumsuz etkileme potansiyel olan
riskler nelerdir?

Dis tehlikeler

Mekanla ilgili tehlikeler
Hijyenle ilgili tehlikeler
Sagliksiz gidalar

Akran Zorbalig
Ogretmen-idareci siddeti
Veli siddeti

Sinav Kaygisi

Servis kazalari

Afetler
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Psikolojik glivenligi olmayan yabanci
o0grenciler ne hisseder?

uyruklu

Kendilerini sosyal dislanma olmasa da iliskisel bir
eksiklik icinde bulabilirler.

Guvenlik, insanlarin bir toplumda nasil yasadiklari
ve nefes aldiklari, tercihlerini ne kadar Ozglrce
uyguladiklari, pazara ve sosyal firsatlara ne kadar
erisime sahip olduklari huzur ve baris icinde
yasamalari ile ilgilidir.

Yukarida glvenligin tanimini verilmistir. Bu tanimi
yapan uluslararasi kurulus hangisidir?

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi

Yabanci  uyruklu  6grenciler igin
Farklihklarda Farkindalik kavrami nedir?

gelistirilen

Yabanci uyruklu 6grenciler ayni iilkeden gelmis
olsalar da disardan bakildiginda tek tip olarak
gorulebilmektedir.

Oysaki bireysel-sosyal, kiiltiirel, inan¢ ve yasam
felsefesi, etnik koken gibi farkhliklardan dolayi
bu 6grencilerin ilgi alanlari, hobileri, deneyimleri
ve tercih edilen sosyallesme yollari farklihk
gosterebilmektedir.

Yabanci uyruklu 6grencilerinde bireysel farkliliklari
olan bireyler olduklarinin farkindaligi 6grencilere
kazandirilmalidir.

Farklihklarda  Farkindalik  hususunda yabanci
uyruklu veliler neden Hollanda egitim kurumlarina
glivenmemekteydi?

Ebeveynler 80’li vyillarda
nedeniyle Hollanda
glivenmemekteydi.
Yabanci uyruklu vatandaslar, 6grencilerin okullarda
dislanma korkusuyla Hollanda egitim kurumlarina
vermemeyi tercih etmekteydiler.

farkhhklar
kurumlarina

kiiltirel
egitim

Yabanci uyruklu Ogrencilere aidiyet duygusu

kazandirabilmek icin neler yapilabilir?

Farkh siyasal, kiiltiirel ve etnik yapiya sahip olan
yabanci uyruklu 6grenciler okul ortaminda bu
farkhliklarindan dolayr diglanmamali, psikolojik
siddete maruz kalmamalidir.

rahathkla ifade edecek ve
demokratik  ortamlar

Onlara kendilerini
glivende hissedecek
yaratilmalidir.

Yabanci uyruklu 6grencilerin iletisim becerileri ve
6z giiveni arttirillarak gevreyle uyum saglamalari,
sosyallesmeleri kolaylastirnimalidir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Egitimin amaci nedir?

Egitimin amaci kapsayici olmak ve biitiin 6grencileri
kapsamak, verilmesi gereken bilgi ve becerilerin
biitiin 6grencilere ulagilmasini saglamaktr.

Yabancilarin egitiminde basarili olabilmek
o0gretmenin yapmasi gerekenler nelerdir?

icin

Ogretmenin bu tir siniflarda kiiltiirlerarasi
konulan, birlestirici konulari sinifin giindemine
almasi gerekmektedir.

Kiiltiirlerin  birbirlerine uzak durdugu ve
ulasamadigi yerde 6n yargi, birbirine ulasamadan
dokundugu yerde ise gatisma s6z konusudur. Bunu
asmak i¢in ¢ok kiiltiirliiliik lizerine 6grencilere bilgi
vermek bir gereksinimdir.

Gardner’in ¢oklu zekalar teorisinden
yararlanilabilir. Kendini dilde yetersiz hisseden
bireyler farkli zeka alanlariyla 6n plana ¢ikip uyum
saglayabilirler.

Ulkelerde sosyal uyum calismalari ilk ne zaman
ortaya ¢citkmistir?

ikinci diinya savasindan sonra 1960’li yillarda
gocmen isci olarak Bati Avrupa lilkelerine giden
bireylerin 70’li yillarda kabul edilen aile birlegsimi
yasasi ile baglamistir.

21. yuzyihn egitim vizyonu hedefleri nelerdir?

Egitim ile mantik cergevesinde diisiinen, algilayan,
empati saglayan, objektif karar verebilen,
motivasyonu yiiksek ve 0z giivenle diinya
cografyasindarekabet edebilecek gengleri topluma
kazandirniimalidir.

Risk, stresve degisimileilgili olarak nasil hissettigini
ve bu konularda kendi kapasitesini fark edebilir.
Cok kiiltiirluiluk, isle ilgili belirsizlikler ve orgiitsel
degisim ile bas etme konusunda saglam bi¢cimde
odaklanabilir.

Kontrol etme yerine is birligi yapma egitimi daha
basarili hale getirecektir.

Birey, kendi giiglii ve zayif yonlerini tespit edebilir.

Hollanda’da yabanci uyruklu vatandaslarin uyumu
icin cikarilan Citizenship Vatandaslik yasasi nedir?

Vatandaglik yasasina gore her gégmen, iginde
yasadigi ortamda saglikh bir iletisim saglayabilmek
icin Ulkenin dilini 6grenecek ve toplum hakkinda
yeterli bilgiye sahip olacaktir.

Bu durumda yabanci vatandasin yerlesme hakki
alabilmesi icin B1, bir devlet kurumunda da is
sahibi olabilmesi icin ise B2 diizeyinde Hollandaca
bilmesi bir zorunluluktur.
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Yabanci 6grencilerin uyum ve entegrasyonuna engel
olan en 6nemli sebepler nelerdir?

Dil Sorunu

Sosyal bilgilerin eksikligi

Psikolojik, sosyal ve fiziksel okul giivenligi sorunu
Okulu Terk Etme

Yonetici ve Ogretmenlere Oryantasyon Egitimi
Meslek Egitimi

Kiiltiirel Ayrimcilik ve Asimilasyon Endisesi
Maddi Yetersizlikler

Cocuk isgiligi

21. yy. egitim konseptindeki egitimcinin roli
nedir?

Sorumluluk tasimali, deger vermeli, sevgi ve sefkat
gostermeli

Yenilikci-arastirmaci, sinirlari

olmali

zorlayan kisiligi

En zor konuyu da rahat agiklayabilmeli, kreatif

anlatma sanati, anlasildigini kontrol etmeli,

Yapacagi
kazanmali

isleri cazip-ilging yapmali, begeni
Etkilesimli olmali, herkese ilgi gostermeli, bireylere
zaman tanimali, herkese s6z hakki tanimali

Konunun anlasildigindan emin olmali kontrol
edip “‘geri doniis”’saglamali, yardim ve diizeltme
yapmali

Verimli sinif atmosferini saglamali, rol model
olmali, dengeli ve adil olmali

Yabanci 6grencilerin uyumuyla ilgili en 6nemli sorun
nedir?

Kayit altina alinamayan ve gerekli egitimi
gormeyen “gécmen” g¢ocuklarinin, yerlesik oldugu
toplumun Kkiiltiirii disinda yasamalari, zamanla
icinde yasadiklari toplum igin bash basina bir
tehlike unsuru olarak ortaya ¢ikabilecegidir.

Bu durum yabanci uyruk odakli gettolari ortaya
¢ikarabilir.

Kalttrel uyum nedir?

Yabanci uyruklu 6grencilerin ev sahibi llkelerin
kiltiirlerini  6grenmelerine, algilamalarina ve
anlamalarina yardimci olan zengin uygulama ile
deneyim siireglerini ve sonuglarini igermektedir.
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Kalturel uyum kacga ayrilir?

Psikolojik uyum ve sosyokiiltiirel uyum olarak
ikiye ayrilir.

Kaltirel uyumun pargalarindan olan psikolojik
uyum nedir?

Psikolojik uyum, stres ve basa ¢ikma durumlariyla
ilgili iyi olus ve memnuniyettir.

KiltGrel uyumun pargalarindan olan

Sosyokiiltiirel uyum giincel yasamdaki sosyal

beceriler ve 68renme ilizerine dayalidir.
Sosyal uyum nedir?

Bireyin belirli bir toplulugun deger ve normlarinin
kavramlarini 6grenerek sosyal ¢evrenin kosullarina
aktif bir sekilde uyum saglama siirecidir.

Diplomasiz okulu terk etme sorununa ¢6zim
bulmayi zorlastiran durum nedir?

Aile desteginin olmamasi

Gog¢ nedir?

insanlar dahil biitiin yaratiklarda oldugu gibi,
yasam alanini kalict veya gegici bir sekilde
degistirmek anlamina gelir.

Egitimin “egitim glvenligi” hedefine ulagabilmesi
icin Altin Uggen olarak belirlenen kavram nedir?

Aile okul ve sosyal gevre iigliisiidiir.

Oyun bagimliiginda giincel oyunlara karsi olan
bagimlilik ne gibi sonuclar ortaya ¢cikarmaktadirlar?

Yalnizlik (soyutlama)
Duygu bozukluklar
Daha fazla enerji gereksinimi

Uyarici maddeleri kullanma

Oyunlara baglanma sireci ve bagimlihgin olusma
asamalari nelerdir?

Baslama istegi
ilginin artmasi

Diusiincelerinde oyunun oncelikli bir yere sahip
olmasi

Oyun bagimlihiginin olugmasi

83

84

85

Amerika Psikoloji Dernegi (APA) bir bireye oyun
bagimlisi teshisi konulmasi icin dokuz olgltten
en az besinin bir yil icinde gostermesi gerektigini
belirtmistir.

Bu dokuz madde hangileridir?
1. Oyun oynamanin her seyden dnce gelmesi,

2. Oyun oynamadigl zaman gergin ve asabi
davraniglar gostermesi,

3. Oyuna daha fazla zaman ayirma egilimi iginde
olmasi,

4. Daha once sevdigi ve katildigi aktivitelerle
ilgilenmemeye bagslamasi ve aktivitelerden
uzaklagmasi,

5. Oyunda harcadigi zamana iliskin aileye yanlis
bilgi vermesi,

6. Akademik calismalarina daha az zaman ayirmaya
baslamasi,

7. Oyun oynamayi, kaygi, sugluluk gibi olumsuz
duygulardan kagis olarak gérmesi,

8. Oyun oynama sikligini, zamanini ve siiresini
kontrol edememesi,

9. Psikolojik problemler yasamaya baslamasina
ragmen oyun oynamayi azaltma veya kisitlama
egilimi géstermemesidir.

2018 yilinda genglerin sanal oyun bagimliligini
davranis bozuklugu olarak tanimlayarak belirtilerini
gostermede (¢ 6lgit belirlemistir. Bireylerin;

1. Oyun oynama istegini kontrol altina alamamasi,
2. Oyun oynamanin diger tiim aktivitelerden daha
onemli ve 6ncelikli oldugu duygusuna sahip olmasi,
3. Oyun oynama isteginin, ders calismalarini
aksatmasina, sosyal iliskilerin zayiflamasina ve
tim faaliyetlerden uzaklasmasina ragmen, artarak
devam etmesidir.

Yukarida sozl edilen olgiti yayimlayan evrensel
orgit nedir?

Diinya Saghk Orgiitii (WHO)

Oyun bagimlihginin etkileri nelerdir?

Oyun bagimhhig bireyin yasamini ekonomik
yonden olumsuz etkilemektedir. Bazi oyunlarda
ani para harcama gerektiren durumlar da
olabilmektedir.

Oyun bagimhihgi yasayan bireylerin fiziksel
aktiviteleriyavaslamaktave beslenme aligkanliklari
degismektedir.

Bireyin oyun bagimhlig: artik¢a birey kendini sosyal
¢evresinden soyutlamaya baglar.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Oyun bagimhligini engelleyici ne gibi tedbirler
alinabilir?

Oyun oynama siiresi sinirlandirilmahdir.

Geceleri oynanan oyunlardan hemen sonra yatmak
yerine oynama ve yatma zamani arasinda belli bir
siire birakilmahdir.

Oyun bagimliliginin basladigina isaret eden
belirtiler fark edildig¢inde oyun oynama zamani
bilingli bir sekilde azaltilmali veya uzmanlardan
destek alma yollari aranmalidir.

Spor ve fiziksel etkinliklere katilmayi veya yapmayi
tesvik edilmeli veya desteklenmelidir.

Okulda siddet nedir?

Okulun egitim misyonunu veya okulun saygi
iklimini ihlal eden her tiirlii davranistir.

Siddet igin risk faktorleri nelerdir?
Bireysel ozellikler

Aile ici siddet

Tutarsiz disiplin uygulamalari
Antisosyal akranlarla iliski

Bilgisayar oyunlari ve okula karsi olumsuz tutumlar

Zarar vermek amaci tasiyan bir kisiyle dogrudan
karsi karsiya gelme davranislaridir. Dévmek, tehdit
etmek, hakaret etmek, itmek dogrudan siddete
girer.

Ozellikleri verilen siddet tiirii nedir?

Dogrudan siddet

Dogrudan siddette bulunmadan sosyal ret, sosyal
dislama, dedikodu yapmak gibi davranislar
icerir.

Ozellikleri verilen siddet tiirii nedir?

Dolayli/iliskisel siddet

Baskalarinin davranislarina diismanca bir bicimde
hamlede bulunma egiliminde olan siddetin bu tird;
kendini kontrol etme ve durtisellik ile iliskilidir.

Ozellikleri verilen siddet tiirii nedir?
Tepkisel siddet

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Kasith bir bicimde yapilir ve dis pekistirecler ile
kontrol edilmektedir. Yuksek diizeyde liderlik ve
sosyal yeterlik becerileriyle iliskilidir. Ayni zamanda
sug iceren ve antisosyal davranislarla da iliskilidir.

Ozellikleri verilen siddet tiirii nedir?
Planli siddet

Siddet davranisi gosteren ¢ocuklarin davraniglari ne
yonde etkilenir?

Yetiskinlik zamanlarinda su¢ ve siddete meyilli
olma

Riskli davranislar gésterme

Madde kullanimi gibi olumsuz anlamda yasantilar
gecirme ihtimalleri

Siddet davranisina ugrayan ¢ocuklarin davraniglari
ne yonde etkilenir?

0z saygida azalma
Psikolojik travmada artis
Okuldan kagma

Akademik basarilarda diisiis

Cocuklarin yasam zorluklariyla daha etkin bir sekilde
basa cikmalarina ve hem 6grenmelerinde hem de
sosyal cevrelerinde basarili olmalarina yardimci
olan bir dizi temel sosyal ve duygusal becerinin
sistematik gelisimine odaklanmaktadir. Ozellikleri
verilen egitim kavrami nedir?

Sosyal Duygusal Ogrenme

Sosyal duygusal 6grenmenin boyutlari nelerdir?
Oz farkindalik

Oz yonetim

Sosyal farkindalik

iliski becerileri

Sorumlu karar verme

Sosyal duygusal 6grenmeyi uygulayan okullarin
ogrencilere kattigi olumlu tutumlar nelerdir?

Oz farkindalik
Oz yonetim
Sosyal farkindalik

iliskiler ve sorumlu karar verme
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Barisyapicilik/Arabuluculuk
amaclari nedir?

Uygulamalarinin

Ogrencilerin okullarda giivenliginin saglanmasi

Ogrencilerin yapici-bariggil anlagmazhk
¢6ziim becerilerinin kullanildigi  bir ortamda
sosyallesmelerini ve gelismelerini saglamak

Barigyapicilik siireci nedir?

Taraflar anlagmazliklarini daha fazla biiyiimeden,
daha fazla karmasiklasmadan ve iigiincii kisiler
olaya dahil olmadan kendi aralarinda ¢6ziime
kavusturabilmektedirler.

Barisyapicilik ka¢ asamadan olusur ve bu asamalar
nelerdir?

4 asamadan olusur:
Kavganin sonlanmasi
Taraflarin sakinlesmesi

Taraflarin barigyapicilik destegi almaya karar

vermeleri

Miizakere basamaklarinin kolaylastirilmasi

Barigyapict  Ogrenciler,  taraflarin  yasadigi
anlagmazhgi ele alirken hangi islem basamaklarini
takip ederler?

1. Taraflar yasadiklar sorunu nedenleriyle birlikte
aciklarlar

2. Taraflar yasadiklari
birlikte agiklarlar

duygulan nedenleriyle

3. Taraflar birbirlerinin bakis agisini anladiklarini
gosterirler

4. Taraflar isteklerini nedenleriyle birlikte agiklarlar
5. Taraflar ¢6ziim segenekleri liretirler,

6. Taraflar iirettikleri ¢6ziim se¢enekleri arasindan
en adil, yapici ve bariscil ¢co6ziim secenegi lizerinde
anlagirlar.

inaktif kisiligin en belirleyici 6zelligi nedir?
Asirt uyumlu olmalari ve “Evet efendim!” olarak

nitelendirilebilecek yiiksek diizeyde bagllik
sergilemeleridir.

Ozellikle otorite olarak gordiikleri kisilerin her
turlii disiince, goriis ve Onerilerine derhal ve
sorgusuz katilirlar.

103 zor insan nasil tanimlanir?

Hem kendileri hem de yakin gevresi i¢in yasama
sevinci ve yasam enerjisini azaltan, bireysel ve
kurumsal verimlilige, motivasyona zarar veren
etkileri olan insandir.

104 saglikli iletisimin 6n kosulu nedir?

Kendini (ihtiyag, duygu) iyi tanimak ve mesajlari
dogru kanali kullanarak agik ve anlasilir sekilde
vermektir.

105 zor insanlarin hayata bakis agisi nedir?

Hayatlarini kendilerini korumak lizere kurmaya
calisirlar ¢linkii “Diinya adaletsizdir ve onlar
kurbandir!”. Zihinlerinde bir karmasa vardir, bu da
onlari hayatta gergekten yapmak istediklerinden
alikoyar.

106 7or kisilikler kaga ayrilir? Bunlar nelerdir?
Uge aynilir, bunlar:
1. inaktif,
2. Reaktif ve
3. Proaktif

107 Barisyapicilik siirecinde uygulayicilarin takip edecegi
adimlar nelerdir?

Okul Yoneticilerini Bilgilendirmek, Onlan ikna
Etmek, Onlarin Destegini Almak ve Givenini
Kazanmak

Cevre Kurumve Kuruluslarla is Birliginin Saglanmasi
Her Bir Ogretmenin Desteginin Kazanilmasi

Kullanilacak Egitim Programinin Belirlenmesi,
Revize Edilmesi ya da Gelistirilmesi

Uygulayicilarin Maddiihtiyaglarin Nasil Giderilecegi
Konusunda Okul Yéneticileriyle Goriismeleri ve
Biitge Planlamalari Yapmalari

Barisyapici Ogrencilerin Segimi ve Egitimlerin Ne
Zaman Gergeklestirileceginin Belirlenmesi

Egitim Programinin Uygulanmasinin Ardindan Bu
Egitime Katilan Ogrenciler Igin Genis Katilimli Bir
Rozet Takma Toreni Diizenlenmesi

Qkulda Arabuluculuk Uygulamalan Baslatiimadan
Once Tiim Subelerde Tanitim Yapilmasi

Barigyapicilik Suirecinin Yiirutiilmesi

Projenin Etkililiginin Degerlendirilmesi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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108 Reaktif kisiligin en belirleyici dzelligi nedir?

Reaktif kisiligin en 6nemli oOzelligi ise hemen
her goriis, diisiince veya oneriye spontane karsi
¢tkmalari, muhalefet etmeleridir.

Karsi ciktiklari veya muhalefet ettikleri duruma
iliskin bir 6neri veya karsi goriig bildirmezler. “Karsi
¢tkmak icin karsi ¢itkma” bir yasam bigimi olarak
yerlesmistir.

109 zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemlerden konunun igerigini
birakip iliskiyi tanimlama nedir?

Zor kisiniz ahisilmis davraniglari sergilemeye
basladiginda soylediklerine aldirmayip yaptigina
isaret etmek.

Ornegin: “Konusmayi bu sekilde siirdiiriirsek
nereye gidecegimize karar veremeyecegiz.”

110 Bu gruba giren insanlar bir sorunla karsilastiklarinda
baska insanlari veya baska durumlari suglamayi
ahskanlik haline getirmislerdir.

Kisilik 6zelligi verilen insan tiirl nedir?

iki defans (savunma) mekanizmasini siklikla
kullan insanlar

111 zor kisilikler karsisinda sergilenmesi gereken
iletisim becerileri ele alindiginda zor kisiliklere
verilmesi gereken mesajlarin 6zellikleri neler
olmahdir?

Dolaysiz
Hemen

Acik bir sekilde
Diiriistliikle

Karsidakini incitmeden iletilmelidir

112 7or insanlarla iletisimi blylk 6lctide imkansiz
kilan veya sorunu daha da agirlastiran tutumlar
nelerdir?

Aynen karsilik verme
Problemi ele almak yerine savunmaya ge¢gme

Soylenenlerin ne anlama geldigini dikkate
almama

Urkme ve sasirma
Tepkisiz kalma (6fkeden dili tutulma)

O anda bir sey diisiinememe

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemler nelerdir?

Kink plak

Konunun igerigini birakip iliskiyi tanimlama
Ortam degisinceye kadar konusmaya ara verme
Kendinden emin erteleme

Sislendirme

Zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemlerden kirik plak nedir?
Dikkatle diistinlip kendinize bir “kirik plak”
ciimlesi hazirlayin.

Zor kisinize kendisini duydugunuzu belirtip bu
kirik plak climlesini (ist iiste tekrarlayin.

Ornegin: “séylediklerini duydum ve bugiin
konusacak durumda degilim.” — “Simdi ise
gitmem gerekiyor.” — “ Kizgin goriiniiyorsun ve
ben simdi tartismak istemiyorum.”

Proaktif kisiligin en belirleyici 6zelligi nedir?

Hem sorgular hem ¢6ziim onerir. Diger bir ifade
ile icinde bulundugu durumu ya da sorunu
sorgulamakla kalmaz sorgu ve elestirisinin sonuna
bir ¢6zliim o6nerisi ekler.

Zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemlerden Ortam
degisinceye kadar konusmaya ara verme nedir?
Karsidaki kiginin 6fkesinin, dirdirinin ya da
suskunlugunun nedenini tiimiiyle goz ardi edip
konusmayi ertelemek. Ornegin: “Gordiigiim
kadariyla su anda g¢ok 6fkelisin. En iyisi bu konuyu
6gleden sonra ele alalim.”

Zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemlerden kendinden emin
erteleme nedir?

Zor kisinize gostereceginiz tepkiyi sizin daha

sakin ve kafanizin daha duru oldugu bir zamana
birakmak.

Ornegin: “Su anda bu konuyu konusmaya hazir
degilim.” — “liging bir fikir; bana diisiinmem igin
izin vermeni istiyorum.”

Zor kisiliklerle araya mesafe koymada
uygulayabileceginiz yontemlerden sislendirme
nedir?

Karsinizdaki kisinin istegini ve goériislerini kendi
sozlerinizle kisaca 6zetlemek(béylece onu
dinlediginizi ve anladiginizi gostermis olursunuz)
ve kendi diigiindiigiiniiz sekilde tutum almak.
Ornegin: “Bu konunun sizin i¢in ¢ok 6nemli
oldugunu anliyorum. Maalesef simdi ise gitmek
zorundayim.” — “Sikayetlerini dinledim ve bunlari
daha sonra goriismek istiyorum.”
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MODUL 10 - OKUL GELISTIRME VE LIDERLIK

Okul gelistirme arastirmalari son yillarda uluslarara-
si literatlirde 6n plana ¢ikmistir. Fark yaratan okul-
lara yonelik arastirmalar okul gelistirme ve reform
cabalari icin ¢ikis noktasi olmustur. Okul gelistirme
ile amaclanan genellikle nicel yonelimli olmustur.
Bu yaklasimin temelini olusturan anlayis nedir?

Tim o6grenciler 6grenebilir yaklagimi

Okul gelisiminden bahsedilirken literatiirde karsila-
silan bazi temel kavramlar mevcuttur. Bu kavramlar
nelerdir?

Degisim, yenilesme, donlisiim, reform ve gelisimdir

Degisim nedir?

Degisim, belirgin bir sistematigi olan siiregtir ve
belli bir siirede herhangi bir seyde meydana gelen
farkhlagmadir.

Degisim, her ne kadar gelisim izlenimi veren bir
kavram olsa da hi¢bir dogrultuyu ifade etmeyen
bir kavramdir. Yani degisim ileriye dogru olabilece-
gi gibi geriye dogru da olabilir. Bunlarin her ikisi de
degismedir

Orgiitsel degisim nedir?

Orgiitsel  degisim toplumsal degisim icinde
gerceklesirken toplumsal degisimden dogrudan
etkilenen, zaman icinde fazlalasarak cevresini de
etkileyebilen ve giderek 6nemi artan bir kavramdir

Degisim kaga ayrilir? Bunlar nelerdir?
i¢sel degisim

Dissal degisim

Bireysel degisim

igsel, dissal ve bireysel degisimi agiklayiniz.
icsel degisimler, okul icindeki degisim faaliyetleri,

Digsal degisimler, egitim sisteminin biitiintini etki-
leyen degisimleri,

Bireysel degisimler ise kisilerin fikirleri, inanglari
ve tutamlariyla dogrudan iligkili degisimleri ifade
eder.

Yenilesme nedir?

Degisimin yoni her zaman olumluya dogru olma-
masina ragmen yenilesme, olumluya yonelimle es
anlamlilik tagimaktadir.
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Donlsim nedir?

Donisiim degisimden farklh olarak eski yapinin ye-
rini tamamen yeni ve farkl bir yapiya birakmasidir.

Degisim ve donlsiim arasindaki fark nedir?

Degisim, orgiitiin belirli bir b6liimiinii ya da tama-
mini degistirmeyi amaglarken, doniisiim ¢ok bo-
yutlu ve gok asamali olarak orgiitiin farkhilagsmasini
hedeflemektedir.

Reform nedir?

Reform, bir seyi ya da seyleri daha iyi hale getir-
mek icin yapilan degisiklik, iyilestirme, diizeltme
ve islahtir.

Gelisim nedir?

Reform, bir seyi ya da seyleri daha iyi hale getir-
mek icin yapilan degisiklik, iyilestirme, diizeltme
ve islahtir.

Okul gelistirmenin esas amaci nedir?

Okulun problem ¢6zme kapasitesini gelistirmek.

“Makine metaforu” olarak literatire giren bu 6rgit
yapisinda tipki bir makine dislisi gibi insanlarin da
bir bltlinlin parcasi oldugunu, makineden beklenen
verim ile insandan beklenen verimi etkileyen unsur-
larin benzer olduguna odaklanmaktadir. Bu gorisu
savunan orgit turd nedir?

Makine olarak orgiitler

Orgiitlerin de canh bir varlik olarak gorildiigii; do-
gup, gelisip, degisip, 6ldigline odaklanmaktadir. Bu
gorisil savunan orgit tird nedir?

Organizma olarak érgiitler

Ogrenmeyi 6grenen ve kendini ydnetebilen érgiitler
olarak tanimlanabilir. Esnek ve yenilige agiktirlar. Bu
gorisl savunan orgit tird nedir?

Beyin olarak érgitler

Orgiitii sosyal bir yapi olarak goriir; érgiit icinde
norm, gelenek, ve degerlerin bitlnlestigi kiltir
onemlidir. Bu gorisii savunan orgit tird nedir?

Kiiltir olarak orgiitler
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Orgiitiin giic, otorite ve politik oyunlardan etkilen-
digine odaklanir. Bu goriisii savunan o6rgt tiirl ne-
dir?

Politik sistemler olarak orgiitler

Okullarda nicel akademik giktilarin verimlilik olarak
kaydedilmesi amaciyla ¢alismalar yapan okul 6rgit
yaklasimi nedir?

Makine olarak okullar

Okullarin cansiz yapilar yerine insan gibi canli var-
liklar olarak gorir ve agik sistem yaklasimi ile in-
celer, girdi, slireg, cikti ve geri besleme siireglerini
muhtevasina bulunduran okul orgit yaklasimi ne-
dir?

Organizma olarak okullar

Kendini degistirebilmeyi 6grenebilen ve sekli yenile-
nen okul 6rgit yaklasimi nedir?

Beyin olarak okullar

Okul kdlttirt ve iklimi ¢alismalari, okullarda deger
ve ritliellere odaklanmaya yonelik yonetim slregleri
Ureten okul 6rgit yaklasimi nedir?

Kiltir olarak okullar

Okulda yoneticinin gigcleri (yasal gig, bilgi glicli, uz-
manlik giicii), otorite ve politik oyunlarin 6nem ka-
zandigi okul 6rgit yaklagimi nedir?

Politik sistem olarak okullar

Okul gelistirme yontemleri nelerdir?
Rasyonel planlama

Kamu tercihi

Sibernetik (giidii bilim)

Kendi kendini olusturma

Egitime uygulandiginda etkili bir orgitsel isleyise
olanak saglayan ve kuralci bir disiplindir. Bu planla-
ma disilincesi, hedef koymak ve hedeflere ulasmak
icin kullanilan sistematik yaklasimin etkili okul ge-
listirme modellerinde ne kadar dnemli oldugunun
fark edilmesini saglamistir. Bahsedilen okul gelistir-
me modeli nedir?

Rasyonel planlama yontemi
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Egitim sisteminin dort gelisim asamasi nedir?
Uretim odakl

Tiiketim odakh
Miisteri odakl
Yenilik odakl

Ebeveyn ve diger ilgili kisilerin ihtiyaglar distnil-
diiginde, okul gelisimi icin dis baskinin 6nemi ve
okulun belli bir otonomiyle hareket etme ihtiyaci,
etkili okul gelistirme kavramsal modelinin 6nemli
ogeleri olarak kabul edilebilir. Bu yaklasimi savunan
yontem nedir?

Kamu tercihi yontemi

Rasyonel planlamadan daha az ¢aba gerektiren bir
planlama tiriadar. Bu prensibin hala rasyonel mo-
dele ait oldugu disinllmekte fakat bu proaktif
yonelimden daha ¢ok geriye dénik (deneyimden
0grenme) bir yonelime sahiptir. Degerlendirme,
geri bildirim ve diizeltici hareket donglisiinlin ana
prensiplerden birisidir. Bu yaklasimi savunan yon-
tem nedir?

Sibernetik yontem

Performans 6lgme ve degerlendirme, verilen ya da
heniiz olusturulan normlara dayali degerlendirme
yorumu, diizeltici hareketi gerceklestirme kapasite-
si olan birimlere bu bilgiyi iletme veya geri bildirim
sunma, orgltsel performansi gelistirmek igin bu bil-
ginin surekli ve fiili kullanimi degerlendirme basa-
maklarini kullanan yéntem nedir?

Sibernetik yontem

Biyolojik bir terim olarak ortaya ¢cikmistir ve bu di-
siplinde canh organizmalarin dogus sirecini anlat-
mak icin tlretilen bir terimdir. Bu yontem nedir?

Kendi kendini olusturma yontemi

Bu okul gelisimi modelinin U¢ boyutu vardir. Bunlar
personel gelistirme, 6gretim/ders gelistirme, 6rgit
gelistirmedir. Bu okul gelisimi merkezinde 6gretim
ve 6gretmenler ile 6grenci ve veliler bulunmaktadir.
Bu okul gelisimi modeli nedir?

P. Dalin ve H.G. Rolff’lin okul gelistirme modeli

Okul gelistirmeyi bir sistem bitlnlGgu icerisinde
ve parcalarin birbirini etkilemesi biciminde ele alan
okul gelistirme modeli nedir?

M. Fullan, B.Benneu ve C. Bennet’in okul gelistir-
me modeli

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Okul toplumunu olusturan bitilin birimlerden tem-
silcilerin katilimi ile kurulacak olan gelisim sirecinin
ylritilmesinde rol alan ekip nedir?

Okul Gelisim Yonetim Ekibi (OGYE)

Okul, degisimin merkezinde kalir. Degisme olarak
okul gelistirme, icerden degismeyi 6ngorir, icsel di-
namikler daha etkilidir. Ancak okul gelistirmenin dis
cevre baglami icinde gerceklestigi unutulmamalidir.
Bu demektir ki okul gelistirmede i¢sel 6rgitsel bo-
yutlar ve 6gretmen yorumu ¢ok énemlidir. Yukari-
daki gorusleri savunan okul gelisimi modeli nedir?

Kurumsallagmayi Esas Alan Gelistirme Model

Bu okul gelisimi modelinde 5 ana boyut, 12 alt
boyut vardir. Bu bes ana boyut 6grenme ve 6gret-
me, liderlik, insan kaynaklari ve meslegi 6grenme,
okul ve toplum iliskileri, veri enformasyon yoneti-
mi seklindedir Bahsedilen bu okul gelisimi modeli
nedir?

Selcuk’un 21. yiizyil esnek okul modeli

Selguk’un 21. yiizyil esnek okul modeline goére birin-
ci boyutu olan 6grenme ve 6gretmenin alt boyutlari
nelerdir?

Miifredat
Ogretim

Degerlendirme

Selguk’un 21. yiizyil esnek okul modeline gore ikinci
boyutu olan liderligin alt boyutlari nelerdir?

Ogretimsel liderlik
Paylasilan liderlik

Operasyonel kaynak y6netimi

Selcuk’un 21. ylzyil esnek okul modeline gore Uglin-
cli boyutu olan insan kaynaklari ve mesleki 6gren-
menin alt boyutlari nelerdir?

Personel nitelikleri

Mesleki 6grenme

Selcuk’un 21. ylzyil esnek okul modeline gére dor-
diinci boyutu olan insan kaynaklari ve mesleki 6g-
renmenin alt boyutlari nelerdir?

Aile katilimi

Toplum katilimi
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Selguk’un 21. yizyill esnek okul modeline gére be-
sinci boyutu olan insan kaynaklari ve mesleki 6gren-
menin alt boyutlari nelerdir?

Veri yonetimi

Enformasyon yénetimi

Okulun tim ¢alisanlari okulun pedagojik amaglari-
nin farkinda oldugu ve tiim egitim siireglerine bunu
hakim kildig1 okul gelisimi yaklasimi nedir?

Pedogojik okul gelistirme

Klippert (1999) PISA sinav sonuglarinin Almanya’nin
egitim silireglerinin gelistiriimesi gerekliligi dogur-
dugunu distinerek yeni bir 6grenme kiltiriine ve
modeline ihtiya¢ duyuldugunu belirterek bu okul
gelisimi yaklasimini ortaya koymustur. Bahsedilen
okul gelisimi yaklasimi nedir?

Pedogojik okul gelistirme

Klippert’e gore pedagojik okul gelistirmenin ana he-
defleri nelerdir?

Profesyonel 6grenmenin gelistirilmesi
Ogretmenlerin 6gretme ylikimlaligiinin
hafifletilmesi

Ogretim reformunun biitiin okula etkisi

Yerel yonetimlerin finansal yiikiinii hafifletme

Okulun mevcut durumu ve gelecekte hedeflenen
durumu ile ilgili olarak gereksinim duyulan bilgile-
ri organize eder. Okul gelisiminde temel amac egi-
tim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi, 6grenci
basarisinin arttirilmasi ile okulun fiziksel ve insan
kaynaklarinin gelistiriimesidir. Okul gelisimi planlari
okulun tiim paydaslarini igermelidir. Genel yaklasi-
mi hakkinda bilgi verilen okul gelisimi modeli nedir?

Okul Gelisim Siireci ve Okul Gelisim Plani

Okul gelistirme ve iyilestirme planlama siireci sekiz
asamadan meydana gelir. Bu asamalar nelerdir?

Faydaya yonelik hazirliklarin degerlendirilmesi
Bilgi toplanmasi, diizenlenmesi ve segilmesi

Okul portféyiiniin insa ve analizi

Hedef tespiti ve 6nceliklendirilmesi

Etkili uygulamalarin arastirilarak segilmesi
Hareket planinin yapilmasi

Planin uygulanmasinin siirekli izlenmesi

Planin 6grenci basarisi lizerindeki etkisinin deger-
lendirilmesi
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45 Okul gelisim sirecinde temel varsayimlar neler-
dir?

Okul gelisim siireci sonunda okul daha etkin bir
egitim kurumu haline gelir.

Yapilacak tiim c¢alismalarda planh ve siirekli geli-
sim temel esastir.

Okul gelisim siireci okulda karar vericilerin sayisi-
nin artmasini saglar.

Ulasilamayan hedefler sonraki planlama dénemin-
de ele alinir.

Gelisme nitelikli personele baghdir. Okulda perso-
nel gelisimi de desteklenir.

Okulda ekip galismasi desteklenir.

4.6  Okul gelisim plani temel siiregleri nelerdir?
Tasarim
Uygulama
Gozden gecirme

izleme ve degerlendirme

47 Millt Egitim Bakanligi raporunda da belirtildigi tizere
okul gelisim siireci basamaklari nelerdir?

Okul gelisim yonetim ekibinin kurulmasi
Okul gelisim hedefleri ve stratejik planlama
ihtiyag analizi

Oncelikleri
kurulmasi

belirleme ve c¢alisma gruplarinin

Calisma planlarinin hazirlanmasi

Yillik okul gelisim planlarinin hazirlanmasi
Degerlendirme ve diizeltmelerin yapilmasi
Diizeltilmis okul gelisim planinin uygulanmasi

Son degerlendirme ve rapor yazimi

48  Bu yaklasim, okula karar verme yetkisi ve sorumlu-
lugu vererek 6zerkligini artirir. Amaci okul gevresini
gelistirmek, yonetimin etkinligini ve personelin is
doyumunu yikseltmek, personeli strekli gelistir-
mek, okul etkinliklerini yakin ve uzak gevre ile is bir-
ligi halinde iyilestirmektir. Yaklasima gore okul te-
mel karar verme birimi olacak ve kararlar mimkin
olan en alt seviyede alinacaktir. Degisim konusunda
ic dinamikler etkili olacak ve yenilesmeler saglana-
bilecek, yetki paylasimina gidilecek, okul ve ¢evresi
program, bitce ve personel segimi konusunda tam
yetkili olacaktir. S6zii edilen yaklasim nedir?

Okula dayali yonetim

49 Okul ici ve dis dgelerin katilminin saglanmasini
amaglar.

Bltce, egitim programi, personel ve 6gretim boyut-
larinda okullarin 6zerk bir yapiya kavusturulmasini
saglar.

Ogretmenin okulda daha etkin rol oynamasi hedef-
lenir.

Ogretimin zenginlestirilmesi; okul ortami, egitimci
personelin rollerinin yeniden belirlenmesi amacla-
nir.

Okulun amaglarinin (vizyon, misyon ve yapi agisin-
dan) belirlenmesinde yonetici, 6gretmen, uzman,
Ogrenci ve toplum katihminin saglanmasi ve belir-
lenmesi konulari Gizerinde yogunlasmistir.

Yukarida 6zellikleri verilen yaklasim nedir?

Okula dayali yaklagim

50 Ogrenme siireci ¢alisanlarin yaptigi her seyin igerisi-
ne dahil edilmistir.

Her diizeyde 6grenme vardir.
Ogrenme bir siirectir.
Ogrenme 6rgiitli degistirir.

Bireyler kendilerini gelistirirken ayni zamanda ku-
rumlarini da gelistirirler.

Bireyler yaraticidir, 6rglitli yapilandirabilirler.

Ogrenen 6rgiitiin parcasi olma calisanlari motive
eder.

Yukarida ozellikleri verilen yaklagim nedir?

Ogrenen okul yaklasimi

51  Ogrenemeyen orgitlerin 6zellikleri nelerdir?

Pozisyonum neyse ben oyum: Calisanlarin sorum-
luluktan kaginmasi.

Diisman digarida: Karsilasilan her problemde dis et-
kenlerin suglanmasi

Sorumluluk iistlenme kuruntusu: Yoneticilerin yet-
kilerin sonuglarinin sorumluluklarini alinmasinda o
kadar istekli olmamalari ve hiyerarsik kademedeki
calisanlari suglamaya egilimli olmalari.

Olaylara takilip kalma: Orgiitte daha &nce yasani-
lan olaylara takilip kalmadir.

Tecriibe ile 6grenme hali: Gelisimde akli ve bilimi
rehber edinme yerine tecriibe olarak sadece o6rgut-
te gecen yili géormektir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bu yonetim yaklasimlarinda orgtitler rasyonel ola-
rak ele alinmakta, calisanlarin gérev ve sorumluluk-
lari agik olarak tanimlandiginda verimin artacagi di-
sinllmektedir. Bu yaklasimlarda calisanlarin daima
daha az ¢aba harcamayi amagladiklari 6ne sirulir.
Bu ylzden calisanlar lizerinde denetim ve baski siki
olmalidir. Bahsedilen bu yonetim yaklasimlari ne-
dir?

Klasik yonetim yaklagimlar

Orgiitlerde kabul gdérme, ait olma ve giivenlik gibi
birtakim sosyal ihtiyaglarin c¢alisanlarin perfor-
manslarinda ¢cogu zaman dissal motivasyon kay-
naklarindan daha etkili olabilecegini ortaya koyan
yaklasimlardir. Orgiitsel degisimin harekete geci-
ricisi olarak g¢alisanlarin duygusal tatmini ve grup
dinamikleri 6n plana ¢ikar. Bahsedilen bu yonetim
yaklasimlari nedir?

Neoklasik yénetim yaklasimlari

Biitlin 6grencilerin 6grenebilecegi temeline daya-
nir. Etkili okul; 6grencilerin bilissel, duyussal, psi-
komotor, sosyal ve estetik gelismelerin en uygun
saglandigl optimum bir 6grenme ¢evresinin yara-
tildigi okuldur. Ozellikleri verilen egitim yaklagimi
nedir?

Etkili okul olugturma yaklagimi

Degisim; spesifiktir, yeni ve daha yiksek orgitsel
sonuglarin elde edilmesine yonelik planlanmis ve
yonlendirilmistir. Orgiitlerde zaman iginde plansiz
sapmalar ile tezat olusturmaktadir. Planli ve yonlen-
dirilmis degisim, siradan bir orgiitli ya da disuk per-
formansli bir 6rglitli yliksek performansli bir 6rgite
donlstirebilir.

Orgiitiin tamamini icerir.

Orgiitiin su anda ve gelecekte degisime olan ihtiya-
cini daha etkili bir sekilde karsilayabilme kapasitesi-
ni artirir.

Zaman icinde surdirulebilirdir. Kaliciliga sahiptir.
Yukarida degisime bakis acisi verilen yaklasim ne-
dir?

Orgiitsel degisme ve yenilesme

Bir rastlantidan ¢ok istenmis ve planlanmis bir ha-
rekettir. Planlanmis bir degisimdir. Toplumda ve egi-
tim sistemi icinde bir etkilesim sonucu olusmakta ve
toplumdaki bireylerin yeni olarak gordiikleri siireg-
ler icin kullaniimaktadir. Agiklamasi verilen kavram
nedir?

Yenilesme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Orgiitiin yenilesme siireci hangi asamalardan olus-
maktadir?

Kabul: Bu asamada 6rgiit, yenilik ile yasamak zo-
runda oldugunu anlar ve yeniligi benimser.
ilgisizlik: Bu durumda kararsizlik vardir. Yenilige
pek ilgi gosterilmez.

Pasif direnis: Orgiit olabildigince yenilige uzak du-
rur. Yeniligi tanimaz.

Aktif direnis: Yenilige diismanca tavir takinihir.
Acikg¢a kurtulmaya calisilir.

Kendi kendini yenileyen okullarin {i¢ temel 6zelligi
nedir?

Okulun kiiltiirii degisime uyum ve cevap verme ye-
tenegini destekler. Okulda agik iletisim ve problem
¢6zme becerisi yiikselir.

Katihmcilarin sistematik, is birlikci problem ¢é6zme
suireglerine siki sikiya bagh olabildikleri bir dizi net,
acik ve iyi bilinen prosediirlere sahiptir.

Sorunlarin ¢6ziimii icin yalnizca i¢ eneriji, fikir, kay-
naklara giivenen bir orgiitten ziyade, sorunlarin ¢6-
ziimii icin uygun fikirleri ve kaynaklari aragtirmaya
ne zaman ve nasil ulagilacagini bilen bir érgittiir.

Orgiite bitiincill bakis agisi ile her érgiitiin kendine
0zgl kosullarina gore farklilasan yonetim stratejile-
rinin belirlenmesi fikrinin 6n plana ¢iktigl yaklasim-
lardir. Her 6rgiti kendi gercekligi icerisinde deger-
lendiren bu yaklasim ile orglitsel degisimi dnceden
belirlenmis ilkelere gére planlamak yerine, degisimi
orgutiin mevcut durumu ve dinamiklerine gore ele
almayi 6nermektedir. Bahsedilen bu yonetim yakla-
simlari nedir?

Modern yénetim yaklasimi

Etkili okul i¢in olmasi gereken dort 6zellik nedir?

Birlik duygusunu gelistirmek, fikirleri ve bilgileri
paylasmak ve okulda bunlar arasindaki fikir birli-
gini saglamak igin is birlik¢i plan yapma ve esit so-
rumlulugun oldugu iliskiler.

Ogretmen oOgrenci arasindaki  ayristirmayi
azaltacak ve ortak paylasim duygusunu gelistirecek
birlik olma duygusu.

Orgiitiin ortak amaclar etrafinda bir arada
olmasina hizmet eden is birligi icinde ¢alisma,
esit sorumluluk alma, bir arada olma duygusunu
ylikselten ortak agik hedefler ve beklentiler.

Ortak kararlastinimis hedefler, ortak fikir ve is bir-
ligi yapma etrafinda bir araya gelmis 6grenci, 6g-
retmen, calisan ve yetiskinlerin olusturdugu insan
toplulugu olarak okullarin ciddiyetini ve amaglari-
ni ifade eden diizen ve disiplin.
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Ogretmenlerin mesleki gelisim etkinlikleri, hizmet
oncesi ve hizmet ici olarak iki temel bashga ayril-
mistir. Bunlardan hizmet 6ncesi gelisim etkinlikleri
nelerdir?

Lisans diizeyinde alinan teorik ve uygulamali dersler
Staj egitimi
Danigsmanlik siireci, ders gozlemleridir.
67
Ogretmenlerin hizmet ici egitimleri nelerdir?
Seminer
Calistay
Kurslar
Lisansiistii egitim
Akran koglugu
Mesleki yayinlari okuma
Ogretmen aglarina katihm 68

Egitim bilisim aglarini etkin kullanmak

Projelere etkin katilim

Ogretmenlerin  hem bireysel olarak hem de
meslektaslariyla beraber, egitim-0gretim
uygulamalarini gelistirmeye yonelik destekleyici
bir orgit yapisidir. Ayrica 6gretmenlerin is birligi
yaptigl, takim calismalarini kapsayan, 6gretmenlerin
birbirleri ile etkilesiminin bulundugu, yeni 6gretim
uygulamalarinin  tartisildigr  birlikte  6grenme
ortaminda bir ve beraber olma firsati bulduklari

topluluk nedir?
Mesleki 6grenme toplulugu 69

Mesleki
nelerdir?

gelisim  topluluklarinin  boyutlari

Paylasilan ve destekleyici liderlik
Paylasilan degerler ve vizyon
Birlikte 6grenme ve uygulama
Paylasilan kigisel uygulama

Destekleyici kosullar

Bu liderlik boyutu, okul midirunin tek lider
olmamasi ve karar asamasinda Ogretim roli
hakkinda bilgiler vermemesidir. Miidir burada
isbirligini 6n plana alir. Agiklamasi verilen mesleki
ogrenme toplulugundaki liderlik ttrt nedir?

70

Paylasilan ve destekleyici liderlik

Okulu degistirmek ve gelistirmek icin Uyelere diisen
gorevler nelerdir?

isbirligi

Arastirmaya 6nem verme

Okula iligkin yeterli veriler

Programa iligkin girisimler

Ogretime iliskin calismalar

21. yuzyilda okulun rolleri nelerdir?

Yasam boyu 6grenme becerilerine sahip bireyler
yetistirmek,

Mesleki beceri-teknik bilgiye
yetistirebilmek,

sahip isciler

Yiiksekégretime hazir 6grenci yetistirebilmek,

Demokratik degerlere sahip aktif vatandaslar
yetistirebilmek olmalidir.

Okul gelistirmede okuldaki tiim Uyelere gorev
dismektedir. Okul yoneticisi, 6gretmen ve idari
personel hangi konulara 6nem goéstermelidir?

Vizyonu, amaglari ve hedefleri paylasma
Bilgi, fikir ve degerleri paylagsma

Okulun giiglii ve zayif yénlerini tanima
Degisiklikler 6nerme

Segenekleri tartisma

Birbirine saygi gosterme ve destekleme

lyi iletisim kurma

Okul gelistirme siirecinde okul liderinin yaklagimi
nasil olmalidir?

Degisimi bas edilmesi gereken bir sorun degil,
aksine bir firsat olarak gormelidir.

Gelisim sirekli ve tiim alt sistemlerde olmalidir.

Okulda lider farkhliklara saygih ve ayrimciligi
onaran olmalidir.

Lider destekleyici toplumun nasil kurulacagini
bilmelidir.

Lider kendi isine odaklanmalidir.

Etkili okullari, okuldaki c¢alisanlarin rolleri ile
incelendiginde okulu etkili kilmak ve gelistirmek igin
anahtar iki kavram nedir?

Karara katilma

is birligi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Okulu etkili kilmak ve gelistirmek icin 6gretmenlerin
tasimasi gereken 6zellikler ve uygulamasi gerekenler
nelerdir?

iyi iletisim becerilerine sahip ve etkili bir giidiileyici
olmasi,

Yapici, yaratici, samimi, esnek, sabirli ve hosgoriilii
olmasi,

Ogrencilerin bireysel farkhihklarini, ilgi, ihtiyag,
yetenek ve kiiltlirlerini tanimasi,

Demokratik, kiiltiirel, ekonomik yapi ile toplum ve
¢evre sorunlari ile ilgilenmesi,

insan sevgisiyle dolu ve acik goriislii olmasi,

Tekdiize anlatimdan uzak, yetenek ve tecriibelerini
zekice kullanarak 6grenmeyi gergeklestirmesi,

En son egitim teknolojileri hakkinda bilgi
sahibi olarak bu teknolojileri egitim ortaminda
kullanabilmesi gereklidir.

Ogretmenler arasi is birliginin sahip olmasi gereken
Ozellikler nelerdir?

Goniillii olmahdir.

Esitlige dayanmalidir.

Ortak bir hedefi olmalidir.

Ortak sorumluluk icermelidir.
Ortak hesap verebilirlik icermelidir.
Paylasilan kaynaklara dayanmalidir.

Gelisen o6zelliklere sahip olmalidir.

Okul kiltariana belirleyen faktérler nelerdir?
Okulun Gegmisi,

Okulun amag ve hedefleri,

Okuldan beklentiler,

Ogrencilerin sosyo ekonomik kiiltiirel diizeyleri,
Egitim sisteminin yapisi,

Cevre,

Fiziki ve teknolojik altyapi

Bir orgutte okul kiltliri olusmasinin olumlu yanlari
nelerdir?

Bag olusturur,

Ortak amacg belirler,

Diisiince bigimlerine yon verir,
Kurumsal kimlik kazandirir,
Ortak hareket edilmesini saglar,
Motivasyon yiikselir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Okul kiltarinin boyutlari nelerdir?

Demokratik okul yonetimi ve paydaslarin katilimi
is birligi ve giiven

Gig kaltari

Basari kiiltiiri

Gorev kilturi

Etkili okul kltirinan 6zellikleri nelerdir?
Paylasilan ortak degerler ve uzlagsma,

Okul midiiriiniin temel degerleri temsil eden bir
kahraman olarak goriilmesi,

Biiyiik olglide paylasilan ortak degerleri ve
inanglari igeren térenler,

Calisanlarin birer durumsal kahraman olmalari,
Kiiltiirel térenler ve yenilenme,

Temel degerleri giiclendirme ve doniistiirmeye
dontik torenler,

Yenilik ve gelenekle 6zerklik ve kontrol arasinda
denge,

Kiiltiirel térenlere genis 6lglide katihm.

Orgiit iklimi ile o6rgit kaltirinin farklari

nelerdir?

Orgiit kiiltlirii orgiitteki koklii gelenek, deger ve
inaniglardir

iklim ise simdi olani ifade eder. iklim, orgiit
kiiltlirlinden etkilenir.

Okul kilttrd ve ikilimi degisim stratejilerinden klinik
strateji nedir?

Gruplar arasi ve kisiler arasi etkilesim, degisimi
hizlandirabilir. Degisimde klinik strateji asagidaki
adimlari izler:

Orgiitsel bilgi kazanimi: Okulun dinamikleri ile
ilgili bilgi elde edilir.

Teshis: Potansiyel problemli alanlar teghis edilir.

Tahmin:
yiiriitiilir.

Durumu gelistirmek igcin tahminler

Recete: Degisim icin yapilmasi gereken eylem
ortaya c¢ikartilir.

Degerlendirme: uygunlugunun

degerlendirilmesidir.

Regetenin
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Okul kaltara ve ikilimi degisim stratejilerinden
gelisim merkezli strateji nedir?

Okul personelinin gelisim hakkinda bir grup
tahminin kabuliinii ve yonetimsel karar vermek
icin bir temel olarak bu tahminleri kullanmayi
icerir. Bu tahminler:

Degisim, saghkl bir okulun 6zelligidir.
Degisme, olumlu ya da olumsuz olabilir.
Yonetim, degismede ilerlemeye odaklanmalidir.

Ogretmenler degisim gerceklesmesinde ve
ilerlemesinde yiiksek bir potansiyele sahiptirler.

Okul kaltird ve ikilimi degisim stratejilerinden norm
degisim stratejisi nedir?

Okullarda kiiltiiriin bir pargasi olan normlar, okulda
olup bitenleri tanimlar. Bu yaklasimda okulda
6gretmenlerin normlari ortaya cikarmasi beklenir.
Uygulanmasi gereken basamaklar:

Normlari yiizeye ¢ikar.

Yeni yéntemler ortaya gikar.
Yeni normlar olustur.

Kiiltar farkhliklarini belirle.

Kiltar farkhihklarini kapat.

Literatlirde liderlik yaklasimlari dorde ayrilarak
incelenir, bunlar nelerdir?

Ozellikler yaklasimi
Davranigsal yaklasim
Durumsallik yaklagimi

Cagdas liderlik yaklagimi

Liderlik konusunu inceleyen en eski yaklasimlardan
biridir. Temel olarak liderligi, insanin dogasinda
var olan oOzellikler baglaminda c¢ozimleyen bir
yaklasimdir. Fiziksel goriinim, zeka, diristlik ve
0z gliven gibi bireye 6zgl birtakim kisisel 6zellikler
Uzerinden lider tanimlanmistir. Temel mantigl
soyledir: “insanlarin neyi mikemmel yaptigini bul,
bu ozellikleri sergileyen insanlari veya 0grenme
potansiyeli olanlari gelecegin liderleri olarak
yetistir.” Liderlige bakis agisi verilen liderlik yaklasimi
nedir?

Ozellikler yaklagimi

83  Ozellikler teorisine gore liderlik o6zelliklerinde
motivasyonel 6zellikler nelerdir?

Gorev ve kisiler arasi ihtiyaglar
Gigle ilgili ihtiyaglar

Kazanim saglama

Yiiksek basari beklentisi

Fiziksel 6zellikler

84 Ozellikler teorisine gore liderlik 6zelliklerinde kisilik
ozellikleri nelerdir?

Oz giiven

Stresle basa ¢ikma
Olgunlasmig duygular
Biituinlik (tutarhlik)

85 Bu yaklasimi elestirilerin odak noktasi, liderlik igin
belirlenen 6zelliklerin her sart ve durumda gecerli
olamayacagidir. Liderlik, pek ¢ok degiskeni birlikte
ele alan karmasik bir slirectir. Bu elestirilen liderlik
yaklasimi nedir?

Ozellikler yaklasimi

86  Arastirmacilarina gore liderlik, gorev (is) ve iliski
(birey) temelli olmak Uzere iki genel davranis
kategorisinden olusmaktadir. Bu yaklasim, liderin
ne yaptigina ve nasil davrandigina odaklanir. Bu
alandaki ilk cahismalar, 1940’larin sonlarinda Ohio
State Universitesinde yapilmis olup Stogdill'in
(1948, 1974) bulgularini temel almistir. Bahsedilen
liderlik yaklasimi nedir?

Davranis yaklagimi

87 Bu arastirmada izleyicilere liderleriyle ilgili 6lcekler
uygulanmis, liderlerin belli davranis tiplerini kag
kez ortaya koydugu belirlenmistir. Calismada lider
davranislarinin farkh yonlerini ortaya koyan bir
Olgek dlzenlenmis ve s6z konusu olgek “Liderlik
Davranislarini Betimleme Olgegi” (LBDQ) olarak
adlandinimistir. Bahsedilen calismalar nedir?

Ohio State Calismalari

88 Yol-amag teorisinde 6n goriilen liderlik davranislari
nelerdir?

Yonlendirici liderlik
Destekleyici liderlik
Katihma liderlik
Basari odakli liderlik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Michigan Universitesi arastirmalarinin sonuglari
nelerdir?

ise doniik ve kisiye doniik olmak iizere iki ana
liderlik davranisi ortaya konulmustur.

insan
lider

Kisiye yonelik
iliskileriyle
davraniglaridir.

liderlik davranisi,
izleyicilerine

gliclii
yaklasan

Bu liderler, g¢alisanlariyla insan olarak ilgilenir;
onlarin bireyselligine deger verir ve Kkisisel
ihtiyaglarini dikkate alir.

Uretime dogru uyum saglayan liderler ¢alisanlarla
ve c¢alisana uyum saglayan liderler ise liretimle
daha az ilgilenirler.

Liderin hangi durumda nasil davranis sergiledigine
odaklanan liderlik yaklasimi nedir?

Durumsallik yaklagimi

Durumsallik yaklasimini kullanarak liderlikle ilgili ilk
durumsal teoriyi kim gelistirmistir?

Fred Fiedler

Bu teori liderleri uygun durumlarla eslestirmeyi
denemek anlamina gelen bir lider eslestirme
teorisidir. Olumsallik olarak adlandirilir ¢linkd liderin
etkililiginin, liderin tarzinin baglama ne kadar iyi
uyduguna baglh oldugunu 6nermektedir. Liderlerin
performansini  anlamak igin onlarin yonettigi
durumlari anlamak o©nemlidir. Dolayisiyla etkili
liderlik, liderin tarzinin dogru durumla eslesmesine
baglidir. Ozellikleri verilen bu teori nedir?

Olumsallik teorisi

Bu teori, ilk olarak galisanlari neyin motive ettigine
iliskin arastirmalardan yola cikarak ortaya ¢cikmistir.

Bu teorinin amaci, c¢alisanlarin motivasyonuna
odaklanarak onlarin performans ve
memnuniyetlerini gelistirmektir.

Bu teorinin  varsayimi  g¢alisanlarin islerini
gerceklestirebilme kapasitesine sahip olduklarini
disiindiklerinde, c¢abalarinin belirli bir ¢kt ile
sonuglanacagina ve vyaptiklari isin karsiiginda
tatmin edici bir lcret aldiklarina inandiklarinda
motive olacaklarini éngoéren motivasyonla ilgili
beklenti teorisinden kaynaklanir.

Yukarida 6zellikleri verilen teori nedir?

Yol-Amag teorisi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Yol-amag teorisinin tasarlanma amaci nedir?

Liderlerin ¢alisanlarin ¢ahstiklari duruma ve
ihtiyaglarina en iyi uyan belirli davraniglari segerek
¢alisanlarin amaglarina ulasma yolunda nasil
yardim ettiklerini agiklamak icin tasarlanmistir.

Ohio State calismalarindan elde edilen sonuglar
nelerdir?

Etkili liderlik davranigi gérev ve iligki yénelimli
davranisa yiiksek diizeyde 6nem veren, yiiksek

performans saglayan lider davranisi olarak
belirlenmistir.
Liderler, daha ¢ok gorev vyonelimli liderlik

davranisina vurgu yaparken takipcileri ise iliski
yonelimli davranisa 6nem vermektedir.

Hem gorev hem de iliski yénelimli davranigin
yiiksek diizeyde oldugu bir orgiitte uyum,
samimiyet, yakin dostluklar, kurallara agikhk gibi
ozelliklerin goriilme olasiligi daha fazladir.

Astlarin karar verme sirecine katilma durumuna
gore uygun liderlik davranis bicimini gelistiren ku-
ramdir. Otokratik liderlikten demokratik liderlige
dogru bes liderlik bicimi belirlenmistir. Ozellikleri
verilen kuram nedir?

Vroom ve Yetton’un normatif kurami

Bu kuram, etkili liderlik davranislariyla grubun ol-
gunluk diizeyi arasindaki iliskiyi aciklamaya calis-
maktadir.

Temel varsayimi, lider etkililiginin lider davranisiyla
grup ya da bireyin olgunluk diizeyi arasindaki tutar-
hliga dayanmasidir.

Yukarida 6zellikleri verilen kuram nedir?

Hersey ve Blanchard’in durumsallik yaklagimi

Gorey, iliski ve etkililik yolerini 6n plana alan kuram
nedir?

Reddin’in li¢ boyutlu liderlik kurami

Ogretimsel liderligin boyutlari nelerdir?

Okulun vizyon ve misyonunun yonetimi
Okul programinin ve 6grenmenin yénetimi
Ogrenci gelisiminin degerlendirilmesi

Okul kadrosunun gelistirilmesi

Okul iklimi ve okul kiltirii

Okul gevresinin yonetimi
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Ogrenme ve 6gretim siiregleri ile ilgili olan bir lider-
lik uygulamasidir.

Ogretim liderligi, okulun 6grenci basarisini artirmak
icin madirin kendisinin bizzat gosterdigi ya da bas-
kalari tarafindan gosterilmesini sagladigi davranis-
lardir.

Ogretim liderligi, okulun egitsel amaglarinin ger-
¢eklestirilmesi icin 6gretim kadrosunun gizil giicu-
ni ortaya ¢ikarabilme ve bunu okul siiregleri icinde
sirdidrmedir.

Yukarida 6zellikleri verilen liderlik tiri nedir?

Ogretimsel Liderlik

Ogretimsel liderlik neden énemlidir?

Ogretim liderliginin 6grenci 6grenme ¢iktilarimi
iyilestirmek icin en etkili liderlik uygulamasi olmasi,

Ogretimsel liderlik ve 6grenci basarisi arasinda
iliski olmasi,

Ogrenmeyi gelistirme ve basariyi artirmak igin
yapilan arastirma sonuglari.

Okul yoneticilerinin 6gretimsel liderlik davranislari
nelerdir?

Kaynak saglayici olarak okul yoneticisi

Bir 6gretimsel kaynak olarak okul yoneticisi
iletisim saglayan kisi olarak okul yoneticisi
Goriinen kisi olarak okul yoneticisi

Ogretimsel liderin 6zellikleri nelerdir?

Daha yiiksek 6gretmen yeterliligini saglama
Giglii bir 6grenme kiiltiiriini olusturma
Uygulamalarda tutarhlik saglama

Ogretmenler arasinda is birligini artirma
Ogrenci 6grenmelerinde ortak hedef olusturma
Sinifa yakin lider olma

Okulda 6gretimsel liderlik nasil gliclendirilir?
Okulun agik ve net bir vizyona sahip olmasi

Ogretmenlerin bireysel olarak giiglii yonlerini
bilmemesi

Ogretmenler ile iletisimi siirdiirme

Surekli 6grenmeyi tesvik etme ve okulu 6grenme
toplulugu haline getirme

Ogrenme ve ogretim siireglerinde tutarliig

saglama
Veriye dayali 6grenme gelisimini saglama ve takip
etme
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Orgiitiin degerlerinin bicimlendirilmesi, somutlasti-
rilmasi, normlarin astlar ve tiim 6rgit paydaslarinca
icsellestiriimesini saglayan kisidir.

Bu liderlik orgutteki bireyler tarafindan paylasilan;
ideolojiler, inanglar, degerler ve normlarla ¢alisanla-
rin etkilenmesi siirecidir.

Okul yoneticisi, orgltsel kiltire yon vererek isteni-
len niteliklere sahip 6grencinin yetismesine katkida
bulunmaktadir.

Yukarida 6zellikleri verilen liderlik turi nedir?

Kultirel liderli tiirii

Okul yoneticilerinin galistiklari okullarda etkili ola-
bilmeleri agisindan sergileyecekleri kiiltirel liderlik
rollerinden yorumlayici rol nedir?

Okul yoéneticisinin okulun kiiltiirel misyonunu, de-
gerlerini, normlarini ve inanglarini kavramasi ve
bunlari 6gretmenlerin ve 6grencilerin anlamalari-
na yardimci olmasidir.

Okul yoneticilerinin galistiklari  okullarda etkili
olabilmeleri agisindan sergileyecekleri kultirel
liderlik rollerinden sunucu rol nedir?

Okul kiiltiiriiniin temel degerlerine, normlarina
uygun davranislan sergileyerek digerlerinin de
bundan etkilenmesini ve ona uygun davranmasini
saglamaya caligir.

Okul yoneticilerinin cahstiklari okullarda etkili
olabilmeleri agisindan sergileyecekleri kiltirel
liderlik rollerinden resmi rol nedir?

Yoneticinin buradaki rolii yasal giiciini kullanarak
kiltiirel degerlerin okulda ve cevrede resmilik
kazandirilmasi ve benimsetilmesine ¢alisiimasidir.

Moral giicline dayanarak astlarini etkilemeye yone-
lik liderlik bigimi olarak tanimlanir. Tanimi verilen
liderlik tird nedir?

Moral (Etik) Liderlik

Liderlerin etik ilkelerden

nelerdir?

sapma sebepleri

Orgiit kiiltiirii: Cahstigi  kurumun kiiltiiriiniin
dogruluguna inanma,

Alt kiiltiir: Uye oldugu alt grup kiiltiirii baskin,

Kisilik ve felsefe: Giiglii kisilik ve yasam felsefesi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Okul yoneticileri
nelerdir?

icin gelistirilen etik olgutler

Ogrencilere yonelik karar verme ve uygulama
etkinliklerinde en iyi temel degerlere uyulmalidir.

Mesleki sorumluluklar diiriistliik ve biitiinliik
icinde yerine getirilmelidir.

Biitiniin  bireysel  haklar ilkelerini

desteklemelidir.

ve

Ulusal ve yerel kanunlara itaat etmelidir.

Standartlan koruyarak siirekli mesleki gelismeyi
saglamalidir.

Orgiitsel sozlesmelere onuruyla uymal ve baghlik
gostermelidir.

Politik, sosyal, dini ve ekonomik alanda Kkisisel
kazang saglayici davranislardan kaginmalidir.

Tim paydaslarin katilimiyla ortak vizyon olusmasini
saglayan, Ogretim faaliyetlerinde teknolojinin
kullanilmasina tesvik eden, paydaslarin mesleki
anlamda teknoloji  gelisimini  takip eden,
degerlendiren ve ihtiyaglari dogrultusunda uygun
egitsel faaliyet saglayan; teknolojinin egitime girdi
olarak girmesini diinya ¢apinda izleyen ve lideri
konumundaki egitim oOrgitlyle butlinlesmesine
rehberlik eden kisidir. Bu liderlik yaklasimini
savunan liderlik tird nedir?

Teknolojik Liderlik

1954 yilinda Gibb tarafindan ilk defa kullanilan
liderlik taraddar.

Liderligin bir takim isi oldugunu is birligi ve iletisim
ile ortaya ¢iktigini savunulur.

Liderligin grubun tamamina yayilmasini savunan
yaklasimdir.

Liderligi takimlar, gruplar ve orgilitsel 6zellikler ile
birlikte ele alir.

Bu teoriye gore okullar tek bir
edemeyecegi kadar karmasiktir.

kisinin bas

Bu karmasik gorevler birey ve roller arasinda
dagitilmahidir.

Yukarida 6zellikleri verilen teori nedir?

Dagitimai liderlik

Ug dagitima liderlik modeli karsimiza ¢ikmaktadir.
Bunlar nelerdir?

Spillane’in dagitimci liderlik modeli
Gronn’un dagitimci liderlik modeli
Elmore’un dagitimci liderlik modeli
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Liderlik, birikimli yaklasim ve bitlincul yaklasim
olarak iki ¢ercevede incelenebilir. Birikimli liderlik
yaklasimina gore, liderlik gruptaki bireyler
tarafindan paylasiimaktadir.

Bltlncil yaklasima gore liderlik ise yetki vermek,
is birligi yapmak ve paylasmak gibi demokratik bir
yonetim anlayisinda gerceklesmektedir.

Yukarida iki ayri goriise ayrilan liderlik modeli nedir?

Gronn’un dagitimci liderlik modeli

Kurumdaki kisilerin mevkiine degil, onlarin sahip
oldugu bilgi ve birikime bakilmasi gerektigini ifade
edilir.

Liderlikteki amag¢ kurumda yer alan her kisinin
dikkate alinmasi ile uygulamalarin  yerine
getirilmesidir.

Liderler rol model olmaldir.

Yalnizca liderler degil ayni zamanda izleyenler de
ortak bir sorumluluk bilinci tasimahdir.

Yukarida ozellikleri verilen liderlik modeli nedir?

Elmore’un dagitimci liderlik modeli

Lider yeni bir gozle gelecege bakabilen liderdir.

Liderin gelecekte olabilecek ya da olusturulabilecek
bir durumun, bugin icin duslince dilzeyinde
olusturarak  tahminlerini net yapmasi ve
calismalarini planh ve mantikl bir sekilde yapmasini
ister.

Yukarida 6zellikleri verilen liderlik tiri nedir?

Vizyoner liderlik

Vizyoner lider icin 6nemli ve hayati olan li¢ davranis
nedir?

Yolu gormek: Gelecege yonelik projesi ve tasarimi
olan lider.

Yolda yiiriimek: Kararh lider.

Yol olmak: Yol agan ve arkasinda siiriikleyen lider.

119. Sinifta lider 6gretmenin temel rolleri nelerdir?
Yoneticilik

Rehberlik,

Ogreticilik,

Arabuluculuk

Liderliktir
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120 Liderlik teknik ve uyarlanabilir sorunlar arasinda

121

122

ayirim yapabilme becerisine 6nem vermektedir.

Lider formal anlamda herhangi bir makama bagli
degildir. Bir 6rglitte herhangi bir zaman ve herhangi
bir baglamda ortaya cikabilir, diger bir deyisle
ortami takip edebilen ve gerekli tepkileri zamaninda
gosteren bir kisi o ortama lider olarak dogabilir.

Yukarida o6zellikleri verilen liderlik tiri nedir?

Uyum Saglayici Liderlik

Okul mudurinin o6grenci basarisina etki eden
davranislari nelerdir?

Liderligi istlenme ve paylasma,
Vizyon olusturma,

is birlik¢i olma,

Hesap verebilirlik,

Disiplinli iklim yaratma,

Etkili 68renme ortami yaratma ve

Akademik gelisimi izleme

Sinif yonetimi degiskenleri nelerdir?
Ogrenme ortaminin fiziksel diizeni
Sinif kurallari

Sinifta motivasyon

Okul ve sinifta kiiltiir

Sinifta iletisim

Zaman yonetimi

Sinifta 6grenci davranisinin yonetimi

123

Takipgilerin motivasyonunu ve olumlu gelisimini
tesvik eder.

Orgiit icinde ahlaki standartlari 6rnekler ve

digerlerini de ayni sekilde tesvik eder.
Lider, 6zgUnluk, isbirligi ve agik iletisime dnem verir.

Kocluk ve mentorluk saglar, ancak calisanlarin karar
vermesine ve gorevlerin sahipligini almasina izin
verir.

Yukarida ozellikleri verilen liderlik tipi nedir?

Donlislimcii lider

124 Ogretmen liderlerin 6zellikleri nelerdir?

125

Okul kararlarinin alinmasi siirecine katilirlar ve risk
alirlar.

Ogretimde uzman olup bilgilerini meslektaslariyla
paylasirlar.

Siirekli mesleki 68renme siirecindedirler.

Meslektaslariyla, velilerle ve topluluklarla birlikte
caligirlar.

Ogretmen liderligi davranislari nelerdir?
Ayni ortamda bulunanlara giiven vermek
Vizyon gelistirmek

Sogukkanh olmak

Risk almak

Bir uzman olmak

Farkliliklara 6nem vermek

Basitlestirmek

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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MODUL 11 - SOSYAL DUYGUSAL OGRENME BECERILERIN GELISTIiRILMESI

Bireyin toplumsal ve duygusal acidan
farkindaliklarini ve iliskilerini iceren, diger gelisim
alanlarina 6nemli katki saglayan temel bir gelisim
alanidir. Bu gelisim alani bir cocugun baskalarinin
duygularini anlama, kendi duygu ve davranislarini
kontrol etme ve akranlariyla iyi gecinme becerisidir.
Gulven, merak duyma, is birligi, empati, dostluk,
sefkat ve mizah duygulari bu alanin gelismesiyle
olusur. Bu gelisim alani duygulari anlamak, farkinda
olmak, baskalariyla iletisim kurmak ve karar
vermek basliklarini igerir.

Yukarida 6zellikleri anlatilan gelisim alani nedir?

Sosyal duygusal gelisim

Gocugun duygularinin farkinda olma, ifade etme,
yonetme ve baskalarinin duygularini anlama ve
bunlara tepki verme becerisini iceren, cocugun
kendisi, hayatindaki insanlar ve iginde yasadigi
cevre hakkindaki duygularinin timine ne denir?

Duygusal gelisim

Sosyal-duygusal becerilerin 6nemi nelerdir?

EBaskalariyla baglanti kurmak igin sosyal-
duygusal beceriler ok 6nemlidir.

EDuygularimizi yénetmemize, saghkli iliskiler ve
empati kurmamiza yardimci olur.

Cocuklarda sosyal-duygusal gelisimin temelde bes
boyutu tanimlanmistir. Bunlar nelerdir?

ESosyal yeterlilik
EBaglanma (duygusal gelisimin 6nemi)
EDuygusal yeterlilik

BKendi kendine algilanan yeterlilik (kisisel
yetkinlik)

BMizag / kisilik.

Cocukluktan itibaren duygulara 6nem verilerek
yetisen bir cocuk neler kazanir?

o Saghikli basa ¢cikma stratejileri gelistirir.

e Daha az uyum sorunu yasar.

o Yetiskinlikte daha az ruh saghgi sorunu yasar.
o Saghkl arkadas iligkileri gelistirir.

e jletisim becerileri ve sosyal becerileri gelisir.
e Akademik basarisi yiiksektir.

¢ Oz kontrolii gelisir.

¢ Oz giiveni yiiksektir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bizi kotl hissettiren (ise yaramayan) duygular
nelerdir?

e Rahatsiz olmus
e Siipheli

e Kederli

e Diismanca

e Karamsar

e Umutsuz

e Sinirli

o Ofkeli

e Glicenmis

e Hayal kirikhgina ugramis
e Endiseli

e Korkmus

e Korkak

e Degersiz

e Korkung

Erken cocukluk donemindeki dort temel duygu
nedir?

Mutluluk

Uziintii

Kizginhik

Korku

Bizi iyi hissettiren (ise yarayan) duygular
nelerdir?

e Seving

o istekli

e Cosku

e Minnetkar
e Biiyiilenmis
e Sefkatli

e Memnun
e Heyecanl
e Samimi

e Sakin

e Keyifli

e Glvenilir
e Hosnut

e Huzurlu

Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD)
cocuk ve gencler icin sosyal duygusal becerilerin
oneminin vurgusunu yaparak egitim politikalarina
dahil edilmesine yonelik, 5 faktorli kisilik modelini
temel alan sosyal duygusal 6g§renme becerisi
belirlemistir. Bu beceriler nelerdir?

BGorev performansi

WAgik fikirlilik

EDisa doniikliik

Wis birlikgilik

EDuygu diizenleme olarak belirlemistir.
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Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD),
belirledigi bes beceriden biridir.Basari igin
motivasyon’, ‘kendi kendini kontrol edebilme’,
‘sorumluluk’ ve ‘sebat etme/israrci olma’ seklindeki
dort alt beceriden olusmaktadir.

Basari icin motivasyon, bireyin kendine yiksek
standartlar belirlemesi ve bunlar icin siki
calisabilmesi anlamina gelmektedir. Kendi kendini
kontrol etme, odaklanmayi stirdiirebilme ve hazz
erteleyebilme gibi davranislari kapsamaktadir.
Sorumluluk, baskalarina verilen sozleri yerine
getirebilmeye isaret ederken israrcilik ya da sebat
etme bir calismada sonuna kadar gidebilme
anlamina gelmektedir.

Yukarida bahsedilen Ekonomik Kalkinma ve
Isbirligi Orgiitii (OECD), belirledigi bes beceriden
hangisidir?

Gorev performansi

Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD),
belirledigi bes beceriden biridir. Bu 6zellik yeni
deneyimlere acik olma olarak tanimlanmaktadir.
‘Merak’, ‘yaraticilik’, ‘hosgori/kultirel esneklik-
tolerans’ olarak U alt beceriden olusmaktadir.
Merak, yeni fikre ilgi duymak ve 6grenme aski,
yaraticilhk 6zguin fikirler Gretebilmek ;hosgori/
kiltlrel esneklik ise farkli bakis acilarina, degerlere
karsi acik olma durumu olarak ifade edilmektedir.
Bu becerilere sahip bireyler, akademik agidan daha
basarili olmakta, acik fikirli bir bireyin entelektiel
meraki da artmaktadir. Bu da Ust diizey bilissel
becerilerinin gelisimini olumlu etkilemektedir.

Yukarida bahsedilen Ekonomik Kalkinma ve
Isbirligi Orgiitii (OECD), belirledigi bes beceriden
hangisidir?

Acik fikirli olma

‘Enerjik olma’, ‘giriskenlik’ ve ‘sosyallik’ olarak
Ug alt beceriye ayrilmaktadir. Enerjik olma,

tlim glin boyunca gesitli isleri stirdirebilmeye
isaret etmektedir. Giriskenlik ise liderlik gbrevini
Ustlenebilme ve davranislari etkileyebilme
anlamina gelmektedir.

Yukarida bahsedilen Ekonomik Kalkinma ve
isbirligi Orgiitii (OECD), belirledigi bes beceriden
hangisidir?

Disa doniik olma

OECD, baskalari tarafindan kabul edilebilen
insanlarin ozellikle gorevlerde olumlu sosyal
yararlar saglayarak basariyi arttirdigini
belirtmektedir. Bu becerisinde empati, is

14

15

16

birlik¢ilik/dayanisma ve giiven 6ne ¢ikmaktadir.
Empati, baskalarinin mutlulugunu 6nemseme, is
birlik¢ilik insanlarla uyumlu yasayabilme ve gliven,
digerlerinin iyi niyete sahip oldugunu varsayma
olarak tanimlanmaktadir.

Yukar/da“bahsedi/en Ekonomik Kalkinma ve
Isbirligi Orglitii (OECD), belirledigi bes beceriden
hangisidir?

is birligi yapma

Okulda, is yerinde ve ailede en ¢cok aranan ve
beklenen becerilerin basinda gelmektedir. Bu
temel beceri, U¢ alt beceriye ayrilmaktadir:
‘Strese dayaniklilik (yilmazlik)’, ‘duygu kontroll’ ve
‘iyimserlik’.

Strese dayaniklilik, kaygiyi yonetmek olarak
nitelendirilirken iyimserlik ve duygu kontroli

de saglikli iliskiler kurmak, bilissel beceriler
gelistirmekte etkili olmaktadir. Bu bashklardaki
becerilerin, bireyi gelecek yasama hazirlama, ¢ok
kaltlrlh bakis acisi gelistirme, kisisel ve toplumsal
farkindalik kazandirma agisindan katki saglamasi
beklenmektedir.

Yukarida bahsedilen Ekonomik Kalkinma ve
Isbirligi Orgiitii (OECD), belirledigi bes beceriden
hangisidir?

Duygu diizenleme

Cocuklarin taninmasi gereken farkh yonleri
nelerdir?

Zeka ve yetenekler, ilgiler, gereksinimler, benlik
kavrami, 6grenme stilleri

Okullarda sosyal duygusal 6grenmeyi kullanarak
olumlu okul iklimi olusturmak ve okulun akademik
basarisina katki saglamak icin yapilmasi 6nerilen
calismalar nelerdir?

¢ Sosyal beceri ve empati becerisini gelistirme

e Duygularin ve duygularinin farkina varma

e Duygulari ydnetme

¢ Siddet iceren ve saldirgan davraniglari azaltma
* Merak etmeyi gelistirme

e Sorumluluk alma

e Akran egitimi

¢ Girigkenlik egitimi

¢ Yasam becerilerini gelistirme. Okul lideri olarak
mudiriin model olmasi, firsat sunmasi

® Olumlu okul iklimi saglanmasi

e Okul ici etkili ve olumlu iletisim

e Etkilesime dayali bir okul ortaminin
olusturulmasi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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17 Sosyal-duygusal gelisim becerilerini OECD’nin siniflamasini sekille gosteriniz.

DUZENLEME

EMPATI
BES TEMEL
BECERI

Isninyisecivin GiivEn

TpmiRiTwgiLi,
DAYANITMA

https://www.oecd.org/education/ceri/ social-emotibnal-skills-studvﬂ Improving-the-
development-of-students'-social-and-emotional-skills web-only.pdf

18 Akademik, Sosyal ve Duygusal Ogrenme icin isbirligi
(CASEL), sosyal-duygusal 6grenme ile iliskili bes
temel beceriyi veya alani 6zetleyen bir siniflandirma
olusturmustur. Bu siniflandirmaya gére beceriler nasil

siniflandirilmistir?

WOz farkindalik: Kisinin hangi 6zelliklerinin farkinda
oldugunun ortaya ¢ikartilmasi

hedeflenir.

B0z yonetim: Duygu, diisiince ve davranislar

. = e [

«"Aynianda hem o'

kitap okuyup hem
de arkadagimi
dinleyemiyorum.
ikisini aynianda
yapmaya
kalktigimda
ofkelendigimi fark
ediyorum. Bu
durumu daha cok
salonda kardegim
oyun oynarken
kitap okumaya

B R s I

"Hareketli muzik
dinledigimde cok
enerjik
hissediyorum. Su
anda odami
toparlamak icinse
hic enerjim
yokmus gibi
hissediyorum.
Belki biraz
hareketli mizik
dinleyerek odami
toparlayabilirim."

*"Deniz'in surati
asik, omuzlan
cokiik. Keyfi
yerinde degil gibi
gortiniyor."

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK

baglaminda kisinin kendini tanimasi ve

kendi duygu, diisiince ve davranisini diizenlemesidir.
WSosyal farkindalik: insan iliskileri 6zelinde cevreye
duyulan farkindaligi ifade eder.

Wiliski becerileri: Sosyal iliskilerde iletisim, etkin
dinleme, problem ¢6zme becerileri

BSorumlu karar alabilme: Karar alirken bireyin
kendisini ve gevreyi olumlu etkileyecek ve etik
kurallara uyan kararlar almasidir.

*Bireylerin
birbirlerini
dinlemeleri,

eisbirligi
yapmalari,

sProblemleri etkin
dinleme ve ifade
etme aracihgiyla
cozmeleri,

sihtiyac duydugu
yardimi dile
getirmeleri

*Cegsitli ortamlarda
bireysel davranis
ve sosyal
etkilesimlere dair
sefkatli ve yapici
secimler
yapabilme
becerileri

#Etik olmayan
sekilde
davranmaya
zorlayan sosyal
baskiya kargi
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Bireye anne ve babadan genetik yollarla (genotip)
gecen Ozel yetenek ve dzelliklerdir.

Cinsiyet, goz rengi, zeka kapasitesi, fiziksel
ozellikler, bazi kisilik 6zellikleri bu yolla geger.

Yukarida anlatilan bireyin bireysel farkhliklarini
belirleyen sart nedir?

Kalitim

Dollenmeden itibaren, insanin icinde yasadigi ve
etkilendigi tim dis uyaricilara

Denen, dogum 6ncesi, esnasl ve sonrasl tim
durumlari kapsayan, fiziksel goriiniim ozellikleri,
zekanin kullanim orani, dil gelisimi, yetisme tarzi,
egitim dlizeyi, aliskanliklar, tavirlar ve sosyal
davranislar, bazi kisilik ve karakter ozelliklerini
belirleyen etkene ne denir?

Cevre

Bireysel farkhliklarin nedenleri nelerdir?

Kalitim ve gevre

Bireyin kendi kisiligine dair algilayabildigi
tarafini; kisinin bilingli bir bicimde kabiliyetleri,
sinirlari, gayeleri, deger yargilari, kimligi,

fiziksel goriiniist gibi kendi var olusu olarak
nitelendirebildikleri hakkindaki géruslerinin,
tutumlarinin ve inanglarinin hepsini iceren kavram
nedir?

Benlik kavrami

Benlik saygisi nedir?

Bireyin kendisini begenilmeye ve sevilmeye deger
gormesidir.

Disuk benlik saygisi sahip olan bireylerin 6zellikleri
nelerdir?

e Yiiksek diizeyde kaygili

¢ Psikosomatik ve depresyon belirtileri gosteren
¢ Kendine giliveni zayif

e Digerlerine bagimli, utangag

e Arastirmaci olmayan

¢ Daha az yaratici ve daha otoriter kisilerdir.

25
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30

31

Yiksek benlik saygisina sahip olan bireylerin
ozellikleri nelerdir?

¢ Kendilerinden daha hosnutturlar.

e Giiclii yanlarina, yeteneklerine ve olumlu
ozelliklerine odaklanirlar.

¢ Kendine giiven, iyimserlik, basarma istegine
sahiptirler.

e Zorluklardan yilmama gibi olumlu nitelikleri
vardir.

Ayrica yiiksek benlik saygisi,
e Okullarda akademik basari ile,
e i¢sel kontrol, yiiksek ailevi kabul,

e Olumlu kendini g¢ekici bulma duygusu ile iliskili
bulunmustur.

Bir insanin, kendisini karsisindaki insanin yerine
koyarak onun duygularini ve digsiincelerini dogru
anlamaya ne denir?

Empati

Empati kaca ayrilir nelerdir?

Uge ayrilir:

- Bilissel empati

- Duygusal empati
- Empatik ilgi

Bir kisinin nasil diistindiglini anlayabilme
ozelligine ne denir?

Bilissel empati

Arkadasinizin bir durum karsisinda nasil hissettigini
anlamaniza ne denir?

Duygusal empati

Bir hissi sadece anlamanin 6tesinde, ayni hisleri
deneyimleyebilmenizi ve arkadasinizin yardim
istemesi durumunda elinizden geleni yapmak igin
hazir olmanizi saglayan 6zellige ne denir?

Empatik ilgi

Bltlin okul yaklasimi ne demektir?

Okul y6neticilerinin, 6gretmenlerin ve diger
personelin, ebeveynlerin, bakicilarin, 6grencilerin
ve daha genis toplumun okul kiiltiiriine abone
olmasi ve olumlu okul iklimini desteklemek icin
birlikte ¢calismasi anlamina gelir.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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33

34
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36

Cocuklarda sosyal-duygusal gelisimin temelde bes
boyutu tanimlanmistir. Bunlar nelerdir?

ESosyal yeterlilik
EBaglanma (duygusal gelisimin 6nemi)
EDuygusal yeterlilik

BKendi kendine algilanan yeterlilik (kisisel
yetkinlik)

BMizag / kisilik

Sosyal duygusal beceriler, bireyin saglikli bir gelisim
saglamasi icin hangi becerileri igerir?

EDuygusal zeka,

EDuygu yonetimi/kontrol,
EFarkindalik,

EEmpati,

BSosyal iligkileri diizenlemesi gibi becerileri
icermektedir.

Empatik iletisim ka¢ asamada gergeklesir ve bunlar
nelerdir?

Empatik iletisimin yedi asamada gerceklesir.
e Tanimak

e Sozsiiz iletisim unsurlarini gozlemlemek

¢ Duygulara yaklagsmak

e Sezgileri ve tahminleri yansitmak

e Psikolojik durumu hayal etmek

¢ Roliine girmek

¢ Duygu ve diisiinceleri ifade etmek

Sosyal duygusal 6grenmenin islevleri nelerdir?

¢ Ogrencilerin sosyal ve duygusal becerilerinde,
tutumlarinda, iliskilerinde, akademik
performansinda ve sinif ve okul iklimi algilarinda
iyilesme

e Ogrencilerin kaygisinda, davranis
problemlerinde ve madde kullaniminda azalma

e Ogrencilerin becerilerinde, tutumlarinda,
toplum yanlisi davranislarinda ve akademik
performansinda uzun vadeli gelismeler

Ebeveynlerin akran iliskilerine etkisi kaca ayrilir?

Dogrudan ve dolayh

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Akran 6gretiminin baslica faydalari nelerdir?

e Ogrenciler igin bireysellestirilmis 6grenme
saglar.

e Ogrenciler arasinda dogrudan etkilesim, aktif
6grenme saglar.

e Akran ogreticiler igin kendi 6grenmelerini
pekistirme firsati verir.

e Akranla iletisim kurmak rahat ve agik
hissetmeye olanak saglar.

e Akran 6gretimi mali agidan verimli bir
alternatiftir.

e Ogretmenlerin bir sonraki derse odaklanmak
icin daha fazla zamanlari olur.

Akran 6gretimine iliskin 10 ipucu nelerdir?

1. Egitmenlerinizin egitimli oldugundan emin
olun.

2. Bir odiil sistemi kullanin.

3. Gizliligi, olumlu pekistirmeyi ve yeterli yanit
stiresini vurgulayin

4. Ogrenme alistirmasini ve buna uygun araci
segin.

5. Grup stratejilerini kullanin

6. Rol oynama ve modellemeyi kullanin.

7. Aktif 6grenmenin 6nemini vurgulayin.

8. Ogretim iskelesini 6gretin.

9. Yonergeli ve yonergesiz 6gretimi aciklayin.

10. Nasil geri bildirimde bulunacaginizi agiklayin

Akran 6gretimi nedir?

e Bir baska bir 6grenciye, birincisinin uzman
ve ikincisinin acemi oldugu bir konuda bilgi
vermesidir.

e Belirli becerileri edinmis olan bir 6grencinin,
sinif arkadaslarina bilgi ve beceri edinmeleri
konusunda yardim ettigi bir stratejidir.

e Ayni ya da farkl yas grubundaki 6grenciler
arasinda olabilir.

e Akademik performans diizeyi yiiksek olan
6grenci Ogretici, akademik performans diizeyi
diisiik olan 6grenci 6grenen olarak gorev
almaktadir.
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Ebeveynlerin akran iliskisine dogrudan etkisi nasil
aciklanir?

e Cocuklarin akranlari ile etkilesimlerinde gerekli
becerileri ebeveynlerin

destegi ile gelisir.

e Catisma ¢6ziimii gibi pek cok beceri giinliik
pratiklerde 6grenilir.

Ebeveynlerin akran iliskilerine dolayli etkisi nasil
aciklanir?

e Cocugun ebeveyni ile olan iliskisi diinyaya bakis
acisini, insanlara giivenip glivenmeyecegini etkiler
(Baglanma).

Akran iliskileri ile ilgili degiskenler nelerdir?
a. Kisisel faktérler

b. Cevresel faktorler

c. Beceri ve giigler

d. Duygu ve iyi olus

e. Kimlik

f. Davranis ve saghk

Akran iliskileri ile ilgili kisisel faktorler nelerdir?

e Beceri ve giigler

e Duygu ve iyi olus
e Kimlik

e Davranis ve saghk

Akran iliskileri ile ilgili cevresel faktorler
nelerdir?

e Aile (Aile bireyleri arasindaki iliski, ebeveynle
ilgili faktorler) e Akran grubu (Akran grubu ile
olan deneyimler)

e Okul (Bireysel okul ile ilgili faktorler, okul
baglaminda deneyimler, 6gretmen ile iliski)

e internet ve teknoloji (Kullanim sikhgi ve
egilimleri)

e Sosyal hayat (Toplumsal baglamda deneyimler)

Akran iliskileri ile ilgili beceri ve glicler ile ilgili
faktorler nelerdir?

e Duygu regiilasyonu
e Sosyal bilis

e Sosyal beceriler

e Duygusal zeka
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Akran iliskileri ile ilgili kimlik ile ilgili faktorler
nelerdir?

¢ Mizag

e iliskisel yonelim

e Algilanan beceriler

e Cok boyutlu 6z benlik

Akran iliskileri ile ilgili davranis ve saglik ile ilgili
faktorler nelerdir?

¢ Genel klinik spektrum
e iliskisel klinik spektrum

e Klinik olmayan rahatsizliklar

Akran zorbaliginin 6zellikleri nelerdir?

e [stenmeyen olumsuz davranislar
e Tekrarlanabilir.

e Tekrarlanma potansiyeli olabilir.
¢ Gl dengesizligi

e istenerek yapilmasi

e Zarar verme amaci tagimasi

Akran zorbaliginin turleri nelerdir?

HFiziksel

WSozel

WSosyal (iliskisel)
ESiber

W Psikolojik

Zorbaliga iliskin verilere ulasmak icin saglikla iliskili
davranislari ve giktilari 6lgen okul temelli anketler
nelerdir?

Global School-based Student Health Survey
(GSHS)

Health Behaviour in School-aged Children Study
(HBSC)

Zorbaliga iliskin verilere ulagsmak igin 6grenme
¢iktilarini 6lgen okul temelli anketler nelerdir?

MEstudio Regional Comparativo y Explicativo
(ERCE; Regional Comperative

and Explanatory Study)

MProgress in International Reading Literacy Study
(PIRLS)

BProgramme for International Students
Assessment (PISA)

BTrends in Mathematics and Science Study
(TIMMS)

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Zorbaliga iliskin verilere ulasmak icin poplilasyon 58

temelli anketler nelerdir?
Demographics and Health Survey (DHS)
Violence Against Children Survey (VACS)

Zorbalik Nerelerde Gorular?

e Okul (%43)

o Sinif (%42)

e Kantin (%27)

e Okul bahgesi (%22)

e Dijital araglar araciligiyla (%15)

e Okul tuvaleti veya soyunma odasi (%12)
e Okul otobiisii (%8)

Pandemiden dolayi ¢cocuklar zorbaligin oldugu
alanlari hig¢ kullanamadigi donemlerde zorbalik
davranislarina ne oldu?

59

Zorbalik, pandemi dolayisiyla sekil degistirerek
sanal zorbaliga dénilismiistiir.

Akran zorbaliginin psikolojik etkileri nelerdir?
e Depresyon

e Anksiyete

e Davranis problemleri

e intihar girisiminde bulunma riski

e Diisiik yasam doyumu

Akran zorbaliginin fiziksel etkileri nelerdir?
e Bas agrisi
e Karin agrisi

e Uyku problemleri

Akran zorbaliginin egitime iliskin etkileri
nelerdir?

e Disiik okul aidiyeti
o Yiiksek devamsizlik oranlari
e Okula gelmekte isteksizlik

¢ Diisiik akademik basari

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

Akran zorbaligina yonelik 6gretmenler ve akranlar
neler yapabilir?

Ogretmenlerin Yapabilecekleri
e Dinlemek

e Miidahale ettikten sonra zorbaligin bitip
bitmedigini kontrol etme

e Basa c¢ikmaya yonelik tavsiyeler verme
Arkadaslarin Yapabilecekleri

e Zaman gegirmek

e Konugsmak

e Ortamdan uzaklagsmasina yardim etmek
e Aramak

¢ Tavsiye vermek

e Dinlemek

e Paylagsmasi konusunda cesaretlendirmek

Akran zorbaligina yonelik ¢6zim oOnerileri nelerdir?

e Cocuklarin haklarini korumak ve okulda
siddet ve zorbaligi 6nlemek ve miidahale etmek
amaciyla politikalarun ve mevzuatin yiiriirliikte
olmasini saglamak

e Ogretmenlerin konu ile ilgili egitilmesi ve
desteklenmesi

e Ogrencilerin konu ile ilgili farkindaliklarinin
artirilmasi

e Yalnizca 6gretmenlerin degil, okulun ve
toplumun diger bilesenlerinin de ¢6ziime dahil
edilmesi

e Cocugun ustiin yarari temel alinarak
olusturulmus etkili bir sikayet ve geri bildirim
mekanizmasinin olmasi

e Akran zorbaligina iliskin gilivenilir ve ayrintili

verilerin olmasi, kanit temelli miidahale
programlari

e Kanit temelli dnceleme programlarinin
okullardaki zorbaligi %25’e kadar diislirdiigii

tespit edilmigtir.

e Coziim siirecinde ¢ocuk katiliminin 6nemi
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Sosyal duygusal 6grenme becerilerinde 6gretmenin 64

rolt nedir?

Ogretmenin dogrudan etkisi

e Miifredat ve etkinlik odakl sosyal ve duygusal
beceri 6gretimi

e Sinif igi etkilegimler 65

Ogretmenin dolayh etkisi
e Dogal 6gretim

e Model olma

e Duygu koglugu

Ogrenme Ortami ve Ogretim Programi
e Sosyal duygusal 6grenme ile iliskili kazanimlar

e Sosyal duygusal 6gretim stratejilerinin kullanimi

e Ogrenme ortaminin etkilesime ve ¢ocugun
ozerkligine izin verecek sekilde

diizenlenmesi
¢ Sinif ydnetiminde piramit model yaklagimi

e Sosyal duygusal becerilere model olma
66

Kicguk cocuklarin sosyal ve duygusal gelisimini
desteklemeyi ve problem davranislarini nlemeyi
amagclayan bilimsel dayanakli bir modeldir. Bu
modelde yer alan bilimsel dayanakli uygulamalarin
Uc asamali (dort farkli diizey) bir sekilde
sunulmasini 6ngoren kavramsal bir cerceve
sunmaktadir. Bu ¢ercevenin adi nedir?

Piramit Modeli 67

Piramit Modelinde yer alan 6nleyici stratejiler,
problem davranislarin ortaya ¢ikma olasiliklariyla
ilgili i¢ varsayima dayanmaktadir. Bu varsayimlar
nedir?

e Cocuklarin gelisimsel 6zelliklerine uygun
materyal ve etkinlik belirlenmediginde,

e Cocuklar egitim ortami ve etkinliklerde ne
yapacaklarini bilmediklerinde ve 6gretmenin
davranis beklentilerini anlamadiklarinda,

e Gelisimsel acidan uygun ve etkili iletisim
becerilerine sahip olmadiklarinda daha
stk davranis problemleri sergiledikleri
diisiintilmektedir.

Piramit Modeli, li¢ asamanin yer aldig1 dort
farkh diizeyden olusmaktadir. Piramitte yer alan
asamalar nelerdir?

Genelden 6zele dogru “Evrensel Destek, ikincil
Onleme ve Ugiinciil Miidahale” agamalaridir.

Okulda sosyal duygusal 6grenmeyi destekleyen
yaklasimlar nelerdir?

Biitiin Okul Yaklagimi
Duygu Koglugu

Sosyal-duygusal gelisim bilissel gelisimi hangi
yonlerde destekler?

Gorevlerde israr etme
Yeni yaklasimlar deneme

Aksiliklerle bagsa ¢ikma konulari

Gorevlerde
Israr etme

‘{a,?
ph

=
J 0N

Yeni

yaklagimlar
deneme

' ¢

Olumlu sosyal ve duygusal gelisim énemlidir.
Olumlu iliskiler kurmak ve stirdiirmek, duygulari
deneyimlemek, yonetmek ve ifade etmek, cevreyi
kesfetmek ve etkilesim kurmak ¢ocuklarin olumlu
sosyal duygusal gelisimi icin kimlerin yapmasi
gerekenlerdir?

Ailenin yapmasi gerekenlerdir.

Sosyal duygusal beceriler 6grenmeyi ve akademik
becerileri nasil etkiliyor?

BOgrenmeye engel olabilecek davranislari azaltir.
BOgrenci-6gretmen-egitimci iliskisini giliglendirir.
BYiiriticii islevleri destekler.

MYasayarak 6grenmeyi destekler.

B Konularin daha iyi anlasiimasini destekler.

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK



TURK EGIiTIM-SEN AKADEMi

68  Sosyal duygusal becerilerin bilissel becerilere etkisi nasildir?

Sosyal ve duygusal beceriler egitiminin ¢ocuklari okul yasamina hazirlama ve onlarin

akademik basarisini artirmadaki 6nemi giderek daha ¢ok vurgulanmaktadir (Chernyshenko, Kankaras ve
Drasgow, 2018). OECD (2015) tarafindan yayinlanan raporda sosyal ve duygusal becerilerde dengeli gelisim
saglamis cocuk yetistirmek 21. yiizyilin dnemli gereksinimleri arasinda gosterilmistir. Bu ¢ergevede bireylere
kazandirilmasi gereken beceriler arasinda amaca ulagsma, baskalariyla ¢calisma ve duygulari yénetme gibi
beceriler alt becerilerle iliskilendirilerek yasam igin gerekli beceriler olarak ifade edilmistir (OECD, 2015)

Sosyal-duygusal gelisim, bilissel becerilerle iliskilidir.
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69  Yasam boyu becerinin OECD anketlerine gére degerlendirmesini anlatiniz.
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MODUL 12 - BiLiSSEL DUSUNME BECERILERI

Kimi arastirmacilar yaraticihgl zekanin bir parcasi,
kimileri ise zekayi yaraticihgin bir parcasi olarak
goriarken kimileri iki yapi arasinda bir iliski
ongoérmemislerdir. Yaraticilik ve zeka cok farkli
diisiinme sireclerini ve becerilerini kapsayabilir
ancak zeka her tlrli yaraticihkta az ya da ¢ok
gereklidir.

Yukaridaki paragrafta ne anlatiimistir?

Zeka ile yaraticihigin iliskisi

Bilinen bir sey kismen de olsa 6lgllebilir. Bireyin
yaratici distinme kapasitesini dogrudan olcemeyiz
ancak bireyin ortaya koydugu trunler ve ¢ozdigi
problemler yoluyla dolayli olarak 6lgebiliriz. Diger
yandan yaraticiliga yol acan mekanizmalari ve
becerileri biliyorsak bireylerin yaraticiliklarini da
egitimlerle ve gevre degisimleri ile blylik dl¢lide
gelistirebiliriz.

Yukaridaki paragrafta yaraticilikla ilgili anlatilan
mit nedir?

Mit 1: Yaraticilik bir bilinmezdir

Freud’un psikanalist yaklasimindan beslenen

bu mite gore yaraticilik bireyin bilingli eylemi
olmaktan ¢ok bilingsizlik mekanizmalarinin

bazen de bilincaltinin dogurdugu bir gercektir.
Yaraticilik ile bireyin biling disinda olma durumu
arasinda dogrudan bir baglanti olusturulur. Bu
mitin karsiti ise yaraticilik bireyin bilingli eylemleri
ve davraniglari ile ortaya cikar distincesidir.
Gergekte de yaratici Giretken bireylerin ve dehalarin
yasamlari incelendiginde buluslarinin bir kisminda
“aha” deneyimi yasamis olsalar da ¢cogunun
buluslarinin arkasinda uzun yillari kapsayan bilingli
calismalar yatmaktadir. Oyleyse yaraticihigin bireyin
bilingli eylemlerine dayandigi ama zaman zaman
bilingaltindan beslendigi séylenebilir.

Yukaridaki paragrafta yaraticilikla ilgili anlatilan
mit nedir?

Mit 2: Yaraticilik biling digidir

Orijinallige ve yaraticiiga deger veren, yaraticiligin
bilincinde olan, farklilik yaratmak isteyen.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Yaraticilik farkindahgi

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Yaraticiligin bireyde dogustan var olduguna

inanan kisiler yaraticihgin 6gretilemeyecegine de
inanirlar. Genel distince su sekilde agiklanabilir:
Eger yaraticilik bireyin dogustan getirdigi genetik
donanimlarda sakli ise yaraticilik potansiyeli
degistirilemez ¢linkl genetik donanimlarin
degistirilmesi mimkiin degildir. Bu mitin karsiti

ise yaraticilik degisen, esnek ve 6gretilebilen bir
yetenektir. Diger bir anlatimla yaratici diislinme,
gelisebilen ve egitimle gelistirilebilen bir yetenektir.

Yukaridaki paragrafta yaraticilikla ilgili anlatilan
mit nedir?

Mit 4: Yaraticilik 6gretilemez

Yaratici bireyin o6zellikleri nelerdir?

Orijinallik, yiiksek zeka, yaraticilik farkindaligi,
mantiksal diisiinen, sira disi diisiinen, sorgulayici,
bilgili, tecriibeli, bagimsiz karar veren, risk alan,
enerjik, merakl, espritiiel, bilinmeyene karsi ilgili,
hayal giicii genis, sanatsal, acik goriislii, yalniz
olma ihtiyaci, sezgisel, duygusal, etik.

Fikirlerle dolu, distincelerinde esnek, normlari ve
varsayimlari sorgulayan, algisal ket vurmalardan
sakinan, hayal kuran, yeni acilardan goren, olasiliga
dikkat eden.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?
Orijinallik

Normlarin belirgin bir sekilde lizerinde genel
zihinsel kapasiteye veya genel yetenege sahip.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Yiiksek zeka

Sira disi veya ruh sagligi bozuk dehalarin

yasamlari, toplum Uzerinde 6n yargilar olusturarak
yaratici kisiler hakkinda yanhs genellemeler
olusturmalarina neden olabilmektedir. Bu tiir yanlis
algilarin olusumunda medyanin kuskusuz payi cok
ylksektir. Sonug olarak, dehalarin bazilarinda ruh
saghgi sorunlarinin oldugunu ancak bunlarin delilik
sinirlari igine girmedigini ve dehalarin yasadiklari
ruhsal sorunlarin bitiln yaratici bireylere
genellenemeyecegini sdyleyebiliriz.

Yukaridaki paragrafta yaraticilikla ilgili anlatilan
mit nedir?

Mit 3: Her yaratici biraz delidir!
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Akilci ve bilimsel dislinen, kanita dayali
¢ikarimlarda bulunan, neden-sonug iliskisi kuran,
nedene dayal 6ngoriler gelistiren.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Mantiksal diisiinen

Metaforlarla diislinen, geliskisel diistinen, yenilikle
iyi bas eden.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Sira digi diisiinen

Normlari ve varsayimlari sorgulayan, neden
sorulari soran, zihinsel ket vurmalardan kaginan,
tabulari yikan

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Sorgulayici

Calisma alaninda derin bilgi ve tecribe
birikimine sahip, kaosta diizen bulan, yeni
yapilar kuran, yeni buluslara ve bilgiye karsi hazir
bekleyen.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Bilgili, tecriibeli

Kendine glivenen, bireysel ve farklh olmaktan
¢ekinmeyen, kendi kurallarini olusturan, statiikoya
karsi, 6z denetimci, bagimsiz karar alan.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Bagimsiz karar veren

Cesaretli, yeni seyleri denemekten korkmayan,
farkl olmanin yaratabilecegi sonuglara aldirmayan,
baskalarinin koydugu sinirlari reddeden.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Risk alan

Maceraci, yliksek icsel motivasyon, azimli,
caliskan, basari icin miicadele eden, yiksek
enerjiye sahip.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Enerjik
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Sorgulayan, soru soran, irrasyonel diisiinceye acik,
ilging konular arastiran, baska fikirleri dinlemeyi
seven, ilgi alani genis, deneyen.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?
Merakh

Sakaci, fikirlerle dans eden, keskin zekali, espri ve
fikra repertuari zengin.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Espritiiel

Yenilige, bilinmeyene, gizeme ve asimetriye karsi
ilgi; duzensizlige karsi tolerans.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Bilinmeyene karsi ilgili

Hayal glicli zengin, animistik, hayal ve gercegi
birlestiren, teatral ilgiler.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Hayal giicii

Estetik ilgiler, glizellige karsi duyarhlik; sanat, mazik
ve yaratici dramaya karsi ilgi, iyi tasarimci.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Sanatsal

Distincelerinde liberal, yeni fikirleri kabul
edici, yeni tecriibelere acik, baska fikirlere acik,
kararlarinda esnek.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Acik goriisli

Yalniz ¢alismayi tercih eden, ice donuk, yansitici,
kendi icinde mesgul.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Yalniz olma ihtiyaci

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Problem bulmada iyi, iliskileri ve ¢cikarimlari géren,
gozlemci, batin duyulari kullanan, ayrintilara ve
oruntilere karsi ylksek duyarlilik.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Sezgisel

Duyarli; duygusal inisleri ve ¢ikislari olan; dikkate,
Ovglye ve destege ihtiyaci olan; ¢ekingen, ice
kapanik; zaman zaman dalgin.

Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Duygusal

Yaratici kisilerin bireysel 6zellikleri nelerdir?

Kisilerin en 6nemli 6zellikleri orijinal, sira disi,
mantiksal ve elestirel diisiinme becerilerinin ¢ok
yiiksek olmasidir.

Yaratici kisiler birbirleri ile gelisen fikirler arasinda
uzlasi bulma becerisine sahiptirler. Bu nedenle
yaratici kisilerde analojik diisiinme, zithiklara
dayanarak diisiinme, diyalektik diisiinme ve
metaforik diisiinme becerilerinin son derece
gelismis oldugu goriiliir. Yaratici bireyler karar
almada ve yargilamada esnek ve bagimsiz
diisiiniirler ve davranirlar. Yaratici kisilerin

esnek diisiinebilme kapasiteleri sorunlari farkl
acilardan degerlendirmelerine ve gok farkl
¢6ziim liretmelerine yardimci olur. Yaratici kisileri
digerlerinden ayiran en 6nemli 6zelliklerinden biri
de hayal giiglerinin ¢ok yiiksek olmasidir.

Yaratici bireylerin kisilik 6zellikleri nelerdir?
Arastirmalarda yaratici bireylerin sira disi,
hayalci, esnek, konugsmada akici, enerjik, iiretken,
sanatsal, duygusal, gelenek disi ve zengin ilgi
alanlarina sahip olma egilimleri gésterdikleri
saptanmigtir.

Eldeki bilgileri toparlayarak herhangi bir
konudaki test edilebilir olguyla alakali ¢6zim
Uretebilmek, nihayete erdirebilmek i¢in problemi
ya da soruyu ifade etmeyi hedefleyen arastirmalara
ne denir?

Elestirel diisiinme

idealist, empatik, demokrat diisiinceli.
Yukarida anlatilan, yaratici kisilerin hangi
ozelligidir?

Etik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK

30 Yaraticihgin gelismesi hangi boyutlarin gelismesiyle
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olur?

Biligsel Boyutlar
Duygusal Boyutlar
Tutumsal Boyutlar
Kisiler Arasi Boyutlar
Cevresel Boyutlar

Elestirel diisinmenin ozellikleri nelerdir?
EDogrusal olmadigindan tasariya goére ilerlemez.

BCok yonlii yénelimlerin hakim oldugu bir siireg
oldugundan elestirel diisiinmenin anlasilmasi igin
farkh goriislere ihtiya¢ duyulmaktadir.

BHer bir ¢éziimiin olumlu ve olumsuz yonleri
olabildiginden alternatif ¢éziimler olusturabilmeyi
gerektirir.

HProblemin belirli olmayan 6gelerine hosgoriilii
olmayi gerektirir.

HBireyin kendi zihinsel siiregleri lizerine
diisiinerek onlar orgiitlemesidir.

ETutarliigi degerlendirmede farkh bakis agilarinin
ve ¢oklu kistaslarin kullanimini gerektirir.

BAnlamlandirma, 6rneklendirme, gesitli kavram
ve diisiinceleri orgiitleme isidir.

HMBelirli olmayan durumlari ortadan kaldirmak
ve yeterli bilgiye sahip olarak yorumlama
yapabilmek gayret gerektirir (Craver, 1999).

MElestirel diisiinmenin 6ziinii olusturan bilesenler
analiz etme, yorum yapma, kendini diizenleme,
¢tkarimda bulunma, agiklama ve degerlendirme
olarak tanimlanmaktadir (Faccione, 1998).

Entelektlel standartlar olarak da ifade edilen,
dislinmenin dogrulugunu teyit etmede
yararlanilan uluslararasi kabul géren normlara ne
denir?

Elestirel diisiinme standartlari
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Elestirel diisinme standartlari nelerdir?

Acikhik, dogruluk, kesinlik, ilgililik, derinlik,
genislik, mantik

Paul (1995) entelektiiel standartlarini nasil
actklamaktadir?

Yeterlilik: Tamlik durumu. Anlamlandirmak ve
sorulari cevaplamak i¢in konu yeterince incelendi
mi?

Tutarlilik: Diisiinme, eylem veya konusma ile
diisiiniilen, yapilan, konusulan sey uyum icinde
mi?

Aciklik: Kolayca anlasilir olma durumu.

Dogruluk: Hatalardan, ¢carpitmadan arinik olma
durumu.

Kesinlik: Dogru, belirli ve kesin olma durumu.
Onemlilik: Halihazirdaki konuyla baglantili olma.

Derinlik: Anlamlandirmak ve yeni goriisler
kesfetmek icin konu yeterince derin arastiriimis
mi?

Geniglik: Kapsam derecesinin miktari. Soruyu
cevaplamak i¢in kapsam olarak yeterli miktarda
veri var mi?

Mantiklilik: Karar vermede dogru akil yiiritmenin
kullanilmasi.

Yaratici disinme ile elestirel diisinme arasindaki
iliski nasildir?

Yaratici diisiinme becerisini kullanan bireyler;
elestirel diiglinen, sorunlari gozme istegine ve
cesaretine sahip olan, merakl, karsit goriislerde
mantik arayan, kendine gilivenen, bagimsiz,
kararl, caliskan, farklilklara saygi gosteren,
yasamdan keyif alan ve yeniliklere acgik olan
bireylerdir.

Elestirel diisiinen bireylerin 6zellikleri nelerdir?

Entelektiiel algakgonilliliik
Entelektiiel cesaret
Entelektiiel empati
Entelektiiel diirustliik
Entelektiiel azim

Akil yiiriitmeye giivenme
Entelektiiel 6zerklik
Entelektiiel tarafsizlik
Entelektiiel merak
Sistematiklik

Gergegi arama
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Elestirel diistinen bireyin bilgisizlik hakkinda bilgi
edinmesidir. Kisinin benmerkezciliginin kendini
aldatmasi durumlarinda hassasiyet gostermesini
de iceren, kendi bilgisinin sinirinin farkinda olmasi
durumu olarak tanimlanan 6zelligi nedir?

Entelektiiel algakgonilliiliik

Elestirel diisiinen bireyin inanglara meydan
okumaya istekli olmasidir. Ylizlesme ihtiyacinin
farkindaligina sahiptir; fikirleri, inanglari, negatif
duygulara sahip oldugu, ciddiye almadigi bakis
actlarini diirlistge ele almasina ne denir?

Entelektiiel cesaret

Elestirel diisiinen bireyin karsi gorisleri tanimasidir.
Baskalarini gercekten anlamak icin onlarin yerine
kendini koymak ihtiyacinin farkina varmaya ne
denir?

Entelektiiel empati

Kisinin kendi distinmesine sadik kalmasi ve
baskalarinin da uymasini bekledigi entelektiel
Olgltlere tutarh bir sekilde uymasina ne denir?

Entelektiiel diiriistliik

Karmasiklik ve hayal kirikligi ile calisma. Entelektiel
bir is Gzerinde calisirken karsilasilan engellere ve
karmasikliklara ragmen calismayi stirdlirme olarak
tanimlanan duruma ne denir?

Entelektiiel azim

Kisinin uygun bir ortam olmasi durumunda en
iyisini ortaya koyabilecegine dair inancina ne
denir?

Akil yiiriitmeye glivenme

Bagimsiz bir diisiintir olma. Kendi kendine ideal
diisiinmeye dayanan i¢sel motivasyona sahip
olma olarak da tanimlanabilir. Bu durumun karsiti
entelektiel uyumluluktur.

Yukarida 6zellikleri verilen kavram hangisidir?
Entelektiiel 6zerklik

insanin kendi duygularina veya hak edilmis
cikarlarina bakmaksizin veya insanin, arkadaslarinin
duygularina veya hak edilmis cikarlarina,
toplumuna, milliyetine bakmaksizin tim gorislere
ayni davranma ihtiyacinin arzu ve bilincine ne
denir?

Entelektiiel tarafsizlik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bilginin hazir olmamasi, kolay anlasilir olmamasi
durumunda bile bilgiye ulagsmaya, 6grenmeye
istekli olma durumuna ne denir?

Entelektiiel merak

Arastirma yaparken sorgulamada o6rgitld, dizenli,
hedefe odaklanmis ve sabirli olma durumuna ne
denir?

Sistematiklik

Verilen bir icerikte en iyi bilgiyi elde etmek icin
istekli olma egilimidir. Bulgular kisinin beklentisini
karsilamasa dahi, arastirmayi siirdirmede diriist
ve nesnel davranma durumuna ne denir?

Gergegi arama

Elestirel diisinme becerisini destekleyen
yaklasimlar nelerdir?

EKonu Temelli Egitim Yaklagimi
BKonuya Entegre Etme (infiizyon) Yaklasimi
BGenel Yaklagim (Beceri Temelli Yaklagim)

BKarma Yaklasim

Karar verme ile ilgili teoriler nelerdir?
Normatif, rasyonel karar teorisi

Betimsel karar teorileri

Hem rasyonel hem de betimsel karar teorileri

Gelisimsel karar teorisidir.

Karar verirken mantiksal neden, otoritenin
deneyimi ve kisisel deneyimler dikkate alinir.
Ayrica, eski kararlar yeni kararlara dayanak
olusturur.

Karar verirken kullanilan bu yaklasima ne denir?

Geleneksel Yaklagim

Bu yaklasimda, genel amaglar, karar ortamindaki
kosullar ve zorluklar dikkate alinarak kararlar
ahinir. Kararin anlamli olmasi, kararin verildigi
baglam ile iliskilidir. Bu nedenle, bu tiir kararlari
degerlendirirken kararin verildigi andaki kosullar
dikkate alinir.

Karar verirken kullanilan bu yaklasima ne denir?

Rasyonel Karar Verme

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Farkli ¢6zim yollari bulmak icin faydalanilan bir
karar verme teknigidir.

Katiimcilar mumkin oldugu kadar cok fikir
Uretirler. Uretilen her ¢6ziim onerisi, diger grup
Gyelerinin yeni dlistinceler Gretmesini saglar.

Karar verirken kullanilan bu teknige ne denir?

Beyin firtinasi

Siniflandirma ve tahmin etmede kullanilan 6nemli
veri madenciligi teknikleri arasinda yer almaktadir.
Bu teknikle kurallarin elde edilmesi kolay bir
sekilde gerceklestirilebilmektedir. Boylece kararin
sonuglarini tahmin etme kolaylasmaktadir.

Karar verirken kullanilan bu teknige ne denir?

Karar Agaci

Bu karar verme tarzinda, verilecek kararla

ilgili gergekei secenekler olusturulur ve bunlar
diizenlenir. Sonrasinda olusturulan segenekler
arasinda degerlendirme yapilir. Seceneklerin
olumlu ve olumsuz yonlerinin degerlendirilmesi
sonucunda karar verilir.

Bu tarz karar vermeye ne denir?

Mantikh karar verme tarzi

Duygulara ve dirtlilere dayanmaktadir. Sezgi;
bireyi, dogrudan dogruya eyleme gecmeye
zorlayan glgli dartl olarak tanimlanmaktadir.

ilk defa karsilastigi bir durumda, olasi secenek ve
sonuglari degerlendirmeden hemen bir ise kalkisan
insanlara tanik olmussunuzdur. Bu kisiler genelde
karsilastiklari olaydaki belirsizlikten rahatsiz olurlar
ve bu nedenle bir an 6nce sonuca ulasmak isterler.
Akillarina ilk gelen fikirle veya duygulari ile fazla
zaman harcamadan harekete gecerler. Ancak bu
durum genelde yeterli diizeyde degerlendirme
yapmalarina engel oldugu icin, verilecek kararlarin
yanlis olma ihtimali de yiksektir.

Bu tarz karar vermeye ne denir?

Sezgisel karar verme tarzi

Sureci genelde baskalarinin inisiyatifine birakma
seklinde olur. Verilmesi gereken énemli kararlar,
kisileri bu tarz bir yaklasima yonlendirebilir.
Olusabilecek sonuglarin sorumlulugunu tstlenmek
istemedikleri zaman karar vermeyi baskalarina
birakabilirler. Bazen de olasi secenekler hakkinda
yeterli bilgi sahibi olunmamasi bu tip karar
vermeye neden olur.

Bagiml karar verme tarzi
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Verilen kararlardan memnun kalmama, verdigi
karari degistirme ile devam eden bir siirectir. Bu
durumda kisi karar verme sirecini tamamlamakta
zorluk cekmekte ve degerlendirmelerini yapmis
olsa bile, bir siire sonra tekrar basa donmektedir.
Bu bilgilerden hareketle, karar verme stilinin
bireyin yeni bir durum karsisinda nasil harekete
gececegini belirledigi yol oldugu anlasiimaktadir.
Bu duruma ne denir?

Kararsizlik

Karar verme adimlari nelerdir?
Problemi Belirleme

Kriterleri Belirlemek

Kriterlerin Agirhig

Alternatif Uretmek

Her Bir Alternatifi Her Bir Kritere Gore
Derecelendirme

En Uygun Karari Hesaplamak

Dis diinyadan toplanan bilgiler, elektrik
sinyalleriyle beyine ulasir ve duyu haline

gelir. Gelen duyulari, biz farkinda olmadan
beynimiz algiya gevirir (Plotnik, 2009).Bu bir
tlr orgltlemedir ¢linki duyu organlari yoluyla
toplanan bilgiler parga parga veya gruplar
halindedir.

Yukaridan anlatilan tanim nedir?

Algi

64-69. SORULARI SEKiL-3’E GORE CEVAGLAYINIZ
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Kendisine sunulan nesneleri teshis edememesi,
tabagindaki yiyecegin ne oldugunu, tadina bakana
kadar bilememesi durumuna ne denir?

Tanima bozuklugu

Belirli uyarici ya da konumlara odaklanma
yetenegine ne denir?

Dikkat

Bireyin uyarilabildigi en ufak uyarici siddetine ne
denir?

Mutlak esik

Algi yasalari nelerdir?
mSekil- zemin
EBenzerlik
BETamamlama
EYakinhk

HEBasitlik

WSiireklilik

24oe00
+00440
244400
saodo00

Sekil 3. Alg1 Yasalan

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Sekil 3'te sag lst kosedeki resimde ne
gorliyorsunuz? Birbirine bakan iki yliz mi, yoksa bir
kupa mi? Orta kisimda, geriye dogru bakan geng bir
kadin mi var, yoksa yandan goriinen yasli bir kadin
mi1? Beynimiz uyaricilari organize ederken otomatik
olarak birini secer ve onu 6n planda algilar.

Yukarida anlatilan algi yasasi nedir?

Sekil- zemin

Sekil 3’te bir grup insan modeli goriirsiinliz. Hepsi
siyah, arada bir de gri olan dikkatinizi gekmistir.
En alt sirada siyah ve beyaz toplarin siitunlar
olusturdugunu gérmus olabilirsiniz. Beynimiz
birbirine benzeyen uyaricilari bir grup olarak
algilama egilimindedir.

Yukarida anlatilan algi yasasi nedir?

Benzerlik

Uyaricilari organize ederken eksik pargalari
beynimiz tamamlar. Sekil 3’te de lggenleri ve
daireleri tam olarak goriirsiinliz, ortada dikenli
bir top oldugunu veya en alt sagda bir giilen yiz
gordiglinlizi soyleyebilirsiniz.

Yukarida anlatilan algi yasasi nedir?

Tamamlama

Birbirine fiziksel olarak yakin uyaranlari bir grup
olarak algilama egilimimiz vardir. Sekil 3’te en alt
sagda, gilen ylz mu algilarsiniz, yoksa Ustte iki,
altta ¢ok sayida nokta var diye mi algilarsiniz? Bu
noktalari beyniniz glilen yiz olarak algilamaniz
yoniinde orgitlemektedir.

Yakinhk

Sekil 3'te en altta soldaki sekle baktiginizda
yuvarlaklarin ortasinda beyaz

bir kiip sekli gorebilirsiniz. Basitlik yasasi ile
beynimiz gérdiklerimizi kolayca tanimlamamizi
saglar.

Basitlik

Beynimiz, uyaranlari kesintisiz bicimde surekli
akista gibi algilayabilir. Sekil 3’te ucarak agag
olusturan insan figirlerini bu bicimde algilarsiniz.

Sureklilik

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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insanlarin, nesne ya da olaylari, fiziksel kosullar ve
ozellikler degismesine ragmen

ayni algilamalarina algisal degismezlik adi
verilmektedir (Glindogdu, 2020). Algisal

degismezlik olmasaydi uyaranlarin timi ¢ok
karmakarisik olurdu ve diinya icinden

cikilmasi zor bir karmasa olarak karsimiza ¢ikardi.
Yukarida anlatilan durum nedir?

Algisal Degismezlik

Algisal degismezlik 6zellikleri nelerdir?
BRenk ve parlaklik degismezligi
Mekil/ bicim degismezligi (Sekil 4)

Sekil 4. Sekil/ bigim degismezligi

EBoyut/ biiyiikliik degismezligi
MDerinlik Algisi

illizyon- Algi Yanilmasi nedir?

Algi yanilmalarinin, parlak ya da asiri derecede
uzun degisken desenlere adapte uyaranlarda, g6z
veya beyin lizerinde asiri uyarim etkisi oldugu
tahmin edilmektedir.

illizyon gesitleri nelerdir?

EPonzo illiizyonu
MKanizsa liggeni
HEBlivet illlizyonu
HEAmes odasi

HAy illizyonu
HMizgara illiizyonu
BHareket illiizyonu

Ay, ufka yakinken aslinda buyik olmadigi halde
onu blyk olarak algilariz. Eger bir 6l¢lim aleti
ile gerekli 6lgciimleri yaparsaniz Ay’in gokyiziinde
herhangi bir konumdayken ayni biyuklikte
oldugunu, yani ufka yaklastiginda gercekte
blylmedigi ortaya ¢ikacaktir (Plotnik, 2009).

Yukarida anlatilan illuzyon hangi illiizyondur?

Ay illizyonu
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75 illuzyon drnekelrini sekillerle rneklendiriniz.
Ponzo illiizyonu: (Sekil 5.a)
a* A —
(—
E—— B o—
I
|
— " "
. 3

r—
Y AV _

Sekil 5. Gorsel illiizyonlar a. Ponzo illiizyonu b. Kanizsa {iggeni (Karabay, 2022)

Kanizsa Uggeni (Sekil 5.b)
Blivet Illiizvonu (Sckil 6)

Sekil 6. Blivet illiizyonu

Ames Odasi (Sekil 7)

Sekil 7. Ames Odasi

tps://www.buyukalanya.com/alanyada-bir-ilk-daha-ames-odasi-projesi-
tamamlandy/60028/)
UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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- Izgara Illiizyonu (Sekil 8)

Sekil 8. 1zgara Illiizyonu

(https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Szintillationsgitter gerade Linien.svg

Wikimedia Commons aracihid1 ile edinilmistir ve Creative Commons Attribution-
Share Alike 4.0 International lisanshdir)

- Hareket illiizvonu (Sekil 9)

Sekil 9. Hareket Illiizyonu

UZMAN VE BA§6GRETMENLiK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Sosyal algi ile algi arasindaki farklar nelerdir? 79

HBir nesneyi algilamakla bir insani algilamak
farkhdir giinkii bir insana baktigimizda

onun sadece fiziksel olarak neye benzedigini degil,
onun kisiligini de gormek isteriz.

HBir nesne, sizin onu gézlemlediginizin farkinda
degildir ama insanlar farkindadir,

dolayisiyla kendisini farkli gosterebilir.

Hinsanlarin nesnelerle duygusal iliskileri yoktur
ama insanlarin birbirleriyle vardir,

dolayisiyla bir kisi size derdinizi sordugunda
yakinsaniz baska, uzaksaniz baska algilarsiniz.

HKisi ayni davranisi, kendisi veya bagkalarinin
yapmasina gore tamamen farkli

algilayabilir.

HEBir davranisin sonuglari sizi etkiliyorsa o kisiyi

farkl, etkilemiyorsa farkh

algilayabilirsiniz. 80
Sosyal algi, birbiriyle iliskili li¢ slire¢ olarak ele
alinabilir (Hortagsu, 2012):

Binsanlar kendisinin ve baskalarinin 81

davraniglarini gozlemleyerek, davraniglarin
nedenlerini yorumlarlar.

HBu yorumlar sonucunda insanlarin kisilik
ozellikleri hakkinda karar verirler.

HBu ozelliklerden yola ¢ikarak kisi hakkinda genel
bir izlenim olugstururlar.

Sozel olmayan iletisimde, insanlar kasitli ya da
kasitsiz olarak sozciikleri kullanmadan iletisime
gecerler. Yz ifadeleri, ses tonu, jestler, beden
durusu

ve hareketleri, dokunma ve bakisin timiine ne
denir?

Sozel olmayan ipuglari
82

Yasananlari, 6grenilen konulari, bunlarin
gecmisle iliskisini bilingli olarak zihinde saklama
glcd, dagarcik, akil, hafiza, zihin biciminde
tanimlanmaktadir (TDK, 2022)

Yukardaki tanim neyi anlatmaktadir?

Bellek

Heider (1958) bu kuraminin kurucusudur ve
genellikle insanlarin karsilastiklari olaylarin
nedenini anlamaya ihtiyag¢ duyduklarini
vurgulamistir (Akt. Aranson, Wilson ve Akert,
2012). Bir babanin kizina bagirdigini gériyorsunuz.
Neden bagirdigini anlamaya calisirken iki tur
yiikleme yapabiliriz: i¢sel ya da dissal yiikleme.
Genelde i¢sel ylikleme daha 6nce yaptigimiz
algilama bicimidir. Kisinin davranislarini kisilik
ozellikleriyle aciklariz. Bu 6rnekte babanin kizina
bagirmasini, onun iyi bir baba olmamasina, kizina
uygun olmayan bicimde disiplin uygulayamadigina
yiikleyebilirsiniz. Ote yandan dissal yiikleme
yaparak babanin bu davranisina bir seyin neden
olmus olabilecegini diistinebilirsiniz. Babasi kizina
bagirdi, belki de kizi saga sola bakmadan yola
firlamist, gibi... iki yiikleme arasinda gercekten de
blyk fark var.

Yukarida anlatilan kuram hangi kuramdir?
Yiikleme kurami
Bellek Surecleri nelerdir?

Anlik bellek, Kisa siireli bellek, Uzun siireli bellek

Bellek Sureglerini sema ile gosteriniz.

Bilginin duyusal kayit belleginden kisa siireli bellege
aktaniimas:.(Dikkat-Algi)

l

Bilginin Kisa Siireli Bellek Gizerinden tepkiye
déniigtiiriilmesi.(Sirekli tekrar-Gruplama)

7

Bilginin Kisa Siireli Bellekten Uzun Siireli Bellege
aktanimasi (Agik\Ortiik Tekrar-Kodlama)

|

[ Bilginin Uzun Siireli Bellekten Kisa Siireli Bellege geri I

getirilmesi{Hatirlama-Unutma)

Sekil 13. Bellek Siiregleri

Cevreden gelen bilgileri ham haliyle birkag saniye
sure arahginda tutan baslangig sirecidir, biling

disi ve otomatiktir, kapasitesi sinirsizdir (Plotnik,
2009). Duydugunuz ya da goérduginiz bir telefon
numarasini ancak birkag saniye hatirlarsiniz, tekrar
etmediginizde bu numara birkag saniye icinde
belleginizden silinir.

Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?

Anlik (Duyusal) Bellegin isleyisi / Gorsel- isitsel
Bellek

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Bir diger adi calisma bellegi olan bu bellek ,
sadece kisith miktarda bilgiyi (ortalama yedi
unsur) sadece kisa bir sire i¢in (2 ile 30 saniye
arasl) tutabilen siireci tanimlar (Plotnik, 2009).
Kisa siireli bellek, kisa bir stre icin aktif ve hazir
durumda olan az miktarda bilgiyi isler (Tlrkileri,
2022). Tekrarlar, bu bilginin kisa sireli bellekte yer
almasini kolaylastirir. George Miller (1956) kisa
sureli bellegin sadece arti ya da eksi iki olmak lzere
maksimum 7 maddeyi barindirabildigini ilk olarak
ortaya ¢ikarmistir.

Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?

Kisa Siireli Bellegin isleyisi / Dikkat- Tekrar-
Depolama

Uzun sireli bellek, bilgileri glinler, haftalar gibi
uzun surelerde depolayabilir ve geri ¢agirir
(Turkileri, 2022). Uzun siireli bellek neredeyse
sonsuz miktarda bilginin uzun zamanl olarak
depolanmasi siirecini tanimlar.(Plotnik, 2009)

Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?

Uzun Siireli Bellegin isleyisi / Kapasite- Siireklilik

Gergekler, olaylar ya da belli uyaranlari, bilingli
olarak, acik secik bicimde

hatirlama anlamina gelir (Atkinson vd., 2012).
Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?
Acik (ifade Edilen) Bellek

Acik bellek kag temel siireci icerir?

Kisisel deneyimlerin hatirlanmasindan sorumlu
olan anisal bellek (episodik bellek de denir)

Olgular hakkindaki bilgileri iceren anlamsal bellek
(semantik bellek de denir) (Tiirkileri, 2022).

Bu tir bellek, uyarici- tepki ve motor 6grenmeleri
kapsar ve farkinda olmamiza

gerek olmayan bir bellek tiridir (Atkinson vd.,
2012). Ortiik bellekteki bilgiler bilingli bicimde
hatirlanmaz ama bu bilgilerin varhgi bizim
davranislarimizdan anlasilabilir (Yalgin, 2020).
Araba stirmek, bir kitabin sayfalarini ¢cevirmek
gibi beceriler, hareket koordinasyonu gerektirir
ve bizim bu hareketleri yapabilmemiz icin bunlari
tanimlamamiza da gerek yoktur (Carlson, 2011).

Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?
Ortiik (ifade Edilemeyen) Bellek

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK
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Tum bellek sistemlerinin isleyisi, beyne genis

capta dagilmis ve karmasik sekilde birbirine bagh
bolgeler tarafindan desteklenmektedir. Bu nedenle,
beynin spesifik olarak anisal belleginden sorumlu
olan bolgesinde bir hasar meydana gelmesi ve
anlamsal bellegin ise bundan hig etkilenmemesi
gibi bir durum oldukea dustk bir ihtimaldir.

Yukarida 6zellikleri anlatilan bellek hangisidir?

Farkl Bellek Birimleri

insanlarin duyusal bilgi tizerinden gerceklestirdigi,
bilginin beynin depolanma sistemlerinde
kullanilabilecek nitelikte bir forma donisturildiugi
bir dizi faaliyete ne denir?

Kodlama

Eski 6grendigimiz bilgiyle yenisi birbiri ile
celistiginde yeni 6grenmenin olumsuz etkilenmesi
ne denir?

ileriye ket vurma

Yeni 6grenilenin etkisiyle eskinin olumsuz
etkilenmesine ne denir?

Geriye ket vurma

Geri getirme ipuglari nelerdir?
ETekrar

MZihin (Kavram) Haritasi

M Anlasilmasi Zor Ciimleler
BKokulari kullanmak

HYerlestirme ve Asma

Bu hastalik beyinde beyin hiicrelerinin 6limine
neden olan plaklar ve yumaklarin gelisimiyle
seyreden, beyin icindeki mesajlarin iletimini
saglayan bazi dnemli kimyasallarin eksikliginin
goruldiga, ilerleyen ve belirtilerin zamanla daha
da kot hale geldigi, beynin fiziksel bir hastaligidir.

Yukarida anlatilan hastalik nedir?

Alzheimer

En genel bicimde klasik kosullanma ve edimsel
kosullanma ile gerceklesen 6grenme nedir?

Uyarici tepki 6grenmesi
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95  Bu 6grenmenin temelinde daha 6nceden
algilanmis olan uyariciy1 tanimak yer almaktadir
ve alt temporal kortekste algisal 6grenme
gerceklesmektedir (Carlson, 2011).

Nesnelerin dis gériindsleri, insanlarin ylzlerinin
sekli, duydugumuz sesler, burnumuza gelen
kokular gibi uyaranlari algiladigimizda 6nceden
algiladigimiz uyaricilarla taniyabiliriz, yeni
uyaranlarla algilarimizi degistirebiliriz.

Yukarida anlatilan 6Grenme tiirii nedir?

Algisal 6grenme

96  Motor kortekste meydana gelen degisiklikler olarak

tanimlanan, top oynamak, bisiklete binmek, ok
atmak gibi motor islemlere dair beceriler bir bu
becerilere 6rnektir?

Yukarida anlatilan 6Grenme tiirii nedir?

Motor Ogrenme

97 Hic caba sarf etmeden veya ¢ok az caba ile her seyi
hatirlayabilme becerisidir ve yetiskinlerde gorilen
fotografik bellek, bir resmi ya da sayfayi kisa siire
inceledikten sonra keskin ve ayrintili gérsel imgeler

olusturabilme ve imgenin tamamini daha sonra
hatirlayabilme becerisidir.

Yukarida bahsedilen bellek tiiriine ne denir?
Fotografik (Fotografsi) Bellek

98 Hormonlarin ve ilaclarin bellegimize etkisi nasil
olur?

Pekistireg, dopamin salgilanmasina yol
acmaktadir (Carlson, 2011). Bir diger deyisle
beynimizde 6diile duyarh bolgeler vardir ve

odiille karsilastigimizda hormonlarimiz harekete

geg¢mektedir. James McGaugh 1999 yilinda
duygusal durumlarda salgilanan hormonlarin
bellege ne sekilde etki edecegini bulmak

icin hayvan denekler kullanmigtir. Aragtirma

sonucunda duygusal deneyimlerle bagdastirilan
belli ilag ve hormonlarin, uzun siireli bellegin geri
getirilmesini arttirabildigini veya azaltabildigini

tespit etmistir. Ornegin farelere adrenalin

(duygusal olarak gergin anlarda viicutta salgilanan

hormon) enjekte ettiginde fareler o anda
6grendiklerini daha kolay hatirlayabildiler.

99

100

101

Duygularin belleginizi etkisi nasil agiklanabilir?

Duygu yiiklii anilarin uzun siireli bellegimizde
olmasi, dramatik ve hayati konularin aklimizda
daha iyi kalmasini ve bu sayede hayatta kalma
sansini arttirdigi yoniinde agiklanabilir.

Bastirilmis bellek- travma gibi yasantilarla bellek
iliskisi nasildir?

Bastirilmis bellek, Freud’un Topografik Kisilik
Kuraminda biling disi igerik olarak agiklanan
kavrama dayali olarak gelistirilmistir. Bastirma,
kisi icin travmatik ve tehdit edici anilarin biling
disina itilmesi anlamina gelmektedir. Biling
disinda kalan anilar, iizerinde diisiiniilerek biling
diizeyine getirilemez. Bu hatiralar riiyalarda ve dil
slirgmelerinde ortaya ¢ikabilir. Terapi siirecinde de
bu anilarin biling disindan gikarilip biling diizeyine
gelmesi igin uzun siire galigilir (Plotnik, 2009).
Ancak terapistin niyeti ne kadar iyi olursa olsun,
bu calismalar sirasinda hastanin zihninde sahte
anilar olusabilir.

Genellikle gercek anilarin baskalarindan alinan
onerilerle birlestirilmesiyle olusan anilara ne denir?

Sahte Anilar

UZMAN VE BASOGRETMENLIK SINAVLARINA HAZIRLIK





