2026–2027 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI
ÇEVRE EĞİTİMİ VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ – GÜNLÜK DERS PLANI
35. Hafta  |  07-11 Haziran
1. BÖLÜM · DERS BİLGİLERİ
	Ders / Süre
	Çevre Eğitimi ve İklim Değişikliği / 2 Saat (80 dakika)

	Sınıf
	Ortaokul – dersin okutulduğu sınıf

	Ünite
	6. ÜNİTE: SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA VE ÇEVRE

	İçerik çerçevesi
	Yeşil Meslekler

	Belirli gün ve hafta
	Çevre ve İklim Değişikliği Haftası


2. BÖLÜM · BECERİLER, EĞİLİMLER VE PROGRAMLAR ARASI BİLEŞENLER
	Kavramsal / alan becerileri
	Öğrenme çıktısında belirtilen beceri ve süreç bileşenleri esas alınır.

	Eğilimler
	Öğrencilerin merak, araştırma ve sorumluluk eğilimleri etkinliklerle desteklenir.

	Sosyal-duygusal beceriler
	SDB1.2. Kendini Düzenleme (Öz Düzenleme)
SDB1.3. Kendine Uyarlama (Öz Yansıtma)
SDB2.1. İletişim
SDB2.2. İş Birliği
SDB2.3. Sosyal Farkındalık
SDB3.2. Esneklik
SDB3.3. Sorumlu Karar Verme

	Değerler
	D3. Çalışkanlık
D5. Duyarlılık
D7. Estetik
D9. Merhamet
D12. Sabır
D14. Saygı
D16. Sorumluluk
D19. Vatanseverlik
D20. Yardımseverlik

	Okuryazarlık
	OB1. Bilgi Okuryazarlığı
OB2. Dijital Okuryazarlık
OB3. Finansal Okuryazarlık
OB4. Görsel Okuryazarlık
OB6. Vatandaşlık Okuryazarlığı
OB7. Veri Okuryazarlığı
OB8. Sürdürülebilirlik Okuryazarlığı


3. BÖLÜM · ÖĞRENME ÇIKTILARI VE ÖĞRENME-ÖĞRETME YAŞANTILARI
	Öğrenme çıktısı
	ÇEİD.6.5. Çevre, iklim ve sürdürülebilir kalkınma ile ilgili farklı kariyer alanlarına yönelik bilgi toplayabilme

	Süreç bileşeni
	a) Çevre, iklim ve sürdürülebilir kalkınma ile ilgili farklı kariyer alanlarına yönelik bilgiye ulaşmak için kullanacağı araçları belirler.
b) Çevre, iklim ve sürdürülebilir kalkınma ile ilgili farklı kariyer alanlarıyla ilgili bilgileri bulur.
c) Çevre, iklim ve sürdürülebilir kalkınma ile ilgili farklı kariyer alanlarıyla ilgili bulduğu bilgileri doğrular.
ç) Çevre, iklim ve sürdürülebilir kalkınma ile ilgili farklı kariyer alanlarıyla ilgili ulaşılan bilgileri kaydeder.

	Anahtar kavramlar
	Yeşil Meslekler

	Temel kabuller
	Öğrencilerin önceki derslerden çevre ve sürdürülebilirlik hakkında temel deneyimlere sahip olduğu öngörülür.

	Ön değerlendirme (5 dk)
	“Yeşil Meslekler hakkında neler biliyorsunuz?” sorusuyla öğrencilerin ön bilgileri alınır. Kısa yanıtlar tahtada gruplanır. (10 dk)

	Köprü kurma (5 dk)
	Okul veya ev yaşamından yeşil meslekler ile ilgili somut bir durum sunulur. Öğrenciler kendi deneyimleriyle bağlantı kurar. (10 dk)

	Öğrenme-öğretme uygulamaları (25 dk)
	1. dersin devamında: Çevre mühendisi, enerji uzmanı ve ekolojik tasarımcı gibi mesleklerin görevlerini araştırma Bulgular kısa notlarla kaydedilir. (20 dk)
2. derste: Yeşil mesleklerin çevre sorunlarına katkılarını tanıtan kariyer kartı hazırlar. Gruplar görüşlerini kanıtlarla açıklar, diğer gruplardan geri bildirim alır. (30 dk)

	Kapanış (5 dk)
	Öğrenciler konuyla ilgili öğrendikleri bir bilgiyi ve uygulayabilecekleri bir çevreci davranışı çıkış biletine yazar. (10 dk)

	Araç ve gereçler
	Çevre Eğitimi ve İklim Değişikliği ders kitabı, görsel kartlar, çalışma kâğıdı, kalemler; gerektiğinde güvenilir dijital içerikler.


4. BÖLÜM · FARKLILAŞTIRMA
	Zenginleştirme
	Yeşil Meslekler konusunda ek kaynaklardan veri toplayan öğrenciler, bulgularını görsel bir ürünle sunar ve kaynaklarını belirtir.

	Destekleme
	Görsel ipuçları, kavram kartları, kısa yönergeler ve eşli çalışma ile öğrenme süreci desteklenir.


5. BÖLÜM · ÖĞRENME KANITLARI (ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME)
	Öğrenme kanıtları
	Öğrenci çalışma kâğıdı, grup ürünü, sınıf tartışmasına katılım ve çıkış bileti. Yıllık planın ölçme önerileri: Öğrenme çıktılarının değerlendirilmesinde; tanılayıcı dallanmış ağaç, çalışma kâğıtları, yapılandırılmış grid, açık uçlu sorular, performans görevleri vb. ölçme ve değerlendirme araçları kullanılabilir. Ayrıca bu süreçte ortaya çıkan öğrenci ürünleri geleneksel veya eko dijital ürün dosyasında toplanarak değerlendirme amaçlı kullanılabilir. Öğrencilere atık malzemelerden yararlanarak günlük hayatta kullanılabilecek bir model o

	Değerlendirme ölçütleri
	Konu bilgisinin doğruluğu, öğrenme çıktısının süreç bileşenlerine uygunluk, kanıt kullanımı, uygulanabilir çözüm geliştirme ve iş birliği.

	Öğretmen yansıtması
	Öğrencilerin güçlü yönleri ve desteklenmesi gereken becerileri: ............................................................
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	Okul Müdürü
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